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UP CR je pfipraven pomahat umélctim pfi
rozjezdu druhé kariéry

Ufad prace CR (UP CR) nabizi pomocnou ruku viem umélcim, ktefi
jsou nuceni, nap¥. ze zdravotnich divodi, ukonéit svou kariéru a zaéit znovu a
v jiné branii. V prechodu na novou profesi nebo dopinéni kvalifikace mohou
vyuZit mimo jiné Sirokou nabidku rekvalifikacnich kurzii a individudlniho
poradenstvi jesté v dobé, kdy v uméleckém svété pisobi, nebo vyuzit pomoci
v ramci ndstroji aktivni politiky zaméstnanosti. Na spoluprdci se dohodli
béhem spolecného jedndni zdstupci Generdlniho feditelstvi UP CR a umélcd,
které probéhlo v ramci projektu , Tematicka sit pro uplatnitelnost umélcii z
oblasti Performing arts".

Druhd kariéra tanecnik(l a nékterych dalSich umélct v performing arts
(hudebnikl, opernich zpévakd, tanecnikd, artistl a dalsich vykonnych umélct)
je v CR u? témé¥ 20 let palcivym tématem. Do roku 1995 méli v Cesku taneénici
po splnéni zakonnych kritérii po ukonceni aktivni kariéry narok na odchod do
dlichodu za vysluhu let. O tento narok ale podobné jako jiné profese pfisli a od
roku 1996 zlstdva jejich situace nevyresend. Zménu nepfineslo ani zavedeni
preddlichodu do ¢eského pravniho radu a feSenim neni ani existujici systém
predcasnych nebo invalidnich dichodd.

»Duvody ukonceni kariéry jsou u umélci pfipad od pfipadu velice
odlisné. Mezi nejéastéjsi patfi ty zdravotni, napfiklad uraz nebo poskozené
zdravi, ekonomické diivody, ztrata perspektivy v oboru ci vék,“ fika Clen
vyboru Asociace profesiondlnich divadel CR Zdenék Prokes, ktery delegaci
ved|.

,»,0 tomto problému se mluvi uz dlouho, ale dosud nikdo nepfrisel
s konkrétnim resenim. Prdvé proto jsme, na podnét umélecké reprezentace,
nabidli umélciim spoleéné jedndni a semindf. Na ném jsme jim predstavili
portfolio ndstrojii, které jim mize UP CR nabidnout,” upozorfiuje teditelka
Odboru poradenstvi a zprostfedkovani UP CR Véra Kolmerova.

Vzhledem k tomu, Ze kariéra umélcl je rizné dlouhd a kazdy ma jiné
znalosti, ovlada jiné dovednosti, neni mozné nastavit jen jeden nastroj pro
vSechny. Je treba prizplsobit jejich nabidku a sloZeni pravé moZnostem a
schopnostem kazdého clovéka. Vtomto ohledu pfichazi v ivahu poradensky
pohovor a bilancni diagnostika — tedy individudlni posouzeni konkrétni
situace. Rada umélchi se snaZi navazat na ui ziskané znalosti a dovednosti,
zGstat v oboru a tfeba se vénovat nastupujici generaci. Klasickym ptikladem je
tanecnik, ktery si otevie tanecni Skolu. Jsou ale mezi nimi i takovi, ktefi musi,
nebo se rozhodnou, svou profesi Uplné zménit.
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Tapani a problémUm po ztraté zaméstnani je moiné predchazet uz
v dobé, kdy ¢lovék jesté praci ma. Pokud se zaregistruje do evidence UP CR
jako zajemce o zaméstnani, miZe vyuZit jak poradenskych sluzeb, tak i
moznosti absolvovat néktery ze zvolenych rekvalifikaénich kurz(. Jejich sloZeni
by ale mélo odpovidat pravé pozadavkim této skupiny klientd. Pravé proto by
pravé oni méli vyvolat diskusi na toto téma a upozornit na tuto potrebu i dalsi
organy, napfiklad Ministerstvo Skolstvi, které vydavad poskytovatelliim
rekvalifikaci akreditace. Tak, aby bylo mozné jejich nabidku a obsah sladit
s pozadavky umélcl. Tak, aby se po jejich absolvovani co nejdfive uplatnili na
trhu prace.

,Urad prdce CR je prfipraven vyjit maximdlné vstfic, pokud jde
napfiklad o stanoveni terminu ndvstév, nebo upravy studijniho planu v ramci
kurzi. Podstatny je pak vstficny pristup stdvajiciho zaméstnavatele, ktery vi,
Ze bude muset zaméstnance v urcitém casovém horizontu propustit,”
upozorfiuje Katefina Sadilkova, povéiena fizenim UP CR.

Dalsi mozZnosti, jak pomoci umélcim v rozjezdu druhé kariéry je
financni podpora na rozjezd podnikani nebo prispévky vrdmci zfizeni
spolecensky ucelného pracovniho mista a nasledné na mzdu, kterou bude
dostavat zaméstnanec pusobici na této pozici. A v neposledni fadé také nabizi
fadu moznosti i projekty spolufinancované z evropskych penéz.

»Pfi zméné kariéry nelze podcenit fakt, Ze umélec zcela méni
charakter prace. Nejvyraznéjsi je to u tanecnikd, ktefi pracuji télem, fyzicky, a
v ndsledujici kariéfe se musi preorientovat na dusevni prdci,” uzavirad Zdenék
Prokes.

Oborovy akéni plan ndvazné uplatnitelnosti v oblasti Performing arts je
soucdsti projektu ,, Tematickad sit pro uplatnitelnost umélct z oblasti Performing
arts" (¢. C2.1.04/5.1.01/77.00318) realizovaného Centrem rozvojovych aktivit
Unie zaméstnavatelskych svazii CR. Projekt je financovdn z prostredki
Evropského socidlniho fondu prostrednictvim Operacniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a stdtniho rozpoctu CR.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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