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Praha, 22.9. 2014
Absolventi na Jesenicku dostanou

sanci na ziskani praxe

Nezaméstnani absolventi dostanou na Jesenicku moznost ziskat praxi
a tim pddem si zvysit i Sance pFi hleddni prace. UmozZni jim to tréninkové
centrum, které otevird po dohodé s Uradem prdce CR (UP CR) spolec¢nost M.
B. A. Finance. Obé strany zdroven podepisi v priibéhu podzimu Memorandum
0 vzdjemné spoluprdci pfi zaméstndvdni této skupiny uchazeca.

Vsrpnu letodniho roku evidoval Ufad prace CR celkem 25 385
absolventl skol vSech stupnll vzdélani a mladistvych. Firmy jim ale nabizely
»jen” 12 700 volnych pozic. , Divod je jednoduchy — zaméstnavatelé poZaduji
praxi a mladi lidé ji bohuZel nemaji. Dostdvaji se tak do zacarovaného kruhu
a vysledkem je tzv. ztracend generace. Generace lidi bez pracovnich navyki a
zkusenosti, “ Fika generdlni feditelka UP CR Marie Bilkova.

Jednim z regiond, kde se mladi lidé potykaji s nedostatkem pracovnich
pfilezitosti, je Jesenicko. Nezaméstnanost zde dlouhodobé prevysSuje
republikovy pradmér. Pohybuje se mezi 9,1 % - 12,5 %. V evidenci Kontaktniho
pracovisté UP CR v Jeseniku je aktudlné 2 613 Zadatel( o praci. , Nepocetnéjsi
skupinu tvofi uchazeci se zakladnim nebo nizkym vzdélanim, protoZze nemaji
firmdam co nabidnout,” zd(raznuje jeho feditel Martin Viterna. Situaci podle
néj navic komplikuje i nizkd poptavka po pracovni sile. ,Na jedno volné
pracovni misto pfipadd v priiméru 25 - 85 (dle sezony) uchazecii o zaméstnani
a v takové konkurenci ma absolvent bez praxe jen mizivou Sanci,“ vysvétluje.

Utad prace CR se proto snaii maximalné spolupracovat se
zaméstnavateli v kraji a zajistit tak mladym lidem moZnost se zaucit.
Konkrétnim prikladem takové spoluprace je uz zmifnované tréninkové centrum
spolec¢nosti M. B. A. Finance, ve kterém dostanou pfileZitost pravé absolventi
skol.

Podstata spoluprace bude spocivat v tom, e UP CR provede predvybér
vhodnych uchazecl v rdmci své evidence a doporuci je do tréninkového centra.
Prijaté zdjemce pak firma zafadi na pracovisté podle jejich kvalifikace a
osobnostnich predpokladd. Absolventi budou plnit béiné ukoly, aby k
teoretickym znalostem ziskali praktické dovednosti a pracovni navyky. Za to
dostanou fadny nastupni plat a vSechny zaméstnanecké benefity. NepUjde
tedy o Zadnou simulaci prace.

»Na absolventy budeme kldst vysoké ndroky, vcetné lehce stresujici
zdtéze. Ridit je budou vedouci jednotlivych oddéleni, jejichZ tkolem bude
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nejen sledovat frekventanty a vyhodnocovat, jak si vedou, ale také jim
pomdhat a radit, aby zadané ukoly dobre zviadli,“ vysvétluje manaZerka
lidskych zdroja v M.B.A. Finance Veronika Adamkova, ktera trénink povede.

S témi, ktefi se osvédci, pocitd firma i do budoucna a nabidne jim
trvaly pracovni pomér. Prvni zdjemce zacne pfijimat v fijnu letoSniho roku.
Béhem 12 mésicl by jich mélo byt celkem 15 — 20. Kromé operatord v call
centru potrebuje spolecnost nové posily na rlizné zamérené administrativni
pozice. ,Jsme soucdsti nadndrodni skupiny M.B.A. EMPIRE, takZe ti nejlepsi
pak mohou dostat nabidku na prdci v nasich sesterskych pobockdch v Ciné,
Indii, Rusku a dalsich zemich,” uzavira Veronika Addmkova.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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