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Pocet firem, které nahlasily hromadné
propusténi, v cervenci opét klesl

V éervenci 2014 nahldsilo hromadné propousténi celkem 9
zaméstnavateli. Tento krok se dotkne 458 jejich zaméstnancii. Nejvice
podnikii se chystd propoustét v Jihomoravském kraji. Nejvyssi poéet lidi, ktefi
v nadchdzejicich mésicich prijdou o prdci, pracuje na Ustecku. Vyplyvd to z

nejnovéjsich informaci Uradu prdce CR (UP CR).

Firem, které se rozhodly sniZit pocet pracovnikl v rezimu hromadného
propousténi, bylo v ¢ervenci o 6 méné nez pred rokem a o 4 méné neZ pred
mésicem. Mezirocné klesl i pocet lidi, ktefi ztrati zaméstndni, a to o 1556
pracovnikld. Oproti ¢ervnu se pak zvysil o 14 pracovnikd.

Nejvice zaméstnavateld, ktefi nahlasili v predchozim mésici hromadné
propousténi, bylo v Jihomoravském kraji — 3. Nejvice zaméstnanct, kterych
se toto opatfeni dotkne, pracuje na Ustecku — celkem 279. Zokresniho
hlediska je na tom nejhife Chomutov, kde pfijde o praci 277 lidi.
Zaméstnavatelé se chystaji propoustét predevsim v oblasti fotovoltaiky,
vyrobé autodoplikd, mlynarenstvi, bankovnictvi, zemédélstvi, stavebnictvi,
v Zivocisné vyrobé a ve Skolstvi. Pokud jde o konkrétni profese, pak se jedna
hlavné o délniky ve vyrobé, administrativni pracovniky ¢i technology.

»Mezi nejcastéjsi diivody, pro¢ se néktefi zaméstnavatelé rozhodli
k tomuto kroku, bylo ukonceni vyroby nebo usporné organizacni zmény.
Obecné se ale da fici, Ze ve srovndni s minulym rokem se situace na trhu
prdce stabilizovala. Ostatné to dokazuje i pocet volnych pracovnich mist
v nasi databdzi. K 31. 7. 2014 jsme jich evidovali 51 079, to je o 1 600 vice neZ
véervnu a o téméF 11 tisic vice neZ pred rokem,” upozoriuje generdlni
Feditelka UP CR Marie Bilkova.

O hromadné propousténi se jedna tehdy, pokud béhem 30 dni
dostane ve firmé s20 aZz 100 zaméstnanci vypovéd minimalné 10 lidi.
V podniku se 101 az 300 pracovniky aspon desetina zaméstnancl a ve
spolecnosti s vice nez 300 zaméstnanci minimalné 30 lidi. Pred tim, neZz da
zaméstnavatel vypovédi jednotlivym zaméstnancim, musi o svém zameéru
pisemné informovat, a to nejpozdéji 30 dni predem, odborovou organizaci,
radu zaméstnanc(l a také prislusnou krajskou pobocku UP CR podle mista
¢innosti firmy. Ve zpravé je firma povinna uvést divody a terminy hromadného
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propousténi, celkovy pocet zaméstnancl a zaroven pocet a profesni slozeni
lidi, kterych se bude propousténi tykat. V neposledni fadé musi informace
obsahovat i Udaje o odstupném, pripadné dalSich pravech takto postizenych
pracovnikd. Soucasné musi zaméstnavatel predlozit navrh kritérii, na jejichz
zakladé probéhne vybér téch, ktefi dostanou vypovéd.

Jakmile Ufad prace €R obdrii informaci o hromadném propousténi, je
pfipraven pomoci zaméstnanciim jesté v dobé, nez k nému fakticky dojde.
V rdmci mobilnich poradenskych stfedisek, ktera zaloZi bud pfimo v daném
podniku, nebo na uréeném kontaktnim pracovisti piislu$né krajské pobocky UP
CR, poradi jeho zaméstnanci lidem, jak dale postupovat. Proberou s nimi jejich
konkrétni situaci, sezndmi je s nabidkou volnych pracovnich mist a pomohou
napriklad také svybérem vhodné rekvalifikace ¢i jim podaji informace o
socialnich davkach a zakonnych podminkach nutnych pro jejich pfiznani. Urad
prace CR spolupracuje v tomto ohledu také se zaméstnavateli, kraji a obcemi.
MozZnosti v ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) je hned nékolik. V kurzu
jsou hlavné verejné prospésné prace (VPP), spolecensky ucelna pracovni
mista (SUPM) a rekvalifikace. V neposledni fadé pomaha uchaze&im v navratu
do zaméstnani i fada projektd, které diky narodnim a evropskym penéziim
realizuji v jednotlivych regionech krajské poboc&ky UP CR. Jen ke konci €ervence
podpofil ufad touto cestou celkem 60 376 uchazecl o zaméstnani.

Verejné prospésné prace

VPP patfi v letnich mésicich mezi nejvice vyuZivané. Boduji hlavné u
obci. K 31. 7. 2014 umistil UP CR jejich prostfednictvim v rdmci celé republiky
19 693 lidi, o rok dfive jich bylo 19 480. Nejcastéji zaméstnavatelé kratkodobé
najimaji uchazece na uklid a Udrzbu verejnych prostranstvi, v rdmci pomoci pfi
odstrafiovdni Skod po Zivelnych pohromach, na Jdpravu zelené i
administrativni prdace. Tento nastroj vyuZivaji i neziskové, charitativni,
sportovni a pfispévkové organizace (napf. humanitarni pomoc, uklid
sportovnich areall, vybirani kontejnerl s obleCenim, oSetfovani zvirat
v Utulcich, Uklid a obsluha v domovech dlchodcl, ve Skolach, farnostech
apod.). Nejvice nezaméstnanych - 2 683 - naslo v ¢ervenci kratkodobou praci v
Usteckém kraji.

Podstatou VPP je finanéni a ,lidské” zajisténi ze strany UP CR, a to a?
na jeden rok. Systém verejné prospésnych praci je vyhodny pro obé strany.
Utrad pomUzZe zadjemcOm ziskat na urcitou dobu zaméstnani. Obce, kraje a firmy
zase tolik potfebné pracovniky, které by nemohly zaméstnat na stalo.
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Poradenstvi a rekvalifikace

Zaméstnanci UP CR nabizeji uchaze¢tm jak profesni poradenstvi, tak i
moznost rekvalifikaci, v€etné téch zvolenych. Jednoduse feceno, nasméruji
zajemce tak, aby si vybrali takovy obor, ve kterém nasledné najdou uplatnéni.
Zajem o rekvalifikace je ze strany klient(l znacny. Zatimco k 31. 7. 2013 se jich
Ucastnilo 4 432 lidi, letos v ¢ervenci to bylo uz 10 110 zdjemc(. Béhem prvniho
pololeti letosniho roku pak na kurzy dochazelo 24 981 uchazecli o zaméstnani.
Klienti voli v soucasnosti nejcastéji rekvalifikace zamérené na zakladni a
specidlni pocditacové dovednosti, zdravotni ¢i socidlni oblast, sluzby v prodeji,
Ucetnictvi, svarecské a masérské kurzy, kurzy pro vizazistky, strojvedouci,
strdzné nebo chtéli ziskat fidicské prikazy (od sk. C) véetné téch profesnich.
Pro zménu profese nebo dalsi prohloubeni znalosti se obvykle rozhoduji lidé
mezi 20 — 24 a 35 — 39 lety. Nejpocetnéji jsou mezi Ucastniky kurzl zastoupeni
uchazedi s vyucnim listem, maturitou a zakladnim vzdélanim.

Podpora vytvareni spolecensky ucelnych pracovnich mist

| v této oblasti zaznamenava U¥ad prace CR znaény narast. SUPM hraji
prim predevsim u firem. K 31. 7 2013 ziskalo diky tomuto nastroji APZ praci 13
671 lidi. O rok pozdéji to bylo uz 21 140 uchazecd. Vétsinou jako fidici,
pojistovaci zprostfedkovatelé, prodavaci a prodejci, pokladni, Ucetni,
pracovnici v sociadlnich sluzbach, administrativé, gastronomii, zemédélstvi, ve
stavebnictvi a vyrobé, jako recepcni, konstruktéfi ¢i femeslnici. Celkem 3 068
nezamé&stnanych si mohlo na zakladé p¥ispévku na SUPM otevfit svou Zivnost.
Nejcastéji v oblasti osobnich sluzeb (kadernické, kosmetické a masérské sluzby)
nebo v gastronomii.

Zameéstnavatelé, ktefi se rozhodnou takovd mista vytvofit, mohou
dostat od UP CR pfispévek na mzdové naklady jednoho zaméstnance max. do
vyse 15 tisic KE mésicné, a to po dobu Sesti mésici aZ jednoho roku.
V pfipadé, Ze zaméstnaji mladého clovéka do 30 let nebo uchazece nad 55
rokl, mizZe se Castka vysplhat az na 24 tisic KE. Maximalni ¢astky stanovi
centralné Generdlni feditelstvi UP CR. Jednotlivé krajské pobocky UP CR je
mohou upravit podle konkrétni situace na konkrétnim trhu prace. Podminkou
pro ziskani prispévku je, Ze firma prokaze bezdluznost a musi se jednat o
obtizné umistitelného uchazece na trhu prace. Pokud ale pocet
nezaméstnanych vlivem kritické situace v urcitém kraji vyrazné vzroste, mlze
Ufad prace CR zdkonem nastavené podminky po individudlnim posouzeni
zmirnit.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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