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Urad prace CR

Utad préace CR Praha, 9. 1. 2015

Generalni feditelstvi
Pocet lidi bez prace se mezimésicné zvysil,
Dobrovského 25 mezirocné klesl o témér 55 tis. uchazecu
170 00 Praha 7 . .
K31. 12. 2014 evidoval Urad prdace CR (UP CR) celkem 541 914
uchazedli o zaméstndni. To je o 24 406 vice neZ v listopadu a o 54 919 méné
Tel.: 950191111 neZ vprosinci 2013. Z celkového poctu lidi bez prdce bylo 525 975
dosazitelnych uchazeéi (jsou schopni okamiité nastoupit do zaméstndni).
Podil nezaméstnanych vzrostl na 7,5 % (listopad 2014 — 7,1 %, prosinec 2013
- 8,2 %). V mezirocnim srovndni se zvysil o vice neZ 23 tisic pocet volnych
pracovnich mist a zdroveh klesl podil evidovanych absolventi. Aktudini
vysledky dnes zverejnil Urad prdce CR.

Nezaméstnanost v CR k 31. 12. 2014 7,5%
Pocet uchazecli o zaméstnani 541914
Pocet dosazitelnych uchazecli o zaméstnani 525 975
Mira nezam. podle EUROSTAT (listopad 2014) 6,2%
Pocet volnych pracovnich mist 58 739

Mezimésicni pokles nezaméstnanosti zaznamenaly 2 regiony - Praha-
zapad (0 0,7 %) a Praha (0 0,2 %). Naopak narst eviduje UP CR v 75 okresech.
Nejvétsi hlasi Jindfichlv Hradec (o 19,1 %) Prachatice (o 18,6 %), Pelhfimov (o
16,9 %), Chrudim (o 14,4 %) a Klatovy (0 13,8 %).

Situace na pracovnim trhu odpovidala v prosinci béinému vyvoji
nezaméstnanosti ke konci roku. ,, S pfichodem zimy postupné konci sezonni
prdce a do evidence se uZ hldsi ve vétsim poctu i lidé, kterym k 31. 12. 2014
skoncily terminované pracovni smlouvy a dohody nebo napfiklad Zivnostnici,
ktefi docasné prerusili svou ¢innost a obnovi ji s pfichodem jarniho pocasi,”
vysvétluje Katefina Sadilkova, povéiena fizeni UP CR.

»Ndrist jsme ocekdvali. Jsme vsak pFijemné prekvapeni tim, Ze v
evidenci mdme o témér 55 tisic lidi méné, nez v lofiském roce. Je za tim nejen
mirné oZiveni na trhu prdce, ale také kvalitni prace zaméstnancii UP CR a
jejich aktivni piisobeni v terénu. To je trend, ktery budeme i naddle plné
podporovat,” dodavd naméstek ministryné prace a socialnich véci pro
zaméstnanost Jan Marek.
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Utad préace CR V nadchazejicich mésicich by mohla nezaméstnanost jesté mirné
vzrist, ale s nejvétsi pravdépodobnosti se nedostane na lonské hodnoty.
S rozjezdem sezénnich praci by pak mohla zacit zase klesat.

Jak uz bylo fec¢eno, kromé ozivovani ekonomiky se na celkové situaci
Dobrovského 25 pozitivné projevuje monitoring volnych pracovnich mist. Zaméstnanci UP CR

17000 Praha 7 proaktivné komunikuji se zaméstnavateli a obcemi a seznamuji je s moznostmi
nejen financni podpory, ale nabizeji jim také poradenstvi ¢i rekvalifikace, jejichz
sloZeni vychazi z potfeb konkrétnich firem. ,V neposledni fadé pomdhaji pfi
obsazovdni volnych mist Ci realizuji predvybérovd Fizeni v ramci ndboru
novych lidi,“ upozorfiuje feditel Odboru trhu prace GR UP CR Jan Karmazin.
Vysledkem jsou mimo jiné tisice novych volnych pracovnich pozic v databazi
Uradu prace CR a fakt, Ze jejich pocet roste, a to hlavné v meziroénim
srovnani.

Svlj podil ma i neustdld a Sirokd podpora tvorby novych pracovnich
mist prostfednictvim nastroji APZ a stile se rozrlstajici portfolio projektd
financovanych jak z narodnich, tak evropskych penéz. Za zminku stoji i
programy, v jejichz ramci poskytuje Utad prace CR zaméstnavatel(m pFispévky
na vzdélavani a mzdy zaméstnancl v dobé rlstu, ¢i ekonomického utlumu.
Firmy tak mohou preklenout sloZité obdobi a nemusi propoustét své
pracovniky.

Zaméstnavatelé méli v prosinci nejvétsi zajem o pracovniky v
gastronomii, administrativé, o prodavace, CiSniky, servirky, zedniky, Sicky,
obchodni zastupce, pomocné manipulacni délniky, dale o pomocné pracovniky
ve vyrobé, ostrahy a bezpecnostnich agentur, uklizece, fidice ndkladnich
automobil(i a autobust, pomocniky v kancelafich a hotelich, ucitele, operatory
a v nékterych regionech také o instruktory lyZovani. Tradicné velka poptavka
je po technickych profesich napfi¢ vSsemi obory (napf. obrabéc kovi,
zamecnik, elektrikaf, elektromechanik, sléval, svareC¢ a feza¢ plamenem,
sefizova€, strojirensti technici, manipulacni a montdzni délnici a obsluha
obrabécich stroji). Uplatni se IT specialisté, grafici, strojirensti technici,
pracovnici v marketingu, ve zdravotnictvi (Iékafi a zdravotni sestry) i v socialni
oblasti. Pfednost davaji firmy proskolenym specialistim s praxi.

B&hem prosince se do evidence UP CR nové prihlasilo 63 784 lidi. Ve
srovnani s minulym mésicem byl jejich pocet vyssi o 14 359, meziro¢né pak o 4
039 uchazecl. Mezi prichozimi prevazovali muzi, ktefi prisli o zaméstnani poté,
co skondily sezénni prace. Z evidence naopak odeslo celkem 39 378 klientt
(ukoncena evidence, vyrazeni uchazeci). To je 0 12 177 méné nez v listopadu a
0 11 153 vice neZ v prosinci 2013. Novou praci ziskalo 23 160 lidi - o 10 236
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Utad préace CR méné nez v predchozim mésici a o 10 499 vice neZ pred rokem. Celkem 6 051
z nich ji naslo diky p¥imé aktivité Uradu prace CR.

V evidenci byli nejcastéji klienti s nizkou kvalifikaci, se zdkladnim,
nedokoncéenym a stfednim odbornym vzdélanim, s vyucnim listem ¢&i stfednim
Dobrovského 25 vzdélanim s maturitou. Déle pak mladi lidé mezi 20 —24 lety, uchazedi ve véku

17000 Praha 7 35 — 39 let a nezaméstnani nad 50 rok{. Zna¢nou mérou se na sloZeni
uchazecl podileli také dlouhodobé evidovani klienti. VSem skupinam
ohroienym dlouhodobou nezaméstnanosti vénuje Ufad prace CR zvysenou
pééi. Pokud jde o profesni sloZeni uchazeél, prevazovali pomocni a
nekvalifikovani délnici, pracovnici ve sluzbach, prodeji, gastronomii, ostraze a
administrativé, femeslnici nebo opravafi.

V uplynulém mésici evidoval UP CR celkem 58 739 volnych pracovnich
mist - 0 658 méné neZ v listopadu a 0 23 561 vice neZ pred rokem. Dlvodem
mezimésicniho poklesu bylo jednak ukonceni sezénnich praci, ale také utlum
¢innosti zaméstnavatelll v obdobi kolem Vanoc. Na jedno volné pracovni
misto pfipada v soucasné dobé 9,2 uchazece. Z toho nejvice v okresech
Sokolov (35,3), Bruntél (34,4), Jesenik (34,2), Karvina (30,3), Dé&&in (28,1) a Usti
nad Labem (26,9). Z celkového poctu nahlasenych volnych pozic bylo ke konci
prosince 5 312 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP) a 14 021
mist nabizeli zaméstnavatelé absolventim a mladistvym.

evwvs

Generalni reditelstvi

Tel.: 950 191 111

Praha-zapad a Mlada Boleslav (shodné 4,4 %), Rokycany (4,5 %) a Rychnov nad
Knéznou (4,6 %). Podil nezaméstnanych stejny nebo vyssi nez republikovy
primér vykazalo 38 regionti. Nejvyssi byl v okresech Bruntdl (13,5 %), Most
(12,8 %), Usti nad Labem (12,5 %), Karvina (12 %), Chomutov a Ostrava-mésto
(shodné 11 %).

Pozitivné se na vyvoji situace na trhu prace podepisuji i nastroje APZ.
Celkem v jejich ramci podpofil UP CR ke konci prosince 61 917 uchazedll o
zaméstnani. V kurzu jsou hlavné vefejné prospésné prace (VPP) a spolecensky
Géelnd pracovni mista (SUPM). V neposledni fadé pomaha uchazeéiim
v ndvratu do zaméstnani i fada projektl, které realizuji v jednotlivych
regionech krajské pobocky UP CR.

V pfedchozim mésici se podafilo Ufadu prace CR umistit na VPP 14
164 lidi. Tento nastroj APZ patfi mezi ty nejvice vyuzivané. Je urCen pro
pracovni uplatnéni uchazeci o zaméstnani predevSim v oblasti méné
kvalifikovanych a pomocnych praci. UP CR tato mista vytvafi ze zdkona jako
kratkodobé pracovni prileZitosti a pfispivda na né po dohodnutou dobu. VPP
zaméstnavatelé nejcastéji vyuzivaji pfi uklidu a udrzbé verejnych prostranstvi,
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Utad préace CR pomocnych pracich pfi opravach verejného majetku, v charité, ve
zdravotnickych ¢i kulturnich zafizenich, v rdmci zaméstndvani osobnich
asistentll ve Skolstvi nebo k zajisténi dalSich verejné prospésnych cinnosti.
Obce a kraje je mohou vyuzit také pti odstrariovani nasledkd Zivelnych pohrom
Dobrovského 25 nebo zimnich Gdrzbach. Systém VPP je vyhodny pro vSechny zucastnéné

170 00 Praha 7 strany. UP CR pom0ze uchazedlim o zaméstnani ziskat na uréitou dobu
zaméstndni. Obce, kraje a firmy zase tolik potfebné zaméstnance, které by
nemohly zaméstnat na stalo.

V poslednich dnech zaznamenal UP CR v nékterych okresech obavy
starostl, Ze s prechodem na nové programové obdobi dojde k vypadku
financovani tohoto nastroje APZ. ,,Chtéla bych ujistit vSéechny, Ze neni divod
k jakymkoli obavam. Finance na podporu VPP budou a k Zadnému vypadku
nedojde. Prosté jen plynule prejdeme z jednoho programového obdobi do
druhého,” zdlirazruje Katefina Sadilkova.

SUPM vyhrazena hraji prim predev$im u firem. Diky podpofe v této
oblasti dostalo v prosinci Sanci ziskat zaméstnani 19 550 uchazec(. Celkem 225
lidi podpofil UP CR v rdmci nové zfizenych SUPM u zaméstnavatele (jde o
mista, vjejichi ramci UP CR pfispivd na jejich vybaveni). Nejéastéji
zaméstnavatelé vyuzivaji SUPM ve vieobecné a odborné administrative,
v gastronomii, prodeji, uklidu, obchodé, ve sluzbach a socidlni oblasti, charité,
dale na né pfrijimaji fidice, recepcni, leSenare nebo strojirenské délniky. Celkem
3 054 nezaméstnanych si mohlo na zakladé pFispévku na SUPM oteviit svou
zivnost. Nejcastéji v oblasti osobnich sluzeb (kadernické, kosmetické,
masérské, regeneracni ¢i rekondi¢ni sluzby), vyroby potravin, v prodeji nebo
gastronomii. Byli mezi nimi i fotografové, projektanti, grafici nebo truhlafi.

Uchazeclm vydatné pomahaji v navratu na trh prace i rekvalifikacni
kurzy, které UP CR finanéné podporuje. K 31. 12. 2014 se jich t¢astnilo celkem
11 395 lidi. Klienti volili rekvalifikace zamérené hlavné na zakladni a specidlni
pocitacové dovednosti, Ucetnictvi, svarecské kurzy nebo chtéli ziskat fidi¢ské
prikazy véetné téch profesnich. Roste také zajem lidi o zvolené rekvalifikace,
na které UP CR pfispiva.

Na konci prosince evidoval UP CR 27 504 absolventi $kol viech
stupnQl vzdélani a mladistvych. Z toho jen absolventl bylo 23 609. Celkovy
pocet mladych lidi bez prace klesl mezimési¢né o 1 217 a mezirocné pak o 12
042 osob. Na celkové nezaméstnanosti se podileli 5,1 % (listopad 2014 — 5,5 %,
prosinec 2013 — 6,6 %). Pro tuto skupinu nezaméstnanych je mimo jiné uréen
program Odborna praxe pro mladé do 30 let, jehoZ cilem je zajistit mladym
lidem tolik potfebné pracovni zkuSenosti. Velky zadjem o vstup do projektu
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Utad préace CR hlasi jak absolventi, tak i zaméstnavatelé. Sanci ziskat nové misto dostavaji

uchazedi, ktefi jsou v evidenci UP CR, a od doby, kdy ukon¢ili studium,

odpracovali dohromady maximalné dva roky. Mezi uz pfijatymi ucastniky

projektu jsou byvali studenti celého spektra stfednich a vysokych skol. Novou

Dobrovského 25 praci ziskavaji diky programu i absolventi zakladnich skol, gymnazii nebo
170 00 Praha 7 odbornych udilist. K 31. 12. 2014 jich bylo celkem 6 230.

Celkem 250 uchaze¢ podpotil UP CR vramci Aktivizaéni pracovni
prilezitosti, 4831 lidi pak prostfednictvim projektd ESF OP LZZ — Cilené
programy.

V uplynulém meésici bylo bez prace 268 942 zen (49,6 %z celkového
pocCtu nezaméstnanych) a 61 146 OZP (11,3 % z celkového poctu
nezaméstnanych).

OZP patfi mezi skupiny uchazec¢d ohroZenych dlouhodobou
nezaméstnanosti, proto i vjejich pfipadé poskytuje UP CR piispévky na
podporu jejich pracovniho uplatnéni. Vramci chranénych pracovnich mist
(CHPM) finanéné podpofil ke konci prosince 1 902 OZP (z toho jich 62
vykondva samostatné vydélecnou cinnost). NejCastéji se jednalo o mista v
administrativé, pozice urcené remeslnikiim, osobni, uklidové a masérské
sluzby, prodavace, skladniky, Sicky nebo ostrahu objekt(d. Celkem 130
uchaze&tm prispél UP CR na provoz CHPM.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v pfedchozim mésici 115 747
lidi, tj. 21,4 % vSech uchazecli vedenych v evidenci (listopad 2014 — 19,3 %,
prosinec 2013 — 20,1 %).

Mira nezaméstnanosti podle EUROSTAT (Statisticky urad Evropského
spoledenstvi), kterda se pouZivd pro mezindrodni srovndvani a vychazi
z vysledk( za listopad 2014, ukazuje, 7e se Ceska republika drzi dlouhodobé
pod priimérem EU (jde se o sezénné neocisténa data): €R 6,2 %, EU28 10,1
%. Méné nezaméstnanych ne? v Ceské republice evidovaly pfislusné Grady v
Dansku (6,1 %), Lucembursku (6 %), na Malté (5,8 %), v Rakousku a Némecku
(shodné 5 %). Nezaméstnanost prevysujici pramér EU28 byla v Irsku (10,2 %),
ve Francii (10,7 %), v Bulharsku (11,3 %), na Slovensku (12,7 %), v Portugalsku
(14 %), 1talii (14,4), na Kypru (16,7 %), v Chorvatsku (17 %) a ve Spanélsku (24
%). Za Estonsko, Recko, Loty$sko, Madarsko a Velkou Britanii nejsou Udaje za
listopad zatim k dispozici. Podrobnéji viz
http://ec.europa.eu/eurostat/web/Ifs/data/database.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti jsou zvefejnény na internetové
adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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