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Vyvoj nezaméstnanosti v Jihomoravském kraji v dubnu 2013

Na zdikladé dohody s Ceskym statistickym iradem Ministerstvo prace a socidlnich véci pocinaje
lednem 2013 prechdzi na novy ukazatel registrované nezaméstnanosti v CR s ndzvem Podil
nezameéstnanych osob, ktery vyjadiuje podil dosazitelnych uchazecii o zaméstnani ve véku 15 — 64 let
ze vSech obyvatel ve stejném véku. Tento ukazatel nahrazuje doposud zverejiovanou miru
registrované nezaméstnanosti, ktera pomerovala vSechny dosazitelné uchazece o zaméstnani pouze k
ekonomicky aktivnim osobam.

V ramci Ceské republiky patii Gizemi Jihomoravského kraje dlouhodobé k oblastem s nadpriimérnou Grovni
nezamgstnanosti. Ke dni 30.4.2013 bylo na ufadech prace v kraji evidovano celkem 66 273 nezaméstnanych.
Podil nezaméstnanych osob ve veku 15-64 let dosahl hodnoty 8,2 % a oproti celostatnimu praméru byl o 0,5
procentniho bodu (p. b.) vyssi. Ze étrnacti krajii CR jen v péti je v soucasné dobé podil nezaméstnanych vyssi
neZ v kraji Jihomoravském. Z &eskych kraji maji vy$§i nezaméstnanost pouze kraje Ustecky (11,2%) a
Karlovarsky (9,1%) a aktualné i Liberecky (8,3%), z moravskych kraju pak kraj Moravskoslezsky (9,8%) a
Olomoucky (9,2%). Na stejné Grovni je kraj Zlinsky (8,2%), kraj Vyso¢ina ma nyni nezaméstnanost o 0,6 p.b.
niz$i a ve vét§ing kraji Ceskych je uroven nezaméstnanosti nizsi o 1 az 2 procentni body.

Ke dni 30.4.2013 bylo na kontaktnich pracovistich UP CR v Jihomoravském kraji registrovano celkem 3 323
volnych pracovnich mist, z nichz pfiblizné tfetina je nabizena v krajském mésté. Pocet i struktura nabizenych
pracovnich mist se udrzela zhruba na trovni predchoziho mésice. Diky nastupu sezonnich praci v zemédélstvi
a stavebnictvi se zlepSila oproti pocatku roku situace zejména v okresech Znojmo, Bfeclav a Brno-venkov,
kde pocet uchazect ptipadajicich na jedno nabizené volné misto se alespon blizi k republikovému prameéru.
Celkovy primér kraje (20 uchazecli na jedno volné pracovni misto) vSak nadale zlstava vysoko nad
celorepublikovym primérem (14) a v okrese Hodonin pifipada na jedno volné misto stale okolo 30-40
uchazeén, tedy dvaapulkrat vice nez je primér CR.

Nezaméstnanosti jsou trvale nejvice postizeny okresy Znojmo (nyni 10,1%) a Hodonin (10,7 %). Pro tyto
okresy (a podobné také pro okres Bfeclav) je vSak charakteristicky vyrazny sezonni vyvoj nezaméstnanosti,
takze v pribéhu roku se jejich postaveni v ramci CR vyrazngji méni. V priibéhu dubna poklesla v téchto tiech
okresech nezaméstnanost 0 0,6 -1,4 p.b, zatimco v CR v praméru pouze o 0,3 p.b. Nejvyrazngjsi je tento vyvoj
pravé v okrese Znojmo, kde podil nezaméstnanych poklesl oproti minulému meésici o 1,4 p.b. (oproti pocatku

roku o0 2,0 p.b.), a okres se tak oproti lednu posunul v mife nezaméstnanosti ze 4. na 13. misto mezi okresy.

Struktura nezaméstnanosti v Jihomoravském kraji ke 30.4.2013

Potet nezaméstnanych Absolventi Volna Potet Podil
v tom skol a pracovni uchaze¢li na | nezamést.

Uzemi celkem mudi Jeny mladistvi mista 1 volné misto [90]
Blansko 5309 2 698 2611 396 289 18,4 7,1
Brno-mésto 21292 10 736 10 556 1103 1157 18,4 8,1
Brno-venkov 9133 4588 4545 685 517 17,7 6,5
Breclav 6541 3513 3028 492 356 18,4 8,1
Hodonin 11784 6 544 5240 740 343 34,4 10,7
Vyskov 4288 2287 2 001 324 202 21,2 6,7
Znojmo 7926 3982 3944 555 459 17,3 10,1
Jihomoravsky kraj 66 273 34 348 31925 4295 3323 19,9 8,2
Ceska republika 565 228 293 401 271827 34351 39763 14,2 7,7

V pribéhu dubna 2013 bylo na kontaktnich pracovistich UP CR v Jihomoravském kraji nové zaevidovano
5054 osob coz je o 340 vice nez pfedchozim mésici. Evidenci naopak ukonéilo 8 272 uchazeci a pocet
evidovanych uchazecti o zaméstnani se tak snizil o 3 218 0sob (tietina tohoto poklesu pfitom pfipada pravé na
okres Znojmo). Pozitivnim jevem je, ze témef 70% vyrazenych uchazecl nastoupilo do nového zaméstnani.
Z celkove ptiznivého vyvoje v kraji se vymyka krajské mésto, kde se sezonni vykyvy témér neprojevuji a mira
nezamestnanosti setrvava stale zhruba na stejné urovni. Mezirocn¢ zde ptibylo dokonce 2,7 tis.(!)
nezameéstnanych a uroven nezameéstnanosti se zvysila o 1,2 p.b. V ramci celého kraje se pfitom mezirocné
pocet nezaméstnanych zvysil celkem 0 6 tis. osob a uroven nezameéstnanosti vzrostla o 0,8 p.b., tedy méné,
nez celorepublikovy pramér (1,1 p.b).



Rok Ukazatel leden unor brezen duben kvéten ¢erven | ervenec srpen Zaii Fijen listopad | prosinec
Mira nezaméstnanosti (%) 10,9 10,8 10,3 9,6 9,1 9,0 9,2 9,1 8,9 8,8 9,0 9,8
20 Podil nezaméstnanych (%) 8,5 8,4 8,0 7,5 7,1 7,0 7,1 7,1 6,9 6,8 7,0 7,6
11
Uchazeci o zaméstnani 70119 69 486 66 984 62 958 59 963 58 431 59 139 58 753 57 811 57 087 58 322 62 722
Volna pracovni mista 3174 2973 2706 2936 3193 2 829 2953 3012 2941 3034 2841 2775
Mira nezaméstnanosti (%) 10,3 10,4 10,1 9,5 9,1 9,0 9,3 9,3 9,4 9,4 9,6 10,4
2012 Podil nezaméstnanych (%) 8,0 8,1 7.8 7,3 7,1 6,9 7,2 7,2 7,3 7.3 7,5 8,1
1
Uchazeci o zaméstnani 65 642 66 201 64 346 60 332 57943 57019 58 997 59 099 60 061 60 109 61 640 66 435
Volna pracovni mista 2 802 3229 3085 2 887 3107 2878 2920 3294 3103 2692 2390 2289
Mira nezaméstnanosti (%)
Podil nezaméstnanych (%) 8,7 8,8 8,6 8,2
2013
Uchazeci o zaméstnani 70 687 71215 69 491 66 273
Volna pracovni mista 2 654 2712 3337 3323
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Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu ve véku 15-64 let - duben 2013
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Pocet uchazecii o zaméstnani v okresech Jihomoravského kraje - duben 2013

21440 21 292

18 550
12514
— 11784
11361
9390 9 133 8994
7795 7 926
(e 7171 7501
— 6541
6 180
5458 5309 —
4930 4524
4015 H 4288
Blansko Brno-mésto Brno-venkov Breclav Hodonin Vyskov Znojmo

Osledovany mésic minuly rok (4/2012)

Optedchozi mésic (3/2013) B sledovany mésic (4/2013)




Pocet volnych pracovnich mist
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Pocet volnych pracovnich mist v okresech Jihomoravského kraje - duben 2013
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Pocdet absolventt a mladistvych
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Polet absolventii a mladistvych v evidenci UP v okresech Jihomoravského kraje - duben 2013
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