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|. Prehled zan€stnanosti v kraji Vysocina podle

obora (aktualizace pati k 30.11.2008)

| Havli¢kiv Brod

obor

pocet zangstnanai + OS\WC

- zemedélstvi, lesnictvi 3 346
- potravinarstvi 1810
- textilni pramysl 2032
- direvarsky pramysl 701
- strojirenstvi 6181
- elektro 1381
- stavebnictvi 1863
- obchod, sluzby 2 950
- doprava, spoje 2619
- ostatni (*) 16 517
CELKEM 38 663
\ Jihlava |

obor pocet zan¥stnanai + OS\WC

- zemeédélstvi, lesnictvi 2132
- potravinarstvi 2629
- textilni pramysl 1428
- direvarsky pramysl 2 355
- strojirenstvi 13 808
- elektro 899
- stavebnictvi 2573
- obchod, sluzby 6 841
- doprava, spoje 3529
- ostatni (*) 18 066
CELKEM 54 260
| Pelhimov |

obor pocet zan#stnanai + OS\WC

- zemedélstvi, lesnictvi
- potravinarstvi

- textilni pramysl

- direvarsky pramysl
- strojirenstvi

- elektro

- stavebnictvi

- obchod, sluzby

- doprava, spoje

- ostatni (*)
CELKEM

4139
1 566
2 167
5398
7 289
708
1662
2 466
1 869
6 496
33 760



\ Tiebi

obor

pocet zan#stnanai + OS\WC

- zemedélstvi, lesnictvi 3936
- potravinarstvi 2 535
- textilni pramysl 2437
- direvarsky pramysl 1120
- strojirenstvi 5300
- elektro 1962
- stavebnictvi 2712
- obchod, sluzby 7 847
- doprava, spoje 3164
- ostatni (*) 12 235
CELKEM 43 248
\ Zd’ar nad Sazavou |

obor pofet zan¥stnanai + OS\C

- zemeédélstvi, lesnictvi 3418
- potravinarstvi 2739
- textilni pramysl 1940
- direvarsky pramysl 2 345
- strojirenstvi 10 528
- elektro 4 342
- stavebnictvi 2673
- obchod, sluzby 3017
- doprava, spoje 2 685
- ostatni (*) 13619
CELKEM 47 306
I Kraj Vyso &ina |

obor pocet zan#stnanai + OS\WC

- zemedélstvi, lesnictvi
- potravinarstvi

- textilni pramysl

- direvarsky pramysl
- strojirenstvi

- elektro

- stavebnictvi

- obchod, sluzby

- doprava, spoje

- ostatni (*)
CELKEM

16 971
11279
10 004
11919
43 106
9292
11 483
23121
13 866
66 196
217 237

(*) — ,ostatni“ obsahuje fyzické pity zan@#stnanc: ve zdravotnictvi, Skolstvi, Agné spray,
ve vyzkumu a vyvoji, ve zpracovavani dat, v obfestiznictvi a pojigovnictvi, ve
vydavatelstvi a tisku, v rekré@ a sportovntinnosti a v kultie.



lI. N ezaméstnanost v kraji Vysatina k 31.3.2012

K 31.3.2012 evidovaly sady prace celkem 25 847 osolroz je 0l 4280sob mén
nez ke konci pedchoziho résice. Ve srovnani se stejnym obdobim roku 2011 ofetp
uchazeéu o zangstnani v sotasné dob nizSi 02 426 osob. Z celkového @tu uchazed
0 zan¥stnani je25 377 dosaZitelnych ucha%é o zaméstnanf (proti minulému nasici
pokles celkem d 4520s0b).

V pribéhu biezna 2012 bylo na tadech prace no¥ zaevidovano 1 593 osolde to
0 851 now evidovanych uchazé meéré nez v anoru 2011.

Evidenci na Gradech prace ukowilo v bieznu celkem 3 021 uchazé. Je to 0797
vyiazenych uchazé vice nez v fedchozim mssici. V pfibéhu krezna 2012 nastoupilo
ovéiere do nového zawstnani2 501 osob (o 906 osob vice nez minulygsit) a520
uchazéu bylo vyfazeno bez umi&ti (vyfazeni 830(2), ostatni).

V breznu 2012 doSlo k poklesu nezafstnanosti ve vSech @i okresech Kraje
Vysoéina. NejwtSi zaznamenaly shodéokresy Havikkav Brod a Tebi (pokles o 0,8 %),
v Jihlaw nezangstnanost klesla o 0,6 %, v okresddf nad Sazavou se snizila o 0,4 %
a koneéné v okrese Pelfimov byl evidovan pokles miry nez&sinanosti o 0,2 %, tedy

e

Ke konci biezna evidovaly pobaky uiadu prace 12 505 Zencoz tvdi 48,4 %
z celkového p&tu nezamistnanych (mezigsicni pokles v pétech (228), néist o 1,7 %),
a 3 638 o0sob se zdravotnim postizenimcoz tvai 14,1 % z celkového pé&u
nezangstnanych (mezigsicni pokles v pétech (157), néist v % (0,2 %)).

K 31.3.2012 bylo registrovano 1 941 absolvaintskol vSech stupa vzdelani
a mladistvych, coZ je 83 osob vice nez vipdchozim nssici, ale sotasre také 0216 meére
nez ve stejném obdobi roku 2011. Na celkové neégaranosti se podileji7,5 %
(mezinmgsiéni nagst v patech i v %).

Podporu v nezanéstnanosti poskytovaly v beznu 2012 pohiky Gradu pracer 425
uchaze&tam o zanmgstnani, tj. 28,7 % vSech osob vedenych v evidencich pabo (radi
prace (mezirgsicni pokles jak p&td, tak i %).

Mira registrované nezané€stnanosti v bfeznu 2012¢inila v kraji Vysoéina 9,6 %
(Unor 2012 10,1 %, brezen 2011 40,2 %). NejnizSi byla v okrese Petlmov (6,3 %),
naopak nejvyssi v okrese Tebic (12,7 %). Mira registrované nezé&simanosti Zzen byla
10,9 % a mu 8,6 % (u Zen pokles MN 0 0,2 %, u mupokles MN o 0,8 %).

Ke konci lfezna 2012 evidovalyrady prace celkerd 552¢asta&né nezaméstnanych
uchazeéu, z nichz bylol 765Zen (proti unoru celkavnarist pati o 298 osob, z toho u Zen
narast o 210 osob).

Urady préace registrovaly k 31.3.2012 celkem 992 vololf pracovnich mist Je to
0 26 mist vice nez vigdchozim mssici. V kreznu 2012 bylo naradech prace néwnahlaseno
412 volnych pracovnich mist 286 volnych pracovnich mist bylo obsazeno nebo zrussao

1Jedné& se o uchaze o zarmdstnani, ktei mohou bezprogdre nastoupit do zadstnani gi nabidce vhodného
pracovniho mista, tj. evidovani nezgtmani, ktéi nemaji Zzadnou objektivnigkazku pro fijeti zan¥stnani. Za
dosazitelné se nepovaZzuji uchazezan¥stnani ve vazy ve vykonu trestu, uchazes pracovni neschopnosti,
uchazéi, ktefi jsou zaazeni na rekvalifikeni kurzy nebo uchaze ktefi vykonavaji kratkodobé zastnani,
a dale uchaz#®, ktefi pobiraji perzitou pomoc v maketvi nebo kterym je poskytovano hmotné zaldenpepo
dobu matéské dovolené.



jedno volné pracovni mistdipada v sotiasné dob v priméru 26,1 uchazeén (minuly nesic
v praméru 28,2 uchazén na 1 volné pracovni misto).

lll. P Fehled nezandstnanosti podle jednotlivych

regioni
Tab. 1 — Porovnani registrované miry nezagstnanosti v kraji Vysocina k 31.3.2012:
pracovni sila | uchazeti celkem | z nich dosazitelni MN v %
Havli¢kiv Brod 46 390 4 215 4133 8,9
Jihlava 62 247 5390 5246 8,4
Pelhfimov 38 876 2515 2 467 6,3
Trebi¢ 58 838 7 589 7 484 12,7
Zdar nad Sazavou 58 981 6 138 6 047 10,3
kraj Vyso¢éina 265 332 25 847 25 377 9,6
Ceska republika 5700 447 525 180 508 158 8,9

Srovnani miry nezam éstnanosti v kraji Vyso ¢€ina k 31.3.2012

(Unor 2012, b frezen 2012)
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Prehled nezanistnanosti v jednotlivych okresech kraje
Vyso€ina k 31.3.2012:

Tab. 2 - Fehled nezanstnanosti v okrese Havkkiav Brod k 31.3.2012:

Havli¢kav Brod
brezen 11 anor 12 brezen 12
mira nezamdstnanosti 9,5 % 9,7 % 8,9 %
uchazéu celkem 4811 4 549 4215
dosazitelni uchaze 4732 4 482 4133
zeny 2 328 2231 2 156
absolventi skol 347 262 279
osoby se ZP 775 733 683
volna pracovni mista 179 178 181
pocet uchazeéi na 1 VPM 26,9 25,6 23,3
Tab. 3 - Arehled nezandstnanosti v okrese Jihlava k 31.3.2012:
Jihlava
brezen 11 unor 12 brezen 12
mira nezamdstnanosti 9,4 % 9,0 % 8,4 %
uchazéu celkem 5809 5716 5390
dosazitelni uchaze 5725 5574 5 246
zeny 2520 2 446 2 403
absolventi skol 484 482 473
osoby se ZP 693 595 567
volna pracovni mista 250 212 221
pocet uchazeéi na 1 VPM 23,2 27,0 24,4
Tab. 4 - Fehled nezamistnanosti v okrese Pelfimov k 31.3.2012:
Pelhfimov
brezen 11 unor 12 brezen 12
mira nezaréstnanosti 7,3 % 6,5 % 6,3 %
uchazéu celkem 2 869 2 566 2515
dosazitelni uchaze 2773 2526 2 467
zeny 1290 1208 1208
absolventi Skol 183 130 136
osoby se ZP 500 399 400
volna pracovni mista 211 220 239
pocet uchazen na 1 VPM 13,6 11,7 10,5




Tab. 5 - Fehled nezanstnanosti v okrese Febi¢ k 31.3.2012:

Tiebi¢
brezen 11 anor 12 biezen 12
mira nezamdstnanosti 13,2 % 135% 12,7 %
uchazéu celkem 8121 8 020 7 589
dosazitelni uchaze 7 947 7918 7 484
zeny 3750 3827 3784
absolventi Skol 624 600 600
osoby se ZP 868 868 827
volna pracovni mista 191 114 121
pocet uchazeéi na 1 VPM 42,5 70,4 62,7

Tab. 6 - Frehled nezandstnanosti v okrese &ar nad Sazavou k 31.3.2012;

Zdar nad Sazavou

brezen 11 anor 12 brezen 12
mira nezamdstnanosti 10,4 % 10,7 % 10,3 %
uchazéu celkem 6 663 6 424 6 138
dosazitelni uchaze 6 277 6 329 6 047
Zeny 3029 3021 2 954
absolventi skol 519 444 453
osoby se ZP 1359 1200 1161
volna pracovni mista 242 242 230
pocet uchazeéi na 1 VPM 27,5 26,5 26,7
Tab. 7 - B'ehled nezandstnanosti v kraji Vysocina k 31.3.2012:

kraj Vyso¢éina

brezen 11 anor 12 brezen 12
mira nezaréstnanosti 10,2 % 10,1 % 9,6 %
uchazéu celkem 28 273 27 275 25 847
dosazitelni uchaze 27 454 26 829 25 377
Zeny 12 917 12 733 12 505
absolventi Skol 2 157 1918 1941
osoby se ZP 4195 3795 3638
volna pracovni mista 1073 966 992
pocet uchazen na 1 VPM 26,3 28,2 26,1




Tok nezaméstnanosti v kraji Vysoéina k 31.3.2012:

Tab. 8 - Tok nezangstnanosti v kraji Vysoéina k 31.3.2012:

uchazei o zaméstnani
neumist. uchazeéi s ukort. evid. a uchaz® vyrazeni z evid.| neumist.
ke konci| now z toho vytazeni ke konci z toho
min. hldSeni | celkem | umisgni | ztoho | podle | ostatni | sledov. | dosazitelni

mésice celkem | UP 830 (2) mésice
E’;Vé'c"“v 4549 227| 561 469 34 27 65 4215| 4133
Jihlava 5716 296 622 487 25 42 98 5390 5 246
Pelhtimov | 2 566 345 396 343 24 29 2515 2 467
Tiebit 8 020 364 795 676 48 28 91 7589 7 484
Zdar nad
Sazavou 6 424 361 647 526 57 19 102 6 138 6 047
Vysotina | 27 275 1593 | 3021] 2501 166 140 38025 847| 25377

Volna pracovni mista
Tab. 9 - pohyb volnych pracovnich mist ve sledovamémésici:

stav pohyb VPM ve sled. nésici stav ke konci sledovaného &sice
ke z toho
el | e 4 obsaz| zruSeng uvolréna pro 2lilte )l pro
min. |hldSeng ~ - . . celkem o
mesicel mista mista| mista | mista abso_lv. 3 2bsolv mladistvé| osoby
mladistvé | do18let| se ZP
HB 178 43 0 40 0 181 28 28 1 3
Ji 212 177 1 167 0 221 40 40 0 10
PE 220 62 0 43 0 239 42 42 4 11
TR 114 62 0 55 0 121 25 25 0 7
ZR 242 68 47 33 0 230 68 61 8 40
Vysotina| 966 412 48 338 0 992 203 196 13 71




Tab. 10 — Péet Zadosti o vyplatu PvN z aplikace ,Zardstnanost” (stav k 31.3.2012)

Pocet zadosti
Havli¢kiv Brod (+ Pribyslav, Gotfav Jenikov) 565
Chotébor 522
Swétla nad Sazavou+ Lede® nad Sazavou) 209
Jihlava (+ Polna, Tre®) 894
Tel¢ 211
Humpolec 183
Pelhfimov (+ Pacov) 476
Moravské Budéjovice (+ Jarom. n. R., Jemnice 504
Namést’ nad Oslavou 155
Trebi¢ (+ BudiSov, Hrotovice, OKsky) 854
Bystfice nad PernStejnem 230
Nové Mésto na Moraw 175
Velké Mezifi¢i (+ Velka Bites) 395
Zdar nad Sazavou 453
CELKEM 5 826




IV. Aktivni politika zam éstnanosti v kraji Vyso€ina

Kritéria pro realizaci aktivni politiky zam é&stnanosti (APZ) Uradu praceCR,
Krajské poboéky v Jihlavé, platnd od 1.2.2012:

Nastroj APZ Podminky moznosti vyuziti nastroje APZ Pozndmka
Verejné - pro uchazee, ktery je v evidenciifslusného | 8000,-
prospésné prace kontaktniho pracovistdéle nez 5 rsiol K¢/klient/mesic
SUPM vyhrazena - pro uchazee, ktery je v evidenciifslusného | 7000,-
kontaktniho pracovistdéle nez 12 gsial K¢é/klient/mesic
nebo
- pro uchazee, ktery je v evidenciifisluSného | PP doba
kontaktniho pracovistdéle nez 5 #siai a je | neukita nebo
osobou se zdravotnim postizenim alespa 12

nebo

- pro uchazee, ktery je v evidenciifislusného
kontaktniho pracovistdéle nez 5 isiai a je
osobou do 24 letéku

nebo

- pro uchazee, ktery je v evidenciifislusného
kontaktniho pracovistdéle nez 5 ®siai a je
osobou nad 55 let¢ku

nebo

- pro uchazee, ktery je v evidenciifislusného
kontaktniho pracovistdéle nez 5 isiai a je
absolventem skoly bez praxe

nebo

- pro uchazee, ktery je v evidenciifislusného
kontaktniho pracovistdéle nez 5 rsiol a
osobou peujici o di€ do 6 let ¥ku

mésial — doba
urgita.

SUPM S\VC

- pro uchazee, ktery je v evidenciislusSného
kontaktniho pracovistdéle nez 5 isial

nebo

- pro uchazee, ktery je v evidenciifslusSného
kontaktniho pracovista je osobou se
zdravotnim postizenim

nebo

- pro uchazee, ktery je v evidenciifslusSného
kontaktniho pracovista je osobou do 24 let
véku

nebo

- pro uchazee, ktery je v evidenciijislusSného
kontaktniho pracovista je osobou nad 55 let
véku

nebo

- pro uchazee, ktery je v evidenciislusSného
kontaktniho pracovista je osobou geijici o
dit¢ do 6 let ¥ku

VySe @ispevku
dle nezbytnych
nakladi pro
zahéjeni S,
maximalré do
vySe 40.000,-
Ke.




Prehled (finnosti jednotlivych nastroja APZ

Tab. 1 APZ — Frehled (innosti jednotlivych nastrojia APZ k 31.3.2012:

Verejné prospésSné prace| ... SUPM SUP',VI .
(bez ESF) Ziizena uzaméstnavatele vyhrazena mista
(bez ESF) (bez ESF)
= = = = = N
= = > el S <
SE SE $E =k $E =k
celkem od po&atku roku celkem od p&atku roku celkem od po&atku roku
HB 15 27 0 0 23 23
JI 46 5 0 0 4 4
PE 0 0 0 0 2 2
TR 136 8 0 2 27 27
ZR 132 31 0 8 38 38
Vysodina 329 71 0 10 94 94

Tab. 2 APZ — Hehled (innosti jednotlivych nastroja APZ k 31.3.2012:

vy dséﬁeryr?;té?:\rgost Chranéné prac. | Chranéna pracovni| Chranéna pracovni
(bez ESF) dilny-vytvoieni mista - vytvafeni | mista — SMC OZP
umisgni uchazéi vytvpfena Il vytvpfena Il umisgni uchazeéi
mista | uchazei mista | uchazei
stav na | celkem od stav na | celkem od
konci sled.| pocatku | celkem od peatku roku | celkem od p&atku roku | konci sled.| pocatku
mésice roku mésice roku
HB 100 11 0 0 5 5 1 0
J 17 0 0 0 0 0 0 0
PE 39 0 0 0 0 0 1 0
TR 190 0 0 4 0 0 0 0
ZR 40 1 0 0 1 2 2 0
Vysokina 386 12 0 4 6 7 4 0
Tab. 3 APZ — Frehled (innosti jednotlivych nastrojia APZ k 31.3.2012:
Chranéna pracovni mista Rekvalifikace Zvol.ena
(vymezena) rekvalifkace
" PR o pocet osob v rekvalifikaci ke y .
pocet umisénych uchazéi konci sledovaného sice pocet uchazen
stav na konci celkem od celkem s podporou stav na konc| celkem od
sled. nésice pocéatku roku podp sled. ngsice | pocatku roku
HB 0 0 69 4 13 13
J 0 0 29 4 6 6
PE 0 0 2 0 12 16
TR 0 0 38 5 14 18
ZR 0 0 63 14 17 20
Vysogina 0 0 201 27 62 73




Tab. 4 APZ — Hehled (innosti jednotlivych nastroja APZ k 31.3.2012:

Projekty
ESF OP LZZ

(NIP)

Verejné prospéSné prace

Projekty
ESF OP LZZ
Spolaensky (Eelna
pracovni mista (NIP)

Projekty
ESFOP LZZ
Cilené programy (NIP)

celkem od p&éatku roku

celkem od p&éatku roku

celkem od p&éatku roku

pocet mist | pocet uchazéi pocet mist | pocet uchazén pocet mist | pocet uchazén
Havli¢kav Brod 9 4 0 0 0 0
Jihlava 0 0 0 0 0 0
Pelhfimov 0 1 0 0 0 0
Tiebi¢ 5 5 0 0 0 0
Zdar nad Sazavou 0 4 0 0 0 0
Vysodina 14 14 0 0 0 0

Tab. 5 APZ — Hehled (innosti jednotlivych nastroja APZ k 31.3.2012:

Preklenovaci | Pispévek na provoz | P¥iSPEvek pfi prechodul  pyignayek na
v na novy podnikatelsky s
prispévek ChPD ... program zapracovani
pocet (zsa\r/r%s;tnanﬁ umiseni uchazei pocet zantstnand | pocet zamdstnand
stavna | celkemod| stavha | celkemod| stavnha | celkemod| stavna | celkemod
konci sled.| pocatku | koncisled.| pocatku | konci sled.| pocatku | konci sled.| pocatku
mesice roku mesice roku mesice roku mesice roku
HB 0 0 110 11 0 0 0 0
Ji 0 0 45 0 0 0 0 0
PE 0 0 13 0 0 0 0 0
TR 1 0 7 7 0 0 0 0
ZR 4 0 21 0 0 0 0 0
Vysodina 5 0 196 18 0 0 0 0




V. Nepojistneé socialni davky

Hmotn& nouze a davky pro osoby se zdravotnim posghim

Tab. 1 — Hmotna nouze — péet podanych Zzadosti k 31.3.2012:

Podet zadosti

z toho:

kontaktni pracovisté celkem prispévek na doplatek na

Zivobyti bydleni
Havli¢kiv Brod (+ Pribyslav, Gofiv Jenikov) 482 319 163
Chotébor 134 14 35
Swtla nad Sazavou+ Lede? nad Sazavou) 170 105 40
Jihlava (+ Polna, Tre®’) 1225 859 291
Tel§ 111 87 18
Humpolec 223 140 83
Pelh¥imov (+ Pacov) 435 241 103
Moravské Budgjovice (+ Jarom. n. R., Jemnice) 316 280 36
Namést’ nad Oslavou 130 108 18
Trebi€ (+ Budisov, Hrotovice, OK3ky) 1237 1 009 228
Byst¥ice nad PernStejnem 221 182 39
Nové Mésto na Morawé 298 156 142
Velké Meziti¢i (+ Velka Bites) 313 65 33
Zdar nad Sazavou 297 175 90
CELKEM 5592 3 740 1319

Tab. 2 — Zdravotné postiZeni: pd@et poda

nych zadosti k 31.3.2012:

kontaktni pracovisté

Pocet zadosti

mobilita prispévek na p&i
Havli¢kiv Brod (+ Pribyslav, Gotrav Jenikov) 1428 293
Chotébor 739 97
Swtla nad Sazavou+ Led&’ nad Sazavou) 642 103
Jihlava (+ Polng, Tre¥) 2520 216
Tel¢ 363 61
Humpolec 685 635
Pelh¥imov (+ Pacov) 1499 258
Moravské Budéjovice (+ Jarom. n. R., Jemnice) 559 148
Nameést’ nad Oslavou 309 69
T¥ebi¢ (+ BudiSov, Hrotovice, OK3ky) 1 556 143
Byst¥ice nad Pernstejnem 1355 105
Nové Mésto na Moraw 1 003 98
Velké Mezitiél (+ Velka Bites) 1299 155
Zdar nad Sazavou 1935 240
CELKEM 15 892 2621




VI. Graficky p rehled nezanéstnanosti v Kraji
Vysdina k 31.3.2012:

Havli¢kav Brod
8,9 %

Zd’ar nad Sazavou
10,3 %

Vypracoval:Literak Pavel, BA(Hons), UP CR, KrP v Jihla¢

E-mailpavel.literak@ji.mpsv.cz
Tel.: 950 123 312




