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Informace o nezameéstnanosti v Plzenském kraji
k 31. 1. 2014

V tomto mésici celkovy pocet uchazeld o zaméstnani vzrostl o 7,4 % na
27 624, pocet hlasenych volnych pracovnich mist se zvysil o 2,7 % na

2 645 a podil nezaméstnanych osob vzrostl na 6,9 %.

K 31. 1. 2014 evidoval Ufad préce CR (UP CR), Krajskd pobocka v Plzni
celkem 27 624 uchazeél o zamé&stnani. Jejich pocet byl o 1 915 vy&si nez
na konci predchoziho mésice, ve srovnani se stejnym obdobim minulého
roku je vyssi o 1 353 osob. Z tohoto poctu bylo 26 873 dosazitelnych
uchazedd o zaméstnani (z toho 26 835 ve véku 15 - 64 let). Bylo to
o 1 865 vice nez na konci predchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym

obdobim minulého roku byl jejich pocet vysSSio 1 119.

V prib&hu mésice bylo nové zaevidovdno 4 961 osob. Ve srovnani
s minulym mésicem to bylo vice o 1 979 osob a v porovnani se stejnym

obdobim predchoziho roku vice o 197 osob.

Z evidence b&hem mésice odedlo celkem 3 046 uchaze¢l (ukonéend
evidence, vyrazeni uchazeci). Bylo to o 1 477 osob vice nez v predchozim
meésici a 0 829 osob vice nez ve stejném mésici minulého roku. Do
zameéstnani z nich ve sledovaném meésici nastoupilo 1 729, tj. o 1 043 vice
nez v predchozim mésici a o 38 vice nez ve stejném mésici minulého roku,

1 317 uchazeél bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimésic¢ni pokles nebyl zaznamenan v Zzadném okrese. Mezimésicni
narlst nezaméstnanych byl tedy zaznamenan ve véech 7 okresech,

nejvétsi v okresech Domazlice (10,6 %) a Klatovy (9,9 %).

Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské poboc&ce v Plzni 13 481

7en. Jejich podil na celkovém poé&tu uchaze&t ¢inil 48,8 %. V evidenci bylo



3 038 osob se zdravotnim postizenim, coz predstavovalo 11,0 %

z celkového poctu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovdno 1 669 absolventd $kol v&ech
stupfil’ vzdélani a mladistvych, jejich polet vzrostl ve srovnani
s predchozim mésicem o 1 osobu a ve srovnani se stejnym mésicem
minulého roku byl vyssi o 17 osob. Na celkové nezaméstnanosti se podileli
6,0 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 7 240 uchazedld o zaméstnani,

tj. 26,2 % vsech uchaze&l vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. podet dosazitelnych uchazecl
o zaméstnani ve véku 15 -64 let k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl
k 31. 1. 2014 na 6,9 %.

Podil nezaméstnanych stejny nebo vy3&i nez krajsky prdmér vykazaly tfi
okresy, nejvyssi byl v okrese Tachov (8,9 %). NejnizSi podil
nezameéstnanych byl zaznamenan v okresech Plzen - jih a Rokycany
(shodné 5,8 %). Podil nezaméstnanych zen vzrostl na 6,9 %, podil

nezamé&stnanych muz{ vzrostl na 7,0 %.

Kraj evidoval k 31. 1. 2014 celkem 2 645 volnych pracovnich mist. Jejich
pocet byl o 70 vysSi nez v predchozim mésici a o 104 vysSSi nez ve
stejném mésici minulého roku. Na jedno volné pracovni misto pripadalo
v priméru 10,4 uchazele, z toho nejvice v okresech Plzefi - jih (13,9) a
Rokycany (12,8).

Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 155 vhodnych pro osoby
se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pripadalo
19,6 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovdno 257, na jedno volné misto pfipadalo 6,5 uchazedl této

kategorie.



V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 31. 1. 2014
prostfednictvim prispévk( v rdmci APZ podpofeno 1 022 uchazedd.
Nejcastéjsimi obory cinnosti, které byly v tomto meésici podporeny

prostfednictvim SUPM - SVC, byly prodej, nakup a lektor/-ka.

Od pocdatku roku bylo do 38 rekvalifikaénich kurzd zarazeno celkem 300

v O 7 . . v 7 Vd
uchazecu a 2 zadjemci o zaméstnani.

Zamér hromadného propousténi nahlasila v lednu spolec¢nost Panasonic
AVC Networks Czech s.r.o0. z PIzné&, kterd z ddvodu zvySeni efektivity prace

propousti 87 svych zamé&stnancd.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé jsou

zverejnény na internetové adrese https://www.mpsv.cz/web/cz/statistiky-

trhu-prace.
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1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych
pracovnich mist v Plzeniském kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

stav k
ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly |Aktualni
rokem mésic mésic
evidovani uchazeci o zameéstnani 26 271 25709 27 624
z toho | zeny 12 597 13057 13481
absolventi a mladistvi 1 652 1 668 1 669
uchazeci se zdravot. postizenim 3 208 3 240 3 038
uchazeci s narokem na PvN 7 269 5940 7 240
podil nezaméstnanych osob v %1 6,6 6,4 6,9
volna pracovni mista 2 541 2 575 2 645
poéet uchaze¢l na 1 volné pracovni misto 10,3 10,0 10,4

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do
ledna 2005, zverejiiovan jiz ve IV. Ctvrtleti 2012)

Tabulka ¢. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k

Pfed Minuly |Aktualni
rokem mesic meésic

ukazatel (celkovy pocet)

noveé evidovani uchazeci o zaméstnani 4 764 2 982 4 961
uchazedi s ukonc. evidenci a vyrazeni 2217 1 569 3 046
z toho umisténi celkem 1 691 686 1729

z toho umisténi Uradem prace 57 47 89




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Plzeriském kraji

Tabulka €. 3 - Uchazeli o zaméstnani podporeni v ramci vybranych
4 . O . v O 7 . o v s V4
nastroju APZ a rekvalifikace uchazecCu a zajemcu o zamestnani

kteri zahajili zvolenou rek. v¢. ESF

cazatel Ko podet leden leden stav od pocatku roku k
ukazatel (celkovy pocet) 2013 | 2014 | 31.1.2013 | 31.1.2014
pracovni mista podporena v ramci APZ

verejné prospésné prace (VPP) 85 127 1 2
ESF - VPPV 208 257 14 13
spoleCensky ucelna prac. mista

(SUPM) 39 174 13
ES,F - SUPMY) 183 262 20 50
SUPM - samostatné vydélec. ¢innost

(sve) ] 135 160 4

chran. prac. mista - SVC osob se ZP 2 1 0
projekty ESF OP LZZ - cilené 0 22

programy

rekvalifikace uchazecli a zajemctl o zaméstnani

uchazedi a zadjemci

zarazeni do rekvalifikaci v€. ESF 118 265 118 265
uchazeci a zajemci, 25 37 25 37

1) spolufinancovano prevazné z Evropského socialniho fondu




Podil nezaméstnanych v okresech Plzeriského kraje k 31. 1. 2014
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Podil nezaméstnanych osob v okresech Plzenského
kraje av CR k 31. 1. 2014 (%)
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Vyvoj poctu uchazecti a volnych pracovnich mist
v Plzenském kraji v letech 2009 - 2014

27000

P

24000 /
21000

18 000

15 000

12 000

9000

6 000

3000 W

Praha

Plzensky kraj
Stredocesky kraj
Kralovéhradecky kraj
Jihocesky kraj
Pardubicky kraj
Vysocina

Zlinsky kraj
Liberecky kraj
Jihomoravksy kraj
Karlovarsky kraj
Olomoucky kraj
Moravskoslezsky kraj
Ustecky kraj

Celkem CR

=>gsXx"=>sXx-=>sxXx~=>3
2010 2011 2012 2013
== chazedi =@=\0|lnd mista

Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych

krajich CR k 31. 1. 2014 (%)

2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0

12,0



©O~NOOO_WNRE

SETRIDENi OKRESU k 31.lednu 2014

podil mezimés. pocet
nezam. prirast./ uchazedu
Ubytek
nezam. v nal
v % % VPM
Bruntal 15,2 Jesenik 23,0 Jesenik 85,5
Jesenik 14,6 Ceské Budé&jovice 14,4 Bruntal 70,1
Most 14,0 Prachatice 14,3 Karvina 65,7
Usti nad Labem 13,0 Pisek 12,1 Prerov 52,4
Karvina 12,8 Znojmo 12,0 Trebic 51,3
Znojmo 12,8 JindfichGiv Hradec 11,5 Znojmo 48,8
Hodonin 12,3 Cesky Krumlov 11,5 Hodonin 47,9
Chomutov 12,3 * Dé&g&in 47,0
Dé&cin 12,0 Kutna Hora 10,1 Chomutov 46,6
Ostrava-mésto 12,0 9,9 Rakovnik 44,0
Louny 11,4 Pardubice 9,8 Kladno 43,3
Prerov 11,3 Benesov 9,1 Usti nad Labem 40,8
Sokolov 11,2 Jihlava 9,0 Sumperk 38,9
Trebic 11,1 Pelhfimov 8,9 Kolin 36,9
Sumperk 10,9 Cheb 8,4 Karlovy Vary 35,8
Cesky Krumlov 10,8 Ji¢in 8,4 Litoméfice 33,7
Teplice 10,5 Svitavy 8,3 Olomouc 32,8
Litomérice 10,4 Chrudim 8,2 Havli¢kav Brod 32,4
Svitavy 10,1 [ ] Ostrava-meésto 30,6
Pfibram 10,1 Tabor 7,7 Opava 30,2
Vsetin 10,0 Usti nad Orlici 7,5 Zdar nad Sazavou 29,9
Kolin 10,0 2 Vsetin 28,9
Olomouc 9,9 Hradec Kralové 7,1 Strakonice 28,8
Kroméfiz 9,8 Olomouc 6,9 Rychnov nad Knéznou 28,2
Ceska Lipa 9,7 Opava 6,8 Louny 27,3
Kutna Hora 9,7 Strakonice 6,8 Most 26,0
Bfeclav 9,7 Décin 6,6 Svitavy 25,5
Opava 9,6 Rakovnik 6,5 Zlin 25,4
Karlovy Vary 9,6 Kladno 6,5 Kroméfiz 24,3
Trutnov 9,2 Litoméfice 6,4 Sokolov 23,7
Chrudim 9,1 Ceska Lipa 6,3 Tabor 23,1
Brno-mésto 9,0 Havli¢kav Brod 6,2 Ji¢in 23,0
Kladno 9,0 Kolin 6,1 Teplice 22,8
Bs Rychnov nad Knéznou 6,1 Novy Ji¢in 22,2
Semily 8,9 Breclav 6,1 Mélnik 21,6
Liberec 8,9 Kroméfiz 6,0 Breclav 21,6
Zd'ar nad Sazavou 8,9 Beroun 6,0 Nachod 21,1
Strakonice 8,8 Bruntal 58 Brno-mésto 20,9
Prostéjov 8,7 Trebic 5,8 Vyskov 20,7
Nymburk 8,7 Mélnik 5,7 Prostéjov 20,6
MélInik 8,6 BB Praha-zapad 20,4
Tabor 8,6 PFibram 55 Ceska Lipa 19,5
Rakovnik 8,5 Zd'ar nad Sazavou 5,4 JindfichGv Hradec 19,4
Novy Ji¢in 8,4 Prerov 53 Jablonec nad Nisou 19,4
Cheb 8,3 - | Frydek-Mistek 19,4
JindfichGv Hradec 8,2 Frydek-Mistek 5,2 Brno-venkov 18,7
Uherské Hradiste 8,2 Liberec 5,0 Kutna Hora 18,5
Jihlava 8,0 Blansko 4,9 Uherské Hradisté 18,3
8,0 Vyskov 4.8 PFibram 18,3
Hradec Kralové 8,0 Prostéjov 4,7 Blansko 17,8
Blansko 8,0 Sumperk 4,5 Chrudim 17,5
Frydek-Mistek 7,9 Uherské Hradisté 4,5 Jihlava 17,3
Havli¢kav Brod 7,8 - Praha-vychod 16,7
Zlin 7,7 Mlada Boleslav 4,4 Semily 16,3
Jablonec nad Nisou 7,7 Praha 4,3 Cesky Krumlov 15,8
VySkov 7,7 Hodonin 4,3 Pelhfimov 15,7
Usti nad Orlici 75 Zlin 42 Plzefi-jih
Pisek 7,3 Novy Ji¢in 4,2 Hradec Kralové 13,8
Beroun 7.2 Louny 38 Rokycany
Nachod 7,2 Karlovy Vary 3,6 Beroun
Brno-venkov 7,2 Vsetin 35 Trutnov
[ ] Ostrava-mésto 34
Prachatice 7,0 Most 3,3
Jigin 7,0 Brno-mésto 3,2 Usti nad Orlici
Pardubice 6,7 Nachod 3,2 Cheb
Ceské Budgjovice 6,6 Teplice 3,2 Klatovy
- Chomutov 2,8 Prachatice 10,3
Trutnov 2,7 Domazlice 10,1
Rychnov nad Knéznou 6,3 Jablonec nad Nisou 2,6 Ceské Budéjovice 9,9
BeneSov 6,2 Karvina 25 BeneSov 9,7
Pelhfimov 6,1 Semily 24 Plzen-mésto
Usti nad Labem 1,7 Mlada Boleslav 8,6
Praha-vychod 15 Pisek 7.4
Praha 5,4 Brno-venkov 1,3 Liberec 6,9
Mlada Boleslav 4,9 Nymburk 1,3 Pardubice 6,7
Praha-zapad 4,4 Praha-zapad 0,9 Nymburk 6,2
Praha-vychod 3,6 Sokolov 0,8 Praha 6,2
Celkem CR 8,6 Celkem CR 5,4 Celkem CR 17,3




Mapovani predikce trendli zaméstnanosti a potreb

zameéstnavateld v Plzenském kraji — leden 2014

Kratkodoba predikce vyvoje zaméstnanosti

V Unoru o¢ekdvdme stagnaci nezaméstnanosti, s ndstupem jarnich mésicQ
pak tradi¢né& dojde v dlsledku rozb&hu sezénnich praci k Ubytku
nezameéstnanych. Béhem brezna a dubna by tak podil nezaméstnanych

mohl poklesnout o 0,5 %.

Kratkodoba predikce poétu VPM nahlasenych na UP €R

Vé&tdina monitorovanych zaméstnavateld ocekavd spide ptiznivy vyvoj na
trhu, nardst zakdzek a s tim spojenou vétsi poptadvku po pracovni sile.
Nejvétsi nardst poctu volnych mist oéekdvame aZ v jarnich mésicich, kdy
se objevi poptavky po sezoénnich pracovnicich prevazné do stavebni

vyroby, lesniho hospodarstvi a zemédélstvi.

Nejcastéji zaméstnavateli poptavané profese
Svareti, zdmecnici, obsluha obrabécich strojl, kuchati, Fidi¢i nakladnich

automobill, obchodni zastupci, manipulaéni d&lnici ve vyrobé.

Hodnoceni budouciho vyvoje navstivenych zaméstnavateli
Firmy v Plzefiském kraji, ve vét§iné pfipadd, prekonaly ekonomickou krizi
a v soucasné dobé nastava u vétSiny z nich oziveni vyroby. Predpokladaji

pfiznivy vyvoj na trhu a s tim spojenou vétsi poptavku po pracovni sile.

Kvalifikacni pozadavky zaméstnavateli na nové pFijimané
zaméstnance

Pri kontaktech se zaméstnavateli ¢asto nardzime na problém, Zze nemame
dostatek kvalifikovanych uchaze&l, ktefi by splfiovali poZzadavky
zaméstnavatele. Nejéastdji je ze strany zaméstnavateld pozadovano

osveédceni pro vykon strazného, vyhl. 50, fidi¢ska opravnéni vSech skupin
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s profesnim prukazem, znalost prace na PC, svarecskeé prukazy- prevazne

pro svafovani s CO2 a znalost cizich jazykd.

Zaméstnavatelé, kteri z hlediska budouciho vyvoje ocekavaji
nejvyssi pocet propousténych zaméstnanct

Zamér hromadného propousténi nahlasila v lednu spolec¢nost Panasonic
AVC Networks Czech s.r.o. z Plzné, kterd z dlvodu zvy$eni efektivity prace

propousti 87 svych zaméstnancd.

Pocet monitorovacich navstév za mésic leden

V mésici lednu probéhlo v Plzerfiském kraji 59 monitorovacich navstév u
riznych zaméstnavateld. Celd fada zaméstnavatell byla rovnéz
kontaktovana pri dalSich prilezitostech, jako napf. veletrh pracovnich

prilezitosti.

Firmy, u kterych byly provedeny monitorovaci navstévy v lednu 2014,
jsou stabilni, nékteré pri navstévé nahlasily volna mista. VSem
navstivenym subjektim byly pfedany informace o moznosti vyuziti
nastroji aktivni politiky zamé&stnanosti (APZ). Dale jim byla nabidnuta
moznost pridéleni pristupovych prav pro zadavani volnych mist

4

prostrednictvim portdlu MPSV, coz bylo hojné vyuzivano.

Z hlediska hodnoceni budouciho vyvoje se projevilo jako velmi zadouci,
uskutecnovat osobni navstévy kontaktnim pracovnikem Uradu prace, ktery
poznd provoz a potfeby zaméstnavateld v regionu a dokaze na né
obratem reagovat nabidkou produktd a projektd realizovanych

prostrednictvim UP.

Dlouhodoba predikce vyvoje zaméstnanosti — cca jeden rok

S pfichodem jara a rozb&hem sezénnich praci miZeme océekavat pokles
nezaméstnanosti. Tento pokles se pravdépodobné zastavi béhem letnich
mésicd, kdy sezénni prace béZi naplno a do evidenci zaénou pFichazet

prvni absolventi. V tomto obdobi zaznamendme mirny narlst poctu



nezaméstnanych. Béhem frijna a listopadu pak dojde k dalSimu poklesu
nezaméstnanosti, ktery se zastavi s pfichodem zimnich mésicd a
postupnym utlumovanim sezénnich praci. V disledku toho dojde v prosinci

k narlstu nezaméstnanych, coz bude jisté pokracovat i v lednu.

Celkové Ize v disledku pozvolného oZivovani ekonomiky pfedpokladat, ze
pocet nezaméstnanych bude zhruba stejny jako v roce predeslém, nebot

trh prace reaguje na ekonomicky vyvoj se zhruba 9 mési¢nim zpozdénim.



Prehled vyplacenych davek v Plzeriském kraji — leden 2014

Hmotna nouze

stav k
31.1.2013 31.12.2013 31.1.2014
doplatek na bydleni 7642731 12217 090 11229111
pfispévek na Zivobyti 21236 290 25370474 23955017
prispévek na péci 89 126 396 94 855 200 88 325 400
pfispévek na mobilitu 5854 800 5794 000 5 756 400
prispévek na zvl. pomucku 4 686 934 3583050 3025196
celkem (vybrané prispévky) (K¢) 128 547 151 141 819 814 132291 124
celkem (vSechny pfispévky) (Kc) 128 713 608 142 254 458 132 468 718
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Podpora v nezaméstnanosti

stav k
31.1.2013 31.12.2013 31.1.2014
podpora v nezaméstnanosti (Kc) 43 153731 39 350 259 44 519 542

Podpora v nezameéstnanosti - vyvoj vsech
vyplacenych ptispévkt v Plzeriském kraji
k 31. 1. 2014 (Kc¢)
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Statni socialni podpora

stav k
31.1.2013 31.12.2013 31.1.2014
pfispévek na bydleni 15 187 070 20 734 757 19547 273
pridavek na dité 12 532 902 11308 448 11 220 681
rodiCovsky prispévek 108 615 551 104 701 232 103 792 361
odmeéna péstouna 2778671 4832422 4744 856
pfisp. na Uhradu potieb ditéte 3028152 3972025 3913361
celkem (vybrané pfispévky) (Kc) 142 142 346 145 548 884 143 218 532
celkem (vSechny pfispévky) (Kc) 143 279 298 148 045 326 145 507 833

Statni socialni podpora - vyvoj vSech

vyplacenych prispévkl v Plzeriském kraji

k 31. 1. 2014 (Kg&)
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Vyvoj vSech vyplacenych davek

stav k
31.1.2013 31.12.2013 31.1.2014
Vsechny vydaje celkem (K¢) 315 146 637 329 650 043 322 496 093

Vyvoj vsech vyplacenych davek v Plzeniském kraji
k 31. 1. 2014 (Kc¢)
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