Urad prace CR — krajska poboéka pro hl.m. Prahu — 01/ 2012

» Mira nezaméstnanosti v kraji hl. m. Praha k 31. 1. 2012 méla hodnotu 4,0 %.
V mezimésitnim porovnani je hodnota vyssi o 0,1 p. b., meziro¢né je hodnota nizsi
0 0,1 p. b. Mira nezaméstnanosti zen &ini 4,6 %, V mezimési¢nim porovnani je hodnota
beze zmény, meziro€nim porovnani vykazuje nyni hodnotu o 0,1 p. b. nizsi.
Vyvoj se nijak nevymyka celorepublikovému vyvoji, kde nezaméstnanost vzrostla.
Prirastek je nejmensi ze vSech krajii CR. V nejbliz§im obdobi nelze predpokladat
vyznamny pokles nezaméstnanosti.

» KrP Praha registrovala k 31. 1. 2012 celkem 33.323 uchazeéi o zaméstnani, coz je
0 743 uchazeée vice nez k 31. 12. 2011 a o 343 uchazete méné nez v lednu 2011.
Vyvoj nezaméstnanosti neni odliSny od ostatnich let minulych, kdy vzdy v lednu
kalendarniho roku dojde k vétSimu & mensSimu narlstu uchazecu. Podil zen byl
cca 50 %, stejné jako v minulych mésicich roku. Poc&et uchazell s narokem na
podporu v nezaméstnanosti 7.728, tj. cca 23 %, pfiCemz primérna vySe podpory
k 31. 12. 2011 €inila 6.975,- KC (sleduje se ¢tvrtletné). Dosazitelni uchazedi dosahli poctu
31.781, tj. 95 % z celkového poctu evidovanych uchazecu (podil se pohybuje pfiblizné
na stejné hodnoté po cely rok 2010 i v r. 2011)

» V prubéhu ledna 2012 se na kontaktni pracovisté v Praze nové zaevidovalo 5.278
uchazecl — tj. o 1.417 uchaze€l vice nez v pfedchozim mésici, a o 394 uchazeci
vice nez ve stejném obdobi minulého roku — lednu 2011.

Evidenci ukonéilo 4.535, tj. o0 616 uchazeée vice nez v predchozim mésici a o 99
uchazec¢li méné nez ve stejném obdobi lonského roku.
Podle pfijatych ohladeni o hromadném propousténi Ize pfedpokladat jesté dalsi

» Vlednu 2012 doSlo k poklesu v porovnani s prosincem 2011 v kategorii uchazect
absolventi a mladistvi o 308 uchazece, na 1.314 evidovanych uchaze¢tli. Hodnota je
nizs§i v meziroénim srovnani o 186 uchazec¢l. Podil kategorie absolventu
a mladistvych na celkovém poctu uchazecu je cca 5 %. PocCet uchazecl v této kategorii
s narokem na podporu v nezaméstnanosti bylo celkem 48 uchazec - tj. cca 4 %.

» K31. 1. 2012 se v kategorii osob zdravotné postizenych snizil poCet ve srovnani
s prosincem 2011 o 140 uchaze€l — na 2.350; poCet v meziro€nim srovnani je nizsi
0 215 uchazeci, podil téchto uchazecu ¢ini cca 8,3 % na celkovém poctu uchazeca.
Dlouhodobé se podil osob se ZP udrzoval v roce 2011 na cca 7,6 %, 2010 cca 5,5 %,
rok 2009 7%, vr. 2008 kolem 11- 12 % na celkovém poctu evidovanych uchazecu.
Rozdily v podilu této skupiny jsou dany vysokym pocétem evidovanych uchazec¢u celkem.
S narokem na podporu v nezaméstnanosti bylo evidovano 565 uchazedi, tj. cca 24 %
evidovanych uchazecl - OZP.

» KrP Praha evidovala k 31. 1. 2012 celkem 6.862 volnych pracovnich mist, B€hem

mésice ledna 2012 bylo nahlaSeno 1.705 novych volnych mist, 2.155 bylo obsazeno
nebo zruseno.
Zatim ten pokles v Praze je z mé&sice na mésic cca 600 mist v celkovém poctu, co do
poctu nahlasovanych v listopadu, prosinci a lednu je to méné asi o 200 mist (11 - 1829;
12 - 1967; 01 - 1705). Tézko fFici, zda propad je zplUsoben tim, Ze nemusi hlasit, nebo
spiSe tim, ze se firmy mista nemaji. Osobné se domnivam, ze pravda je tak 25 %
povinnost, zbytek krize.

V Praze dne 4. 2. 2012



