Urad prace hl. m. Prahy — 03/ 2011

Mira nezaméstnanosti v kraji hl. m. Praha k 31. 3. 2011 meéla hodnotu 4,1 %.
V mezimésiénim porovnani je hodnota stejna jako v pfedchozim mésici; v porovnani
meziroCnim je hodnota vysSi o 0,1 p. b. Mira nezaméstnanosti zen c&ini 4,7 %,
V mezimé&si¢nim porovnani hodnota u zen je stejna jako v unoru 2011; v meziro¢nim
porovnani vyssi o 0,1 p. b.

Urad prace hl. m. Prahy registroval k 31. 3. 2011 celkem 33.713 uchazeét
o zaméstnani, coz je o 101 uchaze€¢i méné nez k 28. 2. 2011 a o0 1.151 uchazece vice
nez v bfeznu 2010. Podil Zen byl cca 49 %, stejné jako v minulych mésicich roku. Pocet
uchazecli s narokem na podporu v nezaméstnanosti 10.397, t. cca 31 %.
Dosazitelni uchazeci dosahli poltu 32.095, tj. 95 % z celkového poctu evidovanych
uchazecl (podil se pohybuje pfiblizné na stejné hodnoté po cely rok 2010 i v r. 2011)

V prabéhu bfezna 2011 se na Ufady prace v Praze nové zaevidovalo 4.679 uchazect
— tj. 0 182 uchazeée méné nez v pfedchozim mésici, a 0 467 uchaze€¢i méné nez ve
stejném obdobi minulého roku — bfeznu 2010.

Evidenci na Ufadu prace ukoncéilo 4.739 tj. 426 o uchazecli vice nez v predchozim
mésici, a 0 232 uchazec vice nez ve stejném obdobi lofiského roku.

V bfeznu 2011 doSlo k mirnému nardstu v porovnani s unorem 2011 v kategorii
uchazecl absolventi a mladistvi o 15 uchazecl, na 1.717 evidovanych uchazecu.
Hodnota je v meziro€nim srovnani o 212 uchazecu vyssi. Podil kategorie absolventu
a mladistvych na celkovém poctu uchazecu je, stejné jako v unoru, cca 5 % (leden 4,8 %;
listopad 5,1 %; Fijen 5,9 %; zafi 4,5 %; kvéten 2010 4%; duben 4,5 %; unor 2010 4,7). Poget uchazedu
v této kategorii s narokem na podporu v nezaméstnanosti bylo celkem 66 - tj. 3,9 %.

K 31. 3. 2011 se v kategorii osob zdravotné postizenych pocet nevyznamné snizil ve
srovnani s unorem 2011 o 33 uchazee — na 2.532; pocCet v meziro€nim srovnani je
vySSi 0 268 uchazecl, podil téchto uchazedu ¢&ini cca 7,5 % na celkovém poctu
uchazecl. Dlouhodobé se podil osob se ZP udrzuje v roce 2010 cca 5,5 %, rok 2009
7%, vr. 2008 kolem 11- 12 % na celkovém poctu evidovanych uchazecu. Rozdily
v podilu této skupiny jsou dany vysokym poctem evidovanych uchazecl celkem.
S narokem na podporu v nezaméstnanosti bylo evidovano 733 uchazedi, tj. cca 29 %
evidovanych uchazecl - OZP.

Ufad prace hl. m. Prahy evidoval k 31. 3. 2011 celkem 5.931 volnych pracovnich mist,
mezimésicné jde o narlst o 383 mist. BEéhem mésice bfezna 2011 bylo nahlaseno
3.403 novych volnych mist, 3.138 bylo obsazeno nebo zruSeno. Meziro¢né jde o
pokles o cca 2.400 mist.

Pracovni povoleni — celkem 18.939 platnych pracovnich povoleni k 31. 3. 2011; tj. o
574 povoleni méné oproti unoru 2010 a o 8.860 méné v meziroénim srovnani
s bfeznem 2010.

Informace EU/EHP/Svycarska dosahly po&tu 49.104.

K 31. 3. 2011 drad evidoval celkem 16 zelenych karet (,A“=8; ,B“=4; ,C"=4). Modré
karty O.

Ctvrtletni ukazatele (v porovnani se 4Q/2010):

primérny vék uchazec 39,8 (- 0,2)
prameérna délka uchazecu v evidenci 269 dna (+ 10 dn0)
pramérna délka evidence vyfazenych uchazecl 189 dnl (+ 11 dny)

primérna vySe podpory v K& 6.878,- K& (- 325,- K&)



> Ctvrtletni ukazatele (porovnani se 1Q/2010):
primérny vék uchazec
primérna délka uchazecl v evidenci
primérna délka evidence vyfazenych uchazec
primérna vyse podpory v K&

V Praze dne 5. 4. 2011

+ 0,3 roku
+ 49 dnd
+ 31 dnl
- 236,- Ké



