
 Česká republika -  

pověřený ÚP v Olomouci 

ÚP v Jeseníku 

ÚP v Prostějově 

ÚP v Přerově 

ÚP v Šumperku 
 

 

 

Zpráva o situaci 

 na regionálním trhu práce 

Olomoucký kraj 

Únor 2011 
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Olomouckého kraje k 28. 2. 2011 

 

 

Okres Míra nezaměstnanosti 
Počet volných 

míst 

Jeseník 20,4 % 72 

Olomouc 11,4 % 663 

Prostějov 11,2 % 131 

Přerov 13,4 % 332 

Šumperk 13,5 % 347 

 
 
Od července 2004 se k výpočtu míry nezaměstnanosti (MN) pouţívá nová metodika. Ve vzorci k výpočtu MN je 

v čitateli místo počtu všech uchazečů o zaměstnání pouţit počet dosaţitelných nezaměstnaných. Ke změně došlo 

i ve jmenovateli - pracovní síla je místo součtu klouzavých průměrů zaměstnaných a nezaměstnaných osob 

definována jako součet klouzavých průměrů zaměstnaných, dosaţitelných nezaměstnaných osob a zaměstnaných 

cizinců.  

 

 







Nezaměstnanost a volná pracovní místa 


V únoru míra nezaměstnanosti (MN) v  Olomouckém kraji meziměsíčně klesla 

o 0,3 p. b. na 12,7 % a počet uchazečů se sníţil o 483 osob. Na ÚP v Olomouckém kraji se 

nově zaregistrovalo 2 952 osob, coţ je o 1 847 osob méně neţ v předchozím měsíci. 

Ve srovnání se stejným měsícem loňského roku se celkový počet uchazečů o zaměstnání 

v Olomouckém kraji sníţil o 2 132 osob. 

Vývoj MN v jednotlivých okresech kraje byl podobný - MN klesla. Největší sníţení 

zaznamenal okres Jeseník (- 0,6 p.b.), v okrese Olomouc došlo k nepatrnému sníţení MN 

(o 0,1 p.b.), v ostatních okresech Olomouckého kraje byl pokles shodný (o 0,3 p.b.).  

Ve srovnání s ostatními kraji je Olomoucký kraj druhý nejhorší – hned za Ústeckým 

krajem (13,9 %). Jesenicko stále vykazuje nejvyšší míru nezaměstnanosti v ČR.  

Mírně se zvýšil počet volných pracovních míst (o 14 %) a na 1 volné místo připadá 

28 uchazečů o zaměstnání (tj. o 4 osoby méně neţ v předchozím měsíci).  

Mezi některými mikroregiony v rámci Olomouckého kraji existují téměř propastné 

rozdíly. Mezi oblasti dlouhodobě postiţené vysokou nezaměstnaností patří Javornicko 

(s aktuální MN ve výši 25,8 %), Hanušovicko (22,4 %) a POÚ Moravský Beroun (19,1 %). 

Naopak nejniţší míru nezaměstnanosti vykazují Hlubočky (10,2 %), Olomoucko (10,6 %) 

a Prostějovsko (10,8 %).  

Na další měsíce není zatím v Olomouckém kraji hlášeno nějaké podstatnější hromadné 

propouštění. Předpokládáme, ţe v následujících čtyřech měsících bude nezaměstnanost dále 

klesat. 

  

1. Základní charakteristika vývoje nezaměstnanosti a volných pracovních míst v kraji 
 

Vývoj nezaměstnanosti 
 

Ukazatel 
 

2/2010 1/2011 2/2011 

Uchazeči o zaměstnání na konci měsíce celkem 44 863 43 214 42 731 

Z toho - dosaţitelní 43 606 41 811 10 986 

            - pobírající podporu 16 928 14 855 13 977 

            - částečně nezaměstnaní   4 662 3 353 3 670 

Nově registrovaní ve sledovaném měsíci   3 790 4 799 2 952 

Vyřazení ve sledovaném měsíci celkem   3 093 3 702 3 435 

Z toho  - nástupy do zaměstnání   1 939 2 580 2 308 

- sankční vyřazení     378 383 359 

Míra nezaměstnanosti  13,2% 13,0 % 12,7 



Vybrané skupiny k 28. 2. 2011 

Kategorie Ţeny Občané se ZP Absolventi škol 
Mladiství po 

ukončení ZŠ 

Počet 19 560 4 852 2 299 296 



Vývoj počtu volných míst k 28. 2. 2011 
 

Ukazatel 
 

2/2010 1/2011 2/2011 

Volná pracovní místa 1 151 1 350 1 545 

Volná pracovní místa pro OZP 60 92 75 

Počet uchazečů na 1 volné pracovní místo 39,0 32,0 27,7 





2. Aktivní politika zaměstnanosti v Olomouckém kraji 
 

 Pomocí nástrojů APZ bylo od počátku roku podpořeno 359 uchazečů o zaměstnání a 

103 zaměstnanců (příspěvek na provoz chráněných pracovních dílen). 

 

Nová pracovní místa vytvořená v rámci APZ a rekvalifikace uchazečů 

 

Ukazatel 


Stav 

k 28. 2. 2010 k 28. 2. 2011* 

celkem 

od počátku 

r. 2011** 

Nová pracovní místa vytvořená v rámci APZ  (včetně OP LZZ) 

Veřejně prospěšné práce 627 432 127 

SÚPM – zřízená a vyhrazená  951 989 204 

Samostatná výdělečná činnost (SVČ) 311 467 44 

Chráněná pracovní místa pro OZP
 

70 58 0 

Rekvalifikace uchazečů o zaměstnání 

Počet uchazečů zařazených v rekvalifikaci 587 643 1 051 

   * pracovní místa, která jsou v současné době finančně podporována (bez ohledu na dobu jejich vzniku) 

** pracovní místa, která vznikla v průběhu tohoto roku 

SÚPM – společensky účelná pracovní místa, OZP – osoba se zdravotním postižením 

 

 

 

Mapa: Míra nezaměstnanosti v krajích ČR k 28. 2. 2011 

 


