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Informace o nezaméstnanosti v Libereckém kraji
k 30.11. 2014

V tomto mésici celkovy pocet uchazelu o zaméstnani oproti minulému mésici klesl 0 0,7 %
na 22 831, pocet hlasenych volnych pracovnich mist vzrostl 01,6 % na 3 623 a podil

nezaméstnanych osob zlstal na 7,5 %.

K 30. 11. 2014 evidoval Urad prace CR (UP CR), Krajskd pobocka v Liberci celkem
22 831 uchaze€l o zaméstnani. Jejich pocet byl o 158 nizSi nez na konci pfedchoziho
mésice, ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku je nizsi o 2 193 osob. Z tohoto poctu
bylo 21 903 dosazitelnych uchaze€u o zaméstnani ve véku 15 — 64 let. Bylo to 0 234 méné
nez na konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich
pocet nizSi 0 2 114 osob.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 2 207 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo méné o 137 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku méné o 35 osaob.
Z evidence béhem mésice odeSlo celkem 2 365 uchaze€l (ukonéena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to o 566 osob méné nez v pfedchozim mésici a 0 414 osob vice nez ve
stejném mésici minulého roku.

Mezimé&siéni nariist nezaméstnanych byl zaznamenan v okresech Ceska Lipa a Semily,
v ostatnich okresech Libereckého kraje do$lo k poklesu.

Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské poboéce v Liberci 12 318 Zen. Jejich
podil na celkovém poctu uchazecl ¢inil 54,0 %.

V evidenci bylo 2 712 osob se zdravotnim postizenim, coz pfedstavovalo 11,9 % z celkového
poc¢tu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 1 275 absolventl Skol vSech stuphu vzdélani
a mladistvych, jejich pocCet klesl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 120 osob
ave srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl niz8i o459 osob. Na celkové

nezaméstnanosti se podileli 5,6 %.
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Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 4 502 uchazecl o zaméstnani, tj. 19,7 % vSech
uchazecl vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. pocet dosazitelnych uchazeCl o zaméstnani ve véku
15 -64 let k obyvatelstvu stejného véku, se mezimésiéné nezménil. K 30. 11. 2014 tedy cinil
7,5 %.

Podil nezaméstnanych osob stejny nebo vysSi nez krajsky pramér vykazaly 2 okresy,
nejvy$si byl vokresech Liberec (7,9 %) a Ceska Lipa (7,5%). Nejniz&i podil
nezaméstnanych osob byl zaznamenan v okrese Jablonec nad Nisou (6,7 %).

Podil nezaméstnanych Zen klesl na 8,1 %, podil nezaméstnanych muzl zlstal na 6,9 %.

Kraj evidoval k 30. 11. 2014 celkem 3 623 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl
0 57 vys8i nez v pfedchozim mésici a o 969 vy3Si nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 6,3 uchazele, z toho nejvice v okresech
Jablonec nad Nisou (10,8) a Ceska Lipa (6,9). Z celkového po&tu nahlagenych volnych mist
bylo 340 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni
misto pfipadalo 8,0 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 658, na jedno volné misto pfipadalo 1,9 uchazecu této kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 30. 11. 2014 prostfednictvim pfispévku
v ramci APZ podporeno 2 977 uchazecd.

Nejéast&j$imi obory &innosti, které byly v tomto mésici podporeny prosttednictvim SUPM —
SVC, byly projektova &innost, maloobchod a zemé&délskéa &innost.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé& jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.



http://portal.mpsv.cz/sz/stat
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1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich
mist v Libereckém kraji
Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti
stav k
ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktudlni
rokem meésic mésic
evidovani uchazeéi o zaméstnani 25024 22 989 22 831
- ztoho | Zeny 13106 12 461 12 318
absolventi a mladistvi 1734 1395 1275
uchazeci se zdravotnim postizenim 2 938 2715 2712
uchazedi s narokem na PvN 4734 4401 4502
podil nezaméstnanych osob v %" 8,1 7,5 7,9
volna pracovni mista 2654 3 566 3623
pocet uchazedu na 1 volné pracovni misto 9,4 6,4 6,3

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna 2005,
zvefejfiovan jiz ve V. Ctvrtleti 2012)

Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k
ukazatel (celkovy pocet) - — —
Pfed Minuly Aktualni
rokem mésic mésic
nové evidovani uchazedi o zaméstnani - ve sled. mésici | 2242 2344 2 207
uchazedi s ukon¢. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 1951 2931 2 365
- Z toho umisténi celkem 762 1898 1574
- z toho umisténi Uradem prace 106 415 430
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2. Aktivni politika zaméstnanosti v Libereckém kraji

Tabulka ¢ 3 — Uchazeli o zaméstnani podpofeni vramci vybranych nastrojd APZ
a rekvalifikace uchaze€u a zajemcl o zaméstnani

Stav k Stav k stav od pocatku roku k
30.11.2013 ( 30.11.2014 | 30.11.2013 | 30.11.2014

ukazatel (celkovy pocet)

uchazeci podporeni v ramci APZ

verejné prospésné prace (VPP) 438 265 534 271
ESF - vPPY 613 931 805 1194
spoledensky Géelna prac. mista (SUPM) 152 125 232 313
ESF - SUPM" 321 650 465 819
SUPM - samostatné vydéleg. ginnost (SVC)| 154 184 85 105
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 3 8 2 5

projekty ESF OP LZZ — cilené programy 42 33 42 39

rekvalifikace uchazecu a zdjemct o zaméstnani
uchazeci a zajemci

zarazeni do rekvalifikaci v&. ESF 199 85 1169 758
uchazeci a zajemci,

ktefi zahajili zvolenou rekvalifikaci v€. ESF
1) spolufinancovano pievazné z Evropského socialniho fondu

162 218 558 713

MAPA

Podil nezaméstnanych osob v okresech kraje (mapa kraje)
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GRAFY
1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Libereckého kraje a v CR k 30. 11. 2014
4
Jablonec nad Nisou 6,7
0,0 4,0 8,0
\.

2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Libereckém kraji v letech 2012 — 2014

7

10,0

9,0

8,0

7,0
6,0
5,0
4,0
3,0
2,0

1,0

0,0

m2012 m2013 m2014




Pfiloha &. 1 ke Smérnici ¢. 21/2013

3. Vyvoj poctu uchazecia a VPM v Libereckém kraji v letech 2012 - 2014

r30 000

25000

20000

WM\N‘

15000

10 000

5000

leden
unor
duben
kvéten
srpen
ZaFi

cerven

brezen
cervenec

N
o
[y
N

fijen

listopad

unor
zafi
fijen
listopad
unor
brezen

bfezen
srpen

leden
duben
kvéten
leden

cerven

cervenec
duben
kvéten

prosinec
prosinec
cerven
cervenec

v
v

N
o
[y
w
N
o
[y
»

=@=_Uchaze¢i =@=volna mista

srpen

zari
fijen
listopad
prosinec

4. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 30. 11. 2014 v %
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5. Setiidéni okrest k 30. 11. 2014

SETRIDENiIi OKRESU k 30.listopadu 2014

0 N N bW N —

(=2

11
12
13

15
16
17
18
19
2
21
22
2
24
25
26
27
28
29
3
31
32
33
34
35
36
37
3
39
40
41
4
4
44
4
46
4
48
49
5
51
5
5
54
5
56
57
58
5
60
61
62
63
64
6
66
6
68
69
70
71
7
7
74
7

76
7

(=}

W

(=]

0

W N

[

~

(=]

W N

[

el

v

~

W N

[

~

podil mezimés. pocet
nezam. prirtst./ Ubytek uchazecl
v % nezam. v % nalVPM
Most 12,6 Jesenik 6,4 Karvina 34,7
Usti nad Labem 12,4 Klatovy 5,9 Jesenik 31,7
Bruntal 12,4 Znojmo 4,6 Ustinad Labem 31,1
Karvina 11,9 Jindfichiv Hradec 4,0 Dé&cin 275
Chomutov 10,9 Pisek 3,3 Bruntal 27,3
Ostrava-mésto 10,8 Prachatice 3,2 Chomutov 25,4
Décin 9,9 Svitavy 2,6 Sokolov 24,9
Sokolov 9,8 Ji¢in 2,5 Hodonin 24,2
Znojmo 9,6 Cesky Krumlov 2,4 Kladno 17,6
Louny 9,5 Trebi¢ 2,2 Opava 17,3
Prerov 9,4 Breclav 2,1 Litoméfice 16,2
Jesenik 94 Pelhfimov 2,1 Vsetin 16,2
Hodonin 94 Chrudim 1,6 Mélnik 16,0
Teplice 8,8 Piibram 15 Olomouc 14,3
Litoméfice 8,8 Hodonin 0,9 Znojmo 14,3
Brno-mésto 8,6 Kromériz 0,7 Kutna Hora 13,9
Trebi¢ 8,6 Cheb 0,6 Brno-venkov 13,3
Ptibram 8,5 Décin 0,6 Kroméfiz 13,1
Sumperk 8,2 Bruntal 0,6 Vyskov 13,1
Kladno 8,1 Hawli¢ckav Brod 04 Jindfichiv Hradec 13,0
Olomouc 8,1 Plzeri-jih 0,4 Most 12,9
Kromériz 8,0 Zd'ar nad Sazavou 0,3 Trebic 12,6
Karlovy Vary 8,0 Ceska Lipa 0,3 Louny 12,5
Liberec 7,9 Semily 0,2 Zdar nad Sazavou 12,5
Kolin 7,8 Trutnov 0,0 Hradec Kralové 12,2
MeélInik 7.8 Sumperk 0,0 PFerov 11,8
Cesky Krumlov 7,8 Praha-zapad 0,0 Sumperk 11,6
Vsetin 7,7 Ceské Budgjovice 0,0 Frydek-Mistek 11,5
Opava 7,6 Uherské Hradiste 0,0 Néachod 11,4
Ceska Lipa 75 Prost&jov -0,2 Jihlava 11,0
Trutnov 75 Praha-vychod -0,2 Jablonec nad Nisou 10,8
Nymburk 75 Kutna Hora -0,3 Teplice 10,8
Svitavy 74 Opava -0,3 Ptibram 10,7
Semily 7.4 Karlovy Vary -0,3 Brno-mésto 10,6
Kutna Hora 71 Teplice -0,4 Blansko 10,5
Tébor 6,9 Most -0,4 Zlin 10,5
Rakovnik 6,9 Vsetin -0,5 Breclav 10,1
Breclav 6,9 Blansko -0,5 Prostéjov 10,0
Zd'ar nad Sazavou 6,8 Sokolov -0,5 Ostrava-mésto 9,8
Jablonec nad Nisou 6,7 Jihlava -0,6 Tabor 9,6
Frydek-Mistek 6,6 Tachov -0,6 Chrudim 9,1
Hradec Kralové 6,6 Mélnik -0,6 Karlovy Vary 9,0
Novy Ji€in 6,5 Plzeri-sever -0,7 Strakonice 8,7
Strakonice 6,5 Olomouc -0,7 Rakovnik 8,5
Tachov 6,5 Kolin -0,7 Svitavy 8,3
Prostéjov 6,4 Zlin -0,7 Rychnov nad Knéznou 7,9
Blansko 6,3 Tabor -0,8 Novy Ji¢in 7,9
Jihlava 6,2 Ustinad Labem -0,8 Plzefi-sever 7.4
Cheb 6,2 Prerov -0,8 Kolin 74
Brno-venkov 6,1 Frydek-Mistek -0,8 Hawvlickav Brod 7,1
Zlin 6,1 Hradec Kralové -0,8 Uherské Hradisté 7,1
Chrudim 6,0 Rokycany -0,9 Ceska Lipa 6,9
Uherské Hradisté 6,0 Strakonice -0,9 Praha-zapad 6,5
Havlickav Brod 5,8 Litomeéfice -0,9 Semily 6,4
Beroun 57 Jablonec nad Nisou -1,0 Cesky Krumlov 6,0
Klatovy 5,6 Karvina -1,0 Beroun 5,6
Vyskov 55 Louny -1,1 Ji¢in 54
Usti nad Orlici 55 Usti nad Orlici -1,1 Trutnov 54
Plzer-mésto 54 Plzer-mésto -1,1 Praha-vychod 52
Nachod 54 Brno-mésto -1,1 Mlada Boleslav 52
Plzen-sever 51 Rychnov nad Knéznou -1,1 Ceské Budgjovice 52
Domatzlice 51 Nymburk -1,2 Cheb 51
Praha 5,0 Chomutov -1,2 Praha 51
Ceské Budgjovice 4,9 Vyskov -1,3 Liberec 51
Jindfichuv Hradec 4,9 Nachod -1,3 Plzerjih 5,0
Ji¢in 49 Rakovnik -1,4 Pelhfimov 49
Pardubice 4.8 Ostrava-mésto -1,4 Pisek 4,9
Pisek 4,8 Pardubice -1,4 Klatovy 4,6
Plzeri-jih 4,6 Domatzlice -1,5 Plzeri-mésto 4,2
Praha-zapad 4,4 Liberec -1,5 Rokycany 4,1
Rokycany 4,3 Praha -1,6 Pardubice 4,0
Mlad& Boleslav 4,3 Brno-venkov -1,8 Usti nad Orlici 39
Prachatice 4,2 Beroun 2,2 Nymburk 3,3
Pelhfimov 4,2 Kladno -2,2 Benesov 3,3
Rychnov nad Knéznou 4,1 Novy Ji€in -2,5 Tachov 3,2
BeneSov 3,9 Mlada Boleslav -2,5 Prachatice 2,6
Praha-vychod 3,3 Benesov -3,3 DomazZlice 2,6
Celkem CR 7,1 [Celkem CR -0,4 Celkem CR 8,7
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6. Zakladni statistické ukazatele jednotlivych okrest Libereckého kraje

Trh prace Libereckého kraje - mésicni statistika k 30. 11. 2014

Ceska Lipa |Jablonec n/N| Liberec Semily Kraj
Uchaze¢i o zaméstnani
Uchazeci na konci pfedchoziho mésice 5538 4346 9439 3 666 22 989,
Nové hlaSeni 609 387 811 400 2207
Ukoncené evidence a vyfazeni 591 429 954 391 2365
Z toho umisténi 357 290 654 273 1574
Uchazeci na konci sledovaného mésice 5556 4304 9296 3675 22 831
Placeni 1130 820 1801 751 4502
Procent 20,3% 19,1% 19,4% 20,4% 19,7%
Zeny 3073 2288 5076 1 881 12318
Procent 55,3% 53,2% 54,6% 51,2% 54,0%
Muzi 2483 2016 4220 1794 10 513
Procent 44.7% 46,8% 45,4% 48,8% 46,0%
Uchazeci se zdravotnim postizenim (ZP) 728 501 1001 482 2712
Procent 13,1% 11,6% 10,8% 13,1% 11,9%
Absolventi a mladistvi 336 260 445 234 1275
Procent 6,0% 6,0% 4,8% 6,4% 5,6%
Absolventi 283 208 364 217 1072]
Procent 5,1% 4,8% 3,9% 5,9% 4,7%
Mladistvido 18 let 53 53 81 17 204
Procent 1,0% 1,2% 0,9% 0,5% 0,9%
Dosazitelni uchazedi ve véku 15-64 let 5256 3986 9 052 3609 21903
Obyvatelstvo ve véku 15-64 let 70 034 59 830 114 413 48 999 293276
Podil nezaméstnanych osob 7,5% 6,7% 7,9% 7,4% 7,5%
Volna pracovni mista
VPM na konci pfedchoziho mésice 785 453 1778 550 3 566
VPM na konci sledovaného mésice 811 397 1839 576 3623
Pocet uchazecii na jedno volné pracovni misto 6,9 10,8 5,1 6,4 6,3
Aktivni politika zaméstnanos ti
Pocet toho ¢asu umisténych uchazect:
Vertejne prospésné prace 56 107 99 3 265
Spolecensky ucelna prac. mista u zaméstnavatele 0 0 0 5 5
Spolecensky ticelna prac. mista - vyhrazena mista 35 49 18 18 120
Samostatné vydélecna ¢innost 38 42 40 64 184
Chranéné pracovni dilny - vytvofeni 0 0 0 0 0
Chranéna pracovni mista - zfizeni 6 75 10 19 110)
Chranéna pracovni mista - SVC osob se ZP - ziizeni 0 5 3 0 8
Piisp&vek na provoz ChPD,ChPM, ChPM-SVC 0 2 0 0 2
Piispévek pfi pfechodu na novy podnikatelsky progr. 0 0 0 0 0
Preklenovaci piispévek 1 4 4 0 9
Prispévek na zapracovani 0 0 0 0 0
ESF - OP LZZ Vetejné prospésné prace 241 275 320 95 931
ESF - OP LZZ Spolecensky tcelna pracovni mista 71 125 355 99 650
ESF - OP LZZ Cilené programy 7 16 4 6 33
Sdilené zprostiedkovani 0 0 0 0 0|
Zvolena rekvalifikace (bez ESF) 10 0 1 1 12
Zvolena rekvalifikace (ESF - OP LZZ) 21 47 131 7 206
Projekty ESF - RIP odborna praxe mladych do 30 let 83 65 129 52 329
Aktiviza¢ni pracovni pfilezitost 1 15 12 0 28
Rekvalifikace (v€etné zvolenych)
V rekvalifikaci ke konci pfedchoziho mésice 23 97 137 15 272
Nové zatazeni 59 50 133 8 250
Vytazeni (ukonili rekvalifikaci) 25 85 100 9 219
V rekvalifikaci ke konci sledovaného mésice 57 62 170 14 303
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Mapovani predikce trendi zaméstnanosti a potieb zaméstnavatelu v Libereckém kraji

Kratkodoba predikce vyvoje zaméstnanosti

Po listopadovém zlepSeni na trhu prace lze s pfichodem chladnéjSich mésicl oclekavat
postupné zhorSeni. V pfistich mésicich bude postupné dochazet k rlistu nezaméstnanosti,

vrwve

sehraje i ukon€eni smluv na dobu urcitou.

Kratkodoba predikce poétu VPM hlasenych na UP CR - krajské poboéce v Liberci

Z Udaju ziskanych na zakladé monitoringu Ize usuzovat, Ze vétSina firem v Libereckém kraji
planuje v nejblizSich mésicich pfijimani novych pracovnikl. S koncem roku pak na zakladé
vyvoje z minulych let oCekavame pokles poCtu nahlaSenych volnych mist.

Dlouhodoba predikce vyvoje zaméstnanosti

Pokud bychom nebrali v potaz sezénni vlivy, tak Ize v dlouhodobém horizontu oCekavat
pouze mirné zvySeni zaméstnanosti. Pomalu se pak zacCina projevovat i zlepSeni
ekonomické situace CR, coz méa za nasledek tvorbu novych pracovnich mist. Dle udaju
z CSU dochazi k rastu priimyslové vyroby a také stavebnictvi se pomalu odrazi ode dna.

Profese, které zaméstnavatelé nejéastéji poptavaji prostrednictvim UP CR - krajskou
poboc¢kou v Liberci

Mezi nejCastéji poptavané profese patfi v Libereckém kraji montazni délnik, slévac a svarec,
Sicka, fidi¢ nakladnich automobilt, kuchar a €iSnik. Pomérné znacény je zajem i o pracovniky
ostrahy.

Hodnoceni budouciho vyvoje navstivenych zaméstnavatelt

Ze 72 oslovenych firem, bylo celkem 50 osobné navstiveno. U 16 zaméstnavatell je
predpoklad navySeni vyroby, rozvoje a pfijimani novych pracovniku. Bylo zjisténo nepatrné
snizeni po¢tu zaméstnancl u 3 zaméstnavatell. Jedna firma zruSila vyrobu a tim bude
propusténo 46 zaméstnancl. VétSina zaméstnavatell feSi spiSe jen pfirozenou obménu
zaméstnancu (odchody do dlichodu, zastupy za matefskou a rodi¢ovskou dovolenou).

Jeden, dva az tri (dle situace) zaméstnavatelé, ktefi z hlediska budouciho vyvoje
ocekavaji nejvyssSi pocet nové vytvarenych pracovnich mist — specifikovat nazev
spoleénosti, obor ¢innosti a obec, ve které se nachazi dotyéné pracovisté

Nejvy$Si pocCet nové vytvofenych mist o€ekavaji firmy:

e TRUMPF Liberec, spol. s.r.o. - Liberec, (28) vyroba kovoobrabécich stroju,
konstrukénich kovovych vyrobkt

e TRESEBURG s.r.o. - Liberec, (22) vyroba plastovych a sklenénych vyrobku
(obkladové a interiérové sklo)

e TERRA FELIXs.r.0. - Liberec, (11) vyroba piva
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Pozadavky vySe zminénych zaméstnavatelli z hlediska kvalifikace na nové prijimané
zaméstnance a zhodnoceni, zda UoZ a ZoZ tyto pozadavky kvalifikace spliuji,
pripadné zda by absolvovanim vhodného rekvalifikaéniho kurzu dosahli pozadované
kvalifikaéni arovné

e TRUMPF Liberec, spol. s.r.o. — pfijimani 7 zaméstnanct, pracovni pozice: kontrolor
(vstupni kontrola), piejimaci technik — montér, nakupc¢i, konstruktér, konstruktér —
mechatronik, montér 2 VM

e TRESEBURG s.r.0. — pfijimani 4 zaméstnancti, pracovni pozice: manipulacni délnik,
montér-feza¢ 3VM

e TERRA FELIX s.r.o. — pfijimani 4 zaméstnanci, pracovni pozice: podsladek
minipivovaru 2VM, servisni technik IT, asistentka jednatele
Pocet monitorovacich navstév

V pribéhu mésice listopadu 2014 bylo realizovano v Libereckém kraji celkem
50 monitorovacich navstév zaméstnavatel.



