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Informace o nezaméstnanosti v Jiho€eském kraji
k 31.1.2014

V tomto mésici celkovy pocCet uchazecl o zaméstnani oproti minulému meésici vzrostl
0 11,1 % na 35 093, poCet hlasenych volnych pracovnich mist vzrostl 0 11,2 % na 2 601

a podil nezaméstnanych osob vzrostl na 7,9 %.

K 31.1.2014 evidoval Urad préce CR (UP CR), Krajska pobocka v Ceskych Budéjovicich
celkem 35093 uchazeCl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 3 542 vySSi nez na konci
pfedchoziho mésice, ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku je vy3si o 2 868 osab.
Z tohoto poctu bylo 33 986 dosazitelnych uchazedl o zaméstnani (z toho 33 963 ve véku
15 — 64 let). Bylo to 0 3 421 vice nez na konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym
obdobim minulého roku byl jejich pocet vyssi o 2 774.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 6 422 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo vice 0 2 040 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku vice o 372 osob.
Z evidence béhem meésice odeslo celkem 2 880 uchazec€u (ukonCena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to 0 1 278 osob vice nez v pfedchozim mésici a o 288 osob vice nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném meésici nastoupilo
1 814, tj. 0 891 vice nez v pfedchozim mésici a o 15 vice nez ve stejném mésici minulého
roku, 166 uchaze€l o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim Ufadu prace tj. o 6 méné
nez v pfedchozim mésici a o 78 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 1 066 uchazec
bylo vyfazeno bez umisténi.

Ve v8ech okresech JihoCeského kraje byl zaznamenan narust podilu nezaméstnanych.
Mezimé&siéni narlist nezaméstnanych byl nejvétsi v okresech Cesky Krumlov
(+1,1 procentniho bodu), Jindfichiv Hradec a Prachatice (+0,9 procentniho bodu).

Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské pobodce v Ceskych Budéjovicich
16 239 Zzen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecu CcCinil 46,3 %. V evidenci bylo
3694 osob se zdravotnim postizenim, coz predstavovalo 10,5 % z celkového poctu

nezaméstnanych.



Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 2 110 absolventl Skol vSech stupnu vzdélani
a mladistvych, jejich pocet klesl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 71 osob a ve srovnani
se stejnym mésicem minulého roku byl vy$Si o 151 osob. Na celkové nezaméstnanosti se
podileli 6,0 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 11 148 uchazeCu o zaméstnani, tj. 31,8 % vSech
uchazecu vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazedl o zaméstnani ve véku 15 -
64 let k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl k 31.1.2014 na 7,9 %.

Podil nezaméstnanych stejny nebo vy$si nez krajsky primér vykazaly 4 okresy — Cesky
Krumlov (10,8 %), Strakonice (8,8 %), Tabor (8,6 %) a Jindfichv Hradec (8,2 %). Nejnizsi
podil nezaméstnanych byl zaznamenan vokrese Ceské Budg&jovice (6,6 %)
a Prachatice (7,0 %).

Podil nezaméstnanych Zen vzrostl na 7,4 %, podil nezaméstnanych muzl vzrostl na 8,4 %.
Kraj evidoval k 31.1.2014 celkem 2 601 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl 0 263 vysSi
nez v pfedchozim mésici a o 116 vysSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na jedno volné
pracovni misto pfipadalo v priméru 13,5 uchazece, z toho nejvice v okresech Strakonice
(28,8), Tabor (23,1) a Jindfich(iv Hradec (19,4). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist
bylo 328 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni
misto pfipadalo 11,3 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 627, na jedno volné misto pfipadalo 4,8 uchazecu této kategorie.

Vramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo od pocatku roku do 31.1.2014
prostfednictvim pfispévkl v ramci APZ podporeno 319 uchazeca.

Nejéast&jsimi obory &innosti, které byly v tomto mésici podporeny prostfednictvim SUPM —
SVC bylo zpracovani dfeva.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti vCR v elektronické form& jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/upcr/kp/jhc/statistiky



1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich
mist v Jiho¢eském kraji
Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti
ukazatel (celkovy pocet) 315.t16.“2/0k13 311 1th2(|§13 313.t16.“2/ok14
evidovani uchazeci o zaméstnani 32 225 31551 35093
-z toho | zeny 14772 15 439 16 239
absolventi a mladistvi 1959 2181 2110
uchazeci se zdravotnim postizenim 3 867 3804 3694
uchazeci s narokem na PvN 11 148 7527 9543
podil nezaméstnanych osob v %" 7,2 7,1 7,9
volna pracovni mista 2 485 2 338 2601
pocet uchazedl na 1 volné pracovni misto 13,0 13,5 13,5

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna 2005,

zverejfiovan jiz ve V. Ctvrtleti 2012)

Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti

ukazatel (celkovy podet) stav k stav k stav k
31.1.2013 | 31.12.2013 | 31.1.2014
nové evidovani uchazeéi o zaméstnani - ve sled. mésici | 6 050 4 382 6 422
uchazedi s ukoné. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 2592 1602 2 880
- 2 toho umisténi celkem 1799 920 1814
- z toho umisténi Uradem prace 88 172 166

2. Aktivni politika zaméstnanosti v Jihoceském kraji

Tabulka €. 3 — Uchazec€i o zaméstnani podporeni v ramci vybranych nastroju APZ a
rekvalifikace uchaze€u a zajemcu o0 zaméstnani

) stav r?aoI ) stav rllad stav od pocatku roku k

. ¥ onci sled. oncl sled.

ukazatel (celkovy pocet) mesice k | meésicek | 31.1.2013 | 31.1.2014
31.1.2013 | 31.1.2014

uchazeci podporeni v ramci APZ

verejné prospésné prace (VPP) 160 204 1 1

ESF - VPPV 225 308 23 25

spoledensky U&elna prac. mista (SUPM) 189 277 4 7

ESF - SUPMY 151 445 14 108

SUPM - samostatné vydéle. innost (SVC)| 226 168 3 4

chran. prac. mista - SVC osob se ZP 6 3 0 0

projekty ESF OP LZZ — cilené programy 19 180 5 9

rekvalifikace uchazecu a zajemct o zaméstnani

uchazeci a zajemci

zarazeni do rekvalifikaci v€. ESF 48 59 50 156

uchazedi a zajemci,

ktefi zahajili zvolenou rekvalifikaci vé. ESF | 15 19 5 9

1) spolufinancovano pfevazné z Evropského socialniho fondu
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1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Jihoéeského kraje av CR k 31.1.2014
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2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Jiho€eském kraji v obdobi leden 2013 — leden

2014 v okresech Jihocéeského kraje
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3. Vyvoj poétu uchazeca a VPM v Jiho€eském kraji v obdobi leden 2001 — leden 2014

Vyvoj poctu evidovanych uchazec¢d a volnych mist
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4. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31.1.2014 v %
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5. Setfidéni okresu k 31.1.2014
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SETRIDENi OKRESU k 31.lednu 2014

podil mezimes. pocet
nezam. pfirGst./ Ubytek uchazedl
v % nezam. v % nalVPM
Bruntal 15,2 Jesenik 23,0 Jesenik 85,5
Jesenik 14,6 Ceské Budéjovice 144 Bruntal 70,1
Most 14,0 Prachatice 143 Karvina 65,7
Usti nad Labem 13,0] [Pisek 12,1 PFerov 52,4
Karvina 12,8 Znojmo 12,0 Trebi¢ 51,3
Znojmo 12,8 JindfichGiv Hradec 11,5 Znojmo 48,8
Hodonin 12,3 Cesky Krumlov 115 Hodonin 47,9
Chomutov 12,3 Domazlice 10,6 Dé&cin 47,0
Décin 12,0 Kutna Hora 10,1 Chomutov 46,6
Ostrava-mésto 12,0 Klatovy 9,9 Rakovnik 44,0
Louny 11,4 Pardubice 9,8 Kladno 43,3
Perov 11,3| [Benesov 9,1 Ustinad Labem 40,8
Sokolov 11,2 Jihlava 9,0 Sumperk 38,9
Trebic 11,1 Pelhfimov 89 Kolin 36,9
Sumperk 10,9] [Cheb 8,4 Karlovy Vary 35,8
Cesky Krumlov 10,8 Jicin 8,4 Litomé&fice 33,7
Teplice 10,5 Svitavy 8,3 Olomouc 32,8
Litoméfice 10,4 Chrudim 8,2 Hawlick(v Brod 32,4
Svitavy 10,1 Plzer-sever 8,0 Ostrava-mésto 30,6
Piibram 10,1 Tabor 7,7 Opava 30,2
Vsetin 10,0 Usti nad Orlici 75 Zdar nad Sazavou 29,9
Kolin 10,0 Plzefi-mésto 72 Vsetin 28,9
Olomouc 9,9 Hradec Kralové 71 Strakonice 28,8
Kroméfiz 9,8 Olomouc 6,9 Rychnov nad Knéznou 28,2
Ceska Lipa 9,7 [Opava 6,8 Louny 273
Kutnd Hora 9,7 Strakonice 6,8 Most 26,0
Breclav 9,7 Décin 6,6 Svitavy 255
Opava 9,6 Rakowvnik 6,5 Zlin 254
Karlovy Vary 9,6 Kladno 6,5 Kroméfiz 24,3
Trutnov 9,2 Litoméfice 6,4 Sokolov 23,7
Chrudim 91 Ceska Lipa 6,3 Tabor 23,1
Brno-mésto 9,0 Havlickav Brod 6,2 Jicin 23,0
Kladno 9,0 Kolin 6,1 Teplice 22,8
Tachov 8,9 Rychnov nad Knéznou 6,1 Novy Ji¢in 22,2
Semily 8,9 Breclav 6,1 Mélnik 216
Liberec 8,9 Kroméfiz 6,0 Breclav 21,6
Zd4r nad Sazavou 8,9| [Beroun 6,0 Néchod 21,1
Strakonice 8,8 Bruntl 5.8 Brno-mésto 20,9
Prostéjov 8,7 Trebic 58 VySkov 20,7
Nymburk 8,7 Meélnik 57 Prostéjov 20,6
Méinik 8,6 Plzen-jih 5,6 Praha-zapad 204
Tabor 8,6| [Pribram 55 Ceska Lipa 195
Rakovnik 8,5 Zdar nad Sazavou 54 Jindfichiv Hradec 194
Novy Ji¢in 8,4 Prerov 53 Jablonec nad Nisou 194
Cheb 8,3 Rokycany 52 Frydek-Mistek 19,4
Jindfichv Hradec 8,2 Frydek-Mistek 52 Brno-venkov 18,7
Uherské Hradisté 8,2 Liberec 5,0 Kutn& Hora 185
Jihlava 8,0 Blansko 4,9 Uherské Hradiste 18,3
Klatovy 8,0 VySkov 4,8 PFibram 18,3
Hradec Kralové 8,0 Prostéjov 47 Blansko 17,8
Blansko 8,0 [Sumperk 45 Chrudim 175
Frydek-Mistek 7,9 Uherské Hradisté 4,5 Jihlava 17,3
Hawlickiv Brod 7,8 Tachov 4,4 Praha-vychod 16,7
Zlin 7,7 Mlada Boleslav 4,4 Semily 16,3
Jablonec nad Nisou 7,7 Praha 43 Cesky Krumlov 15,8
Vyskov 7,7 Hodonin 43 Pelhfimov 15,7
Usti nad Orlici 75 Zlin 4,2 Plzerjih 13,9
Pisek 73 Novwy Ji¢in 4,2 Hradec Kralové 13,8
Beroun 7,2 Louny 3,8 Rokycany 12,8
Néachod 7,2 Karlovy Vary 3,6 Beroun 12,2
Brno-venkov 7,2 Vsetin 35 Trutnov 12,0
Domazlice 71 Ostrava-mésto 34 Tachov 11,8
Prachatice 7,0 Most 33 Plzeri-sever 11,7
Jigin 7,0] [Brno-mésto 3,2 Usti nad Orlici 11,4
Pardubice 6,7 Nachod 32 Cheb 11,3
Ceské Budéjovice 6,6 Teplice 3,2 Klatovy 10,8
Plzer-mésto 6,6 Chomutov 2,8 Prachatice 10,3
Plzefi-sever 6,6 Trutnov 27 Domazlice 10,1
Rychnov nad Knéznou 6,3 Jablonec nad Nisou 2,6 Ceské Budgjovice 9,9
Benesov 6,2 Karvina 25 Benesov 9,7
Pelhfimov 6,1 Semily 24 Plzeri-mésto 8,6
Rokycany 538 Ustinad Labem 1,7 Mlada Boleslav 8,6
Plzef-jih 58 Praha-vychod 15 Pisek 74
Praha 54 Brno-venkov 13 Liberec 6,9
Mlada Boleslav 49 Nymburk 13 Pardubice 6,7
Praha-zapad 44 Praha-zapad 0,9 Nymburk 6,2
Praha-vychod 3,6 Sokolov 0,8 Praha 6,2
Celkem CR 8,6] [CelkemCR 54 Celkem CR 17,3




Mapovani predikce trendil zaméstnanosti a potfeb zaméstnavateltl v Jihoc¢eském kraji

Na zakladé naSich dosavadnich zkuSenosti a s ohledem na vyvoj trhu prace ve
sledovaném obdobi v pfedchozich letech ofekavame, Zze nezaméstnanost v JihoCeském
kraji v unoru 2014 vzroste, v nasledujicich jarnich mésicich jiz ale bude klesat.

Pocet evidovanych volnych pracovnich mist se v nasledujicim obdobi nejspiSe
vyznamné ménit nebude. Oclekavame, Ze poptavka po novych zaméstnancich zlstane
pfiblizné na stejné urovni jako v pfedchozim obdobi nebo se mirné snizi. Divodem je
predevSim nizky zajem zaméstnavatell o pracovniky do tzv. sezénnich profesi, coz je
v JihoCeském kraji pro toto rocni obdobi charakteristické.

I vnasledujicich mésicich pfedpokladame, Ze nejvétsi zajem ze strany
zaméstnavatell bude o profese kuchaf / kucharka (zejména do sménnych a turnusovych
provozu), prodavac / prodavacka (do sménnych provozu), fidi¢e nakladnich voza (pfedevsim
pro zahrani¢ni dalkovou dopravu) a o kvalifikované profese v oblasti strojirenstvi.

Zaméstnavatelé v jihoCeském regionu prevazné ocekavaji v oblasti lidskych zdroju
setrvaly stav, podle jejich vyjadfeni nedojde v nejbliz§ich mésicich ani k vyraznému
snizovani pracovnich mist, ale ani k vyznamnému nabirani novych pracovniku.

Pokud dotazani zaméstnavatelé predpokladaji nabirani novych zaméstnancu, jedna
se zejména o profese v oblasti sluzeb a dale pak o kvalifikované strojirenské profese. AvSak
i zde se jedna o poCty novych zameéstnancu v fadech jednotek ve vyhledu nékolika
nasledujicich mésicu.

Ve sledovaném obdobi jsme nezaznamenali zaméstnavatele, ktery by zvazoval Ci
pfipravoval propousténi svych zaméstnancu.

Z dlouhodobéjSiho pohledu Ize olekavat, Zze s nastupem jarnich mésict dojde ke
zvySeni zajmu zaméstnavatelll o sezénni profese v oblasti sluzeb, zemédélstvi a lesnictvi,
popf. ve stavebnictvi. V letnich mésicich oekavame v JihoCeském kraji obecné nizsi

nezaméstnanost, ktera se bude v poslednich mésicich roku opét zvySovat.



