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Informace o nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji
k 31. 3. 2016

Vtomto mésici celkovy pocet uchazecli o zaméstndni poklesl 0 5,9% na 17 494, pocet
hldasenych volnych pracovnich mist vzrostl o 4,74% na 5 307 a podil nezaméstnanych osob

pokles! na 4,6%.

K 31. 3. 2016 evidoval Ufad prdce CR - krajskd pobocka v Hradci Krdlové celkem 17 494
uchazecl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 307 nizsi neZ na konci predchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je niz$i o 4 946 osob. Z tohoto poctu bylo
16 692 dosazZitelnych uchazecl o zaméstnani. Bylo to o1 109 méné neZ na konci
predchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich pocet nizsi
04 895.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 1 925 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo méné o 69 osob a v porovnani se stejnym obdobim predchoziho roku méné o 251 osob.
Z evidence béhem mésice odesSlo celkem 2 965 uchazecli (ukonéena evidence, vyrazeni
uchazedi). Bylo to o 560 osob vice neZ v predchozim meésici a o 335 osob méné nei ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 2 160,
tj. 0 447 vice neZ v pfedchozim mésici a o 248 vice nez ve stejném mésici minulého roku, 312
uchaze€ll ozaméstndni bylo umisténo prostiednictvim Gfadu prace tj. o 44 vice nez
v predchozim mésici a o0 50 méné nez ve stejném obdobi minulého roku, 805 uchazecl bylo
vyfazeno bez umisténi.

Mezimési¢ni pokles byl zaznamenan ve vsech okresech, nejvétsi pokles byl v okresech

Rychnov nad Knéznou (-10,01%), Nachod (-6,15%) Ji¢in (-5,5%).



Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR - krajské pobocce v Hradci Krdlové 8 431 ien. Jejich
podil na celkovém poctu uchazecl cinil 48,19%. V evidenci bylo 2 330 osob se zdravotnim
postizenim, coz predstavovalo 13,31% z celkového pocétu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 965 absolventl skol vsech stupnd vzdélani
a mladistvych, jejich pocet klesl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 25 osob a ve srovnani
se stejnym mésicem minulého roku byl nizsi o 266 osob. Na celkové nezaméstnanosti se
podileli 5,51%.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 4 993 uchazecli ozaméstnani, tj. 28,54% vsech
uchazecl vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. pocet dosazitelnych uchazecli o zaméstnani ve véku 15 -
64 let k obyvatelstvu stejného véku, klesl k 31. 3. 2016 na 4,6%.

Podil nezaméstnanych stejny nebo vyssi nez republikovy primér nevykazal Zadny okres.
Nejvyssi byl v okresech Hradec Kralové (5,5%) a Trutnov (5,3%).

Podil nezaméstnanych Zen poklesl na 4,5% a podil nezaméstnanych muz{i poklesl na 4,7%.
Kraj evidoval k 31. 3. 2016 celkem 5 307 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 252
vy$si, nez v pfedchozim mésici a o 365 nizsi nez ve stejném mésici minulého roku. Na jedno
volné pracovni misto ptipadalo v priméru 3,3 uchazece, z toho nejvice v okresech Nachod
(5,8), Trutnov (3,6) a lJi¢in (3,4). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 461
vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto
pfipadalo 5,05 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano
1481, na jedno volné misto pfipadlo 1,53 uchazece této kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 31. 3. 2016 prostfednictvim prispévku

APZ podporeno 2 033 pracovnich mist (viz tab. €. 3).



Obory &innosti, které byly vtomto mésici podporeny prostfednictvim SUPM — SVC, byly
veterindrni lé¢ebna a preventivni ¢innost, ¢innost Ucetnich poradcu, vedeni Ucetnictvi a
danové evidence, holiéstvi, kadernictvi, cinnost pfi které je porusovana integrita kize (tatér),
kosmetické sluzby.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti vCR v elektronické formé jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.



http://portal.mpsv.cz/sz/stat

1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist

v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

stav k 31. 3. 2016

ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktualni

rokem meésic mésic

evidovani uchaze€i o zaméstnani 22 440 18 534 17 494

- ztoho | Zzeny 8 749 8 749 8 431
absolventi a mladistvi 990 990 965

uchazedi se zdravotnim postizenim 2 358 2 358 2 330

uchazedi s narokem na PvN 5672 5635 4993
podil nezamé&stnanych osob v %" 5,9 5,0 4,6

volna pracovni mista 4144 5 055 5307
pocet uchaze¢l na 1 volné pracovni misto 5,4 3,7 3,3

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopoditan az do ledna

2005, zvefejnovan jiz ve IV. Ctvrtleti 2012)

Tabulka ¢&. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k 31. 3. 2016
ukazatel (celkovy pocet) - — —
Pred Minuly Aktualni
rokem mésic mésic
nové evidovani uchazedi o zaméstnani - ve sled. mésici 2176 1 856 1925
uchazedi s ukong. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 3300 2 405 2 965
- z toho umisténi celkem 2 408 1713 2 160
- z toho umisténi Gfadem prace 362 268 312




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka & 3 - Pracovni mista podpofena v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu

a zajemcu o zaméstnani

stav k

stav od pocatku roku k

ukazatel (celkovy pocet)

31.3.2015| 31.3.2016

31.3.2015 31.3.2016

pracovni mista podporena v ramci APZ

Verejné prospésné prace (VPP) 75 70 0 55
ESF -VPP' 565 804 170 125
spoleéensky U¢elna pracovni mista (SUPM) 12 27 4 5
ESF-SUPM' 519 743 290 286
SUPM -samostatné vydéle¢nd &innost (SVC) 123 120 19 15
chrdnéna pracovni mista - zfizeni (bez SVC) 185 267 26 54
chrdnénd pracovni mista -SVC osob se ZP 5 2 1 0
pracovni mista podporena v ramci APZ celkem 1484 2033 510 540
rekvalifikace uchazecu a zajemcti o zaméstnani

uchazeli a zdjemci zafazeni do rekvalifikaci véetné ESF | 152 10 393 36

1) spolufinancovéno predevsim z Evropského socialniho fondu

MAPA - Podil nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraiji

Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu ve véku 15 - 64 let
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1. Podil nezaméstnanych v okresech Kralovéhradeckého kraje a v CR
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Podil nezaméstnanych v okresech
Kralovéhradeckého kraje a v CR k 31. 3. 2016

Kralovéhradecky kraj
CR

Hradec Kralové

Jicin

Nachod

Rychnov nad Knéznou

Trutnov

7,0

2. Vyvoj poétu nezaméstnanych v jednotlivych krajich CR

Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich
CRk 31.3.2016v %

Celkem CR 6,10
Moravskoslezsky kraj 8,30
Zlinsky kraj 5,70
Olomaoucky kraj 6,80
Jihomoravsky kraj 6,90
kraj Vysotina 6,00
Pardubicky kraj 5,10
Kralovéhradecky kraj 4,60
Liberecky kraj 6,20
Ustecky kraj 9,00
Karlovarsky kraj 6,90
Plzefisky kraj 4,40
Jiho¢esky kraj 5,10
Stredocesky kraj 5,20
Praha 4,10

3. Vyvoj poctu uchazecti a VPM v Kralovéhradeckém kraji
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4. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji
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5. Setfidéni okrest k 31. bieznu 2016
SETRIDENiIi OKRESU k 31.bfeznu 2016

Podil nezaméstnanych v %

mezimés. pfirist./ Ubytek nezam. v %

pocet uchaze¢tina 1 VPM

Most 11,4 Brno-mésto -0,7 Karvina 18,6
Bruntal 10,9 Chomutov -0,8 Ustinad Labem 14,8
Karvina 10,8 Most -0,9 Bruntal 13,0
Ustinad Labem 10,1 Karvina -1,0 Chomutov 11,0
Ostrava-mésto 9,9 Kladno -1,2] Jesenik 9,9
Chomutov 95 Praha-zapad -1,3 Sokolov 9.8
Znojmo 9,4 Ostrava-mésto -1,5 Most 9,3
Jesenik 9,3 Jablonec nad Nisou -1,5 Znojmo 9,2
Décin 8,8 Teplice -1,9 Hodonin 8,7
Hodonin 8,7 Liberec -1,9 Zdar nad Sazavou 6,9
Sokolov 8,6 Ustinad Labem -2,2 Opava 6,8
Louny 8,1 Praha -2,3 Néachod 5,8
Trebic 79 Sokolov 2,4 Kladno 57
Prerov 77 Louny -2,5 Décin 56
Teplice 7.6 Rakovnik -2,7 Ostrava-mésto 56
Ptibram 7.6 Plzen-mésto -2,8 Kroméfiz 56
Brno-mésto 7,5  [Sumperk 3.1 Sumperk 56
Cesky Krumlov 75 Praha-vychod -3,2 Strakonice 55
Litoméfice 74 Pardubice -3,3 Litoméfice 55
Kolin 7,0 Brno-venkov -3,4 Trebi¢ 55
Liberec 6,9 Vsetin -3,4 Jablonec nad Nisou 54
Karlovy Vary 6,9 Novwy Ji¢in -3,4 VySkov 54
Kroméfiz 6,9 Litoméfice -3,5 Blansko 54
Vsetin 6,8 Frydek-Mistek -3,5 Louny 53
Kladno 6,8 Nymburk -3,7 Frydek-Mistek 51
Sumperk 6,8| [Karlovy Vary -38 Brno-mésto 5,0
Olomouc 6,8 Dé&cin -3,9 Teplice 4,9
Svitavy 6,7 Bruntal -4,1 Kutn& Hora 47
Mélnik 6,7 MélInik -4,2 Tabor 4,6
Opava 6,7 Beroun -4,2 Meélnik 4,5
Kutnd Hora 6,4 Plzerjih -4,3 Jihlava 45
Nymburk 6,3 Hradec Kralové -4.4 Karlovy Vary 45
Tabor 6,3 Semily -4.4 Kolin 4,1
Semily 6,3 Blansko -4,5 Jindfichiv Hradec 4,0
Zdar nad Sazavou 6,2 Tabor 47 Bieclav 4,0
Breclav 6,1 Prostéjov -4,9 Brno-venkov 4,0
Tachov 58 Ceské Budéjovice -4,9 Pfibram 39
Jablonec nad Nisou 58 Opava -5,0 Hawlickav Brod 3,9
Strakonice 57 Kroméfiz -5,0 Olomouc 39
Rakovnik 57 VySkov -5,1 Nymburk 3,9
Hawli¢kuv Brod 55 Svitavy -5,2 Pferov 3,8
Jihlava 55( [Cesky Krumlov 52|  [Chrudim 37
Hradec Kralové 55 Uherské Hradisté -5,3 Semily 3,7
Blansko 55 Usti nad Orlici -5,3 Trutnov 3,6
Frydek-Mistek 54 Trutnov 54 Jicin 34
Chrudim 54 Hodonin -5,5 Vsetin 33
Trutnov 53 Zd'ar nad Sazavou 55 Svitavy 33
Ceska Lipa 52| [Ceska Lipa 55| [Benesov 32
Cheb 52 Jicin -55 Hradec Kréalové 32
Brno-venkov 51 Kolin -5,6 Prostéjov 3,1
Uherské Hradiste 51 Mlada Boleslav -5,6 Liberec 31
DomaZlice 51 DomazZlice -5,7 Cesky Krumlov 3,0
Novwy Ji¢in 5,0 Rokycany -5,8 Zlin 2,9
Nachod 4,9 Cheb -5,9 Praha-zapad 2,9
Beroun 4,8 Olomouc -5,9 Rakovnik 28
Zlin 4,7 Zlin -5,9 Uherské Hradisté 2,7
Usti nad Orlici 4,6 Kutna Hora -6,0 Plzefi-jih 2,7
Prostéjov 4,6 Znojmo -6,1 Usti nad Orlici 2,6
Klatovy 4,6 Néachod -6,2 Novy Ji¢in 25
Jindfichiv Hradec 4,6 Strakonice -6,2 Pisek 25
Vyskov 45 Pfibram -6,2 Pelhfimov 25
Pisek 4.4 Prerov -6,2 Klatovy 2,4
Prachatice 4,3 Plzef-sever -6,5 Ceska Lipa 2,3
Pardubice 4,2 Trebit -6,8 Praha 2,1
Plzen-sever 41 Havlickiv Brod -6,8 Plzer-mésto 2,1
Plzefi-mésto 41 Jesenik -6,9 Ceské Budsjovice 21
Praha 4,1 Jihlava 7,1 Cheb 2,0
Ceské Budéjovice 4,1 Pelhfimov -73 Plzefi-sever 2,0
Plzefi-jih 4,0 Tachov -7,5 Beroun 19
Pelhfimov 4,0 Pisek -7,5 Tachov 1,9
Jicin 38 Breclav -7,5 Prachatice 1,7
Praha-zapad 3,7 BeneSov -7,6 Rokycany 1,7
Benesov 35 Jindfichtv Hradec -9,2 Mlada Boleslav 15
Rokycany 34 Klatovy 9,5 Pardubice 15
Mlada Boleslav 3,2 Prachatice -9,7 Domazlice 15
Praha-vychod 2,5 Chrudim -9,9 Rychnov nad Knéznou 14
Rychnov nad KnéZnou 2,5 Rychnov nad KnéZnou -10,0 Praha-vychod 1,1
Celkem CR 6,1 Celkem CR -39 Celkem CR 3,8




6.Mapovani predikce trendii zaméstnanosti a potieb zaméstnavateli

Mira nezaméstnanosti poklesla jak v Kralovéhradeckém kraji, tak i v celorepublikovém priméru.
Situace na trhu prace se vyviji podobné jako v minulém roce. Podstatny vliv mélo pocasi, zima byla
mirna a sezénni prace zacaly dfive. Zasadni vliv na vyvoj nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

ma podil nezaméstnanych v okrese Rychnov nad Knéznou 2,5%, ktery je spolu s okresem Prahou —

evvs

Jednou z ¢innosti Uradl prace je monitorovaci ¢innost. Ta spociva ve sledovani vyvoje zaméstnanosti
u jednotlivych firem a poskytovani aktudlnich informaci z agendy cinnosti Ufadd prace, které by
zaméstnavatelé mohli vyuZit. V mésici breznu bylo pracovniky trhu prace kontaktovdno 84
spolecnosti. Ze zjiSténych dat vyplyva, Ze vice jak polovina firem md v imyslu v nasledujicich mésicich
zaméstnance prijmout. Nejvice zaméstnancl poptava na délnické pozice ,obsluha vyrobni linky”
spole¢nost Kingspan a.s. v okrese Hradec Kralové. Vétsi pocet pracovniki na pozice nastrojaf/-ka,
strojat/-ka, frézaf/-ka, obrabéc/-ka kovl, soustruzinik/-ice, zamecnik/-ice, strojirensky délnik/-ice

chce pfijmout spolecnost JVM METAL s.r.o. v okrese Jicin.

U ¢asti spolecnosti pfi porovnani slozeni zaméstnancl sledujeme vyssi vékovy primér. Vétsinou 1/3
zaméstnancu je nad 50 let. U spolec¢nosti Bus Line a.s., kterd zaméstnava 108 pracovnikd, je dokonce
vice jak polovina lidi nad 55 let. To je samozfejmé pozitivni, ale z dlouhodobého pohledu se mizZe na

nékterych pracovnich pozicich prohlubovat problém s obsaditelnosti.

Zaméstnavatelé pres portal Gradu prace nejCastéji poptavali pracovniky na pozice: fidi¢/-ka,
skladnik/-ice, uklize¢/-ka, prodavac/-ka, vseobecni administrativni pracovnici/-ice, kuchaf/-ka,

Cisnici/servirky.

Jak bylo jiZz zminéno, niZsi nezaméstnanost je zplsobena sezdnnimi pracemi. To podporuje fakt, Zze 36
uchazecl evidovanych na Ufadé prace v Hradci Kralové pfijmula stavebni spolecnost Stavoka Kosice,
a.s., kterd pres zimni mésice snizuje zaméstnanecké stavy. Dalsi spolecnosti, kterou ovliviiuje vyvoj
pocasi je zemédélsky vyrobce ZEM a.s. zabyvajici rostlinnou vyrobou a chovem skotu. Tato spolecnost

pfijala 13 uchazecl z fad nezaméstnanych.

Vzhledem k ro¢nimu obdobi se pro nasledujici obdobi v oblasti nezaméstnanost dé predpokladat

mirné zlepseni.
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