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Informace o nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji
k 31. 1. 2016

V tomto mésici celkovy pocet uchazecl o zaméstnani vzrostl o 2,66% na 19 083, pocet
hlasenych volnych pracovnich mist vzrostl o 13,69% na 4556 a podil nezaméstnanych osob
vzrostl na 5,1%.

K 31. 1. 2016 evidoval Urad préce CR - krajské pobocka v Hradci Krélové celkem
19 083 uchaze€l o zaméstnani. Jejich pocet byl o 2,66 % vyS$Si nez na konci predchoziho
mésice, ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku je niz8i o 5 153 osob. Z tohoto poctu
bylo 18 371 dosazitelnych uchazeCl o zaméstnani. Bylo to 0523 vice nez na konci
pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich poCet nizsi

o0 5071.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 3 131 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo vice 0 141 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku méné o 456 osob.
Z evidence béhem meésice odeSlo celkem 2 622 uchazecl (ukonéena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to o 802 osob vice nez v pfedchozim mésici a 0 595 osob vice nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo
1 923, tj. 0 782 vice nez v pfedchozim mésici a 0 308 méné nez ve stejném mésici minulého
roku. 297 uchazecl o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim ufadu prace tj. o 12 vice
nez v pfedchozim mésici a 0 23 méné nez ve stejném obdobi minulého roku, 699 uchazecu
bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimési¢ni narust nezaméstnanych byl zaznamenan ve vSech okresech, nejvétsi v

okresech Nachod (5,89%) a Jicin (4,04%).



Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR - krajské poboéce v Hradci Krélové 9 038 Zen.
Jejich podil na celkovém poctu uchazecl cCinil 47,36%. V evidenci bylo 2 366 osob se
zdravotnim postizenim, coz pfedstavovalo 12,39% z celkového poc¢tu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 1 023 absolventi Skol vSech stupnu vzdélani
a mladistvych, jejich pocet klesl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 91 osob a ve srovnani
se stejnym mésicem minulého roku byl nizS§i o 83 osob. Na celkové nezaméstnanosti se
podileli 5,3 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 5 942 uchaze€l o zaméstnani, tj. 31,13% vSech
uchazec¢u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazel o zaméstnani ve véku
15 - 64 let k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl k 31. 1. 2016 na 5,1%.

nezaméstnanych byl zaznamenan v okresech Rychnov nad Knéznou (3%) a Ji€in (4,2%).
Podil nezaméstnanych Zen poklesl na 4,9%, podil nezaméstnanych muza vzrostl na 5,3%.
Kraj evidoval k 31. 1. 2016 celkem 4 556 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 624
vySsi, nez v predchozim mésici a o 1 470 vySSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 4,2 uchazece, z toho nejvice v okresech
Nachod (6,8), Hradec Kralové (4,7) a Ji€in (4,4). Z celkového poctu nahlasenych volnych
mist bylo 402 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni
misto pfipadalo 5,88 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 1 263, na jedno volné misto pfipadalo 0,81 uchazedl této kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 31. 1. 2016 prostfednictvim pfispévku
v ramci APZ podpofeno 35 uchazecu (viz tab. €. 3).

V tomto mésici byl podporen prostfednictvim SUPM — SVC obor truhlafstvi a podlahafstvi.
Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické form& jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.



http://portal.mpsv.cz/sz/stat

Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti

v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

a volnych pracovnich mist

stav k 31. 1. 2016

ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktualni

rokem meésic mésic

evidovani uchazecCi o zaméstnani 24 236 18574 19083

- ztoho | Zeny 11 342 9 156 9083

absolventi a mladistvi 1 106 1114 1023

uchazedi se zdravotnim postizenim 2444 2 039 2 366

uchazedi s narokem na PvN 6712 5291 5942
podil nezaméstnanych osob v %% 6,4 5 51

volna pracovni mista 3 086 3932 4 556
pocet uchazecl na 1 volné pracovni misto 7,9 4,7 5,1

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna

2005, zvefejnovan jiz ve IV. Ctvrtleti 2012)

Tabulka ¢&. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k 31. 1. 2016
kazatel (celkovy pocet) Pred Minuly | Aktualni
rokem mésic mésic
nové evidovani uchazeéi o zaméstnani - ve sled. mésici 3 587 2 990 3131
uchazedi s ukong. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 3217 1820 2622
- z toho umisténi celkem 2231 1141 1923
- z toho umisténi uradem prace 320 285 297




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka ¢ 3 - Pracovni mista podpofena v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu

a zajemcu o zaméstnani

leden leden stav od poCatku roku k

ukazatel (celkovy pocet)

ktefi zahaijili zvolenou rekvalifikaci v€. ESF

2015 2016 |31.1.2015|31.1.2016
pracovni mista podporena v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 541 15 7 0
ESF - VPPY , 569 743 3 31
spolecensky ucelna prac. mista (SUPM) 582 119 10 2
ESF - SUPMY 119 5 45 0
SUPM - samostatné V)'Idvéleé. ¢innost (SVC) 122 2 6 2
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 4 7 0 0
projekty ESF OP LZZ — cilené programy
pracovni mista podpoirena v ramci APZ 1937 891 71 35
celkem
rekvalifikace uchazecu a zajemcii o zaméstnani
uchazedi a zajemci, 50 15 29 6

1) spolufinancovano pfevazné z Evropského socialniho fondu

MAPA — ArcView - Podil nezaméstnanych v okresech kraje (mapa kraje)

Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu ve véku 15 - 64 let

v KralI éhradeckém kraji v lednu 2016 Podil nezaméstnanych osob
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1. Podil nezaméstnanych v okresech Kralovéhradeckého kraje a v CR

Podil nezaméstnanych osob v okresech
Kralovéhradeckého kraje a v CR k 31. 1. 2016

CR

Kralovéhradecky kraj
Trutnov

Rychnov nad Knéznou
Nachod

Jigin

Hradec Kralové

2. Vyvoj poétu nezaméstnanych v jednotlivych krajich CR

Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich
CRk31.1.2016v %

Celkem CR
Moravskoslezsky kraj
Zlinsky kraj
Olomoucky kraj
Jihomoravsky kraj
Kraj Vysocina
Pardubicky kraj
Kralovéhradecky kraj
Liberecky kraj
Ustecky kraj
Karlovarsky kraj
Plzerisky kraj
JihoCesky kraj
Stredocesky kraj
Praha

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0




3. Vyvoj poctu uchazecti a VPM v Kralovéhradeckém kraji

Vyvoj poctu uchazectl a volnych pracovnich mist — =<
v Krdlovéhradeckém kraji v letech 2015 - 2016 ~—
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4. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji v letech 2015 - 2016

Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém
kraji v letech 2015 - 2016 (%)
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5. SETRIDENi OKRESU k 31.lednu 2016

podil nezaméstnanych v %

mezimés. pfirtst./ Ubytek nezam. v %

pocet uchazec¢u na 1 VPM

Bruntal 11,7 Pisek 155 Karvina 20,1
Most 11,3 Prachatice 11,6 Chomutov 16,3
Karvina 111 Jindfichdv Hradec 114 Bruntal 14,5
Ustinad Labem 105| [Ceské Budgjovice 8,7 Ustinad Labem 14,1
Ostrava-mésto 10,2 Chrudim 84 Hodonin 12,4
Jesenik 10,2 Tabor 8,2 Most 12,3
Znojmo 10,2 Znojmo 81 Znojmo 11,7
Chomutov 9,6] [CeskyKrumlov 8,1 Sokolov 11,4
Hodonin 9,2 Jesenik 77 Jesenik 9.2
Décin 9,2 Klatovy 7,3 Décin 8,1
Sokolov 8,9 Pelhfimov 72 Kladno 75
Trebi¢ 8,6 Svitavy 71 Opava 74
PFerov 8,4| [Ustinad Orlici 7,0 Trebic 7.1
Louny 8,3 Plzer-jih 6,5 Jihlava 7,0
PFibram 8,2 Plzen-sever 6,5 Litoméfice 6,9
Cesky Krumlov 8,0| |[Strakonice 6,1 Néachod 6,8
Litomé&fice 77 Uherské Hradisté 59 Zd4r nad Sazavou 6,7
Brno-mésto 7.6 Néachod 59 Kroméfiz 6,1
Teplice 7,6 Benesov 57 Mélnik 6,1
Kolin 75 Zd'ar nad Sazavou 55 Louny 6,0
Kroméfiz 74 Litoméfice 53 Ostrava-mésto 6,0
Vsetin 73 Kutna Hora 52 Tabor 6,0
Olomouc 73 Ptibram 5,0 Jablonec nad Nisou 6,0
Karlovy Vary 73 Tachov 48 Vyskov 57
Svitavy 7.2 Havlicktv Brod 4,8 Strakonice 57
Opava 7.2 Prostéjov 4,7 Bfeclav 57
Liberec 72| |Domazlice 4,7 Sumperk 55
Sumperk 71| [Dé&gin 45 Frydek-Mistek 55
Meélnik 71 Bfeclav 43 PFbram 54
Kladno 7,0 VySkov 4,2 Blansko 53
Kutna Hora 6,9 Jihlava 4,2 Brno-venkov 53
Nymburk 6,8 Vsetin 4,1 Teplice 5,0
Breclav 6,7 Jicin 4,0 Kolin 50
Semily 6,7 Olomouc 4,0 Jindfichiv Hradec 50
Tabor 6,7 Praha-zapad 3,9 Prerov 4,9
Zd'ar nad Sazavou 6,6 Rychnov nad Knéznou 39 Olomouc 48
Tachov 6,4 Kroméfiz 39 Hradec Krélové 4,7
Strakonice 6,2 Jablonec nad Nisou 3,8 HavlickGv Brod 4,6
Chrudim 6,2 Trebic 38 Kutné Hora 4,6
Hawlickv Brod 6,1 Pardubice 3,7 Brno-mésto 45
Jihlava 6,0 Louny 3,6 Jicin 44
Rakovnik 6,0 Karlovy Vary 33 Vsetin 4.4
Jablonec nad Nisou 59 Brno-venkov 32 Svitavy 4,2
Hradec Krélové 59| [CeskaLipa 3.2 Trutnov 42
Ceska Lipa 59 Rakovnik 31 Karlovy Vary 41
Trutnov 58 Teplice 3,1 Chrudim 4,0
Blansko 57 Blansko 3,0 Zlin 3,8
Frydek-Mistek 57 Cheb 2,8 Semily 3,7
Cheb 57| [Sumperk 2,8 Benesov 3,6
Domazlice 56 Prerov 2,8 Prostéjov 3,6
Uherské Hradisté 55 Sokolov 2,7 Pelhfimov 33
Brno-venkov 54 Hodonin 2,6 Cesky Krumlov 33
Novy Ji¢in 53 Semily 2,6 Liberec 31
Néachod 53 Frydek-Mistek 2,3 Usti nad Orlici 3,0
Jindfichtiv Hradec 53 Chomutov 21 Uherské Hradisté 3,0
Klatovy 53 Most 21 Klatovy 29
Zlin 52 Praha-vychod 2,0 Nymburk 29
Beroun 51 Kolin 1,7 Rakovnik 29
Prostéjov 51 Novy Ji€in 1,7 Praha-zapad 29
Pisek 50| [Plzefi-mésto 1,6 Ceska Lipa 2,8
Prachatice 50 Zlin 1,6 Pisek 2,8
Usti nad Orlici 4.9 MéInik 16 Cheb 2,8
VysSkov 49 Ostrava-mésto 1,5 Plzen-jih 2,7
Plzen-sever 46 Opava 14 Ceské Budgjovice 25
Pardubice 4.4 Hradec Kralové 1,3 Novy Ji¢in 25
Ceské Budéjovice 44| [Liberec 13 Praha 2,4
Plzer-mésto 44 Trutnov 1,2 Plzefi-mésto 24
Pelhfimov 4,4 Praha 1,2 Mlada Boleslav 23
Plzerjih 4.4 Bruntal 1,1 Tachov 2,3
Praha 4,2 Mlada Boleslav 1,0 Pardubice 2,2
Jigin 4,2 Karvina 0,9 Plzeri-sever 2,0
Benesov 4,0 Kladno 0,7 Beroun 2,0
Praha-zapad 39 Ustinad Labem 0,7 Domazlice 19
Rokycany 3,8 Brno-mésto 0,6 Prachatice 1,9
Mlada Boleslav 3,6 Beroun 0,1 Rychnov nad Knéznou 1,7
Rychnov nad Knéznou 3,0 Nymburk 0,0 Rokycany 1,7
Praha-vychod 2,7 Rokycany -0,7 Praha-vychod 14
Celkem CR 64| [CelkemCR 32| |CekemCR 43




6.Mapovani predikce trendli zaméstnanosti a potieb zaméstnavateli

Jak se dalo oéekdvat v mésici lednu se zvysil podil nezaméstnanosti. To Ze tato hodnota
v mésici lednu stoupa, je dano rocnim obdobim. Vliv na to ma ukonéeni sezénnich praci. To
zasahuje subjekty podnikajici ve stavebnim a zemédélském odvétvi. Na ufady prace se na
pfechodnou dobu eviduji lidé pracujici vtéchto segmentech. VSeobecné je podil

nezameéstnanosti pfiznivy.

Rok 2015 by zlomovy a podil uchazeci o praci se podstatné snizil. To v konecném dusledku
vedlo i ktlaku na firmy a zvyseni benefitd pro zaméstnance. V ramci Kralovéhradeckého
kraje je na tom se zaméstnanosti nejlépe okres Rychnov nad KnéZnou. Nizkd mira
nezaméstnanosti pozitivné ovlivnila zménu struktury uchazecl. Do prace nastoupilo vice
dlouhodobé nezameéstnatelnych lidi s nizsi kvalifikaci. To by se mohlo dafit rozsitit i na

ostatni okresy.

Z monitorovaci ¢innosti vyplynulo, Ze situace v potfebach pracovniho trhu je stejna. Nejvice
jsou pozadovany technické obory. Firma ZVU Strojirny a.s., kterd v pfistim roce planuje vétsi
nabor zaméstnanc(, se snazi dlouhodobé obsadit pozice kotlar/-ka. Tato pracovni pozice je
pomérné dost fyzicky narocna a jeji soucasti je schopnost ¢teni technické dokumentace.
Tento obor se v soucasnosti se v Ceské republice nikde neudi. Ve stejné situaci je firma
zpracujici dfevo. Ta dlouhodobé hleda clovéka na pozici katrista/-ka. Opét pozice fyzicky

velmi ndro¢na s nutnosti znalosti vlastnosti riznych druh( dreva.

V mésici lednu byly nejcastéji zverejnény pracovni pozice pracovnikl ve sluzbach kuchafti/-ky,
Cisnici/servirky, prodavaci/-ky. Nekvalifikované profese jako pracovnici/-ce ostrahy objekt(,
pracovnici/-ce na uklid a sezénni pracovnici/-ce na sbér ovoce. Stéle velkd poptdvka je po

technickych profesich a lidi schopnych vykonavat préci ridi¢a/-ek MKD.

Ufad prace aktivné pracuje s uchazedi a zarovef poskytuje poradenstvi v oblasti trhu prace.
Dil¢i podporou jsou také projekty z Evropské unie, pro rok 2016 se planuje podpora uchazecu
v projektech: ,Zaruky pro mladé”, , Kudy kam“ a , Aktivni v padesati”. Podrobnéjsi a aktualni

informace jsou k nalezeni na webovych strankach www.mpsv.cz v sekci ,,Projekty ESF*.


http://www.mpsv.cz/

