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Informace o nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji
k 30. 11. 2015

V tomto mésici se celkovy pocet uchazeci o zaméstnani zvyS$il 0 0,9 % na 17 404, pocet
hlasenych volnych pracovnich mist vzrostl 0 3,5 % na 4 602 a podil nezaméstnanych osob

zlstal na 4,6 %.

K 30. 11. 2015 evidoval Urad prace CR - krajské pobocka v Hradci Krélové celkem 17 404
uchazecl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 166 vy$Si nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je nizSi o 5008 osob. Ztohoto poctu bylo
16 660 dosazitelnych uchazecu o zaméstnani. Bylo to o 135 méné nez na konci pfedchoziho
mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich po&et nizsi o 4 940.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 2 687 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo 0 439 osob vice a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku méné 277 osob.
Z evidence béhem meésice odeSlo celkem 2 521 uchazecl (ukonéena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to 0 341 osob vice nez v pfedchozim mésici a 0 263 osob méné nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném meésici nastoupilo
1 685, tj. 0 225 méné nez v pfedchozim mésici a o 39 vice nez ve stejném mésici minulého
roku, 393 uchazecl o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim Ufadu prace tj. o 9 méné
nez v pfedchozim mésici a 0 102 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 836 uchazecu
bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimési¢ni pokles byl zaznamenan vokrese Rychnov nad Knéznou (-0,58%)
a minimalni pokles v okrese Hradec Kralové (-0,08%). Mezimésicni narlst nezaméstnanych

byl zaznamenan v okresech Nachod (2,11%), Ji¢in (1,91%) a Trutnov (1,68 %).



Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR - krajské pobo&ce v Hradci Krélové 9 117

Zen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecu €inil 52,38 %. V evidenci bylo 2 287 osob

se zdravotnim postizenim, coz pfedstavovalo 13,14 % z celkového po¢tu nezaméstnanych.
Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 1 168 absolventu Skol vSech stupniu vzdélani
a mladistvych, jejich pocet vzrostl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 32 osob
a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vy8Si 0279 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli 6,7 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 4 295 uchazell o zaméstnani, tj. 24,67 % vSech
uchazec€u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazei o zaméstnani ve véku 15 -
64 let k obyvatelstvu stejného véku, zlstal k 30. 11. 2015 na 4,6 %.

Podil nezaméstnanych stejny nebo vy$Si nez republikovy primér vykazaly 2 okresy, nejvyssi
zaznamenan v okresech Rychnov nad Knéznou (2,8 %).

Podil nezaméstnanych Zen poklesl na 4,9 %, podil nezaméstnanych muza vzrostl na 4,9 %.
Kraj evidoval k 30. 11. 2015 celkem 4 602 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 164
vySsi, nez v pfedchozim mésici a o 1 746 vySSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 3,8 uchazece, z toho nejvice v okresech
Nachod (7,1), Hradec Kralové (4,4) a Ji€in (3,7). Z celkového poétu nahlasenych volnych
mist bylo 541 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni
misto pfipadalo 4,22 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 1 443, na jedno volné misto pfipadalo 1,23 uchazecu této kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 30. 11. 2015 prostfednictvim pFispévku
v ramci APZ podpofeno 4 146 uchazec (viz tab. ¢. 3).

Obory &innosti, podpofené v tomto mésici prostfednictvim SUPM — SVC, jsou kosmetické

a maseérské sluzby, rekondi¢ni a regeneracni sluzby, truhlarstvi, podlaharstvi, umélecko —

femesiné zpracovani kovu a vyroba stavebnich hmot, porcelanovych a keramickych
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a sadrovych vyrobkd.
Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé& jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal. mpsv.cz/sz/stat.



http://portal.mpsv.cz/sz/stat

1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist

v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

stav k 30. 11. 2015

ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktualni

rokem meésic mésic

evidovani uchazecCi o zaméstnani 22412 17 238 17 404

-z toho | zeny 11 558 9187 9117

absolventi a mladistvi 1447 1301 1168

uchazedi se zdravotnim postizenim 2361 2 255 1179

uchazedi s narokem na PvN 4 810 3897 4 295
podil nezamé&stnanych osob v %" 5,9 4,6 4,6

volna pracovni mista 2 856 4 438 4 602
pocet uchaze€l na 1 volné pracovni misto 7,8 3,9 3,8

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna

2005, zvefejnovan jiz ve IV. Ctvrtleti 2012)

Tabulka ¢&. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k 30. 11. 2015
ukazatel (celkovy pocet) - — —
Pred Minuly Aktualni
rokem mésic meésic
nové evidovani uchazedi o zaméstnani - ve sled. mésici 2 525 2 248 2 687
uchazedi s ukonc. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 2 599 2 862 2521
- z toho umisténi celkem 1 646 1910 1685
- z toho umisténi uradem prace 291 402 393




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka ¢ 3 - Pracovni mista podpofena v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu

a zajemcu o zaméstnani

listopad | listopad

stav od poCatku roku k

ktefi zahaijili zvolenou rekvalifikaci v€. ESF

ukazatel (celkovy pocet) 2014 2015 |[30.11.2014 | 30.11.2015
pracovni mista podporena v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 199 18 177 18
ESF - vPP? , 648 778 833 2078
spolecensky ucelna prac. mista (SUPM) 46 52 128 67
ESF - SUPMY 448 301 723 1788
SUPM - samostatné vydvéleé. Cinnost (SVC) 147 110 102 100
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 11 9 4 10
projekty ESF OP LZZ — cilené programy 85

247 0 144

pracovni mista podpoirena v ramci APZ 1499 1358 1967 4146
celkem
uchazedi a zajemci, 218 48 713 1102

1) spolufinancovano pfevazné z Evropského socialniho fondu

MAPA — Podil nezaméstnanych v okresech kraje

Podil nezaméstnanych osob na obyvatelstvu ve véku 15 - 64 let
v Kralovéhradeckém kraji v listopadu 2015
Podil nezaméstnanych osob
do 3.0
31-40

41-50

B vice ne:

251

Rychnov nad Knéznou
28




1. Podil nezaméstnanych v okresech Kralovéhradeckého kraje a v CR

Rychnov nad KnéZnou

Podil nezaméstnanych v okresech
Kralovéhradeckého kraje a v CR k 31. 11. 2015

Kralovéhradecky kraj
CR

Hradec Krdlové
Jigin

Nachod

Trutnov

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0

7,0

2. Vyvoj poctu uchazecti a VPM v Kralovéhradeckém kraji
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3. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji v letech 2013 - 2015 (%)

Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém
kraji v letech 2013 - 2015 (%)
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4. Podil v jednotlivych krajich Ceské republiky k 31. 11. 2015

Podil nezameéstnanych osob v jednotlivych krajich
CRk31.11.2015v %

Celkem CR 5,90
Moravskoslezsky kraj 8,20
Zlinsky kraj 5,60
Olomoucky kraj 6,40
Jihomoravsky kraj 6,60
kraj Vysocina 5,50
Pardubicky kraj 4,60
Kralovéhradecky kraj 4,60
Liberecky kraj 6,10
Ustecky kraj 8,80
Karlovarsky kraj 6,80
Plzensky kraj 4,30
Jihocesky kraj 4,50
Stfedocesky kraj 5,20
Praha 4,20




5. Setfidéni okresi k 30. 11. 2015

SETRIDENi OKRESU k 30. listopadu 2015

podil nezaméstnanych v %

mezimés. prirlst./ Ubytek nezam. v %

pocet uchazec¢tina 1 VPM

Most 11,2 Prachatice 13,6 Usti nad Labem 18,1
Karvina 10,9 Jesenik 12,3 Bruntal 159
Bruntal 10,7 Kutna Hora 8,4 Karvind 15,6
Usti nad Labem 10,4 Klatovy 8,2 Chomutov 11,5
Ostrava-mésto 9,9 Jindfichlv Hradec 79 Hodonin 111
Chomutov 93 Pisek 6,9 Most 10,5
Sokolov 8,5 [Cesky Krumlov 6,5 Jesenik 105
Décin 8,5 Znojmo 6,0 Sokolov 10,2
Jesenik 83 Breclav 4,2 Dé&cin 8,8
Znojmo 8,3 Domazlice 3,9 Znojmo 8,2
Hodonin 8,0 Trebic 3,6 Kladno 77
Louny 7,7 Svitavy 35 Litomeéfice 7,6
Prerov 75 Chrudim 3,5 Opava 7,2
Brno-mésto 75 Kolin 33 Néchod 71
Trebic 74 Cheb 2,9 Kroméfiz 6,8
Teplice 73 Strakonice 2,9 Trebic 6,8
Pfibram 72 Bruntal 2,8 Mélnik 6,4
Litoméfice 71 Hawlickiv Brod 2,6 Brno-mésto 57
Kolin 70 Zlin 23 Blansko 57
Liberec 6,9 Vsetin 2,2 Kutna Hora 57
Mélnik 6,8 Pelhfimov 2,2 Ostrava-mésto 55
Karlovy Vary 6,8] [Nachod 21 Sumperk 53
Kladno 6,8| [Sumperk 2,0 Louny 53
Kroméfiz 6,6 Jicin 1.9 Zd4r nad Sazavou 52
Cesky Krumlov 6,6 Mélnik 1,7 Pribram 51
Nymburk 6,6 Trutnov 1,7 Tabor 51
Vsetin 6,4 Décin 1,6 Jihlava 51
Opava 6,4 Semily 1,6 Olomouc 5,0
Olomouc 6,4 BeneSov 15 VySkov 49
Sumperk 6,4| [Hodonin 15 Strakonice 49
Semily 6,2 VySkov 14 Jablonec nad Nisou 49
Kutn& Hora 6,2 Tachov 1,3 Kolin 4,6
Svitavy 538 Tabor 1,3 Teplice 4,6
Tabor 57 Kroméfiz 1,2 Frydek-Mistek 4,6
Zd4r nad Sazavou 57 Karlovy Vary 11 Hradec Krélové 4.4
Breclav 5,6 Rakovnik 1,0 Karlovy Vary 4.4
Hradec Krélové 55 Sokolov 0,9 Brno-venkov 4,3
Jablonec nad Nisou 55 Pardubice 0,9 Bfeclav 4,2
Trutnov 55 Pfibram 0,7 Pterov 4,1
Tachov 55 Nymburk 0,6 Zlin 4,1
Rakovnik 54 Blansko 0,5 Vsetin 4,0
Frydek-Mistek 53 Uherské Hradisté 0,5 Havli¢kav Brod 38
Ceska Lipa 53 Frydek-Mistek 0,5 Jindfichav Hradec 3,7
Blansko 52 Opava 0,5 Ji¢in 3,7
Strakonice 52 Usti nad Orlici 0,3 Chrudim 3,7
Cheb 51 Jihlava 0,1 Prostéjov 34
Hawlickuv Brod 51 Hradec Kralové -0,1 Svitavy 34
Jihlava 51 Louny -0,2 Semily 3,2
Beroun 49 Plzertjih -0,3 Praha-zapad 31
Brno-venkov 4,9 Ceské Budsjovice -0,4 Cesky Krumlov 31
Zlin 49 Olomouc -0,4 Rakovnik 3,0
Novy Ji¢in 4,8 Rychnov nad Knéznou -0,6 Trutnov 3,0
Domazlice 4.8 Brno-venkov -0,7 Plzefvjih 29
Uherské Hradisté 4.8 Karvina -0,8 Liberec 28
Chrudim 4,7 Most -1,0 Nymburk 2,8
Nachod 45 Litoméfice -1,0 Uherské Hradisté 2,7
Prostg&jov 4,4 [Rokycany -1,1 Usti nad Orlici 2,7
Vyskov 44| |2dar nad Sazavou 13 Ceska Lipa 2,6
Klatovy 43 Ostrava-mésto -1,3 Pelhfimov 2,6
Usti nad Orlici 42 Liberec -1,4 Praha 25
Praha 4.2 Pterov -1,4 Plzef-mésto 25
Plzer-mésto 4,1 Brno-mésto -1,4 Klatovy 2,4
Pardubice 4,0 Prostéjov -1,5 Benesov 2,3
Plzefi-jih 39| |[CeskaLipa -15 Cheb 23
Plzen-sever 3,9 Teplice -16 Pisek 23
Pisek 3,8 Plzefrmésto -1,8 Novy Ji¢in 2,3
Jindfichiiv Hradec 3,8 Beroun -1,9 Ceské Budgjovice 2,2
Praha-zapad 3,7 Praha -2,0 Mlada Boleslav 2,2
Ceské Budéjovice 3,6| [Ustinad Labem 2,0 Rychnov nad Knéznou 2,1
Rokycany 3,6 Chomutov -2,1 Beroun 2,0
Pelhfimov 3,6 Kladno -2,3 Plzer-sever 2,0
Jigin 3,6 Plzer-sever -25 Rokycany 19
Prachatice 3,6 Mlada Boleslav -2,5 Tachov 19
BenesSov 35 Praha-vychod -2,6 Pardubice 17
Mlada Boleslav 34 Nowy Ji¢in -3,2 Domazlice 1,6
Rychnov nad Knéznou 2,8 Jablonec nad Nisou -35 Prachatice 15
Praha-vychod 25 Praha-zapad -3,7 Praha-vychod 15
Celkem CR 59| [CelkemCR 02| [CelkemCR 4,1




6. Mapovani predikce trendli zaméstnanosti a potfeb zaméstnavatelQ
Mira nezaméstnanosti zGstava na nizkych hodnotach. V Kralovéhradeckém kraji zlstala na
stejnych hodnotach jako v fijnu, coz v minulych letech bylo jinak a podil nezaméstnanych
v téchto mésicich rostl. | kdyZz sezénni prace jsou jiz v mirném utlumu, je stale dostatek

pracovnich pozic, na které se uchazeci mazou hlasit.

To, ze se situace zlep3uje, je zfejmé i z monitorovaci c¢innosti, kterou ufady prace
vykonavaji. V mésici listopadu bylo osloveno 110 spolecnosti v Kralovéhradeckém kraiji,
které byly seznameny se sluzbami Ufadu prace. Z uvedenych udaja vyplyva, ze ze 110
kontaktovanych firem ma 42 zajem v nasledujicim obdobi pfijimat zaméstnance. Dle
predmétd Cinnosti maji v imyslu zaméstnat pracovniky na pozicich strojnich zamec&nika/-ic,
kontrolori/-ek  kvality, servirek — ¢iSnik(, jefabnikd/-ic, vazacu/-ek, svarecl/-ek.
Zaméstnavatelé podnikajici v automobilové dopravé velmi trapi problém najit fidice/-Cky.
Tato pozice je dlouhodobé tézce obsazovana. Vliv na to ma nesoulad mezi pracovnim
a rodinnym Zzivotem nebo také nedostatek bodl potfebnych k fizeni motorového vozidla.
Jednim z ddvodu u ¢&asti uchazecl jsou problémy s exekucemi, s ¢imz je spjata velka

fluktuace a nespolehlivost zaméstnancu.

NejCastéjSimi obory, které byly zvefejnény na portale www.mpsv.cz v sekci volnych
pracovnich mist jsou uklize€i/-Cky (nejCastéji vyhrazeno pro OZP), manipulaéni délnici/-e do
skladu, elektromechanici/-Cky, Fidi¢i/-ky, prodavac/-ky, straznik/-ce, obchodni zastupce/-

kyné.

V Kralovéhradeckém kraji se vzdy v podzimnich mésicich kona v jednotlivych okresech akce
s nazvem ,Tydny vzdélavani dospélych®. Soucasti jsou pfednasky a workshopy na rGzna
témata napf. Dopravni pfedpisy, EURES, Uméni FfeSeni problém0, Dosazeni cile, Pro
pozuUstalé, Ucitelkou v podhufi Himalaje, Neverbalni komunikace pfi pohovoru, Nelegalni
prace aj. Zajem ze strany uchaze€l byl v kazdém okrese odliSny. V Trutnové a Ji¢iné byl

zajem ze strany ob&anl maly, naopak v Rychnové a Hradci Kralové se pocet zu¢astnénych
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v porovnani s minulym rokem zvysil. Do této akce se zapojili i zaméstnavatelé. V Hradci
Kralové nabidly své vyrobni prostory k prohlédnuti ZVU Strojirny, a.s., STUEKEN, s.r.o0.,
Rubena, a.s., ZVU Servis, a.s., ARROW International CR, a.s. Ve spojitosti s touto udalosti,
Ufad prace v Hradci Kralové oslovil zaméstnavatele a pozval je ke kulatému stolu. Tato akce
probéhla pod ndzvem ,Workshop se zaméstnavateli“. Ugastnici byli seznameni s vyvojem na
trhu prace v okrese Hradec Kralové, dale s pribéhem projektu Podpora odborného

vzdélavani zaméstnancu a s vyvojem projektd v ramci OPZ.
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