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Informace o nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji
k 31. 8. 2015

V tomto meésici celkovy pocet uchazeéu o zaméstnani poklesl o 1,4 % na 18 284, pocet
hlasenych volnych pracovnich mist poklesl o 6,6 % na 4 552 a podil nezaméstnanych osob

zlstal na 4,9 %.

K 31. 8. 2015 evidoval Urad préce CR - krajska pobocka v Hradci Krélové celkem 18 284
uchazecl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 268 nizSi nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je niz8i o 5 186 osob. Z tohoto poctu bylo 17
582 dosazitelnych uchazell o zaméstnani. Bylo to 0 238 méné nez na konci pfedchoziho

mésice, ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich pocet nizsi o 5 223.
V prubéhu mésice bylo nové zaevidovano 1 990 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo méné o 659 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku vice o 6 osob.

Z evidence béhem mésice odeSlo celkem 2 258 uchazecl (ukonéena evidence, vyrazeni
uchazedi). Bylo to 0 29 osob vice nez v pfedchozim mésici a o 149 osob vice nez ve stejném
mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném meésici nastoupilo 1440, tj. 0 69
vice nez v pfedchozim mésici a o 147 vice nez ve stejném mésici minulého roku, 288
uchaze€l o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim ufadu prace ti. o 50 méné nez
v pfedchozim mésici a o 35 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 818 uchazecu bylo

vyfazeno bez umisténi.

Mezimésicni pokles byl zaznamenan ve vSech okresech, nejvétsi pokles byl v okrese Ji€in

(3,49 %), Trutnov (3,13%) , Rychnov nad Knéznou (1,37%).
Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské poboéce v Hradci Kralové 9 901
Zen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecu €inil 54,15 %. V evidenci bylo 2 270

osob se zdravotnim postizenim, coZ pFedstavovalo 12,41 % z celkového poctu

nezameéstnanych.



Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 1 072 absolventl Skol vSech stupniu vzdélani
a mladistvych, jejich pocet vzrostl ve srovnani s pfedchozim mésicem o1l 072 osob
a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl niz§i o 147 osob. Na celkové

nezaméstnanosti se podileli 5,8 %.
Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 4 409 uchaze€u o zaméstnani, tj. 24,11 % vSech
uchazec¢u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchaze€u o zaméstnani ve véku 15 -

64 let k obyvatelstvu stejného véku, zustal k 31. 8. 2015 na 4,9 %.

e

Podil nezaméstnanych je ve vSech okresech nizSi nez celorepublikovy primér. Nejnizsi
podil nezaméstnanych byl zaznamenan v okresech Rychnov nad Knéznou (3,4 %), nejvysSi

v okrese Hradec Kralové (5,8 %).
Podil nezaméstnanych Zen zlstal na 5,4 %, podil nezaméstnanych muzu zlstal na 4,4 %.

Kraj evidoval k 31. 8. 2015 celkem 4 856 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 304
nizsi, nez v pfedchozim mésici a o 1 941 vy$Si nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadali v priméru 4 uchazeéi, z toho nejvice v okresech
Nachod (7,3), Hradec Kralové (4,4) a Trutnov (3,8). Z celkového poctu nahlasenych volnych
mist bylo 482 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni
misto pfipadalo 4,70 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo

registrovano 1 227. Na jedno volné misto pfipadalo 0,87 uchazecl této kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 31. 8. 2015 prostfednictvim pFispévku
v ramci APZ podpofeno 2 185 uchazecu (viz tab. €. 3).

Obory &innosti, které byly v tomto mésici podpofeny prostfednictvim SUPM — SVC, byly
vodoinstalatér, kadernictvi, holi¢stvi, masér, ucetni, pedikdra -manikura.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.
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1. Zakladni charakteristika
mist v Kralovéhradeckém kraji

vyvoje

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

nezaméstnanosti a

volnych pracovnich

stav k 31. 8. 2015

ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktualni

rokem meésic mésic

evidovani uchazecCi o zaméstnani 23470 18 552 18 284

- ztoho | Zeny 12 321 10035 9901

absolventi a mladistvi 1219 970 1072

uchazedi se zdravotnim postizenim 2442 2291 2270

uchazedi s narokem na PvN 5102 4 486 4 409
podil nezamé&stnanych osob v %" 6,2 4,9 4,9

volna pracovni mista 2611 4 856 4 552
pocet uchazedll na 1 volné pracovni misto 9,05 3,8 4

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna

2005, zvefejnovan jiz ve V. Ctvrtleti 2012)

Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k 31.8. 2015
ukazatel (celkovy pocet) " — —
Pred Minuly Aktualni
rokem mésic mésic
nové evidovani uchazegi o zaméstnani - ve sled. mésici | 1996 2 649 1990
uchazedi s ukoné. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 2 407 2 229 2 258
- z toho umisténi celkem 1587 1371 1440
- z toho umisténi Gfadem prace 253 338 228




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka €. 3 - Pracovni mista podpofena v ramci APZ

a zajemcu o zaméstnani

a rekvalifikace uchazecu

K tel Ikowy Set srpen srpen stav od pOéétkU roku k
ukazatel (celkovy pocet) 2014 | 2015 |[30.8.2014 | 30.8.2015
pracovni mista podporena v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 283 5 174 3
ESF - vPPY i 858 1266 769 1266
spoleCensky Ucelna prac. mista (SUPM) 73 13 122 9
ESF - SUPM” | 355 889 435 1265
SUPM - samostatné vydvéleé. Cinnost (SVC) 136 115 80 65
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 118 4 101 1
projekty ESF OP LZZ — cilené programy 0
186 0 157

pracovni mista podporena v ramci APZ 2 009 5185 1838 2541
celkem
uchazedi a zgjemci,
ktefi zahajili zvolenou rekvalifikaci vé. ESF | % 14 680 173
1) spolufinancovano pfevazné z Evropského socialniho fondu
MAPA — Podil nezaméstnanych v okresech kraje
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1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Kralovéhradeckého kraje a v CR

Podil nezaméstnanych osob v okresech
Kralovéhradeckého kraje a v CR k 31. 8. 2015

Kralovéhradecky kraj
CR

Hradec Kralové

Jitin

Nachod

Rychnov nad KnéZnou

Trutnov

2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Krdlovéhradeckém kraji v letech 2013 - 2015

Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém
kraji v letech 2013 - 2015 (%)
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3. Vyvoj poctu uchazect a VPM v Kralovéhradeckém kraji
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Vyvoj poctu uchazecid a volnych pracovnich mist R
v Kralovéhradeckém kraji v letech 2013 - 2015 e
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Podil v jednotlivych krajich Ceské republiky k 31. 8. 2015

Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich

Celkem CR
Moravskoslezsky kraj
Zlinsky kraj
Olomoucky kraj
Jihomoravsky kraj
kraj Vysocina
Pardubicky kraj
Kralovéhradecky kraj
Liberecky kraj
Ustecky kraj
Karlovarsky kraj
Plzerisky kraj
lihoCesky kraj
Stfedocesky kraj
Praha

CRk31.8.2015v %

6,20
8,50
5,90
6,30
6,90
5,70
4,90
4,90
6,50
9,20
6,80
4,60
4,50
5,50

4,60




5. Setfidéni okresd k 31. 8. 2015
SETRIDENiI OKRESU k 31. srpnu 2015

mezimés. poiet
PNOV % piirist / Cbytek uchazetd
nezam. v % na 1 VPM
Most 11.7] Znojmo 1.4 Ust nad Labem 171
Kanina 11.2 Benesov 0.5 Bruntal 147
Usti nad Labem 11.0 Teplice 0.3 Karvina 13.2
Bruntal 10.3 Pelhiimov 0.2 Chomutov 12.7
Ostrava-mésto 10.3 Liberec 0.2 Most 11.5
Chomutov 9.8 Praha-zapad 0,0 Hodonin 96
DE&En 8.6 Uherské Hradi5té 0,0 D&gin 9.4
Sokolov 8.5 Hradec Kralove 0,0 Sokolov 9.1
Hodonin 8.2 Miada Boleslav 0.2 Jesenik 91
Louny 8.1 VySkov 0.2 Kladno 76
Znojmo 8.1 Zdar nad Sazavou 0.3 Nachod 7.3
Prerov 8.0 Pardubice 0.3 Kromé&fiz 6.8
Bmo-mésto 8.0 Tachov 0.3 Litomé&fice 6.5
Teplice 7.7 Beroun 0.3 MEInik 6,2
Litomé&fice 7.5 Nachod 0.6 Louny 6.1
Pfibram 7.5 Prostéjov 0.6 Jihlava 6.0
Jesenik 7.5 Kolin 07 Bmo-mésto 6.0
Liberec 7.4 Trehit 0.7 Opava 6.0
Kladno 7.3 Hadonin 0.7 Kolin 59
Trehit 7.3 Pfibram 0.7 Trebic 59
Kolin 7.1 Tabor 0.7 Znojmo 57
MEnik 7.0 Plzefiqin 0.7 Zdar nad Sazavou 56
Mymburk 7.0 Praha 0.8 Jablonec nad Misou 55
Kromé&fz 7.0 Bmo-mésto 0.8 Pfibram 5.5
Karowy Vary 6.9 Semily 0.8 Ostrava-mésto 5.4
Olomoue 6.9 Svitawy 0.8 Pferov 52
Sumperk 6.7 Domadlice 0.8 Tabor 52
Vsetin B.7( [Jablonec nad Nisou 0.9 Blansko 52
Opava 6.5 Hawiitkiv Brod 0.9 Strakonice 5.0
Semily 6.3 Sokolov 0.9 Teplice 48
Cesky Krumlov 6.3 MElnik -1.0 Bmo-venkov 48
Svitavy 6.2| |[Prerov 1.0 Sumperk 47
Zdarnad Sazavou 6.1 Osfrava-mésto -1.0 Karlovy Vary 46
Kutna Hora 6.0 Kanina -1.0 Olomouc 46
Tabor 6.0| [CeskyKrumiov 1.0 Svitavy 45
Jablonec nad Misou 5.9 Chrudim -1.0 Vsetin 4.5
Hradec Kralové 5.8 Bmo-venkov 1.1 Frydek-Mistek 4.4
Tachov 5.8 Plzef-sever -1.1 Hradec Kralové 4.4
Breclav 57 Prachatice -1.1 VySkov 4.3
Truinov 5.6 [Jesenik -1.2 Kutna Hora 4.1
Ceska Lipa 5.6 [Ustinad Orlici 1.2 Prostéjov 41
Frydek-Mistak 56 Kariovy Vary -1.3 Praha-zapad 4.0
Rakownik 56 Nymburk -1.3 Bfeclav 39
Blansko 55 Bfeclav -1.3 Zlin 39
Strakonice 5.4 Klatovy -1.3 Havlié ki Brod 3.8
Jihlava 5.4 Zin 14 Trutnov 3.8
Bmo-venkaoy 5.4 Rychnov nad Knéznou 14 Jindfichiv Hradec 37
Mowy Jigin 5.3 Kutna Hora 14 Semily 37
Hawiit kv Brod 5.3 Litomé&fice -1.6 Nymburk 35
Beroun 52| |[CeskalLipa 16 Ust nad Orlici 33
Zlin 52 Usti nad Labem 1.7 Rakovnik 33
Uherské Hradisté 51 Strakonice -1.8 Praha 3.3
Cheb 5.0 Most -1.8 Chrudim 3.1
Chrudim 48 Chomutoy -1.8 Ceska Lipa 3.0
Prost&jov 48 Blansko 1.9 Liberec 3.0
Plzefi-mésto 4.7 Sumperk -1.9 Uherské Hradi5té 3.0
Domailice 4.7 Cheb 2.0 PErefi-jin 28
Usti nad Orlici 47 Nowy Jigin -2.0 Prefi-mésto 28
VySkov 46 Frydek-Mistek 2.0 Jigin 28
Nachod 46 Kladno 2.1 Rychnov nad KnéZnou 27
Praha 4.6 Jihlava 2.2 Pelhfimav 26
Plzefi-sever 4.5 Olomouc 2.2 Beroun 26
Klatowy 4.3 Plzefirmésto 2.2 Prefi-sever 25
Pardubice 4.2 Rokycany -2.2 Cheb 25
Plzefdin 4.0 Kromé&fiz 2.3 Ceské Bud&jovice 2.4
Praha-zépad 4.0 Pisek 2.4 Novy Jigin 23
Ceské Bud&ovice 40| [Bruntal 2.4 Cesky Krumlov 23
Pelhiimov 3.8 Vsetin 2.4 Benesov 23
Miada Boleslav 38 Louny 2.5 Tachov 22
Pisek 3.7 Cpava 2.6 Miada Boleslav 22
Jigin 3.7 DE&tin -2.6) Klatovy 21
Rokycany a7 Ceské Bud&jovice 2.7 Pisek 20
Jindfichiv Hradec 3.6 Trutnov =31 Praha-wchod 1.9
Benedov 3.6 Rakovnik 3.4 Pardubice 1.8
Rychnov nad Kn&Znou 3.4 Jigin -3.5 Rokycany 1.8
Prachatice 3.1 Praha-wtchod -3,5 Domailce 1.8
Praha-wchod 2.8 JindfichivHradec 3.9 Prachafice 1.2
Cekem CR 6.2 |CekemCR 1.2| [Celkem CR 4.3




6. Mapovani predikce trend zaméstnanosti a potieb zaméstnavatell v kraji

V Kralovéhradeckém kraji zUstala hodnota podilu nezaméstnanosti na stejnych hodnotach
jako v minulém mésici. Nasledujici obdobi bude ovliviiovat o€ekavana evidence absolventu

a vyvoj pocasi spjaty s ukonCovanim sezdnnich praci.

Z informaci  ziskanych vramci monitoringu uvedlo 74 spoleCnosti zvySovani
zaméstnaneckych stavl. Nejvice zaméstnancl ma v umyslu pfijmout v nasledujicim roce,
strojirenska spoleCnost, ktera se zabyva lisovanim. Na pozice sefizovacu/-Cek lisu,
kontrolor(i/-ek vyrobkl v lisovné a obsluhy stroju chtéji pfijmout az 90 zaméstnancti. 10
zameéstnancu z oblasti gastronomie ma zajem pfijmout trutnovska spolecnost, ktera nové
rozSifila své pusobeni a dodava své gastronomické vyrobky i na zahraniéni trhy.
Zaméstnatelné maji zajem o délniky/-ice do vyroby, pomocny personal v socialnich sluzbach,
fidi€e/-ky. Tretina z oslovenych spole€nosti uvadi, Ze ma stabilizovany pracovni kolektiv
a Vv nasledujicim obdobi nepfedpokladaji zadné zmény v oblasti zaméstnanosti. 8
spole¢nosti uvedlo, Zze maji ekonomické problémy. Ty jsou u nékterych spolecnosti
zpusobeny neplaticimi odbérateli, a jak spole¢nosti uvadi, jedna se o velké v daném oboru
znamé firmy, které zadrzuji penize. Coz nasledné ztézuje podnikani a v pfimém vlivu jsou

zaméstnanci. BEhem mésice srpna pracovnici monitoringu zkontaktovali 114 spolecnosti.

Na internetovém portale Ufadu prace v sekci volnych pracovnich mist bylo nahlageno vétsi
mnozstvi pozadavkld pro pracovniky OZP. O né je zajem na pozice uklidovy pracovnik/-ice,
pracovnik/-ice ostrahy strazny/-a. Tato inzerce se Casto opakuje a ubyva uchazecu, ktefi by
mohli danou praci vykonavat. Ty omezuji jejich zdravotni davody. NejvétSi nesoulad mezi
poptavkou a nabidkou je po pracovnich pozicich: fidi¢/-ka, pracovnik/-ice z oblasti

strojirenstvi, ¢iSnik/servirka, kuchaf/-ka.



