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Informace o nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji
k 31.7.2015

V tomto mésici celkovy poclet uchaze¢li o zaméstnani vzrostl 02,2 % na 18 552, pocet
hlasenych volnych pracovnich mist poklesl 0 6,8 % na 4 856 a podil nezaméstnanych osob

vzrostl na 4,9 %.

K 31. 7. 2015 evidoval Urad prace CR - krajské pobocéka v Hradci Kralové celkem 18 552
uchazecll o zaméstnani. Jejich pocet byl o 420 vy$Si nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je niz8i o 5 329 osob. Z tohoto poctu bylo 17
820 dosazitelnych uchaze€ll o zaméstnani. Bylo to 0 476 vice nez na konci pfedchoziho
mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich po&et nizsi o 5 379.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 2 649 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo vice 0 608 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku méné 190 osob.

Z evidence béhem mésice odeSlo celkem 2 229 uchazecl (ukonéena evidence, vyrazeni
uchazedi). Bylo to o 665 osob méné nez v pfedchozim mésici a o 269 osob méné nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo
1 371, tj. 0599 méné nez v pfedchozim mésici a 0 161 méné nez ve stejném mésici
minulého roku, 338 uchazecl o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim ufadu prace t;.
0 169 méné nez v predchozim mésici a 0 79 méné nez ve stejném obdobi minulého roku,
858 uchazedl bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimésicni narust byl zaznamenan ve vSech okresech, nejvétsi byl v okresech Nachod
(3,21 %), Hradec Kralové (2,97 %) Jicin (2,28 %).

Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské pobocce v Hradci Kralové 10 035 Zen.
Jejich podil na celkovém poctu uchazecl cCinil 54,09 %. V evidenci bylo 2 291 osob se
zdravotnim postiZzenim, coz pfedstavovalo 12,34 % z celkového poc¢tu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 970 absolventld Skol vSech stupild vzdélani

a mladistvych, jejich pocCet vzrostl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 252 osob
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a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vySSi o 154 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli 5,2 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 4 486 uchazell o zaméstnani, tj. 24,18 % vSech
uchazec¢u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazecl o zaméstnani ve véku 15 -
64 let k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl k 31. 7. 2015 na 4,9 %.

nezaméstnanych byl zaznamenan v okresech Rychnov nad KnézZnou (3,4 %).

Podil nezaméstnanych Zen vzrostl na 5,4 %, podil nezaméstnanych muzi poklesl na 4,4 %.
Kraj evidoval k 31. 7. 2015 celkem 4 856 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 331
nizsi, nez v pfedchozim mésici a o 2 263 vys8i nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 3,8 uchazece, z toho nejvice v okresech
Nachod (6,9), Rychnov nad Knéznou (4,1) a Trutnov (3,9). Z celkového poctu nahlasenych
volnych mist bylo 595 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné
pracovni misto pfipadalo 3,85 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo

registrovano 1 452, na jedno volné misto pfipadalo 1,49 uchazecl této kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 31. 7. 2015 prostfednictvim pFispévkl
v ramci APZ podporeno 2 419 uchazecl (viz tab. ¢. 3).

Obory ¢&innosti, které byly v tomto mésici podpofeny prostfednictvim SUPM — SVC, byly
vyroba textilii, textilnich vyrobkd, odévl a odévnich dopliikd, poskytovani software,
poradenstvi v oblasti informaénich technologii, zpracovani dat, hostingové a souvisejici
¢innosti a webové portaly, pfiprava a vypracovani technickych navrhd, grafické a kresli¢ské
prace, vySkové prace pfipravné a dokoncCovaci stavebni prace, specialni stavebni €innosti,
zprostfedkovani obchodu a sluzeb, sluzby v oblasti administrativni zpravy a sluzby
organizacné hospodarské povahy.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické form& jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.
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1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist
v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti
stav k 31. 7. 2015
ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktudlni

rokem mésic mésic

evidovani uchazeci o zaméstnani 23 881 18132 18 552

-ztoho | Zeny 12 516 9529 10 035
absolventi a mladistvi 1127 925 970

uchazedi se zdravotnim postizenim 2442 2241 2291

uchazedi s narokem na PvN 5394 3931 4 486
podil nezamé&stnanych osob v %" 6,3 4,8 4,9

volna pracovni mista 2593 5187 4 856
pocet uchaze€l na 1 volné pracovni misto 9,2 3,5 3,8

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna
2005, zvefejnovan jiz ve IV. ¢tvrtleti 2012)

Tabulka ¢&. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k 31. 7. 2015
ukazatel (celkovy pocet) - — —
Pred Minuly Aktualni
rokem mésic meésic
nové evidovani uchazedi o zaméstnani - ve sled. mésici 2 839 2041 2 649
uchazedi s ukong. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 2498 2 894 2229
- z toho umisténi celkem 1532 1970 1371
- z toho umisténi uradem prace 259 507 338




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka & 3 - Pracovni mista podpofena v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu

a zajemcu o zaméstnani

stav od poCatku roku k

ukazatel (celkovy pocet) Gervenec | cervenec
2014 2015 |31.7.2014|31.7.2015
pracovni mista podporena v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 295 4 172 0
ESF - vPP? , 841 1253 749 1228
spoleCensky Ucelna prac. mista (SUPM) 126 133 121 66
ESF - SUPMY 317 715 383 1046
SUPM - samostatné vydélec. Cinnost (SVC) 135 117 69 78
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 87 4 65 1
projekty ESF OP LZZ — cilené programy 0
160 0 46

pracovni mista podpoirena v ramci APZ
celkem 1961 2 226 1605 2419
uchazedi a zajemci,
ktefi zahajili zvolenou rekvalifikaci vé. ESE | % 70 166 785
1) spolufinancovano pfevazné z Evropského socialniho fondu
MAPA - Podil nezaméstnanych v okresech kraje (mapa kraje)

5,8

3,9

4,6

3,4
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1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Kralovéhradeckého kraje a v CR
k 31.7.2015

Podil nezaméstnanych v okresech
Kralovéhradeckého kraje a v CR 31. 7. 2015

Kralovéhradecky kraj
CR

Hradec Kralové

Ji¢in

Ndchod

Rychnov nad KnéZnou

Trutnov

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0

2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji v letech 2013 - 2015

Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém
kraji v letech 2013 - 2015 (%)
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3. Vyvoj poctu uchazecti a VPM v Kralovéhradeckém kraji

Vyvoj poctu uchazect a volnych pracovnich mist o uchazes
v Kralovéhradeckém kraji v letech 2013 - 2015 v
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4. Podil nezaméstnanych v jednotlivych krajich CR k 31. 7. 2015

Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich
CRk 31.7.2015v %

Celkem CR 6,30
Moravskoslezsky kraj 8,60
Zlinsky kraj 5,90
Olomoucky kraj 6,90
Jihomoravsky kraj 6,90
kraj Vysocina 5,80
Pardubicky kraj 4,90
Kralovéhradecky kraj 4,90
Liberecky kraj 6,50
Ustecky kraj
Karlovarsky kraj 6,90
Plzefisky kraj 4,60
Jiho&esky kraj 4,60
Stredocesky kraj 5,50
Praha 4,60

9,40




5. Set¥idéni okrest k 31. Eervenci 2015

SETRIDENIi OKRESU k 31.&ervenci 2015

pocet nezaméstnanych osob v %

mezimeés. pfirast./ Gbytek nezam. v %

pocet uchazectna 1 VPM

Most 11,9 Pardubice 6,6 Bruntal 19,9
Karvina 11,4] [Svitavyy 57 Usti nad Labem 18,4
Usti nad Labem 11,2 Zdar nad Sazavou 45 Karvina 14,4
Bruntal 10,6 Usti nad Orlici 42 Hodonin 13,1
Ostrava-mésto 10,4 Pelhfimov 4,2 Most 13,0
Chomutov 9,9 Rokycany 3,9 Chomutov 12,9
Décin 8,8 Chrudim 3.8 Jesenik 10,7
Sokolov 8,6 Strakonice 3,6 Sokolov 10,5
Louny 8,3 BeneSov 33 Décin 9,4
Hodonin 8,2 Nachod 3.2 Kladno 8,6
Pterov 8,1 Plzefi-mésto 3,2 Litoméfice 81
Brno-mésto 8,1 Jihlava 3,0 Louny 75
Znojmo 8,0 Hradec Kralové 3,0 Jihlava 74
Teplice 7,7 Kroméfiz 29 Kroméfiz 74
Litoméfice 7,6 Plzef-sever 2,9 Néachod 6,9
Jesenik 7,6 Hawlickav Brod 2,9 Brno-mésto 6,8
Pfibram 75 Kutna Hora 2,8 Opava 6,5
Kladno 75 Uherské Hradisté 24 Svitavy 6,4
Liberec 74 Praha 2,4 Prerov 6,3
Trebic 74 Brno-venkov 2,3 Trebic 6,3
Kroméfiz 71 Jicin 2,3 Ostrava-mésto 6,2
Kolin 71 Mlada Boleslav 2,1 Zdar nad Sazavou 6,1
Mélnik 7,1 Tachov 2,0 Tabor 6,1
Nymburk 71 Vsetin 2,0 Strakonice 59
Olomouc 7,0 Vyskov 2,0 MéInik 58
Karlovy Vary 7,0 Praha-zapad 2,0 Jablonec nad Nisou 58
Vsetin 6,8 Bfeclav 2,0 Blansko 56
Sumperk 6,8 Brno-mésto 1,9 Znojmo 5,6
Opava 6,7 Liberec 1,9 Piibram 55
Semily 6,4 Praha-vychod 19 VySkov 53
Cesky Krumlov 6,3 [Blansko 18 Kolin 52
Svitavy 6,2 Jablonec nad Nisou 1,7 Teplice 52
Kutna Hora 6,1| |Frydek-Mistek 14 Sumperk 52
Zd'ar nad Sazavou 6,1] [Nymburk 14 Olomouc 4,9
Tabor 6,0 Pisek 1,3 Zlin 4.8
Jablonec nad Nisou 6,0 Trutnov 1,3 Rakovnik 4,6
Trutnov 58 Trebic 1,3 Praha-zapad 4,6
Tachov 58 Tabor 1,3 Vsetin 45
Rakovnik 58 Rychnov nad Knéznou 1,2 Brno-venkov 45
Hradec Kralové 58 Kolin 1,1 Karlovy Vary 45
Ceska Lipa 58 Novwy Ji¢in 1,0 JindfichGv Hradec 4,2
Bieclav 57 Beroun 0,9 Frydek-Mistek 4.2
Frydek-Mistek 57 Opava 0,9 Prostéjov 41
Blansko 5,6 Olomouc 0,9 Semily 41
Strakonice 55 Ceské Budsjovice 0,9 Rychnov nad Knéznou 41
Jihlava 55 Klatovy 0,8 Hawlicktv Brod 41
Brno-venkov 54 Pfibram 0,8 Kutn& Hora 4,0
Novwy Ji¢in 54 Semily 0,8 Breclav 4,0
Hawli¢ktv Brod 53 Zlin 0,8 Trutnov 39
Beroun 53 Domazlice 0,7 Usti nad Orlici 39
Zlin 52 Hodonin 0,7 Chrudim 38
Uherské Hradisté 51 Décin 0,6 Nymburk 3,6
Cheb 51 Prerov 0,6 Praha 34
Chrudim 4,9 Meélnik 0,6 Liberec 33
Plzen-meésto 4,9 Sumperk 0,6 Jicin 33
Prostéjov 4,8 Kladno 04 Plzef+mésto 3,2
Usti nad Orlici 47 Most 0,3 Pelhfimov 3.2
Domazlice 47 Ostrava-mésto 0,2 Hradec Krélové 31
VySkov 4,6 Prachatice 0,0 Plzertjih 31
Praha 4,6 Karvina 0,0 Uherské Hradisté 3,0
Néachod 4,6 Plzerjih -0,2 Ceska Lipa 29
Plzen-sever 4,5 Chomutov -0,4 Plzen-sever 29
Klatovy 4,4 [Ustinad Labem 0,5 Novy Jigin 2,7
Pardubice 4,2 Louny -0,6 Cheb 2,7
Ceské Budgjovice 4,1 Bruntal -1,0 Beroun 2,7
Plzerjih 4,1 JindfichGv Hradec -1,0 Tachov 2,6
Praha-zapad 4,0 Znojmo -1,2 Cesky Krumlov 25
Jicin 39 [Karlovy Vary 1,2 Ceské Budgjovice 25
Pelhfimov 3.8 Cheb -1,3 Mlada Boleslav 25
Pisek 3,8 Sokolov -1,5 Klatovy 23
Rokycany 38 Litoméfice -1,5 Benesov 2,2
Mlada Boleslav 3.8 Rakovnik -16 Pisek 21
Jindfichv Hradec 37 Teplice -2,0 Rokycany 2,0
Benesov 3,5 Prostéjov -2,5 Pardubice 1,7
Rychnov nad Knéznou 34 Ceska Lipa -3,0 Praha-vychod 16
Prachatice 31 Jesenik -3,2 DomaZlice 16
Praha-vychod 2,9 Cesky Krumlov -3,3 Prachatice 16
Celkem CR 63| [CelkemCR 1,1 Celkem CR 47




6. Mapovani predikce trendli zaméstnanosti potfeb zaméstnavateld v kraji

Statistické prognézy predpokladaly pro mésic Eervenec stagnaci nezaméstnanosti, odvijejici
se odpomérné vysokého poctu evidovanych volnych pracovnich mist. Ta se v3ak
nepotvrdila. Na Ufadu prace se se zvysil podet registrovanych osob z fad absolvent(i i OZP
a pocet volnych pracovnich mist poklesl. Objevuje se nesoulad mezi poptavkou a nabidkou

pracovni sily.

V ramci monitoringu Ufadu prace bylo kontaktovano v mésici &ervenci 132 spolednosti, ty
obdrzely aktualni informace o nabidce sluzeb Ufadu prace. 64 spole&nosti uvadi pro
nasledujici obdobi 6 mésict pfijimat nové zaméstnance. Do tohoto vyhledu se zapocCitava
i zimni sezdna. NejvétSi poCet zaméstnancl ( 45 ) vtomto pfipadé sezoénnich pfijme
spole€nost zabyvajici se spravou lyzafského arealu Destné v Orlickych horach. Mezi zadané
profese patfi pracovnici do hostinské ¢innosti a rlznych druhl sluzeb - uklid, obchod.
Zaméstnavatelé poptavaji a maji velky problém najmout Fidice s profesnim prukazem,

elektrikafe/-ky, zamecniky/-ice.

49 spolecnosti neprfedpoklada vykyvy, ale pfirozenou fluktuaci v oblasti zaméstnanosti.
Z kontaktovanych firem maji 2 ekonomické problémy. Firma podnikajici v oblasti
velkoobchodu s masem ma v umyslu propustit 45 zaméstnancui z davodu insolvence a opét

najmout do jiné spolecnosti. U druhé spolecnosti se jedna o délnika v kamenictvi.

Mezi bezplatné sluzby Ufadu prace patfi pronajmuti mistnosti v prostorach Ufadu prace,
uréené ke konani pracovnich pohovoru. Tuto sluzbu vyuzila spole¢nost BILLA, spol. s r. 0.,
kterd& pro svou nové otevienou prodejnu v Hradci Kralové hodla pfijmout 23 - 26
zaméstnancu. Zajem byl ze strany uchazecu velky, na pracovni pohovor pfiSlo odhadem ca.

60 lidi.



Na strankach www.mpsv.cz v sekci volnych pracovnich mist v okrese Hradec Kralové se
nejcastéji objevovala pracovnich mista na pozice fidi¢/-ka osobnich a nakladnich automobild,

pracovnik/-ice ostrahy, délnik/-ice na obsluhu stroje, kuchaf/-ka, mechanik/-Cka stroj.

Pro uchazece na trhu prace je lepS$i situace, nez tomu bylo pfed rokem. Na jedno pracovni

misto se hlasi primérné o polovinu méné uchazeca.
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