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Informace o nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji
k 31. 3. 2015

V tomto mésici celkovy pocet uchazell o zaméstnani poklesl o 4,76 % na 22 440, pocet
hlasenych volnych pracovnich mist vzrostl o 13,9 % na 4 144 a podil nezaméstnanych osob

poklesl na 5,9 %.

K 31. 3. 2015 evidoval Urad préce CR - krajskd pobocka v Hradci Krélové celkem 22 440
uchazecll o zaméstnani. Jejich pocet byl 0 1 124 niz§i nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je niz8i o 5 580 osob. Z tohoto poctu bylo
21 587 dosazitelnych uchazecl o zaméstnani ve véku 15 — 64 let. Bylo to o 1 086 méné nez
na konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich

pocet nizSi 0 5 735.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 2 176 osob. Ve srovnani s minulym meésicem to
bylo vice o 249 osob a v porovnani se stejnym obdobim pFfedchoziho roku méné

0 151 osob.

Z evidence béhem mésice odeSlo celkem 3 300 uchazecl (ukonéena evidence, vyrazeni
uchazedi). Bylo to o 701 osob vice nez v pfedchozim mésici a o0 44 osob méné nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo
2 408, tj. 0 660 vice nez v pfedchozim mésici a o 87 méné nez ve stejném mésici minulého
roku, 362 uchazecl o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim ufadu prace tj. o 82 vice
nez v predchozim mésici a o 165 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 892 uchazecd
bylo vyfazeno bez umisténi. Mezimési¢ni pokles byl zaznamenan ve v$ech okresech,
nejvétsi pokles byl v okresech Ji€in (-7,85 %), Rychnov nad Knéznou (-6,14 %), Nachod

(-5,78 %).

Ke konci mésice bylo evidovano na Ufad préace CR - krajska pobocka v Hradci Krélové

10 736 Zen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecl Cinil 47,84 %. V evidenci bylo



2 429 osob se zdravotnim postizenim, coz pFedstavovalo 10,82 % z celkového poctu

nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 1 231 absolventl Skol vSech stupniu vzdélani
a mladistvych, jejich pocCet vzrostl ve srovnani s pfedchozim mésicem 09 osob
a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl niz8i 0250 osob. Na celkové

nezaméstnanosti se podileli 5,4 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 5 672 uchaze€l o zaméstnani, tj. 25,27 % vSech

uchazec¢u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazel o zaméstnani ve véku

15 - 64 let k obyvatelstvu stejného véku klesl k 31. 3. 2015 na 5,9 %.

Podil nezaméstnanych byl ve vSech okresech niz&i nez podil Ceské republiky 7,2 %.

v v

Podil nezaméstnanych Zen poklesl na 5,7 %, podil nezaméstnanych muzu poklesl na 6,1 %.

Kraj evidoval k 31. 3. 2015 celkem 4 144 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 506
vySSi nez v pfedchozim mésici a o0 2 174 vySSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 5,41 uchazece, z toho nejvice v okresech
Nachod (10,8), Ji¢in (6,4) a Rychnov nad Knéznou (6,2). Z celkového poctu nahlasenych
volnych mist bylo 585 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné
pracovni misto pfipadalo 4,15 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo

registrovano 1 262, na jedno volné misto pfipadalo 1,02 uchazecl této kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 31. 3. 2015 prostfednictvim pFispévku

v ramci APZ podpofeno 511 uchazedl (viz tab. ¢. 3).

Obory &innosti, které byly vtomto mésici podpofeny prostfednictvim SUPM — SVC,

manikura, pedikura, poskytovani sluzeb pro zemédélstvi, zahradnictvi, rybnikarstvi, lesnictvi



a myslivost, pekafstvi - cukrafstvi, montaze - opravy, revize a zkousSky elektrickych

zarizenich.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé& jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal. mpsv.cz/sz/stat.

1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist
v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

stav k 31. 3. 2015
ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktualni
rokem maésic mésic
evidovani uchazedi o zaméstnani 28 020 23 564 22 440
-z toho | Zzeny 13032 11011 10 736
absolventi a mladistvi 1481 1222 1231
uchazedi se zdravotnim postizenim 2 635 2 409 2 429
uchazedi s narokem na PvN 7314 6 419 5672
podil nezamé&stnanych osob v %" 7,4 6,2 5,9
volna pracovni mista 1970 3638 4144
pocet uchazedél na 1 volné pracovni misto 14,22 6,5 5,4

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna
2005, zvefejiiovan jiz ve IV. Ctvrtleti 2012)

Tabulka ¢&. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k 31. 3. 2015
ukazatel (celkovy pocet) - —— —
Pred Minuly | Aktualni
rokem mesic mésic
nové evidovani uchazeéi o zaméstnani - ve sled. mésici | 2 327 1927 2176
uchazedi s ukon¢. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 3344 2 599 3 300
- z toho umisténi celkem 2 495 1820 2408
- z toho umisténi uradem prace 197 280 362



http://portal.mpsv.cz/sz/stat

2. Aktivni politika zaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka & 3 - Pracovni mista podpofena v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu

a zajemcu o zaméstnani

L bfezen | brezen | stav od pocatku roku k
ukazatel (celkovy pocet) 2014 | 2015 |31.3.2014]31.3.2015
pracovni mista podporena v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 281 75 62 0
ESF - VPP 412 565 134 170
spoledensky U&elna prac. mista (SUPM) 221 15 83 4
ESF - SUPM? 214 519 82 290
SUPM - samostatné vydéle¢. ginnost (SVC)| 114 123 22 19
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 8 5 1 1
Projekty ESF OP LZZ —cilené programy 128 97 0 27
pracovni mista podpoirena v ramci APZ 1250 1302 384 511
celkem
uchazedi a zajemci,
kteFi zahajili rekvalifikaci vé. ESF 8 87 69 175
1) spolufinancovano pievazné z Evropského socialniho fondu
MAPA — Podil nezaméstnanych v okresech Kralovéhradeckého kraje
6,6
4,9
5,7
4,1
7,1

Hradec Kralové

Rychnov nad Knéznou

Utad prace CR HK
vytvofeno: 13/4/2015

zdroj dat: MPSV, CSU




1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Kralovéhradeckého kraje a v CR
k 31.3.2015

Podil nezaméstnanych v okresech
Kralovéhradeckého kraje a v CR 31. 3. 2015

Kralovéhradecky kraj
CR

Hradec Krdlové

Jigin

Nachod

Rychnov nad KnéZnou

Trutnov
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. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji v letech 2013 - 2015

Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém
kraji v letech 2013 - 2015 (%)
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3.

Vyvoj poctu uchaze¢ua a VPM v Kralovéhradeckém kraji v letech 2013 - 2015
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3. Podil nezaméstnanych v jednotlivych krajich CR k 31. 3. 2015

Celkem CR
Moravskoslezsky kraj
Zlinsky kraj
Olomoucky kraj
Jihomoravsky kraj
kraj Vysocina
Pardubicky kraj
Kralovéhradecky kraj
Liberecky kraj
Ustecky kraj
Karlovarsky kraj
Plzerisky kraj
Jihocesky kraj
Stredocesky kraj
Praha

Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich
CRk31.3.2015v %

7,20
9,60
7,10
8,50
7,90
7,00
5,90
5,90
7,40
7,90
5,30
6,00
6,10

5,00

10,40




5. Setfidéni okrest k 31. bfeznu 2015

SETRIDENIi OKRESU Kk 31. bfeznu 2015

PNO v % mezimés. prirtst./ ubytek nezam. v % pocet uchazec¢tina 1 VPM
Bruntal 12,9 Most -0,6 Bruntal 33,4
Most 12,7 Karvina -1,2 Usti nad Labem 25,4
Usti nad Labem 12,2 Brno-mésto -1,7 Karvina 25,2
Karvina 12,0 Praha -1,7 Most 23,9
Jesenik 11,2 Ustinad Labem -1,7 Jesenik 23,0
Ostrava-mésto 10,9 Ostrava-mésto -1,9 Chomutov 23,0
Chomutov 10,8 Jablonec nad Nisou -2,3 Sokolov 17,8
Znojmo 10,6 Mlada Boleslav -2,3 Décin 17,7
Décin 10,1 Kladno -2,5 Hodonin 15,7
Hodonin 9,8 Nymburk -2,5 Znojmo 12,0
Sokolov 9,6 Praha-zapad -2,6 Kladno 11,6
Prerov 9,6 Mélnik -2,6 Kromériz 11,1
Louny 9,6 Praha-vychod -2,7 Opava 10,8
Trebic 9,1 Semily -2,8 Nachod 10,8
Litomérice 9,0 Karlovy Vary -2,8 Jablonec nad Nisou 10,8
Teplice 8,6 Teplice -2,8 JindfichGv Hradec 10,5
Pribram 8,6 Louny -2,9 Jihlava 9,9
Sumperk 8,5 Liberec -3,1 Vyskov 9,8
Cesky Krumlov 8,5 Trutnov -3,2 Ostrava-mésto 9,8
Brno-mésto 8,4 Chomutov -3,3 Trebic 9,7
Kromeériz 8,3 Brno-venkov -3,5 Sumperk 9,3
Olomouc 8,3 Beroun -3,5 Louny 9,3
Vsetin 8,2 Sokolov -3,6 Karlovy Vary 9,2
Kolin 8,1 Pardubice -3,8 Mélnik 9,2
Karlovy Vary 8,0 Bruntal -3,8 Litoméfice 9,2
Opava 8,0 Hradec Kralové -3,8 Zd'ar nad Sazavou 9,0
Kladno 7.9 Plzen-mésto -4,0 Frydek-Mistek 8,9
Meélnik 7.9 Novy Ji¢in -4,0 Blansko 8,8
Liberec 7.8 Blansko -4,1 Svitavy 8,8
Svitavy 7.8 Kromériz -4,1 Strakonice 8,8
Nymburk 7,7 Frydek-Mistek -4,2 Brno-mésto 8,6
Semily 7.5 Litomérice -4,2 Prerov 8,5
Breclav 7.4 Dé&cin -4,5 Vsetin 8,4
Kutn&a Hora 7.3 Vsetin -4,6 Rakovnik 8,2
Tabor 7.3 Usti nad Orlici -4,9 Bfeclav 8,2
Ceska Lipa 7.2 Olomouc -4,9 Olomouc 7.7
Zdar nad Sazavou 7,1 Hodonin -5,0 Kutna Hora 7,6
Trutnov 7,1 VysSkov -5,2 Pribram 7.6
Rakovnik 7,0 Sumperk -5,2 Tabor 7,6
Frydek-Mistek 6.8 Opava -5,2 Teplice 7.4
Strakonice 6,7 Kutna Hora -5,3 Brno-venkov 7,0
Jihlava 6,6 BenesSov -5,4 Kolin 6,7
Tachov 6,6 Cheb -5,4 Ji¢in 6,4
Hradec Kralové 6,6 Uherské Hradisté -5,5 Praha-zapad 6,4
Blansko 6,5 Prerov -5,5 Havlickav Brod 6,4
Jablonec nad Nisou 6.5 Ceska Lipa -5,6 Rychnov nad Knéznou 6,2
Chrudim 6,4 Kolin -5,6 Semily 6,2
Novy Ji¢in 6.4 Breclav -5,7 Chrudim 6,1
Prostéjov 6,4 Pfibram -5,8 Zlin 6,0
Havlickav Brod 6,3 Zlin -5,8 Prostéjov 5,9
Zlin 6,3 Nachod -5,8 Uherské Hradisté 5,6
Uherské Hradisté 6,1 Trebic -5,9 Ceska Lipa 5,5
Brno-venkov 6,1 Zd'ar nad Sazavou -6,0 Trutnov 55
Cheb 6,0 Rakovnik -6,1 Plzen-sever 52
Jindfichtv Hradec 5,8 Tabor -6,1 Pisek 4.8
Beroun 5,8 Jesenik -6,1 Beroun 4,7
Nachod 5,7 Rychnov nad KnézZnou -6,1 Liberec 4.4
VysSkov 5,7 Havlicktv Brod -6,3 Cesky Krumlov 4,3
Klatovy 5,6 Jihlava -6,3 Plzen-mésto 4,3
Usti nad Orlici 5,5 Plzen-jih -6,4 Plzen-jih 4,3
DomazZlice 5,5 Pelhfimov -6,4 Novy Ji¢in 4,2
Pisek 5.3 Znojmo -6,6 Praha 4,1
Plzen-mésto 5,2 Rokycany -6,7 Usti nad Orlici 4,0
Plzen-sever 51 Domazlice -6,7 Hradec Kralovée 3,9
Prachatice 5,0 Plzen-sever -7,1 Pelhfimov 3,8
Praha 5,0 Ceské Budé&jovice -7,5 Ceské Budé&jovice 3,8
Ceskeé Budéjovice 4,9 Prostéjov -7,6 Tachov 3,8
Jicin 4,9 Tachov -7,7 Mlada Boleslav 3,6
Pardubice 4,9 Jicin -7,9 Klatovy 3,6
Pelhfimov 4.8 Cesky Krumlov -7,9 Cheb 3,4
Plzer-jih 4,6 Prachatice -8,0 Nymburk 3,3
Rokycany 4,3 Svitavy -8,1 Praha-vychod 3,2
Praha-zapad 4,2 Strakonice -8,2 Pardubice 3,1
BenesSov 4,2 Pisek -9,1 Rokycany 2,9
Mlada Boleslav 4,1 Chrudim -9,7 Benesov 2,9
Rychnov nad KnézZnou 4,1 Klatovy -10,2 Domazlice 2,8
Praha-vychod 3,2 Jindfichtiv Hradec -10,3 Prachatice 2,7
Celkem CR 7,2 Celkem CR -4,2 Celkem CR 6.9




6. Mapovani predikce trendil zaméstnanosti a potieb zaméstnavatell v kraji

Mira nezaméstnanosti poklesla, jak v Kralovéhradeckém kraji, tak i v celorepublikovém
prdméru v porovnani s minulym mésicem se shodnym rozdilem 0,3 procentniho bodu. To

ovlivnil predevsim drivéjsi za¢atek sezdénnich praci. Pro nasledujici mésic se da predpokladat

stagnace nebo mirné zlepseni.

Z monitorovacich kontaktt, kterych bylo tento mésic v Krdlovéhradeckém kraji uskute¢néno
pracovniky Urad(l prace 294, vyplynulo, Ze spole¢nosti, které hodlaji nejvice pfijimat, se
zabyvaji vystavbou budov, inZenyrskym stavitelstvim a cestovnim ruchem. Proto (ast
pfijimanych zaméstnanc( tvofi uchazeéi z Uradd prace, které firmy zaméstndavali v minulém
roce. VétSina z navstivenych firem (pocet 205) uvedla, Ze tesi ptirozenou fluktuaci nebo se
nachdzi v obtizné situaci, kterou se snazi zvlddnout. Cast firem ma také problém s dluznymi
Castkami vUci nim, s jejich dlouhou Ihdtou platby po splatnosti — coz firmu brzdi v rozvoji
a prfipadné se musi sama zadluZovat. To mlzZe vést podnikatele k uzavieni firmy a tim

v

k zruSeni pracovnich mist. Znavstév vyplynulo, Ze tento problém feSi mensi ceské
spolecnosti, kterym dluzi vétsi spolecnosti Ci pfipadné zahrani¢ni podnikatelé. Jedna z firem
zabyvajici se zdravou vyZivou uvedla, Ze jejich vyhradnimi dodavateli jsou firmy ze zahranici.
K tomuto kroku jednatel spolecnosti pfistoupil poté, co zjistil, Ze ¢eskych spole¢nosti, které
jsou jeho dodavateli, dochdzi ktomu, Ze sami kontaktuji jeho odbératele a snazi sami
nahradit jeho doddvky. CoZz v konecném dusledku pro ¢eskou firmu, miZe znamenat i zruSeni
pracovnich pozic. Vyrobni spolecnosti zaméstndvajici pracovniky v nekvalifikovanych
profesich — predevsim se zakladnim vzdélanim si stéZuji na velkou fluktuaci. Zaroven ve

spolecnosti, kterd se zabyvd vyrobou z plast(, jednatel uvadi, Ze stabilni pracovni kolektiv

souvisi se mzdovou politikou spole¢nosti.

Spolec¢nosti hledaji vtomto meésici profese v oblasti elektromechanik/cka, délnik/ce ve
vyrobé, zednik/ce, kuchaf/ka, asistent/ka pro pecovatelskou praci. Na portdlu se v mésici
bfeznu v okrese Hradec Kralové nejvice objevovaly pozice pro obsluha strojl, prodavac/cka,

ridi¢/ka, uklize¢/ka, pracovnik/ce v administrativé.
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