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Informace o nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji
k 31. 1. 2015

V tomto mésici celkovy poclet uchazelu o zaméstnani vzrostl o 1,55 % na 24 236, pocet
hlasenych volnych pracovnich mist vzrostl o 1,14 % na 3 086 a podil nezaméstnanych osob

zlstal 6,4 %.

K 31. 1. 2015 evidoval Urad préce CR - krajskd pobocka v Hradci Krélové celkem 24 236
uchazecl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 370 vy$$i nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je niz8i 0 5 110 osob. Z tohoto poctu bylo 23
442 dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani. Bylo to o 316 vice nez na konci pfedchoziho

mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich po&et niz§i 0 4 933 osob.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 3 587 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo to vice 042 osob a v porovnani se stejnym obdobim pFfedchoziho roku méné
0 644 osob.

Z evidence béhem mésice odesSlo 3 217 uchazecéu (ukonéena evidence, vyfazeni uchazedi).
Bylo to 0 1 126 osob vice nez v pfedchozim mésici a 0 2 186 osob vice nez ve stejném
mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 2 231,
tj. 0 974 vice nez v pfedchozim mésici a 0 479 méné nez ve stejném mésici minulého roku,
320 uchaze€l o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim Ufadu prace tj. o 116 vice nez
v pfedchozim mésici a 0 248 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 986 uchazecl bylo
vyfazeno bez umisténi.

Mezimési¢ni pokles byl zaznamenan v okrese Trutnov (-1,14%). Mezimési¢ni narust byl
v okresech Nachod (4,32%), Ji¢in (3,42, %), Rychnov nad Knéznou (1,50%), Hradec Kralové

(1,4%).



Ke konci mésice bylo evidovano na Urad prace CR - krajské pobocka v Hradci Krélové
11 342 zZen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecu cinil 46,79 %. V evidenci bylo
2 444 osob se zdravotnim postizenim, coz predstavovalo 10,08 % z celkového poctu
nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 1 106 absolventu Skol vSech stupnu vzdélani
a mladistvych, jejich pocet klesl ve srovnani s pfedchozim mésicem 288 osob a ve srovnani
se stejnym mésicem minulého roku byl vySSi o 808 osob. Na celkové nezaméstnanosti se
podileli 4,5 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 6 712 uchazel o zaméstnani, tj. 27,69 % vSech
uchazec¢u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazecl o zaméstnani ve véku 15 -
64 let k obyvatelstvu stejného véku, zustal k 31. 1. 2015 na 6,4 %.

Podil nezaméstnanych byl ve vech okresech niz&i nez podil Ceské republiky 7,7%. Nejnizsi
podil nezaméstnanych byl zaznamenan v okresech Rychnov nad Knéznou (4,6 %). NejvysSi
podil nezaméstnanych je v tomto mésici v okrese Trutnov (7,6%).

Podil nezaméstnanych Zen poklesl na 6,1 %, podil nezaméstnanych muza vzrostl na 6,8 %.
Kraj evidoval k 31. 1. 2015 celkem 3 086 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 317
vySsi, nez v pfedchozim mésici a o 1 270 vySSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 7,9 uchazece, z toho nejvice v okresech
Nachod (11,1), Hradec Kralové (9,3) a Rychnov nad Knéznou (7,4). Z celkového poctu
nahlasenych volnych mist bylo 71 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na
jedno volné pracovni misto pfipadalo 6,51 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy
a mladistvé bylo registrovano 860, na jedno volné misto pfipadalo 1,28 uchazedu této
kategorie.

Nejcastéj$imi obory &innosti, které byly v tomto mésici podpoFeny prostifednictvim SUPM —

SVC, byly masérstvi, obchod a sluzby.



Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické form& jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.



http://portal.mpsv.cz/sz/stat

1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist

v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

stav k 31. 1. 2015

ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktualni

rokem meésic mésic

evidovani uchazecCi o zaméstnani 29126 23 866 24 236

- ztoho | Zzeny 13454 11574 11 342

absolventi a mladistvi 418 1394 1 106

uchazeci se zdravotnim postizenim 2 586 2 437 2 444

uchazedi s narokem na PvN 8 022 5 880 6712
podil nezaméstnanych osob v %% 7,7 6,4 6,4

volna pracovni mista 1816 2769 3 086
pocet uchaze¢l na 1 volné pracovni misto 16 8,6 7,9

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna

2005, zvefejnovan jiz ve IV. ¢tvrtleti 2012)

Tabulka ¢&. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k 31. 1. 2015
ukazatel (celkovy pocet) - — —
Pred Minuly Aktualni
rokem mésic meésic
nové evidovani uchazedi o zaméstnani - ve sled. mésici 4231 3 545 3 587
uchazedi s ukong. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 2783 2091 3217
- z toho umisténi celkem 1752 1257 2231
- z toho umisténi Ufadem prace 72 204 320




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka ¢ 3 - Pracovni mista podpofena v ramci APZ a rekvalifikace uchazecl

a zajemcu o zaméstnani

kazatel (colkovi podet leden leden | _stav od pocatku roku k
ukazatel (celkovy pocet) 2015 | 2014 |31.1.2014(31.1.2015
pracovni mista podporena v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 541 275 7 12
ESF - vPP? , 569 402 3 12
spoleCensky Ucelna prac. mista (SUPM) 582 212 10 127
ESF - SUPMY 119 223 45 8
SUPM - samostatné vydéleC. Cinnost (SVC) 122 122 6 8
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 4 25 0 0
projekty ESF OP LZZ — cilené programy
128 0
pracovni mista podpoirena v ramci APZ 1936 1234 71 168
celkem
rekvalifikace uchazecu a zajemcii o zaméstnani
uchazedi a zajemci,
ktef zahajili zvolenou rekvalifikaci vé. ESF | 4% 50 4 29
1) spolufinancovano pfevazné z Evropského socialniho fondu
MAPA — ArcView - Podil nezaméstnanych v okresech kraje (mapa kraje)
7,0
5,7
6,2
4,6
Hradec Kralové 7,6

Rychnov nad Knéznou

UFad prace CR HK
vytvofeno: 13/1/2015

zdroj dat: MPSV, CSU



1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Kralovéhradeckého kraje a v CR
k 31. 1. 2015

Podil nezaméstnanych v okresech
Kralovéhradeckého kraje a v CR 31. 1. 2015

Kralovéhradecky kraj

Rychnov nad KnéZnou

Trutnov

2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji v letech 2013-2015

Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém
kraji v letech 2013 - 2015 (%)

o = N 98] E )] =2} ~ o] w

leden unor  bfezen duben kvéten Cerven cervenec srpen zari fijen  listopad prosinec

Hrok 2013 mrok 2014 ®rok 2015

7



3. Vyvoj poctu uchazecti a VPM v Kralovéhradeckém kraji v letech 2012-2014

Vyvoj poctu uchazecu a volnych pracovnich mist
v Kralovéhradeckém kraji v letech 2012-2015
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4. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 1. 2015
Podil nezameéstnanych osob v jednotlivych krajich
CRk31.1.2015v %
Celkem CR
Moravskoslezsky kraj 10
Zlinsky kraj
Olomoucky kraj 9,2
Jihomoravsky kraj 8,4
kraj Vysocina
Pardubicky kraj 6,5
Kralovéhradecky kraj 6,4
Liberecky kraj
Ustecky kraj 10,9
Karlovarsky kraj 8,4
Plzerisky kraj 59
JihoCesky kraj 6,7
Stredolesky kraj 6,5
Praha 5,1




5.SETRIDENiIi OKRESU k 31.lednu 2015

podil nezaméstanych v %

mezimés. pfirist./ Ubytek nezam. v %

pocet uchazec¢t na 1VPM

Bruntal 13,6 Jesenik 115 Jesenik 34,3
Most 12,9 Pisek 10,8 Bruntal 34,1
Usti nad Labem 125 JindfichGv Hradec 10,5 Karvind 324
Karvind 12,2 Prachatice 8,2 Sokolov 31,8
Jesenik 12,0 Domazlice 7,6 Chomutov 30,4
Znojmo 11,5 Cesky Krumlov 71 Hodonin 28,3
Chomutov 11,3 BeneSov 6,6 Décin 26,8
Ostrava-mésto 11,2 Znojmo 6,5 Ustinad Labem 26,2
Décin 10,7 Tabor 6,1 Most 26,1
Hodonin 10,7 Chrudim 59 Opava 22,0
Prerov 10,5 Strakonice 59 Znojmo 19,8
Sokolov 10,2 Prostéjov 57 Jindfichliv Hradec 17,9
Louny 10,1 Ceské Budgjovice 5,6 Kladno 15,2
Trebi¢ 9,9 Pelhfimov 56 Kromériz 14,7
Litoméfice 9,5 Svitavy 54 Trebic 14,4
Piibram 9,3 Rakovnik 49 Vyskov 13,6
Cesky Krumlov 9,2 Plzeni-sever 49 Olomouc 1355
Sumperk 9,1 Olomouc 45 Louny 13,5
Teplice 9,1 Uherské Hradisté 44 Bfeclav 13,4
Olomouc 8,9 Kolin 4,3 Zdar nad Sazavou 13,3
Kroméfiz 8.8 Néachod 43 Litoméfice 13,0
Brno-mésto 8,7 Pardubice 4,2 Sumperk 13,0
Kolin 87 Cheb 4,1 Jihlava 13,0
Vsetin 8,6 Litoméfice 4,1 Karlovy Vary 12,8
Svitavy 8,6 Hawiickav Brod 4,0 Svitavy 12,6
Opava 8,5 Rokycany 3,9 Frydek-Mistek 11,8
Karlovy Vary 8,5 Décin 3,8 Vsetin 11,7
Liberec 8,2 Beroun 3,8 Strakonice 11,7
Meélnik 8,2 Jihlava 3,7 Meélnik 11,3
Kladno 8,2 VySkov 3,7 Nachod 111
Nymburk 8,1 Mélnik 3,7 Ostrava-mésto 111
Breclav 8,0 Opava 3,6 Blansko 11,0
Semily 8,0 Breclav 3,6 Rakovnik 11,0
Tabor 79| |[Ustinad Orlici 3,6 Teplice 10,9
Kutna Hora 79 Zdar nad Sazavou 35 Kutna Hora 10,7
Ceska Lipa 7.8 Pfibram 34 Brno-mésto 10,6
Zdar nad Sazavou 77 Jicin 34 Tabor 10,5
Trutnov 7,6 Kutna Hora 3,2 Prerov 10,2
Rakovnik 75 Plzeri-jih 3,2 Pribram 10,2
Tachov 75 Nymburk 31 Jablonec nad Nisou 9,7
Strakonice 75 Kroméfiz 3,0 Chrudim 9,6
Chrudim 74 Zlin 29 Hradec Kralové 9,3
Prostéjov 73 Klatovy 2,9 Zlin 8,8
Jihlava 73 Sokolov 2,7 Brno-venkov 8,7
Frydek-Mistek 71 Chomutov 2,7 Kolin 8,6
Hradec Kralové 7,0 Louny 2,6 Prostéjov 8,3
Hawli¢kav Brod 6,9 Trebi¢ 25 Hawlickav Brod 8,2
Novy Ji¢in 6,9 Hodonin 24 Praha-zapad 79
Blansko 6,8 Blansko 24 Plzen-sever 78
Uherské Hradisté 6,7 Karlovy Vary 2,3 Uherské Hradisté 74
Zlin 6,7 Frydek-Mistek 2,2 Rychnov nad Knéznou 74
Jablonec nad Nisou 6,7 Tachov 2,1 Novy Ji¢in 74
Cheb 6,7 Brno-venkov 2,0 Semily 7,3
Jindfichliv Hradec 6,6 Teplice 2,0 Pelhfimov 6,8
Klatovy 6,6 Prerov 2,0 Jicin 6,5
Brno-venkov 6,5 Praha-zapad 2,0 Plzen-jih 6,5
Nachod 6,2| |[Liberec 1,9 Ceska Lipa 6,3
VySkov 6,2 Ostrava-mésto 1,8 Pisek 6,1
Beroun 6,1 Semily 1,8 Trutnov 6,0
Domazlice 6,0 Plzefi-mésto 1,7 Beroun 58
Pisek 6,0 Praha-vychod 1,7 Cesky Krumlov 57
Usti nad Orlici 6,0 [Rychnov nad Knéznou 15 Ceské Budgjovice 55
Plzen-sever 58 Hradec Kralové 14 Klatovy 53
Jigin 57| [Sumperk 13 Liberec 49
Plzefi-mésto 56 Vsetin 12 Praha 4,9
Prachatice 5,6( [Praha 11 Usti nad Orlici 4.8
Ceské Budgjovice 55 Karvina 11 Cheb 4,8
Pelhfimov 52 Most 0,7 Nymburk 4,3
Pardubice 52 Bruntal 0,5 Plzeri-mésto 4,2
Plzen-jih 52 Ceska Lipa 04 Praha-vychod 4,2
Praha 51 Jablonec nad Nisou 0,2 Tachov 41
Rokycany 47 Usti nad Labem 0,1 Pardubice 3,8
Rychnov nad KnéZnou 46 Kladno 0,0 Benesov 3,3
BeneSov 46 Novy Ji¢in -0,3 Mlada Boleslav 3,3
Praha-zapad 45 Brno-mésto -0,3 Domazlice 3,2
Mladé Boleslav 4,4 Mladé Boleslav -0,7 Prachatice 31
Praha-vychod 34 Trutnov -1,1 Rokycany 3,0
Celkem CR 7,7] [Celkem CR 2,6 Celkem CR 8,9




6. Mapovani predikce trendii zaméstnanosti a potieb zaméstnavatela v kraji

Dle predpokladu vzrostl mirné pocet osob evidovanych na Ufadu prace a také vzrostl pocet
hlaSenych volnych pracovnich mist. Vzhledem k roénimu obdobi se da pfedpokladat

stagnace nebo mirné zhorseni.

Pracovnici oddéleni trhu prace kontaktovali 87 zaméstnavatell v Kralovéhradeckém kraji.
Jednim z oslovenych bylo zemédélské druzstvo, zabyvajici se chovem doijnic, jak uvedl pan
feditel, obavaji se pfresyceni trhu s mlékem, coz se mulze stat po zruSeni kvot. Ty maji byt
zruSeny tento rok v dubnu. Ze schlizek vyplyva, ze konkurence je velka a trh nékterymi
vyrobky je pfesycen. To je také pri€inou snizovani stavu ve spole€nosti, zabyvajici se textilni
vyrobou, tam ma byt zruSeno az 93 pracovnich pozic. Naopak navySovat stav novych
zameéstnancu hodlaji spole¢nosti stavebni, zabyvajici se zahradnickymi pracemi, vyrobni

spolecnosti, podniky zaméfené na vyrobu elektrickych zafizeni aj.

V oblasti volnych pracovnich mist byly hlaseny v mésici lednu nejCastéji, kuchafi/ky,
CiSnici/servirky, prodavaci/ky, sefizovaci/ky a tradi¢né je vysoka poptavka po profesy fidi¢/ka
MKD.

Hodné spole¢nosti ma navazany obchodni styky v zahrani€i. Firmy, kterym byla schvalena
dotace z projektu Podpora odborného vzdélavani, vyuzili zimni mésice na vzdélani svych

zaméstnancu.

Z aktualnich zprav se pfedpoklada oziveni regionu hlavné v okoli Kvasin, kde stat podpofi
vybudovani nové strategické priimyslové zény o velikosti 51,62 hektaru, ktera navazuje na
pramyslovou zénu Kvasiny. Zaroven bude vybudovana nezbytna vefejna infrastruktura
v dotéené oblasti Kralovéhradeckého kraje. Rozvoj zény souvisi se zamérem Skody rozsifit

v Kvasinach vyrobu aut i o modely SUV. Toto by se mélo udat v asovém horizontu 4-5 let.
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