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Informace o nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji
k 31. 12. 2014

V tomto mésici celkovy pocet uchazell o zaméstnani vzrostl 0 6,4 % na 23 866, pocet
hlasenych volnych pracovnich mist poklesl 0 3 % na 2 769 a podil nezaméstnanych osob

vzrostl na 6,4 %.

K 31. 12. 2014 evidoval Urad prace CR - krajské poboc¢ka v Hradci Kralové celkem 23 866
uchazecl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 1 454 vysSi nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je niz§i o 3 812 osob. Z tohoto poctu bylo
23 126 dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani (ve véku 15 — 64 let). Bylo to 0 1 526 vice nez
na konci predchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich
pocet nizsi 0 3 813.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 3 545 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo vice 0 1 020 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku vice o 292 osob.
Z evidence béhem mésice odeslo celkem 2 091 uchazec€u (ukonéena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to 0 434 osob méné nez v pfedchozim mésici a 0 589 osob vice nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo
1 257, tj. 0 389 méné nez v pfedchozim mésici a o 541 vice nez ve stejném mésici minulého
roku, 204 uchaze€l o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim Gfadu prace tj. o0 87 méné
nez v pfedchozim mésici a 0 175 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 834 uchazecu
bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimésicni pfirdstek byl zaznamenan ve vSech okresech, nejvétsi narast byl v okresech

Ji¢in (11,29 %), Nachod (9,91 %) Rychnov nad Knéznou (8,57 %).



Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR - krajské pobo&ce v Hradci Kralové 11 574 Zen.
Jejich podil na celkovém poctu uchazec€u cCinil 51,5 %. V evidenci bylo 2 437 osob se
zdravotnim postizenim, coz pfedstavovalo 10,21 % z celkového poc¢tu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 1 394 absolventl Skol vSech stupiit vzdélani
a mladistvych, jejich pocet klesl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 53 osob a ve srovnani
se stejnym mésicem minulého roku byl vy8Si 0 532 osob. Na celkové nezaméstnanosti se
podileli 5,8 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 5 880 uchazell o zaméstnani, tj. 24,63 % vSech
uchazec¢u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazeCu o zaméstnani ve véku
15 - 64 let k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl k 31. 12. 2014 na 6,4 %.

Podil nezaméstnanych stejny nebo vy$si nez republikovy priimér vykazal 1 okres

nad Knéznou (4,6 %).

Podil nezaméstnanych Zen zlstal na 6,2 %, podil nezaméstnanych muzu vzrostl na 6,5 %.
Kraj evidoval k 31. 12. 2014 celkem 2 769 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 87
nizsi, nez v predchozim mésici a o 1 470 vyS8i nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadlo v priméru 8,6 uchazeée, z toho nejvice v okresech
Hradec Kralové (16,7), Nachod (13,4) a Rychnov nad Knéznou (8,3). Z celkového poctu
nahlasenych volnych mist bylo 283 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na
jedno volné pracovni misto pfipadalo 3,78 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy
a mladistvé bylo registrovano 556, na jedno volné misto pfipadalo 2,5 uchazecu této
kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 31. 12. 2014 prostfednictvim pFispévku

v ramci APZ podpofeno 2 218 uchazecu (viz tab. €. 2).



Obory &innosti, které byly v tomto mésici podpofeny prosttednictvim SUPM — SVC, byl obor
zednictvi, pfiprava a vypracovani technickych navrh(, grafické a kresli¢ské prace a oblast
poskytovani sluzeb hodinovy manzel.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické form& jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal. mpsv.cz/sz/stat.



http://portal.mpsv.cz/sz/stat

1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist

v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

stav k 31. 12. 2014

ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktualni

rokem meésic mésic

evidovani uchazecCi o zaméstnani 27 678 22412 23 866

- ztoho | Zzeny 13 286 11 558 11574

absolventi a mladistvi 1926 1447 1394

uchazedi se zdravotnim postizenim 2 604 2 361 2 437

uchazedi s narokem na PvN 6 442 4810 5 880
podil nezamé&stnanych osob v %" 7,3 5,9 6,4

volna pracovni mista 1299 2 856 2769
pocet uchaze¢l na 1 volné pracovni misto 21,3 7,8 8,6

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna

2005, zvefejnovan jiz ve IV. Ctvrtleti 2012)

Tabulka ¢&. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k 31. 12. 2014
ukazatel (celkovy pocet) - — —
Pred Minuly Aktualni
rokem mésic meésic
nové evidovani uchazedi o zaméstnani - ve sled. mésici 3253 2 525 3545
uchazedi s ukong. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 1502 2 599 2091
- z toho umisténi celkem 716 1 646 1257
- z toho umisténi Ufadem prace 29 291 204




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka ¢ 3 - Pracovni mista podpofena v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu
a zajemcu o zaméstnani

prosinec prosinec stav Od pOéétku rOkU k

ukazatel (celkovy pocet) 2013 2014 |31.12.2013|31.12.2014

pracovni mista podporena v ramci APZ

verejné prospésné prace (VPP) 276 160 260 177
ESF - VPP 486 518 739 855
spoledensky G&elna prac. mista (SUPM) 233 31 293 128
ESF - SUPM” 186 466 239 804
SUPM - samostatné vydéleg. innost (SVC)| 147 149 87 106
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 7 165 3 148
projekty ESF OP LZZ — cilené programy 174
128 258 244

pracovni mista podpoirena v ramci APZ

celkem 1335 1489 1621 2218
rekvalifikace uchazecu a zajemcii o zaméstnani

uchazedi a zajemci, 61 90 349 1314

ktefi zahaijili zvolenou rekvalifikaci v€. ESF
1) spolufinancovano pfevazné z Evropského socialniho fondu

MAPA — Podil nezaméstnanych v okresech kraje (mapa kraje)
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1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Kralovéhradeckého kraje a v CR
k 31.12. 2014

Podil nezaméstnanych v okresech
Kralovéhradeckého kraje a v CR 31. 12. 2014

Kralovéhradecky kraj
CR

Hradec Krdlové

Jigin

Nachod

Rychnov nad KnéZnou

Trutnov




2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji v letech 2012-

2014
Vyvoj podilu nezaméstnanych v
Kralovéhradeckém kraji v letech 2012 - 2014 (%)
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3. Vyvoj poctu uchazecu a VPM v Kralovéhradeckém kraji v letech 2011-2014
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4. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 12. 2014

Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich

Zlinsky kraj

kraj Vysocina
Ustecky kraj
Stfedocesky kraj
Praha

Plzensky kraj
Pardubicky kraj
Olomoucky kraj
Moravskoslezsky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Karlovarsky kraj
Jihomoravsky kraj
Jihocesky kraj
Celkem CR

CRk 31.12.2014v %

7,4
7,4
6,4
5,7
6,2
8,8
9,3
7,7
6,4
8,2
8,2
6,2

r

75

10,7




5. Setfidéni okrest k 31. prosinci 2014
SETRIDENi OKRESU k 31.prosinci 2014
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mezimés. pfirist./ Ubytek nezam. v %
podil nezaméstnanosti v % pocet uchaze¢tina 1 VPM
Bruntal 135 JindfichGv Hradec 19,1 Sokolov 353
Most 128 Prachatice 18,6 Bruntal 344
Usti nad Labem 125 Pelhfimov 16,9 Jesenik 34,2
Karvina 12,0 Chrudim 14,4 Karvind 30,3
Chomutov 11,0 Klatovy 13,8 Dé&cin 28,1
Ostrava-mésto 11,0 Tachov 134 Ustinad Labem 26,9
Znojmo 10,9 Znojmo 129 Chomutov 24,8
Jesenik 10,7 Hawiickav Brod 121 Hodonin 223
Hodonin 10,4 Trebic 11,5 Opava 18,7
Décin 10,3 Jihlava 11,4 Znojmo 18,4
Pterov 10,2 Bfeclav 11,3 Kladno 18,2
Sokolov 9,9 Jicin 11,3 Jindfichtv Hradec 17,8
Louny 9,9 Pisek 111 Olomouc 171
Trebit 9,6 Zdar nad Sazavou 10,9 Hradec Kralové 16,7
Litoméfice 9,2 Hodonin 10,6 Mélnik 15,6
Ptibram 9,0 Jesenik 105 Vsetin 153
Sumperk 9,0 DomatZlice 10,2 Louny 151
Teplice 9,0 Vsetin 10,0 Kroméfiz 14,8
Brno-mésto 8,8 Nachod 9,9 Brno-mésto 14,8
Cesky Krumlov 8,6] [Cesky Krumlov 9.8 Trebic 14,3
Kroméfiz 8,6 Svitavy 9,1 Jihlava 14,0
Vsetin 85| [Bruntal 8,7 Zdar nad Sazavou 13,9
Olomouc 8,5 Rychnov nad Knéznou 8,6 Most 13,8
Kolin 8,3 Strakonice 8,3 Strakonice 13,6
Karlovy Vary 8,3 Prerov 7.9 Tabor 13,6
Kladno 8,2 Opava 7,9 Néachod 134
Opava 8,2 Sumperk 78 Litoméfice 13,3
Liberec 8,1| [Benesov 75 Sumperk 13,0
Svitavy 8,1 Tabor 75 Vyskov 12,9
Mélnik 7,9 Plzen-sever 72 Kutna Hora 12,3
Nymburk 7.8 Kutna Hora 72 Frydek-Mistek 12,2
Semily 78 Plzeri-jih 71 Breclav 11,7
Ceska Lipa 78 Uherské Hradisté 7,0 Ostrava-mésto 11,7
Breclav 7,7 Pfibram 6,6 Brno-venkov 11,6
Trutnov 7,7 Kromériz 6,4 Teplice 11,5
Kutna Hora 7.6 Vyskov 6,2 Prerov 114
Zdar nad Sazavou 75 Kolin 6,1 Blansko 114
Tabor 75 Novwy Ji¢in 6,1 Karlovy Vary 11,4
Tachov 73 Semily 57 Pribram 11,0
Rakovnik 71 Zlin 56 Svitavy 10,7
Strakonice 7,0 Prostéjov 5,6 Jablonec nad Nisou 10,3
Jihlava 7,0 Hradec Kralové 55 Chrudim 10,3
Chrudim 7,0 Blansko 54 Prostéjov 10,2
Frydek-Mistek 7,0 Usti nad Orlici 51 Zlin 8,9
Hradec Kralové 6,9 Olomouc 51 Hawli¢kuv Brod 8,9
Novy Ji¢in 6,9 Ceské Budé&jovice 4.8 Pelhfimov 8,9
Prostéjov 6,9 Rokycany 4,7 Novwy Ji¢in 8,5
Jablonec nad Nisou 6,7 Cheb 4,3 Rakovnik 8,4
Blansko 6,7 Frydek-Mistek 4,2 Rychnov nad Knéznou 8,3
Havlickav Brod 6,6 Louny 4,1 Plzen-sever 8,0
Zlin 6,5 Décin 4,0 Kolin 7.9
Uherské Hradisté 6,4 Nymburk 39 Ceska Lipa 7,7
Klatovy 6,4 Karlovy Vary 3,6 Uherské Hradisté 7,6
Cheb 6,4 Rakovnik 3,4 Cesky Krumlov 7.4
Brno-venkov 6,4 Litoméfice 34 Plzefi-jih 6,9
Néachod 6,0 Brno-venkov 3,2 Semily 6,6
Vydkov 6,0] [Ceska Lipa 31 Praha-zapad 6,2
Jindfichtv Hradec 5,9 Pardubice 2,8 Jicin 6,0
Beroun 59 Liberec 25 Pisek 6,0
Usti nad Orlici 58 Mlada Boleslav 25 Beroun 57
Domazlice 5,6 Trutnov 2,5 Klatovy 57
Plzer-mésto 55 Beroun 22 Ceské Budéjovice 5,6
Plzen-sever 55 Mélnik 15 Trutnov 53
Jicin 55 Praha-vychod 1,3 Liberec 52
Pisek 54 Plzer-mésto 1,2 Cheb 4,8
Ceske Budéjovice 51 Jablonec nad Nisou 1,1 Praha 4,6
Prachatice 51 Teplice 0,9 Pardubice 4,6
Praha 50 Ostrava-mésto 0,9 Usti nad Orlici 45
Plzefijih 5,0 Most 0,9 Plzefi-mésto 43
Pardubice 5,0 Kladno 0,9 Praha-vychod 43
Pelhfimov 4,9 Brno-mésto 0,8 Rokycany 4,1
Rychnov nad KnéZnou 4,6 Chomutov 0,7 Mlad4 Boleslav 37
Rokycany 45| [Ustinad Labem 0,7 Nymburk 3,6
Mlada Boleslav 4.4 Karvina 0,7 Tachov 3,6
Praha-zapad 4,4 Sokolov 0,5 BenesSov 34
Benesov 4,3 Praha -0,2 Prachatice 3.2
Praha-wychod 3,3 Praha-zapad -0,7 DomaZlice 2,9
Celkem CR 75 Celkem CR 4.7 Celkem CR 9.2
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6. Mapovani predikce trendii zaméstnanosti a potieb zaméstnavatelt v kraji

Zaméstnanost se vyviji tak, jak se dalo pfedpokladat vzhledem k ro¢nimu obdobi, doSlo
k mirnému zhorseni, coz je pro obdobi zimy typické. V porovnani se stejnym obdobim

minulého roku, je situace vyrazné lepsi.

V mésici prosinci bylo kontaktovano zaméstnanci monitoringu v Kralovéhradeckém kraji 121
zaméstnavatell. U vétSi ¢asti zaméstnavatell bylo zaznamenano feSeni pfirozené fluktuace
a i kdyz maji doCasné potize, situaci zvladaji a nehodlaji propoustét. Jedna z firem,
zabyvajici se vyrobou a naslednym prodejem Cistiren odpadnich vod, Celila velkému poklesu
zakazek, ktery, aby nemuseli propoustét, feSili po dohodé s pracovniky snizenim plata.

Mensi ¢ast zaméstnavatelu planuje navySeni pracovnika.

Zaméstnavatelé se potykaji s problémy z riznych oblasti. O jednom z problémi se s nami
podélila jedna ryze Ceska akciova spoleCnost zabyvajici se vyrobou a vyvozem designovych
svitidel technického razu. Ta feSi soudni spor v oblasti podvodné insolvence, zastupce firmy
udava, ze ,insolvence byla podana i na dalSi vyrobce svitidel, pravdépodobné se jedna
o snahu zlikvidovat konkurenci®. Spole¢nost, ktera se zabyva vyrobou taznych zafizeni, ma
ekonomické problémy zplsobené milionovymi pohledavkami ze strany svych odbératell.
Jednatel spole€nosti to oznacuje za nerovné podminky pro podnikani a v této souvislosti

uvazuje o prodeji firmy a ukonéeni podnikani.

Néktefi ze zaméstnavatell, ktefi zaméstnali absolventy, uvadi, Ze s nimi maji Spatné
zkuSenosti. Problémem je dochazka, nespolehlivost a nechut k praci. Zaméstnavatel
zabyvajici se vyrobou pekarskych vyrobkl uvadi, ze pro nékteré uchazece, které zaméstna

je problém zvladat jednoduché ukony.

Na portale MPSV v inzerci volnych pracovnich mist byly nej¢astéji zvefejfiovany nabidky na

pracovni pozice Fidi¢/ka, uklizec¢/ka, pracovnik/ice v oblasti sluzeb, strazny/a, kuchar/ka.

Spole€nosti vyuzivaji v obdobi Utlumu vyroby a zakazek projekty Evropské unie. Projekt

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu (POVEZ) stale bézi a Zadosti se pfijimaji.

Pro uchazee o zaméstnani jsou urCeny projekty Zaméstnani rodiCe v Kralovéhradeckém
kraji, Dovolte mi pracovat, Program Aktivizace Il v Kralovéhradeckém kraje, KliCove
kompetence v Kralovéhradeckém kraji, Odborné praxe pro mladé do 30 let
v Kralovéhradeckém kraji. VSechny projekty bézi, uchazeCi se vzdélavaji a c¢ast z nich

nastoupi do zaméstnani.
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