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Informace o nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji
k 30. 11. 2014

V tomto mésici celkovy pocet uchazelll o zaméstnani poklesl o0 0,33 % na 22 412, pocet
hléasenych volnych pracovnich mist vzrostl 0 9,17 % na 2 856 a podil nezaméstnanych osob

zuistal na 5,9. %.

K 30. 11. 2014 evidoval Urad prace CR - krajské pobocéka v Hradci Kralové celkem 22 412
uchazeCl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 74 nizSi nez na konci predchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je nizSi o 3 441 osob. Z tohoto poctu bylo
21 600 dosazitelnych uchazecl o zaméstnani (ve véku 15 — 64 let). Bylo to o 4 osoby méné
nez na konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich
pocet nizsi 3 495.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 2 525 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo vice 0 109 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku vice o 29 osob.

Z evidence béhem mésice odeSlo celkem 2 599 uchazecl (ukonéena evidence, vyrazeni
uchazedi). Bylo to o 556 osob vice nez v pfedchozim mésici a 0 515 osob vice nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném meésici nastoupilo
1 646, tj. 0 394 méné nez v pfedchozim mésici a o 782 vice nez ve stejném mésici minulého
roku, 291 uchaze€l o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim Ufadu prace tj. o 108 vice
nez v pfedchozim mésici a 0 251 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 953 uchazecu
bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimési¢ni pokles byl zaznamenan ve tfech okresech, nejvétSi pokles byl v okresech
Nachod (-1,3%), Rychnov nad Knéznou (-1,1%) a Hradec Kralové (-0,8%).

Neménny stav zaznamenal Trutnov. Mezimési¢ni nardst nezaméstnanych byl zaznamenan

v okrese Ji¢in (2,5%).



Ke konci mésice bylo evidovano na Ufad prace CR - krajska pobocka v Hradci Kréalové
11 558 Zen. Jejich podil na celkovém poctu uchazecu Ccinil 51,5 %. V evidenci bylo
2 361 o0sob se zdravotnim postizenim, coz predstavovalo 10,53 % z celkového poctu
nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 1 447 absolventu Skol vSech stupnu vzdélani
a mladistvych, jejich pocet klesl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 168 osob
ave srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl polet stejny. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli 6,5 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 4 810 uchazell o zaméstnani, tj. 21,46 % vSech
uchazec¢u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazecl o zaméstnani ve véku 15 -
64 let k obyvatelstvu stejného véku, zistal 30. 11. 2014 na 5,9 %.

Podil nezaméstnanych vys$Si nez republikovy primér vykazal 1 okres Trutnov (7,5 %).
Podil nezaméstnanych zen a muzu zlstal na stejnych hodnotach jako v minulém mésici
zeny 6,2% a muzi 5,7%.

Kraj evidoval k 30. 11. 2014 celkem 2 856 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 240
vySsi, nez v pfedchozim mésici a o 1 521 vySSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 7,8 uchazece, z toho nejvice v okresech
Hradec Kralové (12,2), Nachod (11,4), Rychnov nad Knéznou (5,4). Z celkového poctu
nahlasenych volnych mist bylo 320 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na
jedno volné pracovni misto pfipadalo 13,5 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy
a mladistvé bylo registrovano 603, na jedno volné misto pfipadalo 2,4 uchazell této
kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 30. 11. 2014 prostfednictvim pfispévku

v ramci APZ podpofeno 1 499 uchazecu (viz tab. €. 3).



Obory ginnosti, které byly v tomto mésici podporeny prostfednictvim SUPM — SVC, byly
pfipravné a dokoncovaci stavebni prace, ocefiovani majetku pro véci nemovité, provozovani
pojizdné kavarny, médni navrharstvi, mimoskolni vychova a vzdélavani, poradani kurzu,

Skoleni vCetné lektorské Cinnosti, holiCstvi - kadefnictvi aj.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.



http://portal.mpsv.cz/sz/stat

1. Zakladni charakteristika vyvoje
v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist

stav k 30. 11. 2014
ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktudlni
rokem mésic mésic
evidovani uchazedi o zaméstnani 25927 22486 22412
-z toho | zeny 13102 11651 11558
absolventi a mladistvi 1968 1615 1447
uchazecdi se zdravotnim postizenim 2558 2328 2361
uchazedi s narokem na PvN 5657 4496 4810
podil nezamé&stnanych osob v %" 6,8 59 59
volna pracovni mista 1335 2616 2856
pocet uchaze€l na 1 volné pracovni misto 19,42 8,6 7,8

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna

2005, zvefejiiovan jiz ve IV. Ctvrtleti 2012)

Tabulka ¢&. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k 30. 11. 2014
ukazatel (celkovy pocet) - — —
Pred Minuly Aktualni
rokem mésic mésic
nové evidovani uchazeci o zaméstnani - ve sled. mésici 2496 2416 2525
uchazedi s ukoné. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 2084 3155 2599
- Z toho umisténi celkem 864 2040 1646
- z toho umisténi Ufadem prace 40 399 291




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka & 3 - Pracovni mista podpofena v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu
a zajemcu o zaméstnani

listopad | listopad | Stav od pocatku roku k

ukazatel (celkovy pocet) 2013 2014 |30.11.201330.11.2014

pracovni mista podporena v ramci APZ

verejné prospésné prace (VPP) 300 199 260 177
ESF - VPP 597 648 731 833
spoleéensky G&elna prac. mista (SUPM) 232 46 257 128
ESF - SUPM” 240 448 235 723
SUPM - samostatné vydéles. innost (SVC)| 149 147 86 102
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 8 11 3 4
projekty ESF OP LZZ — cilené programy 144
128 247 241
racovni mista podporena v ramci APZ

gelkem podp 1526 1499 1572 1967
rekvalifikace uchazecu a zajemcii o zaméstnani

uchazedi a zajemci, 36 179 100 1190

ktefi zahaijili zvolenou rekvalifikaci v€. ESF
1) spolufinancovano pfevazné z Evropského socialniho fondu

MAPA — Podil nezaméstnanych v okresech kraje (mapa kraje)
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1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Kralovéhradeckého kraje a v CR
k 30. 11. 2014

Podil nezaméstnanych v okresech
Kralovéhradeckého kraje a v CR 30. 11. 2014

Kralovéhradecky kraj
CR

Hradec Krdlové

Jigin

Nachod

Rychnov nad KnéZnou

Trutnov




2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji v letech 2012-2014

Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém
kraji v letech 2012 - 2014 (%)
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3. Vyvoj poétu uchazeca a VPM v Kralovéhradeckém kraji v letech 2011-2014
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4. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 30. 11. 2014

Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich

Zlinsky kraj

kraj Vysocina
Ustecky kraj
Stfedotesky kraj
Praha

Plzerisky kraj
Pardubicky kraj
Olomoucky kraj
Moravskoslezsky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Karlovarsky kraj
Jihomoravsky kraj
JihoCesky kraj
Celkem CR

CRk 30.11.2014v %

6,8
6,5
10,4
6,1
53
5,8
8,2
9,4
7,5
59
8
7,7
5,6

7,1

r
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5. Setridéni okrest k 30. listopadu 2014
SETRIDENi OKRESU k 30. listopadu 2014

nezam.podil v %

mezimés. pfirist./ ubytek nezam. v %

pocet uchazeélina 1 VPM

Most 12,6 Jesenik 6,4 Karvind 34,7
Ustinad Labem 12,4] [Klatovy 59 Jesenik 31,7
Bruntal 12,4]  [znojmo 4,6 Usti nad Labem 31,1
Karvina 11,9 Jindfichiv Hradec 4,0 Décin 275
Chomutov 10,9 Pisek 3,3 Bruntal 27,3
Ostrava-mésto 10,8 Prachatice 3.2 Chomutov 254
Décin 9,9 Svitavy 2,6 Sokolov 24,9
Sokolov 9,8 Jigin 25 Hodonin 24,2
Znojmo 9,6 Cesky Krumlov 24 Kladno 17,6
Louny 9,5 Trebi¢ 22 Opava 17,3
Prerov 9,4 Breclav 2,1 Litoméfice 16,2
Jesenik 9,4 Pelhfimov 2,1 Vsetin 16,2
Hodonin 9,4 Chrudim 1,6 Mélnik 16,0
Teplice 8,8 Pribram 1,5 Olomouc 14,3
Litomeéfice 8,8 Hodonin 0,9 Znojmo 14,3
Brno-mésto 8,6 Kroméfiz 0,7 Kutna Hora 13,9
Trebi¢ 8,6 Cheb 0,6 Brno-venkov 133
Pfibram 85 Décin 0,6 Kromériz 13,1
Sumperk 82| [Bruntal 0,6 Vyskov 13,1
Kladno 8,1 Hawli¢kav Brod 0,4 JindfichGv Hradec 13,0
Olomouc 8,1 Plzerijih 0,4 Most 12,9
Kroméfiz 8,0 Zd4r nad Sazavou 0,3 Trebic 12,6
Karlovy Vary 8,0 Ceska Lipa 0,3 Louny 12,5
Liberec 7,9 Semily 0,2 Zd'ar nad Sazavou 125
Kolin 78 Trutnov 0,0 Hradec Kralové 12,2
Mé&lInik 78| [Sumperk 0,0 Prerov 11,8
Cesky Krumlov 78| [Praha-zapad 0,0 Sumperk 11,6
Vsetin 7,7 Ceské Budéjovice 0,0 Frydek-Mistek 11,5
Opava 7,6 Uherské Hradiste 0,0 Néachod 11,4
Ceska Lipa 75 Prostéjov -0,2 Jihlava 11,0
Trutnov 75 Praha-vychod -0,2 Jablonec nad Nisou 10,8
Nymburk 75 Kutna Hora -0,3 Teplice 10,8
Svitavy 7.4 Opava -0,3 Pribram 10,7
Semily 74 Karlovy Vary -0,3 Brmno-mésto 10,6
Kutné Hora 71 Teplice -0,4 Blansko 10,5
Tabor 6,9 Most -0,4 Zlin 10,5
Rakovnik 6,9 Vsetin -0,5 Bfeclav 10,1
Breclav 6,9 Blansko -0,5 Prostéjov 10,0
Zd4r nad Sazavou 6,8 Sokolov -0,5 Ostrava-mésto 9,8
Jablonec nad Nisou 6,7 Jihlava -0,6 Tabor 9,6
Frydek-Mistek 6,6 Tachov -0,6 Chrudim 9,1
Hradec Kralové 6,6 Mélnik -0,6 Karlovy Vary 9,0
Novy Ji¢in 6,5 Plzefi-sever -0,7 Strakonice 8,7
Strakonice 6,5 Olomouc -0,7 Rakovnik 8,5
Tachov 6,5 Kolin -0,7 Svitavy 8,3
Prostéjov 6,4 Zlin -0,7 Rychnov nad Knéznou 79
Blansko 6,3 Tabor -0,8 Novy Ji¢in 79
Jihlava 6,2 Usti nad Labem -0,8 Plzeri-sever 74
Cheb 6,2 Prerov -0,8 Kolin 7.4
Brno-venkov 6,1 Frydek-Mistek -0,8 Havlickav Brod 7,1
Zlin 6,1 Hradec Kralové -0,8 Uherské Hradisté 7,1
Chrudim 6,0 Rokycany -0,9 Ceska Lipa 6,9
Uherské Hradiste 6,0 Strakonice -0,9 Praha-zapad 6,5
Hawli¢kav Brod 58 Litoméfice -0,9 Semily 6,4
Beroun 57 Jablonec nad Nisou -1,0 Cesky Krumlov 6,0
Klatovy 5,6 Karvina -1,0 Beroun 5,6
Vyskov 55 Louny -1,1 Jicin 54
Usti nad Orlici 55| [Ustinad Orlici -1,1 Trutnov 5,4
Plzeri-mésto 54 Plzer-mésto -1,1 Praha-vychod 52
Néachod 54 Brno-mésto -1,1 Mladé Boleslav 52
Plzer-sever 51 Rychnov nad KnéZnou -11 Ceské Budéjovice 52
Domazlice 51 Nymburk -1,2 Cheb 51
Praha 5,0 Chomutov -1,2 Praha 51
Ceské Budgjovice 49 [Vyskov -1,3 Liberec 51
JindfichGv Hradec 4,9 Néachod -1,3 Plzef-jih 5,0
Ji¢in 49 Rakovnik -1.4 Pelhfimov 4,9
Pardubice 4.8 Ostrava-mésto -1,4 Pisek 4,9
Pisek 4,8 Pardubice -14 Klatovy 4,6
Plzervjih 4,6 Domazlice -1,5 Plzer-mésto 42
Praha-zapad 4,4 Liberec -1,5 Rokycany 4,1
Rokycany 43 Praha -1,6 Pardubice 4,0
Mlad& Boleslav 43 Brno-venkov -1,8 Usti nad Orlici 39
Prachatice 4,2 Beroun -2,2 Nymburk 33
Pelhifimov 4,2 Kladno -2,2 BenesSov 3,3
Rychnov nad KnéZnou 4,1 Nowy Ji¢in -2,5 Tachov 3,2
BenesSov 39 Mlad4 Boleslav -2,5 Prachatice 2,6
Praha-vychod 33 BeneSov -3,3 Domazlice 2,6
Celkem CR 7.1] [Celkem CR -0 Celkem CR 8.7




6. Mapovani predikce trendii zaméstnanosti a potieb zaméstnavatelul v kraji

Tento mésic se vyvijel v oblasti nezaméstnanosti stejné jako minuly. Nezaméstnanost
v Kradlovéhradeckém kraji, jeho okresech i celorepublikova zlstala na stejnych hodnotach.
V dil¢ich poctech doslo ke zméndam a to zejména v poctu hlasenych volnych pracovnich mist.
Nejvyssi nezaméstnanost v kraji ma za listopad okres Trutnov (7,4%), ale zadrover tento okres
ma v tomto mésici nejvétsi pocet nahlasenych volnych mist a to o stovky v porovnani se
vSemi ostatnimi okresy. 200 volnych pracovnich mist v tomto okrese bylo nahldseno firmou
SKODA AUTO a.s. na pozici montazni délnik/ce. Ve vétiim poctu volnych pracovnich mist
jsou operatori/rky call center, ostraha a vzhledem k zadinajici zimni sezoné a geografické

poloze okresu ve velkém poctu pracovnici v gastronomii.

Vtomto mésici pracovnici Ufadd prace voblasti monitoringu kontaktovali 124
zaméstnavatell. Mezi témito zaméstnavateli byla i SKODA AUTO a.s., kterd spolupracuje
s UFadem prace v Trutnové a hldsi zamyslené obsazeni pracovnich pozic, co? dokladda vysoky
pozadavek pracovnikl zvefejnénych na internetovych strankach Ufadu prace. Ze sdélenych
informaci od zaméstnavatel( vyplyva, Ze vétSina fesi pfirozenou fluktuaci, stejna ¢ast planuje
navyseni zaméstnancll a 21 firem z uvedeného poc¢tu ma problémy v oblasti podnikani, ale
snazi se, i kdyz mda docasné potize udriet zaméstnance. Vzhledem ke skladbé
kontaktovanych firem z uvedenych dat vyplyva, Ze firmy hledaji ve vysSim poctu
automechaniky/cky, sefizovace/¢ky, montazni délniky/ce, mistry/ové vyroby, obchodni
zastupce/kyné, pecovatele/ky. Spolecnosti vyuZivaji v obdobi Utlumu vyroby a zakazek
projekty Evropské unie. V mésici listopadu byl ukonéen projekt Vzdélavejte se pro rust Il

(VZP). Projekt Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc(i (POVEZ) stale bézi a Zadosti se
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stale pfijimaji. Pro uchazee o zaméstnani jsou uréeny projekty Zaméstnani rodice
v Kralovéhradeckém kraji, Dovolte mi pracovat, Program Aktivizace Il v Kralovéhradeckém
kraje, Klicové kompetence v Kralovéhradeckém kraji, Praxe pro mladé do 30 let. VSechny

projekty bézi, uchazedi se vzdélavaji a ¢ast z nich nastoupi do zaméstnani.
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