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Informace o nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji
k 30. 9. 2014

V tomto mésici celkovy pocet uchaze¢ll o zaméstnani poklesl 0 1,04 % na 23 225, pocet
hlasenych volnych pracovnich mist poklesl o 3,22 % na 2 527 a podil nezaméstnanych osob

zlstal na 6,2 %.

K 30. 9. 2014 evidoval Ufad prace CR (UP CR), Krajska pobotka v Hradci Kralové celkem
23 225 uchazec€u o zaméstnani. Jejich pocet byl o 245 nizSi nez na konci pfedchoziho
mésice, ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku je niZ8i o 2 207 osob. Z tohoto poctu
bylo 22 454 dosazitelnych uchazecl o zaméstnani (ve véku 15 — 64 let). Bylo to o0 351 méné
nez na konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich

pocet nizsi o 2 229.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 3 530 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo vice 0 1 534 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku vice o 229 osob.
Z evidence béhem mésice odeslo celkem 3 775 uchaze€l (ukonéena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to o 1 368 osob vice nez v pfedchozim mésici a 0 770 osob vice nez ve

stejném mésici minulého roku.

Do zaméstnani znich ve sledovaném mésici nastoupilo 2 424, tj. 0837 vice nez
v pfedchozim mésici a o 1473 vice nez ve stejném mésici minulého roku, 372 uchazecu
0 zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim ufadu prace tj. o 119 vice nez v pfedchozim
mésici a o 314 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 1 351 uchazecu bylo vyfazeno
bez umisténi.

Mezimésicni pokles byl zaznamenan ve vSech okresech, nejvétsSi pokles byl v okresech

Rychnov nad KnéZnou (1,93%), Ji¢in (1,27 %), Trutnov (1,19%).



Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské poboé&ce v Hradci Kralové 12 060 Zen.
Jejich podil na celkovém poctu uchazecu ¢Cinil 51,92 %. V evidenci bylo 2 364 osob se
zdravotnim postizenim, coz predstavovalo 9,82 % z celkového poc¢tu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 1757 absolventd Skol vSech stupfid vzdélani
a mladistvych, jejich pocet vzrostl ve srovnani s pfedchozim meésicem o 538 osob
a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl niz§i o0 173 osob. Na celkové

nezaméstnanosti se podileli 7,56 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 4 589 uchazecl o zaméstnani, tj. 19,7 % vSech

uchazec¢u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. po¢et dosazitelnych uchazecli o zaméstnani ve véku 15 -
64 let k obyvatelstvu stejného véku, zlstal k 30. 9. 2014 na 6,2 %. Podil nezaméstnanych
stejny nebo vy$Si nez republikovy pramér vykazaly 2 okresy, nejvysSi byl v okresech Trutnov
(7,6 %) a Hradec Kralové (6,9%). NejnizSi podil nezaméstnanych byl zaznamenan
v okresech Rychnov nad Knéznou (4,5 %) a Ji¢in (5,0 %). Podil nezaméstnanych zen

poklesl na 6,5 %, podil nezaméstnanych muzu vzrostl na 5,9 %.

Kraj evidoval k 30. 9. 2014 celkem 2 527 volnych pracovnich mist. Jejich pocCet byl o 84

nizsi, nez v pfredchozim mésici a 0 937vyssi nez ve stejném mésici minulého roku.

Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 9,19 uchazeCe, z toho nejvice
v okresech Nachod (13,6) a Hradec Kralové (11,2). Z celkového poctu nahlaSenych volnych
mist bylo 365 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni
misto pfipadalo 6,47 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo

registrovano 706, na jedno volné misto pfipadalo 1,25 uchazec této kategorie.
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V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) k datu 30. 9. 2014 pracuje prostiednictvim
pFispévkl v ramci APZ 1 822 uchazecu (viz tab. €. 2).

Nejéast&jsimi obory &innosti, které byly v tomto mésici podporeny prosttednictvim SUPM —
SVC byly obory pedikura, kadefnictvi, zemé&délstvi, lesnictvi, dentalni hygienik/&ka.
Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické form& jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/sz/stat.



http://portal.mpsv.cz/sz/stat

1. Zakladni charakteristika vyvoje
v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist

stav k 30. 9. 2014
ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktudlni
rokem meésic mésic
evidovani uchazecCi o zaméstnani 24702 23470 23225
- ztoho | zeny 13083 12321 12060
absolventi a mladistvi 1930 1219 1757
uchazedi se zdravotnim postizenim 2536 2442 2364
uchazedi s narokem na PvN 5425 5102 4589
podil nezamé&stnanych osob v %" 6,7 6,2 6,2
volna pracovni mista 1590 2611 2527
pocet uchaze€l na 1 volné pracovni misto 15,53 9,05 9,28

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna

2005, zvefejnovan jiz ve IV. Ctvrtleti 2012)

Tabulka ¢&. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k 30. 9. 2014
ukazatel (celkovy pocet) - —— —
Pred Minuly Aktualni
rokem mésic mésic
nové evidovani uchazedi o zaméstnani - ve sled. mésici 3301 1996 3530
uchazedi s ukoné. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 3005 2407 3775
- z toho umisténi celkem 1473 1587 2424
- Z toho umisténi ufadem prace 58 253 372




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji

Tabulka ¢ 3 - Pracovni mista podpofena v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu
a zajemcu o zaméstnani

zari Zari stav od poCatku roku k
2013 2014 |30.9.2013]30.9.2014

ukazatel (celkovy pocet)

pracovni mista podporena v ramci APZ

verejné prospésné prace (VPP) 236 265 181 174
ESF - VPPY , 884 870 731 793
spoleCensky Ucelna prac. mista (SUPM) 108 52 104 126
ESF - SUPM” | 323 379 229 511
SUPM - samostatné vydvéleé. Cinnost (SVC) 131 136 63 87
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 30 120 4 103
projekty ESF OP LZZ — cilené programy 104
241 216 241
pracovni mista podpoirena v ramci APZ 1953 2038 1553 1898
celkem
rekvalifikace uchazecu a zajemcii o zaméstnani
uchazedi a zgjemci,
kteFi zahajili zvolenou rekvalifikaci v&. ESE | 1° 100 29 78
1) spolufinancovano pfevazné z Evropského socialniho fondu
MAPA — ArcView - Podil nezaméstnanych v okresech kraje
6,9
5
Nachod 5,6
4,5
Hradec Kralové 7,6

Rychnov nad Knéznou

UFad prace CR HK
vytvoreno:
14/10/2014

zdroj dat: MPSV, CSU



1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Kralovéhradeckého kraje a v CR
k 30.9.2014

Podil nezameéstnanych osob v okresech
Kralovéhradeckého kraje a v CR k 30. 9. 2014

Kralovéhradecky kraj

Rychnov nad KnéZnou

Trutnov

2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém kraji v letech 2012 — 2014

Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kralovéhradeckém
kraji v letech 2012 - 2014 (%)
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. Vyvoj poctu uchaze¢t a VPM v Kralovéhradeckém kraji v letech 2011 - 2014
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. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 30. 9. 2014 v %

Zlinsky kraj

kraj Vysocina
Ustecky kraj
Stfedoclesky kraj
Praha

Plzerisky kraj
Pardubicky kraj
Olomoucky kraj
Moravskoslezsky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Karlovarsky kraj
Jihomoravsky kraj
Jihotesky kraj
Celkem CR

CRk 30.9.2014v %

Podil nezameéstnanych osob v jednotlivych krajich

10,6
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5. SETRIDENi OKRESU k 30.zafi 2014

podil nezaméstananych v %

mezimés. pfirist./ Gbytek nezam. v %

pocet uchaze¢tina 1 VPM

Most 12,8) [Opava 1,7 Ustinad Labem 37,2
Ustinad Labem 12,5 Sokolov 08 Sokolov 333
Bruntal 12,4 Bfeclav 0,7 Karvina 32,8
Karvina 12,2 Meélnik 0,7 Décin 27,6
Ostrava-mésto 11,2 Chomutov 0,6 Bruntal 27,2
Chomutov 111 Litoméfice 0,5 Chomutov 24,4
Sokolov 9,9 Mladéa Boleslav 0,4 Hodonin 22,9
Décin 9,9 Karlovy Vary 0,4 Jesenik 22,1
Louny 9,7 Bruntal 0,4 Vsetin 17,9
Prerov 9,7 VySkov 0,2 VySkov 16,4
Hodonin 95 Trebi¢ 0,1 Opava 16,4
Teplice 9,2 Strakonice 0,1 Kladno 16,0
Znojmo 9,1 Most 0,0 Rakovnik 15,8
Litoméfice 9,1 Nymburk -0,1 Litoméfice 15,2
Brno-mésto 8,9 Ustinad Labem -0,1 Most 14,9
Jesenik 8,8 Praha-vychod -0,2 Olomouc 14,2
Kladno 8,5 Zdar nad Sazavou -0,3 Kromériz 141
Sumperk 8,5 Jindfichliv Hradec -0,3 Néachod 13,6
Pfibram 8,4 Jablonec nad Nisou -0,3 Znojmo 13,5
Trebic 84 Kladno -0,4 Trebi¢ 13,3
Liberec 8,3 Cheb -0,4 Prerov 13,2
Olomouc 82 Néchod -0,4 Mélnik 12,9
Karlovy Vary 8,2| [Karvina 05 Sumperk 12,8
Kroméfiz 8,0 Décin -0,5 Pribram 12,7
Kolin 8,0 Prerov -0,6 Brno-venkov 12,3
Mélnik 8,0 Rokycany -0,6 Ostrava-mésto 12,3
Opava 7,8 Teplice -0,6 Louny 12,2
Vsetin 78 Ostrava-meésto -0,7 Brno-mésto 121
Ceska Lipa 78| [Plzefi-sever 07 Zd'ar nad Sazavou 12,1
Nymburk 7,7 Novy Ji¢in -0,7 Teplice 11,9
Cesky Krumlov 7,7 Prostéjov -0,7 JindfichGv Hradec 11,8
Trutnov 7,6 Blansko -0,8 Blansko 11,7
Svitavy 74 Plzefi-jih -0,8 Frydek-Mistek 11,5
Semily 74 Jesenik -0,9 Hradec Krélové 11,2
Kutné Hora 73 Kroméfiz -0,9 Tabor 10,8
Rakovnik 71 Hradec Kralové -0,9 Karlovy Vary 10,7
Tabor 71 Louny -0,9 Jablonec nad Nisou 10,1
Novy Ji¢in 7,0 Liberec -1,0 Prosté&jov 9,9
Jablonec nad Nisou 6,9 Ceska Lipa -1,1 Novy Ji¢in 9,7
Frydek-Mistek 6,9 Hodonin 11 Kutna Hora 9,7
Breclav 6,9 Trutnov -1,2 Zlin 9,2
Zd'ar nad Sazavou 6,9]| [Benesov 1,2 Jihlava 9,0
Hradec Kralové 6,9 Ji¢in -1,3 Praha-zapad 8,6
Strakonice 6,7 Sumperk -1,3 Chrudim 8,6
Tachov 6,7 Beroun -1.3 Uherské Hradisté 8,5
Prostéjov 6,6 Brno-mésto -1,4 Rychnov nad Knéznou 8,1
Blansko 6,5 PFbram -14 Strakonice 8,1
Brno-venkov 6,4 Olomouc -14 Trutnov 8,1
Jihlava 6,3 Frydek-Mistek -15 Svitavy 7,9
Beroun 6,2 Kolin -16 Breclav 74
Zlin 6,2 Semily -1,6 Semily 7.4
Cheb 6,2| [CeskyKrumlov -18 Plzefi-sever 71
Chrudim 6,1| [Rakovnik -1,8 Cesky Krumlov 6,7
Uherské Hradisté 6,1 Zlin -1,8 Kolin 6,7
Hawli¢kav Brod 6,0 Svitavy -19 Praha 6,3
Vyskov 58 Rychnov nad KnéZnou -19 Beroun 6,3
Usti nad Orlici 57| [Ustinad Orlici 2,0 Pisek 59
Plzefi-mésto 57| [Klatovy 2,0 Ceska Lipa 59
Néachod 56 Tabor 21 Jigin 58
Klatovy 54 Chrudim -2,2 Praha-vychod 58
Plzeri-sever 54 Znojmo -2,3 Liberec 57
Domazlice 54 Praha 23 Mladé Boleslav 54
Praha 52 Tachov 24 Plzeri-jih 54
Ji¢in 50 Praha-zapad -2,6 Havlickav Brod 52
Pardubice 5,0 Kutné Hora -2,6 Pelhfimov 52
Ceské Budéjovice 49( [Vvsetin 2,6 Ceské Budéjovice 5,0
Pisek 4,8 Brno-venkov -2,8 Nymburk 4,6
JindfichGiv Hradec 4,7 Uherské Hradisté -2,9 Klatovy 45
Plzefi-jih 4,6 Jihlava -29 Cheb 45
Rokycany 45 Domazlice -3,0 Rokycany 4,4
Praha-zapad 45 Plzer-mésto -3,0 Plzeri-mésto 42
Rychnov nad Knéznou 45 Pisek -31 Pardubice 4,1
Mladé Boleslav 4,4 Hawli¢kdv Brod -3.3 Usti nad Orlici 3,9
BeneSov 43 Ceské Bud&jovice -34 Tachov 3,6
Pelhfimov 4,2 Pelhfimov -34 Domazlice 35
Prachatice 4,1 Prachatice -39 Benesov 35
Praha-vychod 34 Pardubice -3,9 Prachatice 2,8
Celkem CR 7,3] [Celkem CR -1,1 Celkem CR 9,4




6. Mapovani predikce trendii zaméstnanosti a potfeb zaméstnavatelu v kraji

V Kralovéhradeckém kraji z uvedenych dat vyplyva, Ze situace na trhu prace stagnuje.
Projevuje se zvySeny pocet nové evidovanych osob z fad absolventl Skol a zaroveri rocni

obdobi ovlivriujici postupné utlumovani sezénnich praci.

V tomto mésici Urad préce pfijal nékolik informaci o plénovaném hromadném propousténi
dle § 62 ZoZ. Davody rozvazéani pracovnich pomérd jsou: dlouhodoba financni ztratovost,
ukoncéeni vyroby hlavniho pfedmétu ¢&innosti firmy nebo zmény ve spolecnosti vedouci
k racionalizaci a reorganizaci pracovnich postupt. V Kralovéhradeckém kraji se to dotkne
v nasledujicich mésicich 121 osob. Pokud to spojime s ukonéenim sezbnnich praci, da se

pfedpokladat mimé zhorseni, které by ale nemélo prekonat hodnoty z minulych let.

Urad prace aktivné prohlubuje spolupréci se zaméstnavateli, tento mésic bylo osloveno

a navstiveno pracovniky Ufadu prace 129 zaméstnavateli v kraji. Z uvedenych navstév
vyplyva, Ze v kraji bude nejvice zaméstnancu prijimat mezinarodni spolec¢nost zabyvajici se
vyrobou soucastek pro automobilovy pramysl. Zaméstnani najde az 37 pracovniku, prevazné
jako operator vyroby a uplatni se pozice s vyrobou spojené. Moznost vétSiho vybéru
zaméstnani maji lidé se vzdélanim v elektrotechnice, s roz$ifenym fridi¢skych prikazem
nejlépe profesnim, se svafeCskymi zkouSkami, lidé manuainé zrucéni — brasnari, obrabéci,

zamecnici.

Urad prace se také snaZi svymi nastroji motivovat uchazece ze skupin ohroZenych na
pracovnim trhu K praci a zajistit jim rekvalifikaci. V této chvili probihaji vybéry osob do 30 let,
které maji vyuéni list nebo maturitu a jejich zaméstnani nebylo del§i nez 1 rok v poslednich
tfech letech. Pridanou hodnotou téchto projektu je, Ze casti lidem, spole¢nost, ktera tyto

rekvalifikace porada, zajisti zaméstnani.

Spolecnosti, které chtéji zvysit odbornost svych zaméstnanct je projekt ,Vzdélavejte se pro

rast“ (VSPR 1) a ,Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu“ (POVEZ).
Pro osoby v evidenci Ufadu préce, které maji zajem se sami zaméstnat, muze Ufad préce

finanéné pomoci v ramci pfispévku na zfizeni spolec¢ensky ucelného mista — pro osoby

samostatné vydélecéné ginné (SUPM — SVC). V tomto mésici bylo schvéaleno 7 Zadosti.
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