Kralovéhradecky kraj

Mira nezaméstnanosti, podle nové metodiky — podil nezaméstnanych na
obyvatelstvu v %, v Kralovéhradeckém kraji k 31. 1. 2013 cinila 7,1 % (u muzu se
jedna o hodnotu 7,7 %, u Zen 6,6%). BEhem mésice ledna nebylo v kraji hlaseno
zadné vyznamné propousténi. PoCet nové hlaSenych volnych pracovnich mist proti
prosinci 2012 ponékud vzrostl. PoCet absolventl stfednich Skol zlstava pfriblizné

stejny.

V mésici lednu se pocet uchazecl opét zvysil. Oproti prosinci 2012 je v evidenci
Ufadu prace v kraji 0 2 090 osob vice a tento pocet zarover predstavuje o 3 712
osob vice, nez vlednu lofiského roku. Nejniz§i podil nezaméstnanosti na
obyvatelstvu v kraji vykazuje okres Rychnov nad Knéznou (6,5%), okresem
s nejvy8Sim podilem nezaméstnanosti je Trutnov, kde tato hodnota dosahuje 8,6% a

okres tak presahuje pramér v CR (8,0%).

V evidenci ufadl prace v kraji bylo k31. 1. 2013 celkem 27 300 uchaze€l o
zaméstnani, coz je o 2 090 osob vice nez v prosinci 2012 a také o 3 712 osob vice
nez v lednu pfedchazejiciho roku. Nové se na ufadech prace v kraji zaevidovalo
4 333 uchazecu, evidenci vSak ukoncilo pouze 2 243 uchaze€l. V mésici lednu se
podafilo umistit 1 441 uchazell. Poclet dosazitelnych uchazell predstavuje 26 604

osob.

Pocet volnych pracovnich mist se v pribéhu mésice ledna ponékud zvysil na 1 422
volnych mist, ale presto je nahlaSeno o 370 volnych mist méné nez v lednu lofského
roku. Pretrvava poptavka po profesich ve strojirenstvi. Na jedno volné pracovni misto
pfipada 19,2 uchazece.

Struktura hlasenych volnych pracovnich mist se nijak nezménila, nejvice zadanymi
profesemi jsou i nadale CiSnici a servirky, kuchafi, fidi¢i nakladnich automobilt. Dale
firmy hledaji obchodni zastupce, telefonni operatory a techniky - pfedevSim
v oborech elektro a strojirenstvi - a svarecCe.

V kraji je nahlaSeno 218 volnych mist pro osoby se zdravotnim postizenim.
V evidenci je 2 634 osob se zdravotnim postizenim a jejich poCet se béhem roku

zasadné neméni.



PocCet absolventl se oproti prosinci 2012 snizil na 1 515 uchazecu, coz je vSak

soucdasné o 162 osob vice nez v lednu minulého roku.

U Zzadné zfirem v okresech nebyly zaznamenany vyrazné zmény v poctu
zaméstnancl, at uz negativni nebo pozitivni. Organizacni zmény nahlasily firmy
Vodafone Czech Republic a.s. a CEZ Korporatni sluzby s.r.o.. Pfedpokladany podet

ruSenych pracovnich mist vSak nema na situaci na trhu prace v kraji zadny vliv.
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