Kralovéhradecky kraj

Mira nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji k 30. 9. 2012 stoupla na hodnotu
7,4 % (u muzda stoupla na hodnotu 6,2%, u Zzen na 8,9%). Celkové se jedna o
zvyseni o 2,7 procentniho bodu. Béhem zafi byla v kraji nahlasena ¢tyfi hromadna
propousténi. PoCet nové hlaSenych volnych pracovnich mist proti srpnu opét klesl.

Pocet absolventu stfednich Skol se vyrazné zvysil.

V mésici zafi se poCet uchazell opét ponékud zvysil. Oproti srpnu je v evidenci
Ufadu prace v kraji 0 578 osob vice a tento poCet zaroven predstavuje o 1 898 osob
vice, nez v zafi lofiského roku. Hodnota miry nezaméstnanosti se zvySila ve vSech
okres Rychnov nad Knéznou (6,1%), okresem s nejvy$8i mirou nezaméstnanosti
v kraji zUstava Trutnov, kde mira nezaméstnanosti dosahla 9,7 %. Okres tak

presahuje pramér v CR (8,4%).

V evidenci ufadl prace v kraji bylo k30. 9. 2012 celkem 21 697 uchaze€l o
zaméstnani, coz je o 578 osob vice neZ v srpnu a také o 1 898 osob vice nez v zafi
predchazejiciho roku. Nové se na Ufadech prace v kraji zaevidovalo 3 166 uchazecl,
evidenci ukonCilo 2 588 wuchazeCu. V mésici zafi se podafilo umistit

1 413 uchazedu. Pocet dosazitelnych uchazell predstavuje 20 993 osob.

Pocet volnych pracovnich mist se v prdbéhu mésice zafi opét snizil na 1 694 volnych
mist, coZ znamena, Ze je nahlaseno o 345 volnych mist méné nez v zafi lofiského
roku. Pretrvava poptavka po profesich ve strojirenstvi, poCet volnych mist ve
stavebnictvi a zemédélstvi se sniZzuje. Na jedno volné pracovni misto pfipada 11,7
uchazece.

Struktura hlasenych volnych pracovnich mist se nijak nezménila, nejvice zadanymi
profesemi jsou i nadale CiSnici a servirky, kuchafi, fidi¢i nakladnich automobilt. Dale
firmy hledaji obchodni zastupce, telefonni operatory a techniky - pfedevSim
v oborech elektro a strojirenstvi - a svarecCe.

V kraji je nahlaSeno pouze 244 volnych mist pro osoby se zdravotnim postizenim.
V evidenci je 2 422 osob se zdravotnim postizenim a jejich poCet se béhem roku

zasadné nemeéni.



Pocet absolventu podle oekavani oproti srpnu nadale rostl, doslo ke zvyseni o 530
osob na 1 436 uchazecu, coz je ale sou¢asné o 167 osob méné nez v zafi minulého

roku.

V mésici zafi byla v kraji hlasena Ctyfi hromadna propousténi. Jedna se o firmy KSK
BONO s.r.o., kde ma ukoncit pracovni pomér 60 osob, dale je to firma Elitex
slévarna, a.s. z Tynisté nad Orlici, ktera ukonc€uje svoji €innost. Zde se propousténi
tyka 113 osob. 22 zaméstnanci ma skoncit ve firmé TEROP spol. s r.o.. Dalsi je
firma RWE Distribucni sluzby s.r.o. (7 osob) a firma TEMPO TEAM spol. s r.o., ktera
ohlasila hromadné propous$téni jiz v srpnu, upfesnila po€et zaméstnancu, kterych se

v kraji propousténi tyka (5 osob).

U zadné z dalSich firem v okresech nebyly zaznamenany vyrazné zmény v poctu

zaméstnanc, at’ uz negativni nebo pozitivni.
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