Kralovéhradecky kraj

Mira nezaméstnanosti v Kralovéhradeckém kraji k 31. 12. 2011 stoupla na hodnotu
7,5 % (u muzud vzrostla na 7,0%, u Zen na hodnotu 8,2%). Celkové se jedna o
zvyseni 0 9,3 procentniho bodu. Od zacatku roku 2011 mira nezaméstnanosti v kraji
postupné klesala, ale v poslednich dvou mésicich roku doSlo opét ke zvySeni.
Béhem prosince byla nahlaSena v kraji dvé hromadna propousténi. Pocet nové
hlaSenych volnych pracovnich mist nadale klesa. PocCet absolventu stfednich $kol

zustava na témér stejné hodnoté jako minuly mésic.

Pfestoze se pocet uchazeCl béhem listopadu a prosince zvysil, oproti lednu je
v evidenci 0 2 677 uchazeCl méné. V prosinci doslo v jednotlivych okresech, véetné
okresu Hradec Kralové ke zvySeni miry nezaméstnanosti. Nejniz§i miru
nezaméstnanosti vykazuje okres Rychnov nad Knéznou (5,5%), okresem s nejvyssi
mirou nezameéstnanosti v kraji zGstava Trutnov, kde mira nezaméstnanosti dosahla

9,4 %, a okres tak presahuje pramér v CR (8,6%).

V evidenci ufadu prace v kraji bylo k 31. 12. 2011 celkem 22 185 uchaze¢u o
zaméstnani, coz je o 2 677 osob méné nez v lednu a zaroven o 2 493 osob méné
nez ve stejném obdobi predchazejiciho roku. Nové se na ufadech prace v kraji
zaevidovalo 3 791 uchazec, evidenci ukoncilo 1 900 uchazecu. V mésici prosinci se

podafilo umistit 1 057 uchazeca.

Pocet volnych pracovnich mist v pribéhu mésice prosince nadale klesal na 1 624
volnych mist. Pfesto je nahlaSeno o 259 VM vice nez v prosinci lofiského roku. Vliv
na pocet volnych pracovnich mist ma i ukoneni sezonnich praci v zemédélstvi a
pfedevsSim ve stavebnictvi.

Struktura hlasenych volnych pracovnich mist se nijak vyrazné nezménila, nejvice
zadanymi byli kuchafi, Cidnici, servirky, fidi¢i nakladnich automobild. Nadale firmy
hledaji techniky v oborech elektro, chemie, strojirenstvi a dalSi. PocCet volnych
pracovnich mist pro osoby se zdravotnim postiZzenim klesl na 160 VM. V evidenci je

2 562 0sob se zdravotnim postiZzenim a jejich poCet se béhem roku zasadné neméni.



Pocet absolventll od c&ervence roku 2011 postupné stoupal. V listopadu doSlo
k poklesu o 108 osob na 1 504 uchazecu, v prosinci je v evidenci 1 509 uchazecq.

Coz je souCasné o 28 osob méné nez v prosinci minulého roku.

V mésici prosinci byla nahlaSena dvé hromadna propousténi v okrese Trutnov. Jedna
se o firmu Tyco Electronics EC Trutnov, s.r.o., kde ma pracovni pomér ukoncit 51
osob a firmu OPTREX Czech, a.s., Vrchlabi, odkud by mélo odejit 200 osob.

U ostatnich firem v okresech nebyly zaznamenany vyrazné zmény v poctu

zaméstnancu.
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