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RAMCOVA SMLOUVA
O REALIZACI REKVALIFIKACNICH KURZU

uzaviena podle ustanoveni § 269 odst. 2 zakona €. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni
pozdéjSich predpist

Smiluvni strany:

Ceska republika - Ufad prace Ceské republiky

se sidlem Karlovo namésti ¢. p. 1359/1, Nové Mésto, 128 00 Praha 28

Jednajici Mgr. Marii Bilkovou, generaini feditelkou Uradu prace Ceskeé republiky
IC 72496991

Organizator vefejné zakazky: Utfad prace Ceské republiky - Krajska poboéka pro hlavni mésto
Prahu

Kontaktni adresa organizatora vefejné zakazky: Ufad prace Ceské republiky — Krajska pobocka
pro hlavni mésto Prahu, Domazlicka 11, 130 11 Praha 3 - Zizkov

zastoupeny Ing. Blanka Havlik, rfeditelka krajské pobocky

(dale jen ,objednatel”)
a

bfzo.p.s.

se sidlem Provaznicka 16, 350 02 Cheb

Spisova znacka v obchodnim rejstriku: Plzen oddil O, viozka 107
Jednajici Ing. Steffenem Steinke, Feditelem spole¢nosti

IC: 27966119

(dale jen ,dodavatel)

uzaviely nize uvedeného dne, mésice a roku nasledujici Ramcovou smiouvu o realizaci
rekvalifikaénich kurzu (dale téz ,smlouva“ nebo ,rémcova smlouva®):

i
Uvodni ustanoveni

1. Smiuvni strany se dohodly na uzavieni smiouvy o realizaci nasledujicich rekvalifikaCnich
kurz(i (pfesny nazev rekvalifikaéniho kurzu dle dokladu prokazujiciho odbornou zpUsobilost
dodavatele dle ustanoveni § 108 odst. 2 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich pfedpisu):

- el x s Minimalni rozsah kurzu* (pocet hodinj
Cislo kurzu Typ rekvalifikacniho kurzu bez zkousek

2.1 Skladnik (66-002-H) 240

2.2 Pokladni (66-001-H) 100
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2. Tato ramcova smliouva obsahuje podrobné specifikovana prava a povinnosti smiuvnich stran
pro realizaci rekvalifikacnich kurzi a tvofi pravné zavazny zaklad pro uzavirani jednotlivych
Dohod o provedeni rekvalifikace na zakladeé vyzvy ze strany objednatele. Nedilnou soucasti
kazdé Dohody o provedeni rekvalifikace bude Nabidka zabezpeéeni rekvalifikace
a Kalkulace nakladu rekvalifikace.

3. Dohody o provedeni rekvalifikace budou uzavirany v souladu s ustanovenim § 108 zakona
Cislo 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist a vyhlaskou ¢. 519/2004
Sb., o rekvalifikaci uchaze€u o zaméstnani a zajemcl o zaméstnani a o rekvalifikaci
zaméstnancu.

.
Pfedmét smlouvy

Dodavatel se po dobu ucinnosti této ramcové smlouvy zavazuje zajiStovat pro objednatele
realizaci rekvalifikaCnich kurzd uvedenych v ¢lanku 1. této smlouvy podle jednotlivych Dohod o
provedeni rekvalifikace uzavienych na zakladé Prihlasky uchazele/zajemce o zaméstnani do
rekvalifikace (dale jen ,Pfihlaska®) v souladu s touto ramcovou smliouvou. Pro Udely této
smiouvy pini Pfihlaska funkci pisemne vyzvy dle ustanoveni § 92 odst. 4 zakona &. 137/2006
Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich pfedpist.

Pro realizaci rekvalifikacnich kurzt die ¢l . bod 1. Skladnik (66-002-H) se sjednavaji
nasledujici podminky plnéni:

a) zakladnim kvalifikacni pfedpoklad u€astnika pro zarazeni do rekvalifikatniho kurzu:
ukondena povinna Skolni dochazka, minimalni vék 18 let, zdravotni zpusobilost s
prihlédnutim k prici ve skladu

b) celkovy rozsah rekvalifikatniho kurzu ¢ini 244 vyucovacich hodin

z toho:
-- teoreticka pfiprava: 42 hodin
-- prakticka pfiprava: 198 hodin

-- ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: 4 hodin,
c) forma konani rekvalifikacniho kurzu: prezen¢ni
d) misto konani rekvalifikacniho kurzu: Délnicka 1020/54, 170 00 Praha 7
e) zpusob ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti: Zavéreéna zkouska
fy vystupnim doklad: Osvédéeni o U€asti v akreditovaném vzdélavacim programu
g) minimalni pocet uCastnikl kurzu: 5
h) maximalni délka trvani kurzu v pracovnich dnech: 36

i) maximalni doba od doruceni vyzvy objednatele dodavateli do zahajeni rekvalifikacniho
kurzu: 14 dnu

i) cena rekvalifikacniho kurzu na jednu osobu ¢ini 23 565,09 KC.
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Pro realizaci rekvalifikagnich kurz(l dle &. |. bod 1. Pokladni (66-001-H) se sjednavaji

nasledujici podminky pinéni:

a) zakladnim kvalifikaéni pfedpoklad Ucastnika pro zatrazeni do rekvalifikatnino kurzu:
ukon&ena povinna $kolni dochazka, zdravotni prikaz opraviujici k ¢innosti v
potravinafstvi, minimaini vék 18 let

b) celkovy rozsah rekvalifikagniho kurzu Cini 102 vyucovacich hodin

z toho:
-- teoreticka pfiprava: 43 hodin
-- prakticka pfiprava: 57 hodin

- ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: 2 hodin,
c) forma konani rekvalifikacniho kurzu: prezenéni
d) misto konani rekvalifikatniho kurzu: Délnicka 1020/54, 170 00 Praha 7
e) zplisob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: Zavéretna zkouska
f) vystupnim doklad: Osvédceni o Gdasti v akreditovaném vzdélavacim programu
g) minimalni pocet Gcastniku kurzu: 5
h) maximalini délka trvani kurzu v pracovnich dnech: 18

i) maximaini doba od doruceni vyzvy objednatele dodavateli do zahajeni rekvalifikacniho
kurzu: 14 dna

i) cena rekvalifikaéniho kurzu na jednu osobu &ini 11 745,18 K¢.

.
Zavazky smiuvnich stran

1. Dodavatel se dale zavazuje:

a) realizovat konkrétni rekvalifikadni kurz v piném rozsahu za podminek stanovenych pro
tento typ rekvalifikacniho kurzu v clanku 1. této ramcove smiouvy,

b) stanovit ugastnikim rekvalifikacniho kurzu studijni a vycvikové povinnosti, prokazatelne je
seznamit s pfedpisy o bezpecnosti a ochrane zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochrané

maijici vztah k rekvalifikaci, zajistit jejich bezpecCnost a ochranu zdravi bé&hem celé
rekvalifikace, vybavit u¢astniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostiedky,

pokud to charakter praktické pripravy vyzaduje,

c) v prubéhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denni evidenci dochazky Ucastnikd
rekvalifikace a obsahu provadéné rekvalifikace minimalng v rozsahu: datum, téma, hodina
zadatku a konce, pocet hodin, jméno osoby provadsijici pfipravu &i ovéfeni ziskanych
znalosti a dovednosti,

d) neprodiené nejpozdéji do 8 kalendainich dn, pisemng, informovat objednatele, pokud:
- téastnik rekvaiifikaéniho kurzu nenastoupi na rekvalifikaci,
_ (&astnik rekvalifikadniho kurzu neplni stanovene studijni a vycvikové povinnosti,
- udastnik rekvalifikagniho kurzu poruduje predpisy Ci fady rekvalifikaéniho zafizeni,
- nastanou daldi zavazné skuteénosti zejména pfekazky v rekvalifikaci,

- se udastnik nepodrobi zavérecnému ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti,

Projekt je spolufinancovéan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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e) posledni pracovni den kalendarniho mésice, pokud rekvalifikace probiha, informovat
objednatele o pfitomnosti G¢astnikl rekvalifikacniho kurzu,

f) neprodlené nejpozdéji do 8 kalendarnich dnl, pisemné informovat objednatele, pokud
vzniknou piekazky, které znemozni pokracovani rekvalifikace,

g) predloZit objednateli pisemny navrh na vypovézeni Dohody o rekvalifikaci s ucastnikem
rekvaiifikaénino kurzu, ktery nepini studijni a vycvikové povinnosti nebo porusuje predpisy
a fady rekvalifikacniho zafizeni,

h) po ukondéeni rekvalifikatniho kurzu zaslat objednateli zavérecny protokol, kiery bude
obsahovat minimainé: seznam UG&astniki rekvalifikaéniho kurzu, ktefi Uspésné ukoncili
rekvalifikaci, véetné &isel vydanych dokladl o jejim absolvovani a vzoru dokladu, a informaci
o absolvované &asti rekvalifikaéniho kurzu Glastniky, ktefi rekvalifikaci nedokoendili nebo
ukondili netispésne,

i) umoznit objednateli kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, veetné
Géasti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti,

j) pouzivat osobni Udaje o Uastnicich rekvalifikatniho kurzu poskytnuté objednatelem
v souladu se zakonem ¢&. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich ddaji, ve znéni pozdéjsich
pfedpisU,

k) v ptipadé potfeby zajistit Casové soub&znou realizaci poZzadovanych typl rekvalifikaCnich
kurzd (xx — xx),

) vyuku organizovat v rozsahu 30 vyugovacich hodin tydne (maximalné 8 hodin denng)

v prostorach, které si dodavatel zajisti.

2. Objednatel se zavazuje provést vyber Gcastniku rekvalifikaéniho kurzu v souladu se

1.

zakladnimi kvalifikadnimi predpokiady stanovenymi v ¢lanku Il pism. a) této ramcove
smiouvy pro tyto typy rekvalifikaénich kurzd.

V.
Podminky uzavirani Dohod o provedeni rekvalifikace

Konkrétni rekvalifikaéni kurzy budou realizovany v souladu s touto smlouvou na zakiadé
jednotlivych Dohod o provedeni rekvalifikace, které stanovi konkrétni pocet ucastniku
rekvalifikaéniho kurzu, termin zahajeni a ukon&eni rekvalifikatniho kurzu a celkovou cenu
rekvalifikaéniho kurzu, pfi¢emz budou vychazet z obecnych podminek upravenych v této
smlouvé obecné a platnych pravnich predpisi. Prilohou téchto Dohod o provedeni
rekvalifikace bude jmenny seznam Ucastnikl rekvalifikace. Zavazny text téchto Dohod
stanovi v souladu s touto smiouvou objednatel.

Objednatel ma pravo kdykoli v dobé pinéni dle této smlouvy zaslat dodavateli vyzvu
k realizaci rekvalifikaénich kurzd uvedenych v &lanku |. této smlouvy a ur€it pfi kazdé vyzve
konkrétni podet u&astnikG kurzu pfi dodrzeni alespon minimalniho poctu Ucastnikd
uvedeného v &lanku Il pism. g) této smlouvy. Vyzva K uzavieni Dohody
o provedeni rekvalifikace musi byt objednatelem uginéna pisemné. Dodavatel je povinen
neprodlené po obdrzeni vyzvy objednatele uzaviit pfisiusnou Dohodu o provedeni
rekvalifikace a zahajit rekvalifikacni kurz nejpozdéji ve Ihuté, v niz ize zapocit realizaci
rekvalifika&nino kurzu stanovené v ¢lanku Il pism. i) této smiouvy.

Projekt je spolufinancovéan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpodtem Ceské republiky

strana 4 (celkem 7)






R

14

R FE® OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
f:;?‘"'ﬁ:‘kﬁ ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esforcz
3. Objednatel ma pravo snizit objem pozadovanych siuZeb v pfipadé€, Ze neobdrzi rozpocet na
financovani pfedmétu plnéni dle této smiouvy v dostatetné vysi, a to bez moznosti

dodavatele uplatnit jakékoli sankce vuci objednateli.

V.
Cena a terminy pinéni

1. Rekvalifikaéni kurzy budou realizovany v konkrétnich terminech sjednanych v jednotlivych
Dohodach o provedeni rekvalifikace. Objednatel uhradi dodavateli cenu rekvalifikacniho
kurzu stanovenou v jednotlivych Dohodach o provedeni rekvalifikace v zavislosti na poctu
G&astnik(i konkrétniho rekvalifikaéniho kurzu a vysi ceny za jednoho UcCastnika kurzu
uvedené v ¢lanku il pism. j) této smlouvy.

Predpokladana hodnota pinéni dle této smiouvy ¢&ini maximainé 400 000 K& bez DPH (viz
pfiloha zadavaci dokumentace &. 1 — 14 - Piehled rozdéleni verejné zakazky do jednotlivych
casti).

2. Dodavatel je opravnén objednateli piné fakturovat naklady na rekvalifikaci jen Ucastniku
rekvalifikace, ktefi do rekvalifikace skute¢né nastoupi a fadné ji ukondi. V pfipadé, Ze
Géastnik rekvalifikace rekvalifikaci fadné nedokondi, je dodavatel opravnén fakturovat
objednateli pouze pomérnou ¢ast dohodnutych nakiadd, kterou objednatel po pfezkoumani
uzna.

3. Dodavatel provede fakturaci bezprostiedné, nejpozdéji do 14 dnu po ukonéeni
rekvalifikaénino kurzu. Lh(ta splatnosti faktur je stanovena minimainé na 21 kalendarnich
dnli po prokazateiném doruceni faktury objednateli.

4. Dodavatel je povinen vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich Cast, pokud nedodrzi
sjednané podminky nebo pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve
vys§i &astce neZ nalezely (ustanoveni § 108 odst. 7 pism. i), zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jsich predpist). Vraceni poskytnutych financnich prostfedku
bude provedeno ve Ihiité a zplisobem stanovenym ve vyzve objednatele.

5. V souladu s ustanovenim § 57 odst. 1 pism. d) zakona &. 235/2004 Sb., ve znéni pozdejSich
pfedpisi, je &innost provadéna za ucelem rekvalifikace zabezpelovana povéfenymi
vychovné vzdélavacimi zafizenimi pinénim, které je osvobozené od dané z pfidané
hodnoty bez naroku na jeji odpocet

Vi,
Doba trvani smiuvniho vztahu

1. Tato ramcova smiouva nabyva Uginnosti dnem podpisu této smlouvy a smiuvni vztah skonci
nejpozdéji 24 mésict po podpisu rémcove smiouvy s tim, Ze platby musi byt vypofadany
nejpozdéji do 2 mésict od ukonceni posledniho realizovangého kurzu.

2. Tato ramcova smlouva muze byt dale ukoncena:
a) pisemnou dohodou obou stran;

b) odstoupenim od ramcové smlouvy v pfipadech, kdy néktera ze smiuvnich stran

poruéi nékterou povinnost uvedenou v této smiouve, pfipadné pfislusné pravni
pFedpisy. Odstoupit od ramcové smiouvy je opravnéna ta smiuvni strana, ktera

Projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky
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svou povinnost neporusila. Odstoupeni musi byt pisemne a U¢inky odstoupeni
nastavaji dnem doruceni pisemnéhc oznameni o odstoupeni druhé smiuvni
strané.

Objednatel je opravnén ukoncit tuto ramcovou smiouvu i pisemnou vypoveédi bez udani
divodu v jednomési¢ni vypovédni [hité, pficemz tato pocind bézet prvnim dnem mésice
nasledujiciho po doru€eni vypovédi dodavateli.

Dodavatel je opravnén pred¢asné ukonéit ramcovou smlouvu pouze v pfipadech
pfedvidanych zakonem, kterym se fidi smiouva.

Vil.
Zavérecna ustanoveni

Prava a povinnosti touto ramcovou smlouvou nebo diléimi Dohodami o provedeni
rekvalifikace neupravené nebo upravené jen ¢aste¢né se fidi ustanovenimi obchodniho
zakoniku, a pfedpisy souvisejicimi, vzdy v platném znéni.

Obé smiuvni strany se zavazuji, ze béhem plnéni této ramcové smiouvy i po jejim ukonceni
budou zachovavat micenlivost o véech skute¢nostech, o kterych se dozvi od druhé smiuvni
strany v souvislosti s pinénim této ramcove smlouvy.

Dodavatel bere na védomi, Ze je jako dodavatel sluzeb hrazenych z vefejnych financnich
prostfedk( osobou povinnou spolupUsobit pfi vykonu finanéni kontrcly ve smyslu § 2 pism.
e) zakona & 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nekterych
zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisd, (zakon o finanéni kontrole).

Smiluvni strany maji povinnost po dobu 10 let od skonceni pinéni dle této smlouvy
uchovavat doklady souvisejici s timto plnénim a umoznit osobam opravnénym k vykonu
kontroly projektu (zejména se jedna o objednatele MPSV, MF, NKU, EK, Evropsky ugetni
dvir), z néhoz je pInéni hrazeno a provést kontrolu téchto dokladu. Desetlleta Ihita zagina
b&%et od 1. ledna kalendafniho roku nasledujiciho po roce, kdy do$lo kfinanCnimu
vypofadani projektu, z néhoz je pinéni die této smiouvy hrazeno.

Dodavatel se zavazuje plnit informaéni povinnost dle Manudll pro publicitu a vizuaini
identitu OP LZZ (viz http://www esfcr.cz/folder/4628/), tj. zejména v misté realizace aktivit
projektu zajistit umisténi loga ESF, EU, OP LZZ. Stejné v souladu s publicitou budou
oznacena osvéddeni Ci certifikaty o absolvovani kurzu.

Ramcova smiouva je vypracovana ve &tyfech vyhotovenich, z nichz dvé obdrzi dodavatel a
dvé objednatel.

Ramcova smlouva miZe byt doplfiovana nebo ménéna pouze pisemnymi vzestupné
gislovanymi dodatky, podepsanymi obéma smiuvnimi stranami. Pisemnou formu musi mit
také veskeré jiné dohody smluvnich stran souvisejici s touto smlouvou.

Ramcovéa smlouva nabyva platnosti a Géinnosti dnem podpisu cbéma smluvnimi stranami.

Smiuvni strany prohladuji, Ze si text smiouvy fadné precetly, souhlasi s jejim obsahem;
ramcova smiouva nebyla sepsana v tisni ani pod natlakem, vyjadiuje svobodnou vuli obou
smiuvnich stran a neni jednostranné nevyhodna pro zadnou smiuvni stranu. Na dlikaz
svého souhlasu tuto smiouvu ob& smluvni strany potvrzuji svymi podpisy.

Projekt je spolufinancovéan Evropskym socidinim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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10. Nedilnou soucast této ramcové smlouvy tvofi:

a) Vzor Dohody o provedeni rekvalifikace jako jeji Pfiloha €. 1,
b) Nabidka zabezpeeni rekvalifikace véetné Kalkulace nakladl rekvalifikace jako jeji
Pfiloha €. 2.

V Chebu dne 25.7(./)2013

4

eadei ol

za objednatele ‘zadg

Projekt je spolufinancovan Evropskym sociéinim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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Priloha 22
-VZOR-—POUZE PRO INFORMACI—NEVYPLNOVAT—NEPREDKLADAT V NABIDCE--

DOHODA o provedeni rekvalifikace (OP LZZ) €. A-0o0d/2013

€. projektu: CZ.1.04./2.1.00/72.00001
Aktivni politika zaméstnanosti

uzaviena mezi:

Ceskou republikou, zastoupenou

Nazev zadavatele: Urad prace Ceské republiky

Sidio zadavatele: Karlovo nameésti €. p. 1359/1, 128 00 Praha 2 - Nové Mesto
iC: 724 96 991

Adresa pro doruceni: Urad prace Ceské republiky — krajska poboc¢ka pro hiavni

mesto Prahu, Domaziicka 11, 130 11 Praha 3 - Zizkov
Osoba opravnéna jednat jménem zadavatele: Ing. Blanka Haviik, feditelka krajské pobogky
(dale jen KrP") na strané jedné

a

rekvalifikaCnim zafizenim: ...

sidlo:
zastupujici oscba:
identifikaCni Cislo: L
Cisloaltur
{déle jen ,rekvalifikatni zaFizeni"} na strané druhé.

Clanek |
Uéel dohody
Ugelem dohody uzavirané podle §108 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve zné&ni pozdé&jsich
pfedpist (déle jen ,zékon o zaméstnanosti’), a podle vyhiadky &. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazeld
o zaméstnani a zajemc’ o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanct, je Uprava vzédjemného vztahu
mezi Ufadem prace Ceské republiky, krajskou pobo&kou pro hlavni mésto Prahu, dale jen KrP*, a
rekvalifikadnim zafizenim, provadéjicim rekvalifikaci uchazetd o zaméstnani a zajemcd o zaméstnani
(dale jen ,UCastnici rekvalifikace”).

Clanek Il
Predmét dohody

A Pfedmétem dohody je zabezpecfeni rekvalifikace na pracovni Cinnost:
.2 Rekvalifikace se uskutetni ve vzdé&lavacim programu:
1.3 Zakladni kvalifikaéni pfedpoklady, potfebné pro zafazeni do rekvalifikace, tj. minimaini stupef

vzdélani, popfipadé dalsi poZzadavky:

L4 Celkovy rozsah rekvalifikace: ... hodin
z toho: - teoreticka pfiprava: ... hodin

- prakticka pfiprava: ... hodin

- ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: ... hodin

Dohoda o provedeni rekvalifikace ¢. A-xxx/2013 1
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- seznam GCasinikd rekvalifikace, ktefi Usp&Sné ukonéili rekvalifikaci, v&etné ¢&isel vydanych
doklad( o jejim absolvovani a vzor dokladu, kopii dochazky

- informaci o absolvované &asti rekvalifikace Géastniky, ktefi rekvalifikaci nedokoncili nebo
ukoncili nedspésne.

Vsouladu sbody 1.8 a 1.9 dohody fakturovat KrPu néklady na rekvalifikaci uCastnikd
rekvalifikace, ktefi do rekvalifikace (kurzu) skute€né nastoupi. V pfipadé, 2Ze G&astnik
rekvalifikace nedokongi rekvalifikaci, fakturovat KrPu odpovidajici &ast dohodnutych nakladd.

V pfipadé rozdilu mezi rokem zahajeni a rockem ukonéeni rekvalifikace, naklady na rekvalifikaci
fakiurovat splatkové za odufené hodiny, vZdy do 15.12 toho roku, v némz byla rekvalifikace
zahajena.

Podkiadem pro zaplaceni faktury bude dolozeni poctu oducenych hodin.

Fakturaci provést do 14 dni po ukondeni rekvalifikace a zaslat Ufadu prace Ceské republiky,
krajské pobocce pro hlavni mésto Prahu, Domazlicka 11, 130 11 Praha 3.

Lhata splatnosti faktur bude stanovena miniméaing 21 kalendéfnich dni po prokazatelném
doruceni faktury se vSemi naleZitostmi KrPu.

Vratit poskytnuté finanni prostfedky, nebo jejich Cast pokud nedodrzi sjednané podminky, nebo
pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vy3si Castce nez nalezely [§108
odst. 7 pism. i) zak. &. 435/2004 Sb.]. Vraceni bude provedeno ve Ihité a zplsobem
stanovenym ve vyzve KrPu.

Umoénit zaméstnanclm KrPu kontrolu dodrZovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci,
véetné Ucasti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti. Naklady na rekvailifikaci jsou hrazeny
z prostfedkd statniho rozpodtu Ceské republiky a Evropského socidiniho fondu. KrP provadi
kontrolu pinéni zavazkd plynoucich z této dohody zplschem stanovenym v zakoné &. 320/2001
Sb., o finantni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich
predpist. Dale je rekvaiifikaéni zafizeni povinno v souladu se zakonem o finanéni kontrole,
nafizenim Komise (ES) €. 1828/2006, kterym se stanovi provadéci pravidia k nafizeni Rady
(ES) &. 1083/2008 o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj,
Evropském socidlinim fondu a Fondu soudrznosti a o zruSeni nafizeni (ES) €. 1260/1999 a v
soutadu s dal$imi pravnimi pfedpisy CR a pravem ES, vytvofit podminky k provedeni kontroly
v8ech dokiadld vztahujicich se k rekvalifikaci. Opravnénymi osobami ke kontrole jsou Gzemni
financni organy opravnéné k vykonu kontrol, Ministerstvo prace a socialnich véci, Ministerstvo
financi, Nejvy3si kontrolni Gfad, Evropska komise a Evropsky ucetni dviir, pfipadné dalsi organy
povéfené k vykonu kontroly.

Pouzivat udaje o uastnicich rekvalifikace poskytnuté KrPem v souladu se zéakonem
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdajl, v platnem znéni.

Clanek IV
KrP se zavazuje

Provést vybér G¢astnik( rekvalifikace v souladu se zakladnimi kvalifikacnimi pfedpokiady podle
bodu 1.3 dohody.

Uhradit na zakladé pfedloZenych faktur nakiady rekvaiifikace ve vy$i a zplsobem dohodnutym
v bodé 111.9 dohody. Konegnou fakturu uhradit po pfedlozeni zavéreéného protokolu podle bodu
111.8 dohody. Uhradu proveést na Gcet rekvalifikatniho zafizeni.

Clanek V
V3eobecna ustanoveni
Rekvalifikalni zafizeni je povinno spolupracovat s KrPem na zajisténi publicity ESF v sculadu
se znénim ¢l VI.5 rdmcové smiouvy.

Rekvalifikadni zafizeni souhlasi s vyuzivanim Gdajd v informaclnich systémech tykajicich se
pfijemch pFispévku pro (dely administrace prostfedkd z rozpodtu EU a soublasi se svym
zallenénim na vefejné pfistupny seznam piijemcl, na kierém budou zvefejnény uUdaje o
pfiiemci pfispévku v rozsahu stanoveném Manualem pro publicitu, ktery je Kk dispozici na
www esfcr.cz.

Dohoda o provedeni rekvalifikace ¢. A-xxx/2013 3
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e OPERACKNI PROGRAM
LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

Ptilcha ¢. 1
URAD PRACE Ceské republiky, krajska pobodka pro hlavni mésto Prahu
Telefon: Fax: E-mail:
Vzdélavaci zafizeni:
Nase znacka: Vyfizuje: Tel.: V Praze dne

Véc:  Prihlaska uchazedelzdiemce o zaméstnani do rekvalifikace )
V souladu s dohodou o provedeni rekvalifikace, kterou s Vami uzaviel Ufad prace Ceské republiky, krajska
pobocka pro hlavni mésto Prahu, pfihladujeme do rekvalifikace

nazev

pan/pani

datum narozeni:

bytem: PSC:

Poznamka:

za objednateie

Naklady na rekvalifikaci hradi na fakturu ﬁ{ad prace Ceské republiky, krajska pobocka pro hiavni mésto Prahu, 1C
72496991 vydajovy Get 37824011/0710, CNB Praha 1. Fakturu zaslete na adresu: Domazlickd 11,130 11 Praha 3

zde odstfihnout - odeslat zpét

Potvrzujeme, Ze pan/pani

datum narozeni:

byl/a zafazen/a do rekvalifikace {(nazev)

Termin zahajeni | l i i E i E IE %Hodinazahéjenii Termin ukondeni | { E { ! l § 1 {
L i { H i

Cena kurzu: K& (dle schvalené kalkulace)

Poznamka:

Razitko a podpis zastupce rekvalifikacniho zafizeni

Dohoda o provedeni rekvalifikace &. A-xxx/2013 5
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NABIDKA ZABEZPECENiI REKVALIFIKACE

Néazev rekvalifikaéni zafizeni (zaméstnavatele)':

Nazev: bfz o.p.s.
i€ 27966119

Telefon: 355 320 250 Fax: 355 320 282 E-mail: info@centrala bfz.cz Www stranky www.bfz cz

Adresa sidla nebo mista podnikani:

Obec: Cheb Cast obce: Cheb

Ulice:Provaznicka C.p.425 C. orient. 16 PsC: 350 02

Osoba opravnéna jednat jménem rekvalifikaéniho zafizeni (zaméstnavatele}):

Ptijmeni: Steinke Jmeno: Steffen Titul: Ing

Telefon: 777 686 202 Fax: 355 320 282 E-mail:
steinke.steffen@centrala bfz.cz

Kontaktni osoba odpovédna za organizaci rekvalifikace:

I . Lo
‘ Prijmeni: Kadlec ! dmeéno: Jif Titut:

Telefon: 777 686 201 Fax: 373 721 686

E- mail: kadlec.jiri@pl.bfz.cz

Bankowvni spojeni rekvalifikaéniho zafizeni:

Cislo Gétu: 76-2284840237 Kéd banky:0100 Specificky symbol:

Nézev banky: Komeréni banka a.s., pobotka Cheb

Udaje o rekvalifikaci:

i

Nazev vzdéfavaciho programu ¥ Pokladni (66-601-H)

Nazev pracovni €innosti, na kterou bude rekvalifikace zabezpedovana *: Pokiadni (66-001-H)

Udaje o udéleni akreditace:
Akreditace byla udélena: MSMT MZd 3899/11-24/138 ze dne 24.03.11 platnost do: 24.03.14

Je-li rekvalifikace zabezpedovana rekvalifikaénim zafizenim podie zvladtnich pravnich pfedpist, uvedte tento pravni pfedpis,
popf. povéfeni pfisludného organu k vykonu této cinnosti

Vstupni pfedpoklady pro pfijeti GCastnika do vzdélavaciho programu:

Kvalifikacni pfedpoklady (minimaini stupen vzdélani, popf. obor vzdéiani) : ukonéena povinna skolni dochazka, minimalni vék
18 let

Délka praxe, popf. obor praxe:

Zdravotni pfedpoklady: zdravotni prikaz opraviujici k innosti v potravinarstvi

Dalsi pfedpoklady (napf. psychické zplsobilost, trestni beztihonnost, dovednosti):

Adresa mista (mist) konani rekvalifikace (obec, ¢ast obce, ulice, &islo popisné, &islo orientadni, PSC):

g,

/
/4

o,







Délnicka 1020/54 170 00 Praha 7

Doba frvani rekvalifikace (uvedte pocet kalendafnich dnt, popf. tydnl, mésich): 18 dnd

Rozsah rekvalifikace (v hodinach}:

Teoreticka pfiprava: 43 Prakticka pfiprava: 57 Ovéfeni ziskanych Celkem: 100
znalosti a dovednosti: 2

Typ rekvalifikace ¥: Dil&i kvalifikace

Forma vyuky ¥ : prezenéni dopinéna praxi v hostinském zafizeni Dalsi tdaje *:

Ramcovy rozvrh hodin vyukového dne (vCetné prestavek)®:
8:00-9:30 2 vyucovaci hodiny

9:30-8:50 prestavka

9:50-11:20 2 vyuéovaci hodiny

11:20-11:30 pfestavka

11:30-13:00 2 vyu€ovaci hodiny

Zplisob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti 7 : Zavéredni zkouska
Dalgi udaje ” dle zakona &. 179/2006 Sb.

Doklad, ktery bude vydan po Gspésném ukonéeni rekvalifikace 9. Osvédéeni o Ulasti v akreditovaném vzdélavacim programu

Dalsi udaje ¥
Ucebni plan:
Predmét (tématicky celek): Pocet hodin: Predmét (tématicky celek): Pocet hodin:
Kontrola cen na prodejné 2 Vydej pokladnich stvrzenek a dokladl za 4
Kalkulace ceny a vyuitovani trieb 10 prodej zbozi a sluzeb v pokladné obchodné
. M .. . -, provozni jednotky

Prepocet cen zbozi a sluZeb na cizi 9 . .
ménu pfi platbach na pokladnach Obsiuha pokladny a pokiadnich systému 18
PFijimani hotovostnich i 19 Vedeni administrativni agendy spojené s )
bezhotovostnich plateb za zbozi a praci na kontrolni pokladné 20
sluzby od zékaznikd v obchodné Jednani ve styku se zakazniky, obchodnimi
provozni jednotce partnery a kontrolnimi organy v souladu s
Vypinovani prodejni dokumentace, 8 platnou legislativou 5
pfiprava pfislusénych dokumentd v Inventarizace zasob v obchodné provozni
obchodné provezni jednotce jednotce

BOZP 2

Kapacita kurzu : 15
Maximalni poget U¢astnik: 15 Minimaini poget ugastnikl: 5
Naklady na jednoho Ucastnika (v K&) : 1174518 KE

Dalsi Gdaje (napf. zavislost vyde nakladi na celkovem poctu a&astnikll, zptisob snizeni vyse nakladl pfi nedokonceni
rekvalifikace Udastnikem apod.):
Vy$e naklad pfi nedokondeni rekvalifikace uéastnikem se snizuje v bodé 7 kalkulace

Terminy konani rekvalifikace: 4.11.2013, 3.3.2014

Nabidka je zvefejnéna v databazi DAT.CZ www.eu-dat.cz (vypliite slovem ,ano” nebo ,ne") : ne

K nabidce je nutné pfilozit:
1. Kopii dokladu prokazujictho opravnéni k poskytovani vzdélavacich stuzeb (napf. zivnostensky list, vypis z obchodniho
rejstitku nebo zfizovaci listiny).
2. Kopii dokladu o akreditaci MSMT CR, MPSV R, MZ CR, popfipadé jiného organu.
3. - Kalkulaci naklada rekvalifikace.

V  Chebu dne 31.5.2013

podpis opravnéné osoby
4

H







KALKULACE NAKLADU REKVALIFIKACE
| Nazev a sidlo rekvalifikagniho zafizeni: | bfz o.p.s.
Nazev vzdélavaciho programu: Pokladni (66-601-H)
Délka trvani rekvalifikace: 18 pracovnich dnu
i Pocet hodin rekvalifikace : teoreticka pfiprava: ‘ 43 ‘ prakticka pfiprava: ]‘ 57 zkousky: \ 2
CF ] Polozka Ké Poznamka
1. | Pfimy materia! celkem (soucet fadk(i 1a az 1c) 11000, -
1a potfebna vybava Gastnikli rekvalifikace (max. do 2000 K& na jednoho 500
ucastnika)
1b osobni ochranné pracovni prostfedky, myci, Eistici a dezinfekéni 7500,
prostfedky a ochranné napoje poskytnuté usastnikiim rekvaiifikace '
1c | pouzity vyukovy a vycvikovy material 3000, -
2. Piimé mzdy a odmény zameéstnancii celkem (soudet fadk 2a az 2d) 12075, -
| organizacni pracovnici (v pracovnim poméru, na dohodu o pracovni
2a | .. ; 9100,-
cinnosti)
25 pedagogicti pracovnici - uitelé, lektofi, instruktofi, mistfi, zkusebni
komisafi aj. (v pracovnim poméru, na dohodu o pracovni &innosti)
2¢ | organizatni pracovnici (na dohodu o provedeni prace)
2d pedagogicti pracovnici — uditelé, lektofi, instruktofi, mistfi, zkuSebni 15050 -
komisafi aj. (na dohodu o provedeni prace) ’
3. Ostatni pfimé nakiady celkem (soucet fadk( 3a az 3i) 26626
3 odvod pojistného na zdravotni pojisténi a na socialni zabezpedeni !
a ; i =
34 | % ze souttu fadkd 2a+2b 3094
3b organizacni ¢innost viastnika rekvalifikacniho zafizeni, jde ~li o fyzickou
osobu
36 lektorska &innost viastnika rekvalifikaéniho zafizeni, jde —li o fyzickou
osobu |
odvod pojistného na zdravotni pojisténi a socialni zabezpeseni
3d | vlastnika rekvalifikatniho zafizeni, jde —li o fyzickou osobu
% ze souttu radkd 3b+3c
3e | cestovné osob podilejicich se na zabezpedeni rekvalifikace 2106,-
3f | najmy a pljcovné ( napf.prostory, vyuc¢ovaci technika) 12133,-
subdodavky odbornych &innosti (napf. Einnost lektord, zkusebnich
3g G 7500,-
komisaf{)
3h | pojisténi odpovédnosti za $kodu na zdravi Uéastnikl rekvalifikace 1000, -
3i | jiné astatni pfimé nakiady 793,-
4. Rezijni naklady vynaloZzené pfi provadéni rekvalifikace 1365,-
5 Naklady na dil¢i ¢asti rekvalifikace, které pro rekvalifika¢ni zafizeni
T zajistuje jiné rekvalifikani zafizeni N
6. | Naklady pro vypocet zisku (soucet Fadkd 1 az 4) 51066,-
7. | Zisk 15 % z Castky v fadku 6 (max.15 %) 7659,9
8. | CENA bez DPH (soucet fadki 5 az 7) 58725,9
9. | CENA bez DPH po slevé | % z castky v radku 8
10. Pocet Gicastnik( rekvalifikace 5 ’
11. Naklady na jednoho Gcéastnika rekvalifikace 1174518 | K& na jednoho ucastnika
Informace rekvalifikaénihc zafizeni o moznostech stravovani a ubytovani ucastniki rekvalifikace:
A. Stravovani: K¢/ na jednoho Géastnika
B. Ubytovani: K¢/ na jednoho ucastnika
VChebu........... dne..31 .5. 2013 . ... .

podpis opravnéng osoby

Poznamka: V pfipadé rekvalifikace, kterou zabezpec€uje zaméstnavatel pro své zaméstnance, se za naklady rekvalifikace nepovazuji nakiady

uvedené v fadku 1b a v fadku 3h a v pfipadé, Ze je rekvalifikace zabezpeCovana ve viastnim rekvalifikatnim zafizeni zaméstnavatele, ani naklady

uvedené v fadku 7.







NABIDKA ZABEZPECENI REKVALIFIKACE

Nazev rekvalifikaéni zafizeni (zaméstnavateie)":

Nazev: bfz o.p.s.
IC: 27966118

Telefon: 355 320 250 Fax: 355 320 282 E-mail: inffo@centrala.bfz.cz Www stranky www.bfz.cz

Adresa sidla nebo mista podnikani:

Obec: Cheb Cast obce: Cheb

Ulice:Provaznicka C.p.425 C. orient. 16 PSC: 350 02

Osoba opravnéna jednat jménem rekvalifikacniho zafizeni (zaméstnavatele):

Prijmeni: Steinke Jméno: Steffen Titul: Ing.

Telefon: 777 686 202 Fax: 355 320 282 E-mail:
steinke.steffen@centrala.bfz.cz

Kontaktni osoba odpovédna za organizaci rekvalifikace:

Piiment: Kadiec Jméno: Jifi Titul:

Telefon: 777 686 201 Fax: 373 721 686 E- mail: kadlec.jiri@pl.bfz.cz

Bankovni spojeni rekvalifikaéniho zafizent:

Cislo G&tu: 76-2284840237 Kéd banky:0100 E Specificky symbot:

Nazev banky: Komeréni banka a.s., pobo¢ka Cheb

Udaje o rekvalifikaci:

Néazev vzdélavaciho programu 2 Skladnik (66-002-H)

Nazev pracovni &innosti, na kterou bude rekvalifikace zabezpecovana »: Skladnik (66-002-H)

Udaje o udéleni akreditace:
Akreditace byla udélena: MSMT  MZd 3902/11-24/125 ze dne 25.02.11 platnost do: 25.02.14

Je-li rekvalifikace zabezpedovana rekvalifikaénim zafizenim podle zviastnich pravnich predpisl, uvedte tento pravni predpis,
popf. povéfeni pfisluéného organu k vykonu této Cinnosti.

Vstupni pfedpoklady pro pfijeti i¢astnika do vzdélavaciho programu:

Kvalifika&ni piedpokiady (minim&lni stupet vzdélani, popf. obor vzaéiani) : ukonéena povinna skolni dochazka, minimalni vék
18 let

Délka praxe, popr. obor praxe:

Zdravotni predpoklady: zdravotni zplisobilost s piihiédnutim na praci ve skladu

Dal$i predpoklady (napf. psychicka zpUsobilost, trestni bezithonnost, dovednosti):

Adresa mista (mist) konani rekvalifikace (obec, East obce, ulice, islo popisné, Cislo orientacni, Pse)







Deinicka 1020/54 170 00 Praha 7

Dobatrvani rekvalifikace (uvedte pocet kalendatnich dn, popf. tydnh; mésicl): 36 dnl

Rozsah rekvalifikace (v:hodinach):

Teoreticka priprava: 42 Prakticka pfiprava:. 198 Qvéfeni ziskanych Cetkem: 244
znalostt a dovednostt: 4

Typ rekvalifikace ¥ Dilgi kvalifikace

Forma vyuky ¥ : prezenéni dopinéna praxi v hostinském zafizeni Daisi udaje *:

Ramcovy rozvrh hedin vyukoveho dne (véetné prestavek)®:
8:00-9:30 2 vyucovaci hodiny

9:30-9:50 prestavka

9:50-11:20 2 vyucovaci hodiny

11:20-11:30 prestavka

11:30-13:00 2 vyudovaci hodiny

Zplsob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti - Zavéreéna zkouska
Dalsi udaje ” dle zakona & 179/2006 Sb.

Doklad, ktery bude vydan po Gspésném ukonceni rekvalifikace ¥ Osvéddeni o ucasti v akreditovaném vzdélavacim programu
Dalsi udaje ¥:

UcCebni plan:
Predmeét (tématicky celek): Poget hodin: Predmét (tématicky celek): Pocet hodin:
Posuzovani kvality zbozi 12 Zajistovani a poskytovani doplrikovych 680

sluzeb a manipulace se zasobamiv

Planovani druhu a mnoZstvi zasob pro | 28 ! ~C
obchodné provozni jednotce

obchodné provozni jednotku dle

pfedpokladaného prodeje Ptejimka, vykup, skladovani, osetfovani 80
Inventarizace zasob v obchodné zbozi a manipulace se zasobami v obchodné
provozni jednotce 42 provozni jednotce

Orientace v pffslusné oborové legistativé 18

Kapacita kurzu : 15
Maximaini pocet GCastnikl: 15 Minimalni poéet tcastnikl: 5

Nékiady na jednoho tCastnika (v K&) : 23565,09 KC

Dalsi Gdaje (napf. zavislost vyse nakladl na celkovém poctu i¢astniki, zplsob snizeni vySe nakladh pfi nedokondent
rekvalifikace Ucastnikem apod.):
Vy$e nakladil pfi nedokonéeni rekvalifikace iCastnikem se snizuje v bodé 7 kaikulace

Terminy konani rekvalifikace: 2.9.2013, 6.1.2014

Nabidka je zvefejnéna v databazi DAT.CZ www.eu-dat.cz (vypliite slovem ,ano” nebo ,ne”) : ne

K nabidce je nutné priloZit:
1. . Kopii dokladu prokazujictho opravnéni k poskytovani vzdélavacich sluZeb (napf. Zivnostensky list, vypis z obchodniho
rejstiiku nebo zfizovadi fistiny).
2. Kopii dokiadu o akreditaci MSMT CR, MPSV CR, MZ CR, popfipadé jiného organu.
3. Kalkulaci nakladi rekvalifikace:

V Chebu dne 31.5.2013







KALKULACE NAKLADU REKVALIFIKACE

Néazev a sidlo rekvalifikadniho zafizeni: | bfz o.p.s.
Nézev vzdéiavaciho programu: Skladnik {66-002-H)
Déika trvani rekvalifikace: 36 pracovnich dni
\ Pocet hodin rekvalifikace : teoreticka pfiprava: i 42 prakticka pfiprava: 1 198 | zkousky: ‘ 4
C.I. Polozka K¢ Poznamka
1. | Pfimy material celkem (soucet fadkd 1a az 1c) 11000,-
1a pc?tfebr}é vybava ucastnikd rekvalifikace (max. do 2000 K¢& na jednoho 500
ucastnika)
b osobrVN' ochranné pracpvnj prostfedky, myc’fléistigica dezinfekéni 7500 -
prostfedky a ochranné napoje poskytnuté Ucastnikim rekvalifikace '
1c | pouzity vyukovy a vycvikovy material 3000,-
2. | Pfimé mzdy a odmény zaméstnancl celkem (soudet fadkl 2a az 2d) 41388,-
23 girr?::;;a)xéni pracovnici (v pracovnim poméru, na dohodu o pracovni 18288,
ob pedggovgié'ti pracovnici’— ucitelé, lektofi, instruktofi, mistfi, z_kuéebni
komisafi aj. (v pracovnim poméru, na dohodu o pracovni ¢innosti)
2c | organizaéni pracovnici (na dohodu o provedeni prace)
24 peda_lgovg_iéfti pracovnici — ucitelé, Iek'tofi,, instruktofi, mistfi, zkusebni 23100 -
komisafi aj. (na dohodu o provedeni prace) ’
3. | Ostatni pfimé nakiady celkem (soucet fadk( 3a az 3i) 47325,92
32 odvod pc?jistného na zdravotni pojisténi a na socialni zabezpedeni
34 - % ze souctu radkl 2a+2b 6217,92
36 organizacni Cinnost viastnika rekvalifikagniho zafizeni, jde —i o fyzickou |
L csobu
3 lektorska Cinnost viastnika rekvalifikagniho zafizeni, jde —li o fyzickou
osobu
odvod pojistného na zdravotni pojisténi a socialni zabezpedeni
3d | viastnika rekvalifikacniho zafizeni, jde —li o fyzickou osobu
% ze souctu fadkd 3b+3c
3e | cestovné oscb podiiejicich se na zabezpeé&eni rekvalifikace 4232,-
3f  najmy a plj€ovné ( napf.prostory, vyucovaci technika) 24383,
3g E:;ciissgv)ky odbornych &innosti (nap?. ¢innost lektor(, zkusebnich 10000.-
3h | pojisténi odpovédnosti za skodu na zdravi dastniki rekvalifikace 1000, -
3i | jiné ostatni pfimé naklady 1493,-
4. | Rezijni naklady vynaloZené pfi provadéni rekvalifikace 2743,-
5. Nakiady na diléi éésti rekvalifikace, ktere pro rekvalifikacni zafizeni
zajistuje jiné rekvalifikatni zafizeni
6. | Naklady pro vypocet zisku (soucet fadkii 1 az 4) 102456,92
7. [ Zisk 15 % z ¢astky v fadku 6 (max.15 %) 15368,54
8. CENA bez DPH (soucet fadki 5 az 7) 117825,46 | nejsme platci DPH
9. | CENA bez DPH po sievé % z &astky v fadku 8 ;
10. | Podet Gi¢astnikl rekvalifikace 5
11. Naklady na jednoho ucCastnika rekvalifikace 23565,09 K¢&/ na jednoho ucastnika
informace rekvalifikacniho zafizeni o moznostech stravovani a ubytovani uéastniki rekvalifikace:
A. | Stravovani: K&/ na jednoho ucastnika
B. Ubytovani: ) K¢/ na jednoho ucastnika

V Chebu dne 3152013 ... ; .
podpis oprévnéné osoby

Poznamka: V pfipadé rekvalifikace, kterou zabezpeduje zaméstnavatel pro své zaméstnance, se za naklady rekﬁaiiﬁkace nepovazuji naklady
uvedené v fadku 1b a v fadku 3h a v pfipadé, Ze je rekvalifikace zabezpedovana ve viastnim rekvalifikatnim zaffzeni zaméstnavatele, ani naklady
uvedené v fadku 7.






