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Nezaméstnanost v prosinci vzrostla na 4,1 %. V roce
2024 nasel urad prace misto pro vice nez 276 tisic lidi

e Urad prace CR evidoval k 31.12.2024 celkem 306 478 uchazeéli o zaméstnani,
0 16 053 vice nez v listopadu. Podil nezaméstnanych ke konci roku vzrostl na 4,1 %.

¢ V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 0,4 procentniho bodu
(p.b.), tedy o0 27 251 uchazecl.

o Urad prace CR v prosinci zprostiedkoval praci pro 13 935 uchazeét o zaméstnani,
coz je o 31 % vice oproti stejnému obdobi vioni. Od za¢atku roku pak nasel misto
pro 276 060 uchazec¢l (pro srovnani — zhruba pocet obyvatel Ostravy), coz je
meziro¢ni nartst o 74 % (v roce 2023 — 158 508 klientt).

o Stale vice lidi se diky ufadu prace rekvalifikuje, coz je klicova aktivita pomahajici
lidem ziskat lepSi praci. V prosinci bylo rekvalifikaci meziroéné o 162 % vice. Od
zacatku roku nastoupilo na rekvalifikace od ufadu prace celkem 43 819 lidi, coz je
0 69 % vice nez v predchozim roce (v roce 2023 — 25 982 klientu).

e V pribéhu celého roku 2024 zaradil Ufad prace CR do evidence uchazeéu
o zaméstnani celkem 466 784 lidi, v roce 2023 to bylo 448 801 lidi.

e Mira nezaméstnanosti v CR je podle poslednich dostupnych tdajii nejnizsi v EU.

V prabéhu celého roku 2024 se registrovana mira nezaméstnanosti pohybovala na vyssich
urovnich nez v roce 2023 a svym vyvojem kopirovala spiSe rok 2022. Zatimco na zacatku roku
2024 se mira nezaméstnanosti pohybovala o 0,1 p. b. nad uUrovni roku 2023,
v druhém pololeti roku 2024 tento rozdil za¢al postupné rlist a ke konci prosince 2024 dosahl
0,4 p. b. V roce 2024 se tak neopakoval vyvoj z podzimu roku 2023, kdy mira nezaméstnanosti
klesala a v poslednich tfech mésicich roku 2023 byla na stejné urovni jako v roce 2022. Stéle

v v

,Od zacatku letoSniho roku jsme udélali dalsi vyzanmny krok v digitalizaci, ktera velké skupiné
obcCanu usnadni Zivot a zefektivni sluzby statu. Nové je také agenda zaméstnanosti dostupna
v Klietské zéné Jenda a ja mam velkou radost, Ze moZzZnost podat online Zadost
0 zprostfedkovani zaméstnani a Zadost o podporu v nezaméstnanosti jiz vyuZily tisice lidi,
ktefi si tak uSetfili cestu na tfad. Pokud jde o aktualni vyvoj nezaméstnanosti v Cesku, ta sice
mirné vzrostla, stale si ale udrzujeme nejniZsi uroveri v celé Evropské unii,“ fekl ministr prace
a socialnich véci Marian Jureéka (KDU-CSL).

.KdyZz se ohlédneme za celym loriskym rokem 2024, tak je myslim viditelny posun v systému
fungovani celého Uradu prace CR. Dokézali jsme zprostfedkovat zaméstnéani pro vice nez 276
tisic lidi, coZ je o 74 % vice neZ vroce 2023. Vyrazné se nam také dari zvySovat pocty lidi,
ktefi absolvuji rekvalifikace a dal§i vzdélavaci kurzy, coz je zakladni predpoklad pro to,
abychom rozhybali tuzemsky trh prace. Naplno se nam rozjely i projekty, ve kterych
pomahame zlepsit pracovni perspektivu specifickym skupinam, jako jsou mladi bez
pracovnich zku$enosti, stari pracovnicialidé se zdravotnim postizenim, “vysvétluje generalni
feditel Uradu prace CR Daniel Kristof. Nastifiuje i priority Ufadu prace do roku 2025. ,Jsem
rad, Ze digitalizace v oblasti zaméstnanosti nam uvolni kapacity na skute¢nou pomoc lidem
a aktivni poradenskou ¢innost pro naSe klienty. A k pomoci uchaze¢um o zaméstnani budeme
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stale vice vyuZivat i data, abychom zejména s témi, kdo mohou mit problém najit novou praci,
zacali intenzivné pracovat okamZité a mohli jim tak mnohem vice a rychleji pomoci,“ dopliuje
generalni feditel Daniel Kristof.

.Na Jendovi a nové online agendé zaméstnanosti, kterou jsme do néj zaclenili, je vidét, Ze
i Gesky stat digitalizaci umi. Zasadni je cely systém spravné nastavit, zacit ho pfipravovat véas
a vSechno dopredu dikladné a opakované v riuznych formach otestovat. To, Ze uz prvni dny
fungovani nového systému mame zhruba polovinu Zadatel(i v této agendé online, je
obrovskym tspéchem. Je to nejrychlejsi nabéh ze vSech digitalnich procesu, které jsme délali
a je vidét, Ze to lidé radi vyuZiji, protoZe je to pro né prosté jednoduché a pohodiné. Porad plati
okfidlené, Ze obihat urady by méla data, ne lidé," pfipomina Karel Trpkos, vrchni Feditel sekce
informacnich technologii Ministerstva prace a socialnich véci.

12/2024 12/2023 12/2022
Podil nezaméstnanych osob v CR 4.1 % 3, 7% 3, 7%
Pocet uchazecl o zaméstnani 306 478 279 227 271 803
Pocet dosazitelnych uchaze¢u o zaméstnani 284 430 256 264 247 793
Pocet volnych pracovnich mist 246 573 271789 288 647
Mira nezaméstnanosti dle EUROSTAT (fijen) 2,6 % 29% 2,1%

V evidenci Ufadu prace CR bylo v prosinci 2024 nové registrovano 38 637 lidi. V ramci
krajského srovnani mezimési¢né vzrostl podil nezaméstnanych osob ve vSech krajich kromé
hl. m. Prahy. V absolutni hodnoté pfibylo mezimési¢né nejvice uchazec¢i o zaméstnani
v Jihomoravském, Moravskoslezském a Stredoc¢eském kraji. Oproti pfedchozimu mésici
mirné klesl pocéet volnych pracovnich mist, a to na 246 573 (v listopadu - 255 641 mist).

Vyvoj podilu nezaméstnanych osob
v letech 2022-2024 (v %)
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V Cesku pracuje pfes 152 tisic uprchliki, dominuji zeny

Dle Ufadu prace CR (UP CR) bylo ke konci prosince 2024 na tzemi CR celkem 152 762
platnych pracovnépravnich vztaht uzavienych s osobami z Ukrajiny s udélenou do¢asnou
ochranou (jedna se o kvalifikovany odhad). V téchto pracovnépravnich vztazich pfevazovaly
Zeny, a to v poctu 93 816 (ij. zhruba 61 % pracovnépravnich vztahu). Nejvice jich bylo
realizovano v Praze (28 955), StfedoCeském kraji (27 105) a v Plzefiském kraji (19 829).
Nejcéastéji pracuji osoby s doCasnou ochranou jako pomocnici ve stavebnictvi, vyrobé a v
dopravé nebo montazni délnici vyrobkd a zafizeni, dale také jako Fidi€i a obsluha pojizdnych
zarfizeni. V urcitych oblastech tak zaméstnavatelé ziskali zaméstnance, které tolik potifebovali.

Ke konci prosince evidoval UP CR celkem 16 209 obg&ant Ukrajiny s doéasnou ochranou
(v listopadu 15 990 osob), ktefi si podali Zadost o zafazeni do evidence zajemcl o zaméstnani
(2 279 zajemcu o zaméstnani, v listopadu 2 305 zajemcu o zaméstnani) nebo zadost
o zprostfedkovani zaméstnani (13 930 uchazelli o zaméstnani, v listopadu 13 685 uchazecu
o zaméstnani). Z celkového poctu uchaze€l o zaméstnani pak ob&ané Ukrajiny s do¢asnou
ochranou tvofili 4,5 % (v listopadu 5,5 %). Od vypuknuti valky na Ukrajiné do 31. 12. 2024 se
na Ufadu prace CR zaevidovalo celkem 62 983 (do listopadu 62 265) osob s dogasnou
ochranou.

Nezaméstnanost mezirocné vzrostla nejvice na severu: v Olomouckém,
Moravskoslezském a Libereckém kraji

Nezaméstnanost v regionech - 2023/2024
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Nejvy$si podil nezaméstnanych osob (podil dosazitelnych uchazecld o zaméstnani ve
véku 15-64 let) byl v prosinci v Usteckém kraji (6,2 %) a Moravskoslezském kraji (5,8 %).
Tyto regiony mély nejvyssi podil nezaméstnanych osob ve stejném obdobi i loni. Naopak
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situace nejvice zménila v Olomouckém, Moravskoslezském a Libereckém kraji, kde podil
nezaméstnanych  osob

vzrostl oproti prosinci | popiL NEZAMESTNANYCH OSOB (PNO) NA POETU OBYVATEL
v okresech Ceské republiky k 31. 12. 2024

2024 o 0,6procentniho
bodu. Na arovni
okresU jsou rozdily jesté
vice patrné. Nejnizsi
nezaméstnanost byla ke
konci prosince
v okresech Praha-
vychod (1,5 %), Praha-
zapad (1,6 %), Plzen-jih
(2,2 %) a Rychnov nad
Knéznou (2,3 %).
Naopak nejvyssi podil
nezaméstnanych hlasi
okres Karvina (8,5 %),
Most (8,4 %), Bruntal
(8,1 %) a Chomutov

(7,1 %). Proti listopadu .

vzrostla nezaméstnanost
nejvice v okrese Chrudim (0 17,6 %).

Primérny nezaméstnany ma zhruba 43 let a nizsi vzdélani

Primérny vék nezaméstnanych byl
v prosinci 42,7 let, vloni to bylo 42,8 roku.
Vékova struktura uchaze€l o zameéstnani
se poslednich pét let vyrazné neméni. Aiv
prubéhu uplynulych 12 mésict doslo pouze
k mirnym zménam.

V meziro€nim srovnani v prosinci vzrostl
podil nezaméstnanych osob ve vékové
skupiné do 29 let 0 0,6procentniho bodu a
v kategorii 50 plus o 0,4procentniho bodu.
Vevidenci UP CR bylo k 31.12.2024
celkem 110759 uchazeCl nad 50 let

a tvofili 36,1 % z celkového poctu nezaméstnanych.
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Z hlediska stupné vzdeélani byli bez prace nejCastéji uchazedi o zaméstnani s nizsi kvalifikaci,
predevsim vyuéeni bez maturity a se zakladnim vzdélanim.

V uplynulém mesici hledalo praci 39 078 osob se zdravotnim postizenim (OZP) — 12,8 %
z celkového poctu nezaméstnanych. Zaméstnavatelé jim nabizeli prostfednictvim UP CR
celkem 11042 volnych pracovnich mist. Nej¢astéji se jednalo o pozice pro uklizeCe
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a pomocniky v domacnosti, pro pracovniky Struktura uchazeéi dle vzdélani
ostrahy, pro pomocné pracovniky ve vyrobé 107 002
nebo pro montazni déiniky. 100 000 85608
Zmény ve struktufe nezaméstnanych podle ggooo 72 033
stupné vzdélani ukazuji, ze k nejvysSSimu
meziroénimu naristu doslo v pfipadé 60000
evidovanych uchazeCu se stfedoSkolskym ,;.00 28 894
vzdélanim (o 8 554) a u vyuéenych uchazecu
(0 7 977). Pokud jde o rozdéleni podle profesi, 20000 8717 3224 I
ke konci prosinci bylo v evidenci UP CR nejvice o Il —
Zﬁgggg;ﬁh a nekvalifikovanych pracovniku, & i » & 465 ®

. & &

Qv &

Ke konci prosince evidoval UP CR celkem ©

17 318 mladistvych (vék 15-18 let) aabsolventd Skol vSech stupinda vzdélani.
Mezimésicné je to méné o396 osob, mezirocné pak vice 02602 lidi. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli 5,7 % (listopad — 6,1 %, prosinec 2023 — 5,3 %). V ramci této

kategorie absolventii a mladistvych

Poiet absolventt (bez mladistvych) evidoval Ufad prace CR celkem 11 708
14 000 absolventu a celkem 5650
12116 11 708 mladistvych, mladistvi tvofili 1,8 %

12000 9801 z celkového pocCtu uchazecl
10 000 8 925 0 zaméstnani. Stejné jako jinym
8000 skupinam uchaze€ld o zaméstnani,

kterym hrozi dlouhodoba

6000 nezaméstnanost, vénuje UP CR

4000 i témto klientim zvySenou pédi.

2000 Specialné mladistvym vénuji velkou

pozornost kariérovi poradci

0 -
12/2022 12/2023 11/2024 12/2024 . . Z.w
a poradenskych stredisek, ktefi si je

zvou na individualni schiizky a s uchazedi intenzivné pracuiji.

Struktura uchazect dle délky evidence

Uchazedi jsou v evidenci 100%
v priméru 484 dni

80%
Za poslednich 12 mésici se
zménila struktura uchazeCl 4oy
0 zaméstnani podle délky setrvani
v evidenci UP CR. V mezirodnim ;o
srovnani klesl podil téch, ktefi
jsou bez prace méné nez tfi
mésice, na celkovém poctu
nezaméstnanych o 2,7procentniho
bodu na 30,9%. Jde celkem 2020 2021 2022 2023 2024
094743 osob. Naopak podil B do 3 mésicd M3-12 mésicd m 12 a vice mésicd

0%
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uchazec, ktefi jsou v evidenci vice nez 12 mésicu, vzrostl o 1,5procentniho bodu na 31 %
(94 899 osob). Primérna délka evidence se ve srovnani s listopadem snizila o 11 dna na
484 dni.

Diky uradu prace v prosinci naslo nové misto témér 14 tisic lidi, o skoro tretinu
vice nez vloni

Béhem prosince se na

Uradu prace CR nove NOVE ZAMESTNANI DIKY

lidi. To je mezimé- URADU PRACE CR

sicné vice 0598 osob

(0 1,6 %) a meziro¢né E2023 =2024

vice 0 49 (0 0,1 %)

osob. Nejvice novych 22099 ey 0 88 rass
nezaméstnanych 25000 - 29050 067 10895 24098
hlasi Jihomoravsky kraj 20000 20261 18405 & & B B 13035
(4910) a Moravsko- 5099 - u = EE EE E=
slezsky kraj (4 869). so00 E= E= E BE B= B E= BE= E= B
Naopak nejméné kraj o M= NS N oS #s BS NS NS RS %
Karlovarsky (1 031). S ¢ S E S &SRS D
Z hlediska okrest pak & 6@& I &@@Q &£ v .\\40& & 2

nejvice nové neza-
méstnanych vstoupilo
do evidence

UP CR v Praze (3 083) a nejméné v okrese Plzef-jih (173). O zprostfedkovani zaméstnani
a zarazeni do evidence UP CR Z&daji v soutasné dobé zejména lidé, ktefi pfichazeji napt.
Z oblasti vefejné spravy a obrany, maloobchodu a velkoobchodu, rostlinné a zZivocisné vyroby,
vyroby kovovych konstrukci, vzdélavani nebo inzenyrského stavitelstvi.

Ufadu prace CR se v prosinci podafilo najit nové zaméstnani pro 13 935 lidi (tedy o 31 %
vice nez vloni, letos v listopadu to bylo 24 098 lidi). Naopak z evidence odeslo 22 584
uchazec, tj. o 14 033 osob (0 38,3 %) méné nez v pfedchozim mésici a o 3 osoby méné nez
v prosinci 2023. Novou praci ziskalo 15 831 lidi.

Podporu v nezaméstnanosti pobira 30 % registrovanych uchazecu

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v prosinci 93 403 osob, coz pfedstavuje 30,5 % vSech
uchaze€u o zaméstnani (listopad 2024 — 29,7 %, prosinec 2023 — 30,9 %). Poc¢et uchazecu
0 zaméstnani snarokem na podporu Vv nezaméstnanosti mezirocné  vzrostl
0 7 056 osob. Uchazedi v priméru pobirali 11 396 K& mésicné (listopad — 11 477 K&). Podporu
v nezameéstnanosti do 4 500 K¢ pobiralo 2 489 (2,7 %) osob. Jedna se zejména o klienty, ktefi
prisli do evidence UP CR napi. po skon&eni rodiGovské dovolené, pecovali o osobu blizkou
nebo byli v do€asné pracovni neschopnosti po skon&eni vydélecné Cinnosti. Maximalni vysi
podpory, tedy 24 608 K&, pak UP CR v prosinci vyplacel 4479 (4,8 %) uchazeddm
0 zaméstnani.
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V prosinci 2024 vyplatil UP CR podle predb&znych Gdajd v ramci podpor v nezaméstnanosti
a pfi rekvalifikaci celkem 1 061 393 tis. KC (v listopadu 2024 celkem 1 057 716 tis. KC).

Pocet volnych mist kvuli zimé klesl, nejvice zaméstnanct hledaji zaméstnavatelé
v Praze a ve Stredoceském kraji

Ke konci pfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP CR celkem 246 573
volnych pracovnich mist, 0 9 068 méné nez v listopadu a 0 25 216 méné nez pfed rokem
(pokles 0 9 %). Na jedno volné pracovni misto aktualné pfipada v CR v priiméru zhruba
1,2 uchazece o zaméstnani. Z toho nejvice v okresech Karvina (11,4), Hodonin (7,8), D&&in
(6,9), Bruntal (6,6). Na 73,8 % z nahlaSenych volnych pracovnich mist zaméstnavatelé hledaji
uchazece se zakladnim Ci niz§im vzdélanim, 68 % pak tvofi volna mista vhodna i pro cizince.
Zaméstnavatelé maji dle evidence Ufadu prace CR nejéastéji zajem o délniky v oblasti
vystavby budov, o montazni délniky, o obsluhu vysokozdviznych vozika a skladniky,
o kuchare, o fidi¢e nakladnich automobilt a tahacl nebo o uklizeCe. Nejvyssi poptavka po
novych zaméstnancich je v Praze (73 744 mist) a ve StfedoCeském kraji (45 948 mist).

Od ledna nastava vyrazny pokles poctu volnych pracovnich mist, protoZze se naplno projevuje
legislativni uprava, kdy jsou volna mista po 6 mésicich automaticky vyfazovana z databaze.
UP CR pomaha vramci klisové aktivity, kterou je monitoring pracovniho trhu,
zaméstnavatellm s obsazovanim volnych mist, stejné jako uchazecdim o zaméstnani se
zprostfedkovanim prace. Mimo jiné pofada pro firmy vybérova fizeni, tematické seminare nebo
tfeba pomize s rekvalifikaci.

Aktivni politika zameéstnanosti: skoro 44 tisic rekvalifikovanych od za¢atku roku

UP CR vénuje v8em skupindm uchazedd a zajemch ohrozenych dlouhodobou
nezameéstnanosti zvySenou péci. Prostfednictvim nastroji aktivni politiky zaméstnanosti
(APZ) bylo k 31. prosinci podporovano celkem 13 504 uchazecli a zajemcli o zaméstnani
(jJde o celkovy pocet vSech uchaze€u nebo zajemcl o zaméstnani, ktefi ke konci prosince 2024
vyuzivali jakykoliv nastroj APZ).

Tak napfiklad v ramci vefejné prospésnych praci (VPP) pracovalo na konci prosince 376 lidi.
Zameéstnani 5284 osob bylo podporovano finanénimi prostiedky v ramci vyhrazenych
spolegensky Géelnych pracovnich mist (SUPM). Pro 8 osob zfidili zamé&stnavatelé zcela nova
mista, v jejichz ramci UP CR pfispiva na jejich vybaveni (SUPM). Dal$ich 585 byvalych
uchazedll o zaméstnani ke konci prosince 2024 s podporou ziskanou prostfednictvim SUPM
soukromé podnikalo.

V/ navratu na pracovni trh také pomaha pFispévek na dojizdku. Touto cestou UP CR v prosinci
2024 podporoval 362 lidi. Zvy$enou pééi vénuje UP CR téZ osobam se zdravotnim postizenim
(OZP). 1 v jejich pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni. Ke konci
prosince takto bylo podporovano 321 OZP.

Dualezitym nastrojem APZ jsou rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR finan&né pomaha nejen
uchazedlm, ale také zajemcim o zaméstnani, tedy tém, ktefi zaméstnani maji. K 31. 12. 2024
se jich uc€astnilo 4 330 osob (k 31. 12. 2023 to bylo 1 652 lidi, . je to meziroéné o 162 % vice).
Celkem za cely rok 2024 nastoupilo na rekvalifikace 43 819 klient(, coz je 69 % vice nez v roce
2023 (25 982 klientu).
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Tou nejCastéji reali-

zovanou rekvalifikaci POCET PODPORENYCH UCHAZECU NA
jsou kurzy é&eského VYBRANE NASTROJE APZ (K 31. 12. 2024)
jazyka pro cizince, 6000

digitalni dovednosti 5284

véetné umeélé inteli- 54

gence a kurzy zamé- 4330

fené na ziskani 4 oo
konkrétnich certifikatd

profesni zpUsobilosti. 3000

Zajver_n jeio vyvkon 2000

vefejné _ sluzby.

Celkem ma UP CR's 4o 376 585 =5
jejimi organizatory, 3 321
predevsim obcemi, o [] | |
nestatnimi neziskovymi VPP SUPM SUPM SUPM Rekval. OZP Pfisp. na
Organizacemi’ vyhr. zfiz. SVC dojizd'ku

zakladnimi a matefs-

kymi 8kolami nebo napfiklad knihovnami, nasmlouvanych 5 608 pozic. Nejvice pak
v Usteckém (1937) a v Moravskoslezském (1 390) kraji. Anejednd se jen
o Cinnosti pfi zajidténi Cistoty ulic a dalSich vefejnych prostranstvi a zelené, ale i o aktivity,
které lidé vykonavaji b&éhem vefejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych akci.
V neposledni fadé vefejna sluzba probiha také ve formé pomocnych €innosti pfi poskytovani
socialni péce (napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzbé&) apod.

Vefejnou sluzbu v prosinci vykonavalo celkem 3 217 lidi. Vykonavaji ji zejména osoby
v hmotné nouzi, které timto pIni povinnost aktivizace a snahy o zvySeni pfijmu vlastni praci.
Benefitem je, Ze v pfipadé vykonu v rozsahu vice nez 30 hodin mési¢né ziskaji ucastnici
i navySeni minima, z néhoz je vypocitavana vySe davky pfispévek na Zivobyti.

Urad prace CR uvita nové organizétory vefejné sluzby. Informace pro organizatory i klienty
jsou ke stazeni zde: https://www.uradprace.cz/web/cz/pomoc-v-hmotne-nouzi.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti jsou zvefejnény na www.mpsv.cz/web/cz/mesicni

Kontakt pro média:

Tiskové oddéleni Ufadu prace CR
M: + 420 608 194 194
E: tiskove@uradprace.cz
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