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NOVÁ ŠANCE VE ZLÍNSKÉM KRAJI
CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_010/0000023
· Projekt je realizován Úřadem práce ČR – Krajskou pobočkou ve Zlíně v celém Zlínském kraji
· Období realizace – 1. 2. 2016 – 30. 6. 2022
· Cílová skupina projektu - uchazeči o zaměstnání, kteří jsou v evidenci na některém z kontaktních pracovišť Úřadu práce ČR ve Zlínském kraji déle než 5 měsíců (důraz na osoby s evidencí nad 12 měsíců nebo v součtu alespoň 12 měsíců v posledních dvou letech)
NABÍDKA PRO ZAMĚSTNAVATELE
PŘÍSPĚVEK NA SPOLEČENSKY ÚČELNÉ PRACOVNÍ MÍSTO VYHRAZENÉ (SÚPM) PRO ÚČASTNÍKA PROJEKTU
Podmínky poskytnutí příspěvku: 
· pracovní poměr musí být sjednán na dobu neurčitou nebo minimálně na dobu 12 měsíců
· předložení Žádosti o SÚPM se všemi náležitostmi: doklady o bezdlužnosti (FÚ, CÚ, OSSZ, zdravotní pojišťovny), doklad o zřízení bankovního účtu, případně další doklady dle požadavku ÚP ČR
DOPORUČENÍ
· Pokud uchazeč u zaměstnavatele již pracoval, měla by mezi ukončením pracovního poměru a podáním Žádosti o příspěvek na vyhrazení společensky účelného pracovního místa pro uchazeče o zaměstnání v rámci projektu (dále jen „žádost“) uplynout lhůta nejméně 24 měsíců. 
· V posledních 12 měsících před projednáním žádosti by uchazeč neměl vykonávat u stejného zaměstnavatele nekolidující zaměstnání po dobu delší než 3 měsíce.
Příspěvek nelze poskytnout:
· organizačním složkám státu a státním příspěvkovým organizacím, 
· organizačním složkám územních samosprávných celků a vyšších územních samosprávných celků, 
· žadateli, který je příjemcem peněžních prostředků poskytovaných na stejný účel ze státního rozpočtu, z rozpočtu územních samosprávných celků, vyšších územních samosprávných celků, Evropských strukturálních a investičních fondů, popř. z jiných zdrojů programů a projektů EU, nebo z jiných veřejných zdrojů, 
· zaměstnavateli, kterému byla na stejný účel poskytnuta hmotná podpora v rámci investičních pobídek, a to po dobu účinnosti dohod sjednaných s MPSV nebo s Úřadem práce ČR Generální ředitelství. 
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Příspěvek na SÚPM vyhrazené bude nastaven jako procentní sazba ze skutečně vynaložených prostředků na mzdy nebo platy včetně pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti a pojistného na veřejné zdravotní pojištění, maximálně však do 100 % těchto nákladů a stanovené maximální výše příspěvku, a to na základě kombinace doby vedení umísťovaného uchazeče o zaměstnání v evidenci uchazečů o zaměstnání a jeho znevýhodnění.
Doba poskytování příspěvku: až 12 měsíců
	Navýšení příspěvku u jednotlivých znevýhodnění (v %)

	

	Délka evidence
	Navýšení příspěvku

	Doba evidence 0 - 6 měsíců
	0

	Doba evidence 6 - 24 měsíců
	+ 50

	Doba evidence nad 24 měsíců
	+ 100

	Znevýhodnění
	Navýšení příspěvku

	Věk do 30 let
	+ 50

	Věk nad 50 let (včetně)
	

	OZP
	

	Nízká kvalifikace (max. ZŠ)
	

	Rodič do 6 měsíců po rodičovské / mateřské dovolené
	

	Sociální vyloučení / ostatní znevýhodnění
uchazeč o zaměstnání pobírající dávky ze systému pomoci v hmotné nouzi, zařazený do evidence uchazečů o zaměstnání po výkonu trestu odnětí svobody, žijící v sociálně vyloučené lokalitě, ohrožený dluhovou pastí, s exekucí, ze sociokulturně znevýhodněného prostředí, pečující o osobu blízkou
	


Maximální výše příspěvku na mzdové náklady (včetně zákonných odvodů):
	Kategorie osob
	Délka evidence na ÚP

	
	do 24 měsíců
	nad 24 měsíců

	Osoby do 30 let věku
	max. 15 000 Kč
	max. 18 000 Kč

	Osoby nad 50 let věku
	max. 15 000 Kč
	max. 18 000 Kč

	Osoby nad 55 let věku
	max. 18 000 Kč
	max. 24 000 Kč

	Osoby zdravotně postižené 
(včetně OZZ)
	max. 15 000 Kč
	max. 18 000 Kč

	Absolventi do 25 let a absolventi VŠ do 30 let
	max. 18 000 Kč
	max. 20 000 Kč

	Ostatní osoby
	max. 13 000 Kč
	max. 15 000 Kč



Tento projekt je financován z prostředků Evropského sociálního fondu prostřednictvím Operačního programu Zaměstnanost a ze státního rozpočtu České republiky.
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