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Od 1. 3. 2017 jsou pro Ucastniky projektu Zdruky pro mladé v Libereckém kraji nabizeny

STAZE V ZAHRANICI

CO SE ROZUMI STAZi V ZAHRANICi?

> Pracovni pobyt v zahrani&i (zemé EU, EHP, Svycarsko), min. 3 mésice dlouhy.
» Pracovnéprdvni pomér uzavieny mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem.

CO UCHAZECUM NABIZIME?

> Individudini poradenstvi — nabidky pracovnich mist, prdva a povinnosti pfi prdci
v zahranici.

> Intenzivni jazykovy kurz (nutnd zdkladni znalost pozadovaného jazyka).

» Finanéni prispévky na:
a) Ubytovdani— max. 3OOEgR/mésiéné po dobu 6 mésicu.
b) Cestovné - cesta 1x z CR do zahranici.

» Iprosttredkovdani pracovniho pohovoru se zahrani¢nim zaméstnavatelem.

> Pfimou podporu v pribéhu ,Stdze v zahrani&i* (feseni nenaddlych situaci).

CO UCHAZEC ZiSKA?

» Zahrani&ni zkusenost a navyseni své dosavadni kvalifikace.

» Jazykovou vybavenost.

> Vy3§§i mzdové ohodnoceni.
(Priklad: minimaini mésicni mzda v Némecku k 1. 1. 2018 je cca 40 000k, oproti minimalni mzdé
v CR, kterd Cini 12 200kc).

> Lepsi uplatnéni na ceském trhu po absolvovdni stdze v zahranici.

> Pracovni kontakty.

CO PROTO UDELAT?

» Kontaktovat koordindtorku stdzi v zahranici, kde se dozvite vice informaci.

Koordinatorka stazi v zahranici
Ing. Zuzana Prchalova
Tel.: 950 132 456
Mob.: 770 130 188
E-mail: zuzana.prchalova@uradprace.cz
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CO SE ROZUMI STAZi V ZAHRANICi?

> Pracovni pobyt v zahrani&i (zemé EU, EHP, Svycarsko), min. 3 mésice dlouhy.
» Pracovnéprdvni pomér uzavieny mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem.

CO UCHAZECUM NABIZIME?

> Individudini poradenstvi — nabidky pracovnich mist, prdva a povinnosti pfi prdci
v zahranici.

> Intenzivni jazykovy kurz (nutnd zdkladni znalost pozadovaného jazyka).

> Finanéni piispévky na:
c) Ubytovdni — max. 300EUR/mési¢né po dobu 6 mésicl.
d) Cestovné - cesta 1x z CR do zahrani&i.

» Zprostredkovdni pracovniho pohovoru se zahraniénim zaméstnavatelem.

» Prfimou podporu v pribéhu ,Stdze v zahraniéi* (feseni nenaddlych situaci).

CO UCHAZEC ZiSKA?

» Zahrani&ni zkusenost a navyseni své dosavadni kvalifikace.

» Jazykovou vybavenost.

> Vyssi mzdové ohodnoceni.
(Piklad: minimdini mésicni mzda v Némecku k 1. 1. 2018 Cini 40 098kE, oproti minimdini mzdé
v CR, kterd Cini 12 200kc).

> Lepsi uplatnéni na ceském trhu po absolvovdni stdze v zahranici.

> Pracovni kontakty.

CO PROTO UDELAT?

» Kontaktovat koordindtorku stdzi v zahranici, kde se dozvite vice informaci.

Koordinatorka stazi v zahranici
Ing. Zuzana Prchalova
Tel.: 950 132 456
Mob.: 770 130 188
E-mail: zuzana.prchalova@uradprace.cz
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