
Mgr. Libor Bartůněk 

ředitel Odboru zaměstnanosti 

 

Pracovní zkušenosti: 

 Období    06/2015 - dosud 

 Zaměstnavatel   Úřad práce ČR, Krajská pobočka v Příbrami 

 Pracovní pozice  ředitel odboru zaměstnanosti KrP Příbram 

 Období    04/2011 – 05/2015 

 Zaměstnavatel   Úřad práce ČR, Krajská pobočka v Příbrami 

 Pracovní pozice  vedoucí oddělení zaměstnanosti 

 Období    06/2001 – 03/2011 

 Zaměstnavatel   Úřad práce ČR, Krajská pobočka v Příbrami 

 Pracovní pozice  vedoucí oddělení trhu práce 
 

 Období    04/1994- 06/2001 

 Zaměstnavatel   Úřad práce v Příbrami 

 Pracovní pozice  vedoucí oddělení analýz a prognóz 

 Období    01/1993 - 03/1994 

 Zaměstnavatel   Úřad práce v Příbrami 

 Pracovní pozice  odborný pracovník analýzy trhu práce 

 Období    04/1991 – 12/1992 

 Zaměstnavatel   Úřad práce v Příbrami 

 Pracovní pozice  vedoucí odborný referent – oddělení marketingu trhu práce 

 Období    07/1988 – 03/1991 

 Zaměstnavatel   ČSUP Uranové doly k. p. Příbram 

 Pracovní pozice  technik ve vyšších službách 

 Období   08/1986 - 06/1988 

 Zaměstnavatel  ČSUP Uranový průzkum k. p. Liberec 

 Pracovní pozice  operátor radiometrického průzkumu 

 
 

Vzdělání:  

 Období   1981 -1986 
Univerzita Karlova v Praze, Přírodovědecká fakulta, obor 
Inženýrská geologie, hydrologie a užitá geofyzika 

 

 


