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Zaméstnavatelé zaméstndvajici v pracovnim poméru vice neZ 50 %
Tel.- 950 180 111 osob se zdravotnim postiZenim z celkového poctu zaméstnanci na
chranénych pracovnich mistech budou moci za 1. kalenddrni ctvrtleti 2015
poZddat o poskytnuti prispévku na podporu zaméstndvdni osob se
zdravotnim postizenim i na osoby zdravotné znevyhodnéné. Nové podminky
pro poskytovdni tohoto prispévku upravuje od 1. 1. 2015 novela zdkona o
zaméstnanosti. Urad prdace CR zaméstnavatele informuje o této zméné mimo
jiné prostrednictvim letdku, ktery je k dispozici na kontaktnich pracovistich
krajskych poboéek Uradu price CR a na www.uradprace.cz, v sekci
Informacni letaky — praktické rady.

Osobou zdravotné znevyhodnénou je osoba, ktera mize pracovat, ale
zaroven pottrebuje vhodné upravit pracovni prostfedi, pracovni dobu a dalsi
pracovni podminky s ohledem na jeji dlouhodobé, minimalné jeden rok trvajici,
nepfiznivy zdravotni stav. O uznani osobou zdravotné znevyhodnénou
rozhoduji okresni spravy socidlniho zabezpeceni, Méstska sprava socialniho
zabezpeceni Brno nebo Prazskd sprdva socidlniho zabezpecdeni (podrobnosti
zde - http://www.cssz.cz/cz/0zz/).

Na zékladé vyse zminéné nové pravni Upravy spadaji osoby zdravotné
znevyhodnéné do kategorie osob se zdravotnim postizenim. ,V praxi to
znamend, Ze jim bude Ufad prdce CR vénovat zvysenou péci, a to jak pfi
zprostfedkovdni zaméstndni, tak i v ramci uplatriovdni opatfeni a ndstrojti
aktivni politiky zaméstnanosti,” vysvétluje Katefina Sadilkova, povérena
fizenim Ufadu prace CR.

Pokud zaméstnavatel pfijme do pracovniho poméru osobu zdravotné
znevyhodnénou, mGze UP CR poskytnout na takového zaméstnance nésledujici
prispévky:

Prispévek na zfizeni chranéného pracovniho mista pro osobu se
zdravotnim postiZzenim - tento pfispévek je uren na pofizeni potifebného
vybaveni zfizovaného pracovniho mista. Podminkou je, Ze pracovni misto musi
byt obsazeno minimdlné tfi roky. Prispévek, jde-li o osobu zdravotné
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Utad prace CR znevyhodnénou nebo o osobu invalidni ve stupni | nebo Il, miZe byt
poskytovan maximalné ve vysi 8nasobku (201432 K¢) a v pripadé osoby s
tézsim zdravotnim postizenim, tj. osoby invalidni ve stupni lll, maximalné ve
vysi 12nasobku (302 148 K¢) prliimérné mzdy v narodnim hospodarstvi za 1. aZ
Dobrovského 25 3. Ctvrtleti pfedchoziho kalendafniho roku. Jestlize zaméstnavatel zfizuje 10 a

170 00 Praha 7 vice chranénych pracovnich mist, pak muze maximalni vySe pfispévku na
ztizeni jednoho chranéného pracovniho mista Cinit 10ndsobek (251 790 K¢) a
v pfipadé pracovniho mista zfizeného pro osobu stézsim zdravotnim
postiZzenim 14ndasobek (352 506 K¢) uvedené primérné mzdy.

Pfispévek na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim
na chranéném pracovnim misté - jestlize zaméstnavatel zaméstnava vice nei
50 % osob se zdravotnim postizenim z celkového poctu zaméstnanci, a
zaroven spliuje podminku, Ze tito zaméstnanci pracuji na chranénych
pracovnich mistech, miZe si poZadat o refundaci 75 % skutec¢né vynaloZenych
nakladd na jejich mzdy nebo platy, véetné pojistného na socialni zabezpeceni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na verejné zdravotni
pojisténi. Maximalné vySe pfispévku na zaméstnance, ktery je osobou
zdravotné znevyhodnénou, €ini 5 000 K¢ mésicné. Na zaméstnance, ktery je
uznan invalidnim ve stupni | aZ lll, Ize ptispévek poskytovat maximalné ve vysi 8
000 KE mésicné. Po roce mize zaméstnavatel uplatnit narok na zvyseni
pfispévku, nejvyse vSak o 1 000 KE meésicné, jde-li o osobu zdravotné
znevyhodnénou, nebo o 2 000 K¢ mésicné, jde-li o osobu invalidni ve stupni |
az lll.
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Zaméstnance, ktery je osobou zdravotné znevyhodnénou, muizie
zaméstnavatel zapocitat pro ucely plnéni povinného podilu zaméstnavani
0sob se zdravotnim postizenim.

Novela ddle rusi omezeni, které neumoZfovalo agenturam prace
docasné pridélovat kvykonu prace k uZivateli zaméstnance se zdravotnim
postizenim. Agentura prace vSak nebude moci za Ctvrtleti, ve kterém tento
zaméstnanec pracoval u uZivatele, na néj cerpat prispévek na podporu
zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim, ani jeho zvySeni. Pfispévek na
CasteCnou Uhradu provoznich naklad(l chranéného pracovniho mista nebude
mozZné poskytnout agenture prace na pracovni misto zfizené nebo vymezené
pro zaméstnance, ktery je doc¢asné pridélen k vykonu préce k uzivateli.

Zameéstnance docasné pridélené k vykonu prace u uZivatele si agentura
prace nebude moci zapocitat do celkového poctu zaméstnancl pro ucely
plnéni povinného podilu, ani pro ucely poskytovani nahradniho plnéni.
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Utad prace CR Zmény se tykaji i plnéni povinného podilu. Povinny podil
zaméstndvani osob se zdravotnim postizenim budou moci zaméstnavatelé plnit
odebiranim vyrobkl nebo sluzeb od zaméstnavatelll zaméstnavajicich vice nez
50 % zaméstnancll na zfizenych nebo vymezenych chranénych pracovnich
Dobrovského 25 mistech, ktefi jsou osobami se zdravotnim postizenim. Zaméstnavatelé budou

170 00 Praha 7 muset pisemné ohlasit krajské poboéce Ufadu prace CR identifika¢ni Udaje
zaméstnavatele, od kterého vyrobky nebo sluzby odebrali, nebo kterému zadali
zakazky, cenu odebranych vyrobkd, sluzeb nebo zadanych zakazek bez DPH,
datum odebrani vyrobkd, sluzeb nebo zadani zakazek a cislo dokladu, na jehoz
zakladé obchod probéhl.

Osoby se zdravotnim postizenim, které jsou osobami samostatné
vydélecné cinnymi a nezaméstnavaji Zadné zaméstnance, nemaji v souvislosti
s poskytovanim tzv. ndhradniho plnéni povinnost vymezit nebo zfidit pro sebe
chranéné pracovni misto.
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Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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