Urad prace Ceské republiky vyhlaguje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista
v souladu s § 178 odst. 1 z. ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich

predpisu

Socialni pracovnik/pracovnice

Pracovisté:
Urad prace Ceské republiky - Krajska pobocka ve Zliné
Kontaktni pracovisté Vsetin

Hlavni napln €innosti:

- Provadéni cileného socialniho Setfeni u osob nachazejicich se v nepfiznivé socialni situaci,
analyz této situace a poskytovani navazujiciho socialniho poradenstvi k jejimu FeSeni.

- Vedeni evidenci zadosti o davky v informaénim systému, zpracovani udaja potfebnych pro
rozhodovani o davce do informacniho systému, ktery je soucasti Jednotného informacniho
systému prace a socialnich véci.

- Vedeni spisu klienta.

- Zpracovani vyplaty davek.

- Priprava podkladl k socialnimu Setfeni za ucelem ovéfovani skute¢nosti rozhodnych pro
narok na nepojistné socialni davky, kontrola vyuzivani poskytnutych socialnich davek.

- Provadéni socialniho Setfeni v misté bydlisté klienta.

- Spoluprace se spravnimi ufady, organy uzemnich samospravnych celkl, organy socialniho
zabezpecCeni, organy statni zdravotni spravy, zaméstnavateli, organy €innymi v trestnim
fizeni a dalSimi subjekty.

- Poskytovani zakladniho socialniho poradenstvi o moznostech feSeni nepfiznivé socialni
situace nebo jejiho pfedchazeni.

Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:

- Ukoné&ené VS vzdélani v bakalafském studijnim programu se zamé&fenim na socialni
praci, socialni pedagogiku, socialni politiku, socialni péci, socialni patologii, pravo,
specialni pedagogiku.

- Odborna zpusobilost podle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

- Praxe v oblasti statni spravy vyhodou.

- Vyborna uzivatelska znalost prace s PC (MS Office — Word, Excel).

- Komunikacni dovednosti - schopnost jednat s klienty v problémovych situacich,
odolnost vUci stresu, prace v terénu.

- Samostatnost, peclivost, dislednost.

- Svépravnost, bezuhonnost, zdravotni zpUsobilost.

- Ridiésky priikaz sk. B — aktivni fidi¢/ka — vyhodou.

Pracovni podminky:
- Platové zafazeni v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, platova tfida 11.
- Pruzna pracovni doba - plny uvazek.
- Predpokladany nastup — éerven 2024.
- Pracovni pomér na dobu urcitou po dobu ¢erpani matefské a rodicovské dovolené.

Zameéstnanecké vyhody:
- 5tydnd dovolené
- 5dni indispozi¢niho volna (sick days)
- 1den volna na vyfizeni osobnich zaleZitosti
- stravenkovy pausal v hodnoté 65,- K&
- pfispévky z fondu kulturnich a socialnich potfeb
- odmeény k Zivotnim a pracovnim vyro¢im

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaslete, prosim, elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 6. kvétna 2024 na e-mailovou adresu:
Zzaneta.sramkova@uradprace.cz.

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentli je povazovano za nesplnéni pozadavku.
Nesplnéni pozadavki muze byt diivodem k vyrazeni z ucasti na vybérovém fizeni.
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