Urad prace Ceské republiky vyhlaguje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista
v souladu s § 178 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich

predpisu
Specialista davek PnP a davek OZP
ID 11108183

Pracoviste: ) }

Urad prace Ceské republiky - Krajska poboc¢ka Uradu prace CR pro hl. m. Prahu
Kontaktni pracovisté v Praze 5, Oddéleni PnP a davek OZP, Plzenska 314/115, 150 00
Praha 5.

Hlavni napln €innosti:

— Zajistujete agendu davek prispévku na péci a davek pro osoby se zdravotnim
postizenim a plnite ukoly a povinnosti vyplyvajici ze zdkona 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisli, a zakona &. 329/2011 Sb., o
poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim, ve znéni pozdéjSich predpis(.

— Cinite Ukony organu prvniho stupné ve spravnim fizeni jako Ufedni osoba opravnéna
k témto Uukonim na zakladé vnitinich Fidicich akth & povéfeni. Vyfizujete véci ve
spravnim Fizeni, v€etné dil€ich €asti spravniho fizeni podle béznych postupl (napf.
opatfovani podkladl pro vydani rozhodnuti, jejich ovéfovani a doSetfovani, kontrola a
oprava ziejmych nespravnosti v rozhodnuti, vyjadfeni, osvédceni nebo sdéleni,
sepisovani protokolu o ustnim jednani a ustnim podani, jakoz i o jinych ukonech ve
styku s Ucastniky spravniho fizeni, vyfizovani stiznosti a oprav). Posuzujete podklady
pro spravni fizeni a provadite dikazy potfebné ke zjisténi stavu véci.

— Vykonavate Ccinnosti vyzadujicich individualni pfistup k jednotlivym pfipadim,
popfipadé rozhodovani pfi volbé z vice variantnich feSeni, spocivajici v soustavném
pfimém osobnim styku s ob€any v krizovych socialnich situacich, pfi nichz dochazi k
ohroZeni Zivota, zdravi, zakladnich Zivotnich potfeb (vyzivy, oSaceni, ubytovani),
popfipadé vyvoje nezletilych déti a ob&any v mimoradné tizivé nebo neolekavané
socialni situaci narokujic nepojistné socialni davky.

— Provadite mistni Setfeni v domacnostech osob Zzadajich o davky (v pfirozeném
prostiedi klient(l) pro posouzeni naroku na pfispévek na zvlastni pomucku.

— Zaijistujete agendu koordinace systému socialniho zabezpeceni osob (ob&anl EU)
pohybujicich se v ramci Evropské unie.

— Zpracovavate a kontrolujete opravnénost vyplaty a podminky pro pokra¢ovani vyplaty
davek.

— Vydavate prukazy osobam se zdravotnim postizenim.

— Ostatnim subjektim poskytujete relevantni Udaje v rozsahu a za podminek
stanovenych pfislusnymi pravnimi pfedpisy.

— Spolupracujete se spravnimi ufady, Uzemnimi samospravnymi celky, organy
socialniho zabezpecCeni, organy pomoci v hmotné nouzi, organy statni zdravotni
spravy, zaméstnavateli, zdravotnickymi zafizenimi, zafizenimi socialnich sluzeb,
cirkvemi, ob&anskymi sdruzenimi a dal8imi subjekty podle zvlaStnich pravnich
predpisu.

— DalSi uUkoly vramci Vaseho sluzebniho zafazeni plnite dle pokynd pfimych
nadrfizenych.

— Ve sveé ¢innosti se fidite organizacnim a pracovnim fadem sluZebniho ufadu, obecné
zavaznymi pravnimi predpisy, vnitinimi fidicimi akty a sluzebnimi pfedpisy, plnite
dalSi obecné ukoly z nich vyplyvajici a fadné hospodarite se svéfenymi prostredky.

- ZucCastiujete se Skoleni o bezpec€nosti prace a pozarni ochrané organizovanych
sluzebnim ufadem.

Kvalifikacni a dalSi pozadavky:
- ukonc¢ené SS vzdélani s maturitni zkouskou
- dobra uzivatelska znalost prace na PC (MS Office - Word, Excel)



vyborné komunikaéni schopnosti, profesionalni vystupovani, psychicka odolnost
odpovédnost, peclivost, samostatnost, flexibilita, bezidhonnost
praxe v oblasti statni spravy vyhodou

Pracovni podminky:

platové zafazeni v 9. platové tridé v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy,

po zkusebni dob& moznost pfiznani osobniho pfiplatku

pruzna pracovni doba — plny tvazek

predpokladany nastup 15. éervna 2024

pracovni pomér na dobu urcitou (po dobu trvani matefské a rodiCovské dovolené) se
zkuSebni dobou 6 mésicl (ur€ena v souladu s § 178 odst. 3 zakona o statni sluzbé,
v platném znéni).

Zaméstnanecké vyhody:

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete, prosim, elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 10. kvétna 2024 vcetné, na e-mailovou

5 tydna dovolené

5 dni indispozi¢niho volna (sick days)

1 den volna na vyfizeni osobnich zaleZitosti

pfispévek na stravovani a stravovaci sluzby

pfispévek na produkty spofeni na stafi

odmény k zivotnim a pracovnim vyro€im

pfispévek na produkty spofeni na stafi v ¢astce 270 K&

adresu marie.netusilova@uradprace.cz

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentli je povazovano za nesplnéni
pozadavkl. Nesplnéni pozadavkii muize byt divodem k vyrazeni z ucasti na

vybérovém fizeni.
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