OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENI
na sluzebni misto
vrchni referent/rada — koordinator
v Oddéleni projekti EU Odboru zaméstnanosti a EU
Krajské poboéky Ufadu prace Ceské republiky v Ostravé

C.j.: UPCR-2024/37700-78099808
V Ostravé dne 21. bfezna 2024

1. Udaje o sluzebnim misté

Generalni feditel Uradu prace Ceské republiky, jako sluZzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1
pism. f) zakona ¢&. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisl (dale jen ,zakon
o statni sluzbé®), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto vrchni referent/rada — koordinator
v Oddéleni projektii EU Odboru zaméstnanosti a EU Krajské poboéky Uradu prace Ceské

republiky v Ostravé, se sluzebnim plsobistém v Ostrave, ID 11005173.
Registracni Cislo: CZ.03.01.01/00/22_023/0001307

Nazev projektu: Sance na praci v Moravskoslezském kraji

Na sluZzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby:
17 Zaméstnanost

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

e realizace nastroju a opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti

e provadéni dil€ich analyz, sledovani a vyhodnocovani finanénich ukazatell projektu
monitoring realizace projektu, pfiprava potfebnych dokumentd a vystupul, podkladd pro
zpravu o realizaci a Zadost o platbu

e kontrola realizace doprovodnych opatfeni, vyplaceni pfispévkl ucastnikim projektu

e kontrola a odpovédnost za vécnou i finanéni spravnost predlozenych vyuctovani prispévki
dle sjednanych dohod

e zodpovédnost za v€asné a spravné zadané udaje do registru smluv
administrace rekvalifikaci, pfiprava dohod o rekvalifikaci, kontrola vystupt

e vefejnospravni kontroly

2. Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udaju o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 10. platové tridy.
2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 23 390 Ké do 34 370 K¢.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni
pozdéjSich predpisl (dale jen ,nafizeni viady €. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 1 719 Ké do 5 156 K€, z nichz nizsi Castka Cini 5 % a vysSi 15 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé stanovené pro sluzebni misto, odpovida primérné vysi



osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych vysledku ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich ufadech
v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevsSim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do &astky
odpovidaijici 50 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno
sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné
uznavanych odbornikd do ¢astky odpovidajici 100 %.

2.3 Zvlastni priplatek

Statnimu zameéstnanci prislusi zvlastni priplatek 1 200 KC za podminek stanovenych sluzebnim
predpisem Ufadu prace Ceské republiky.

2.4 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal spinéni naléhavych sluzebnich ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance,
Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostiedné nebo vyznamné podilel
na splnéni prfedem stanoveného mimofadné naroéného sluzebniho uUkolu, jez je z hlediska
pusobnosti sluzebniho ufadu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu uréitou
do 31. fijna 2026.

Predpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. kvéten 2024.
Délka stanovené tydenni sluZzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

4. Podani zadosti

Posuzovany budou zadosti! o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo

Zadosti o zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,Zadost”) podané ve lhiuté do 4. dubna 2024,

tj. v této Ihaté

e dorucené sluzebnimu organu prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Ufad prace CR, Krajska pobocka v Ostravé, Zahradni 368/12, 701 60
Ostrava-Moravska Ostrava,

e podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho Ufadu podatelna.ot@uradprace.cz, nebo

e podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky ID twrzpnd.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt

oznacena slovy: ,,Neotevirat”“ a slovy ,,Vybérové fizeni ¢€.j. UPCR-2024/37700-78099808*.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndmeni.


https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx
mailto:podatelna.ot@uradprace.cz

Vybérového fizeni na vy$e uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé maze
zucastnit zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky?, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
ob¢anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru® [§ 25
odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zadkona o statni sluzbé],
c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzbé&]?,
d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzbé]®,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e€) zakona
o statni sluzbé], tj. minimalné vyssi odborné vzdélani nebo bakalarsky studijni program ¢,

f)  ma potifebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzbé]’.

K zadosti dale zadatel prilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®.

v v s

Se zZadateli, jejichz Zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

Ing. Petr Prokop v.r.
Feditel Krajské pobocky Ufadu prace CR v Ostravé
na zakladé prenesené pusobnosti
dle Sluzebniho predpisu &. 1/2020 UP CR
ve znéni pozdéjSich dodatk

2 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. pritkazem totoZnosti nebo
osvédcenim o stdtnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluZbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o
stdtnim obcanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplnit prislusnou kolonku); uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé
povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

3 Zadatel, ktery nenf stdtnim obCanem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny ¢len Asociace jazykovych zkusebnich
instituci v Evropé uskutecriuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ceského jazyka jako ciziho jazyka, prokdzat znalost ceského jazyka; to
neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 skolnich rokii zdkladni, sti'edni nebo vysokou Skolu, na kterych byl vyucovacim jazykem Cesky
Jjazyk. Spinéni tohoto predpokladu se doklddad prislusnou listinou.

4+  Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o stdtni sluzbé dokldadd pisemnym cestnym prohldsenim. Toto prohldsent
Jje soucdsti formuldre Zddosti.

5 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstriku tresti, ktery nesmi

byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne tidaje nutné k obstardni vypisu z evidence Rejstiiku trestil, neni jiZ povinen vypis z
evidence Rejstiiku trestii doloZit, nebot’ si ho sluZebni orgdn vyZddd na zdkladé poskytnutych tdajii primo od Rejstiiku trestii. Rozsah tdajii
nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstiiku trestil je uveden ve formuldri Zddosti.
Neni-li adatel stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen doloZit bezithonnost obdobnym dokladem o bezithonnosti. Podle § 26 odst. 1
zdkona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstriku tresti, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice, osvédcujici bezithonnost,
vydany stdtem, jehoZ je Zadatel stdtnim obcanem, jakoZ i stdty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu delsi neZ 6
mésicii (ddle jen ,domovsky stdt”), a doloZeny urednim prekladem do eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stdt nevyddvd, doloZi se
bezithonnost pisemnym Cestnym prohldsenim.

6 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem nebo uredné
ovérenou kopif dokladu o dosaZeném vzdéldni (vyucéniho listu / maturitniho vysvédceni / vysokoskolského diplomu). Pri poddni Zddosti Ize
podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosazeném vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni o
dosazeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim
pohovoru.

7 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym Cestnym prohldsenim, které je zahrnuto ve formuldri
Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluzebni orgdn oveéri splnéni tohoto predpokladu
zajisténim vstupni lékar'ské prohlidky podle zdkona o specifickych lékar'skych sluZbdch.

8V Zivotopisu Zadatel uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ se vybérové rizeni
tykd. NedoloZent Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.
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Pouceni sluzebniho organu
Pouéeni o doruéovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V priibéhu vybérového fizeni se dorucuje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu
pro dorucovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud zadatel v Zadosti elektronickou
adresu pro doru¢ovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho Zadost vyfazena.

Dokument doru€ovany Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doru¢en patym dnem ode dne,
kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno dokument dorucit,
protoZe se datova zprava vrati jako nedorucitelna, ucini se neprodlené dalSi pokus o doruceni; bude-li i dalSi
pokus o doru¢eni netspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplsobem. V takovém pfFipadé pak bude
platit, Ze dokument bude doru¢en patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé doru€ovani do datové schranky plati, ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ihité 5 dnd ode dne, kdy byla
pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni
sluzbé:

Provedeni pohovoru v nahradnim terminu je vylouéeno.



