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Urad prace CR

Utad préace CR Praha, 8. 11. 2016

Generalni feditelstvi . o
Nezamestnanost v Fijnu—5 %

Dobrovského 25

170 00 Praha 7 K 31. 10. 2016 evidoval Urad préce CR celkem 366 244 uchazedii o
zaméstndni. To je o 12 014 méné neZ v zadfi, o 64 188 méné nez v fijnu 2015 a

nejméné od prosince 2008, kdy jich bylo 352 250. Z celkového poctu lidi bez

Tel.: 950 180111 prdce bylo 345 881 dosaZitelnych uchazeéi. Podil nezaméstnanych osob klesl
na 5 % (zari 2016 - 5,2 %, Fijen 2015 — 5,9 %). Mezirocné se o 31 739 zvysil

pocet volnych pracovnich mist. Zaméstnavatelé jich nabizeli prostfednictvim

UP CR 139 063, co? je nejvyssi fijnovd hodnota od roku 2007. Tehdy jich bylo

143 467. V mezindrodnim srovndni byla podle EUROSTATU mira

nezaméstnanosti v CR za zdfi vrdmci sezénné neocisténych dat 3,9 %.

Aktudlni vysledky dnes zverejnil Urad prdce CR.

Podil nezaméstnanych osob v CR k 31. 10. 2016 5%
Pocet uchazecli o zaméstnani 366 244
Pocet dosazitelnych uchazecli o zaméstnani 345 881
Mira nezam. podle EUROSTAT (zafi 2016) 3,9%
Pocet volnych pracovnich mist 139 063

V uplynulém meésici pokracovalo oziveni pracovniho trhu,
charakteristické stalou masivni poptavkou zaméstnavateli po novych
zaméstnancich. Pokracovaly sezéonni prace a velmi pozitivné se projevuje dalsi
prohloubeni proaktivni komunikace UP CR se zaméstnavateli, cileného piistupu
k uchazec¢m o zaméstndni a v neposledni fadé pak i podpora statu v ramci
aktivni politiky zaméstnanosti (APZ). UP CR se dafi sniZzovat podil dlouhodobé
nezaméstnanych uchazecli. V mezirocnim srovnani je letosni fijnova hodnota
prace déle nez rok, 45,9 % z celkového poctu nezaméstnanych a o rok pozdéji
45,2 %, letos jejich podil klesl na 40,9 %.

»,V tomto ohledu se pozitivné projevuje i vyssi informovanost
zaméstnavatelli o moZnych ndstrojich APZ, které jim nasi zaméstnanci v
rdmci monitoringu predstavuji. Vysledkem uspésné snahy zaplinit pozice, jez
zaméstnavatelé prostiednictvim UP CR nabizeji, je mimo jiné pokles poctu
klienti v evidenci uradu,” shrnuje generdlni teditelka UP CR Katefina
Sadilkovda a dodava: ,V nadchdzejicich mésicich bude registrovand
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Utad préace CR nezaméstnanost, v souvislosti s postupnym ukonéovdnim sezdnnich praci,
Generilni feditelstvi pravdépodobné stagnovat, pripadné mirné vzroste.“

Rychnov nad KnéZnou (1,8 %), Praha-vychod (1,9 %), JindfichGv Hradec a

Dobrovského 25 Benedov (shodné 2,6 %), Ji¢in (2,7 %), Mlada Boleslav a Pelhfimov (shodné 2,8

170 00 Praha 7 %). Podil nezaméstnanych osob stejny nebo vyssi nez republikovy priamér

hlasi 33 regionl. Nejvyssi byl v okresech Karvind a Most (shodné 10,4 %),

Ostrava - mésto (9,1 %), Usti nad Labem (8,9 %), Chomutov a Bruntal (shodné
8,5 %), Décin (7,5 %), Znojmo, Sokolov a Hodonin (shodné 7 %).

Mezimésiéni pokles nezaméstnanosti zaznamenalo v Fijnu 74 regiond.
Nejvétsi hlasi okres Praha-zapad (o 8,2 %), Rychnov nad KnéZnou (o 7,2 %), Usti
nad Orlici (0 6,9 %), Klatovy (o 6,8 %), Plzen-jih (o 6,7 %), Benesov a Havlickdv
Brod (shodné o 5,9 %). Naopak narlst nezaméstnanosti vykazaly tfi okresy -
Jesenik (0 2,7 %), JindfichQv Hradec (o 0,4 %) a Pisek (0 0,3 %).

Kromé rostouci ekonomiky se na vyvoji na trhu price pozitivné
podepisuje také u? zminénd intenzivni proaktivni komunikace UP CR se
zaméstnavateli. V rdmci monitoringu trhu prace kontaktuji jeho zaméstnanci
zaméstnavatele v regionu, vyhledavaji volné pracovni pozice pro uchazece o
zaméstnani a poskytuji jim informace o jednotlivych nastrojich a opatienich
APZ.

Tel.: 950 180 111

»Hlavnim plusem monitorovaci ¢innosti UP CR je, Ze se veskeré udaje
dostanou pFimo na stiil jednotlivym zaméstnavateliim. Dozvi se, co konkrétné
v jejich pripadé mohou vyuZit. Zejména jde o informace, které obvykle nemaji
éas sledovat. Na zdkladé osobniho jedndni miize Urad prdce CR pfipravit
nabidku sluZzeb zaméstnavateli skutecné na miru,” upresiuje feditel Odboru
zaméstnanosti Generélniho Feditelstvi UP CR Jan Karmazin.

Vysledkem spoluprace Uradu prace CR se zaméstnavateli je mimo jiné
stale vysoky pocet volnych pracovnich mist v databazi UP CR. V uplynulém
mésici jich urad evidoval celkem 139 063, coZ je 0 1 930 méné nez v zafi, ale o
31 739 vice nei pred rokem. Nejvice volnych pozic chtéji obsadit
zaméstnavatelé vPraze (21 122), ve StfedoCeském (17 668),
v Moravskoslezském (12 450), Jihomoravském (12 023) a Plzeriském (11 709)
kraji. Na jedno volné pracovni misto pripada v soucasné dobé 2,6 uchazece. Z
toho nejvice v okresech Karvina (13,7), Usti nad Labem (10,4), Jesenik (10,3),
Chomutov (9,4), Sokolov (7,6), Hodonin (7,5), Znojmo (6,3) a Bruntal (6). Z
celkového poctu nahlasenych volnych pracovnich mist jich nabizeli
zaméstnavatelé ke konci fijna 41389 absolventim a mladistvyym a 12 365
osobam se zdravotnim postizenim (OZP).
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Utad préace CR Zaméstnavatelé méli v Fijnu nejvétsi zajem o pomocné pracovniky ve
Generilni feditelstvi vyrobé, fidice nakladnich automobil(, tahacl a specialnich vozidel, délniky
v oblasti vystavby budov, montdini délniky, kuchare (kromé S$éfkucharu),
pracovniky v oblasti ochrany a ostrahy, svérece, rezace plamenem a pajece,
Dobrovského 25 uklizece, obsluhu vysokozdviznych vozik( a skladniky nebo nastrojafe. Tradiéné
17000 Praha 7 velkd poptavka je po technickych profesich napfi¢ vSemi obory. Pravé v této
oblasti se zaméstnavatelé nejcastéji potykaji s problémem najit kvalifikované
zaméstnance. Ufad prace CR proto klade velky diiraz na prohloubeni
poradenstvi a individualniho pfFistupu nejen ve vztahu kuchazedim a
zdjemclm o zaméstnani, ale i k jednotlivym zaméstnavatelim. Za zminku stoji
diraz na organizaci vybérovych fizeni ¢i pfedvybérli vhodnych uchazecl o
zaméstnani, které UP CR zajistuje pro zaméstnavatele na zakladé jejich
konkrétnich pozadavkl. V této souvislosti je tfeba poukazat také na fakt, Ze
uchazeti o zaméstnani z evidence Ufadu prace CR nejsou pro zaméstnavatele
jedinym zdrojem pracovni sily na trhu prace. O tom, kterého zaméstnavatele
si zaméstnanec nakonec zvoli, rozhoduje fada aspektl, napt. vyse mzdy,
benefity nebo tfeba dobfe nastavena firemni kultura zaméstnavatele.

»Pravé spolecensky odpovédné chovdni zaméstnavatele je jeho
velkou konkurencni vyhodou. Naprosto stéZejni je pak integrace nového
zaméstnance, do které spadd zejména proces zaskoleni a celkové adaptace, a
v neposledni fadé i dodrZeni predem dohodnutych podminek zaméstnani,”
upozornuje Katerina Sadilkova.

Béhem fijna se do evidence UP CR nové prihlasilo 43 275 lidi. Ve
srovnani s minulym mésicem byl jejich pocet nizsi o 11 051 osob, mezirocné
pak méné o 2 452 uchazecl. Z evidence naopak odeslo celkem 55 289 klientt
(ukoncend evidence, vyrazeni uchazeci). To je 0 9 253 méné nez v zifiao 1
898 méné neZ v fijnu 2015. Novou praci ziskalo 35 728 lidi - 0 6 391 méné neZ
v pfedchozim mésici a o 1 809 méné nez pred rokem. Celkem 7 755 z nich ji
naslo diky pfimé aktivité Uradu prace CR.

V evidenci byli nejcastéji klienti s nizkou kvalifikaci, se zdkladnim,
nedokonéenym a stfednim odbornym vzdélanim, s vyuénim listem ¢i stfednim
vzdélanim s maturitou. Primérny vék nezaméstnanych c¢inil v fijnu 41,6 roku.
Mezi evidovanymi bylo 119 533 lidi nad 50 let a na celkové nezaméstnanosti se
podileli 32,6 %. Jak uz bylo feceno, z celkového poctu lidi bez prace bylo téch,
ktefi jsou nezaméstnani déle nez 12 mésicti, 40,9 % - celkem 149 924 osob.
Priimérna délka nezaméstnanosti ¢ini 730 dni.
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Utad préace CR V uplynulém mésici bylo bez prace 193 954 Zen (53 % z celkového

Generilni feditelstvi poc¢tu nezaméstnanych) a 53 673 OZP (14,7 % z celkového poctu
nezaméstnanych).

Z profesniho hlediska bylo v evidenci nejvice pomocnych pracovnik

Dobrovského 25 ve vyrobé, prodavaél, vieobecnych administrativnich pracovnikd, uklizeéd,

170 00 Praha 7 pracovnikd v oblasti ostrahy, fidicG osobnich a malych dodavkovych

automobil(l, taxikarl, zednik(, kamnard, dlazdi¢t a montérQ nebo pracovniki
v gastronomii a manipulacnich délnika.

Na konci Fijna 2016 bylo bez prace 19 845 absolventl $kol vsech
stupiti vzdélani a mladistvych. Celkovy pocet mladych lidi bez prace klesl
mezimésicné o 1 209 a mezirocné pak o 5 393 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli 5,4 % (zafri 2016 — 5,6 %, fijen 2015 — 5,9 %).

V uplynulém meésici opadla hlavni vina pfichodu absolventli do
evidence UP CR. Mezimési¢né jich bylo o 1 318 méné. UP CR evidoval k 31. 10.
2016 celkem 16 196 byvalych studentd (fijen 2013 — 37 503, fijen 2014 — 27
930, fijen 2015 - 21 597). V evidenci se objevuji nejcastéji absolventi
stfednich kol a ucilist, predevsim pak Skol zaméfenych na ekonomiku,
administrativu, podnikani, gastronomii (kuchaf, cisSnik), hotelnictvi, osobni a
provozni sluzby (kadernik). Naopak velké Sance na ziskani prace v co nejkratsi
dobé po ukonceni Skoly maji absolventi vysokych Skol, predevsim Iékarskych
fakult, a absolventi technickych, zejména strojirenskych a elektro obort.
Velka poptavka je také po absolventech femesinych oborl. Aby UP CR co
nejvice zjednodusil mladym lidem vstup na trh prace, pordda po celé republice
besedy pro zZaky stfednich, ale i vysokych skol, na kterych se Ucastnici dozvédi
fadu potrebnych a praktickych informaci zejména o situaci na trhu prace, kde a
jak si hledat praci. UP CR zaroveri organizuje burzy prace, prehlidky $kol ¢i
veletrhy femesel a vzdélani, na kterych jeho zastupci pomahaji zajemcim
zorientovat se na trhu prace a ve vzdélavaci nabidce Skol. Tak aby vybrany obor
zaka nejen bavil, ale aby vném co nejdfive po absolvovani studia nasel
uplatnéni.

,»Obrovskou vyhodou téchto akci je fakt, Ze lidé najdou na jednom
misté zdstupce zaméstnavatelli a celé Fady skol ¢&i vzdéldavacich instituci.
Mohou si prohlédnout prdce studenti ¢i se osobné informovat o tom, co
ktera profese obndsi a jaké mozZnosti studia skoly nabizeji. V neposledni fadé
se dozvi také informace o ndsledném uplatnéni na trhu prdce. Burzy tak
pomdhaji nejen budoucim stfedoskoldkiim, dlouhodobé nezaméstnanym, ale
vsem, ktefi se zajimaji o zménu profese ci si chtéji doplnit vzdélani,“
vyzdvihuje Katefina Sadilkova.
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Utad préace CR Vsem skupindm ohroZenym dlouhodobou nezaméstnanosti vénuje
Urad prace CR zvysenou péci. V tomto ohledu sklizi Uspéch predevsim
intenzivni  zprostfedkovatelskd prace UP CR, Uzkd spoluprice se
zaméstnavateli, realizace APZ, kde jde zejména o verejné prospésné prace
Dobrovského 25 (VPP) a spolecensky tGéelna pracovni mista (SUPM), a intenzivni prace s

170 00 Praha 7 uchazedi o zaméstnani v ramci poradenskych aktivit. V pripadé uplatnéni
uchazec¢l o zaméstndni na VPP neni duleZitd vysokd kvalifikace ¢i vyborny
zdravotni stav. Zaroven ale umozniuji dlouhodobé nezaméstnanému uchazedi,
aby si oZivil nebo ziskal pracovni navyky, a po jejich skonceni sndze nasel stalou
praci. Pokud jde o SUPM, ta nabizeji klientdim moZnost ziskani zaméstnani i ve
specializovanych oborech.

Ke konci Fijna podpofil UP CR v ramci nastroji APZ celkem 35 691
uchazecl a zdjemcl o zaméstnani. APZ pfispivd k zaméstnavani uchazecu
prakticky ve vSech odvétvich. Zaméstnanost také vyznamné podporuji projekty
financované z narodnich i evropskych penéz. Postupny Uspéch sklizi i nové
pilotovany pfispévek na dojizdéni, ktery UP CR poskytuje od dubna 2016. Do
konce Fijna o n& mohli zajemci 7adat v sedmi krajich. Od listopadu ho UP CR
poskytuje uchaze¢lim a zdjemciim o zaméstnani v celé CR. Nové mohou lidé
Zadat také o jednorazovy prispévek na prestéhovani se za praci ve vysi 50 000
KE.

Generalni reditelstvi

Tel.: 950 180 111

Od dubna do konce fijna 2016 podalo zadost o prispévek na podporu
regionalni mobility celkem 844 zajemcll, nejvice v Moravskoslezském (291),
Olomouckém (284) a Jihomoravském (108) kraji. Jen v fijnu jich U¥ad prace CR
pfijal 288. S 357 Zadateli uZ uzaviel dohodu o poskytnuti pfispévku. V jejich
ramci pfiznal mésicni ¢astku vétSinou ve vysi 1 500 K¢. Podporeni uchazedi
nejcastéji dojizdi do prace 10 — 25 km. Jsou mezi nimi lidé rGznych profesi,
napf. vyrobni délnici, administrativni pracovnici, ucitelé a specialisté v oblasti
vychovy a vzdélavani, ucetni, fidici nebo tfeba skladnici.

Tradiéni vlajkovou lodi v rdmci nastroji APZ, spole¢né se SUPM, jsou
verejné prospésné prace. Od ledna do konce fijna 2016 se podatilo Ufadu
prace CR vjejich rdmci umistit 18 319 lidi. VPP jsou uréeny pro docasné
pracovni uplatnéni uchaze¢G o zaméstnani, kterym UP CR vénuje pfi
zprostredkovani zaméstnani zvySenou pozornost. Jedna se o pozice v oblasti
méné kvalifikovanych a pomocnych praci. Ufad prace CR tato mista vytvafi ze
zakona jako kratkodobé pracovni pfilezitosti. Cilem tohoto nastroje APZ je
umoznit predevsim dlouhodobé nezaméstnanym uchazeclim a klientim se
zakladnim vzdélanim, aby si osvojili nebo oZivili pracovni navyky, a tim padem
zvysili své Sance na ziskani zaméstnani na volném trhu prace. Smyslem verejné
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Utad préace CR prospésnych praci je podpora dlouhodobé nezaméstnanych uchazecu.
Opakované muze Ufad prace CR podpofit stejného uchazeée o zaméstnani
pouze vyjimecné. V pfipadé, Ze se jednd o osobu se zdravotnim postizenim,
uchazece do 30 nebo naopak nad 50 let i rodice, ktery pecuje o dité do 15 let.
Dobrovského 25 Pfipadné musi jit o uchazele, kterému hrozi socidlni vylouceni, jestlize se

170 00 Praha 7 opakované prokaze, Ze nemUze najit zameéstnani na volném trhu prace. Vidy je
ale tfeba kazdy takovy pfipad posoudit individudlné. Aby byl tento proces co
nejjednodussi, rozhoduji o udéleni vyjimek od 1. 5. 2016 vybrana kontaktni
pracovisté UP CR.

Verejné prospésné prace zaméstnavatelé nejcastéji vyuzivaji pfri
uklidu a udrzbé verejnych prostranstvi a zelené, pomocnych pracich, opravach
verejného majetku, v lesnictvi, v charité, socialnich sluzbach, v ramci
zaméstnavani osobnich asistentl ve Skolstvi ¢i dohledové sluzby, asistent(
prevence kriminality, predakd nebo k zajisténi dalSich vefejné prospésnych
¢innosti. Obce a kraje je mohou vyuZit také pfi odstrafiovani nasledkd Zivelnych
pohrom nebo jarnich udrzbach.

SUPM vyhrazena hraji prim hlavné u firem, a to napfi¢ véemi obory.
Diky podpore v této oblasti dostalo od zacatku letosniho roku do konce fijna
$anci ziskat zaméstnani 10 237 uchazet(l. Celkem 52 lidi podpofil UP CR v rdmci
nové zfizenych SUPM u zaméstnavatele (jde o mista, v jejich? ramci UP CR
pfispivda na jejich vybaveni). Nejéastéji zaméstnavatelé vyuzivaji SUPM ve
vSeobecné a odborné administrativé, v gastronomii, hotelnictvi, uklidu,
obchodé, ve vyrobé a sluzbach (i osobnich), ve stavebnictvi, zahradnictvi,
zemédélstvi, strojirenstvi ¢i v charité. Pfijimaji na né fFidie, prodavace,
femeslniky, opravare, kadefnice, kosmeticky, ucetni, vyrobni a montdzni
délniky nebo skladniky. Celkem 2 350 nezaméstnanych mohlo na zakladé
prispévku na SUPM zacit podnikat. Nejcastéji v oblasti osobnich sluzeb,
pohostinstvi, v obchodé, femeslech ¢i administrativé.

Uchazeclim a zajemclim o zaméstnani vydatné pomahaji v navratu na
trh prace i rekvalifikaéni kurzy, které UP CR finanéné podporuje. K 31. 10. 2016
se jich ucastnilo celkem 2 382 lidi. Mezi klienty je znaény zajem o kurzy
zamérené na zdakladni pocitacové dovednosti, o svarecské kurzy, kurzy pro
ziskani fidi¢skych a profesnich prlikazt a kurzy ucetnictvi. Pro zménu profese
nebo dalsi prohloubeni znalosti se nejcastéji rozhoduji lidé mezi 35 — 39, 40 -
44 a 50 — 54 lety. Z hlediska kvalifikace jsou mezi ucastniky rekvalifikacnich
kurzi nejvice zastoupeni uchazedi s vyucénim listem, udplnym stfednim
vzdélanim s maturitou a klienti se zdkladnim vzdéldanim. UP CR maze

Generalni reditelstvi
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Utad préace CR financovat plné nebo castec¢né tfi varianty rekvalifikaci — ty, které zajistuje
sam, zvolené rekvalifikace a kurzy u zaméstnavatelQ.

Mezi skupiny uchazecii o zaméstnani ohrozenych dlouhodobou
nezaméstnanosti patfi téZ osoby se zdravotnim postiZzenim. Proto i v jejich
Dobrovského 25 pripadé poskytuje UP CR piispévky na podporu pracovniho uplatnéni. V ramci

170 00 Praha 7 chranénych pracovnich mist (CHPM) financéné podpofil ke konci fijna 1 799
OZP (z toho jich 53 vykonava samostatné vydélecnou cCinnost). NejCastéji se
jednd o pozice uréené vyrobnim, montainim a pomocnym délnikiim,
remeslnikim, pracovnikim v osobnich a uklidovych sluzbach, administrative,
obchodé, prodeji a ostraze, skladnikiim, Sickam, operatorim call center apod.
Celkem 178 uchaze¢m prispél UP CR na provoz CHPM. Na podporu
zaméstnanosti OZP poskytl UP CR béhem 9 mésich leto$niho roku celkem
3,55 mld. K¢ (za cely rok 2015 — 4,38 mld. K¢, 2014 — 4,1 mlid. K¢).

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v predchozim meésici 83 462 lidi,
tj. 22,8 % vSech uchazecl vedenych v evidenci (zafi 2016 — 22,7 %, fijen 2015 —
19,8 %). Nezaméstnani pobirali v prdméru 6 590 K&. O rok dfiv ji UP CR vyplacel
85 241 uchazeci o zaméstnani.

Mira nezaméstnanosti podle EUROSTAT (Statisticky ufad Evropského
spolecCenstvi), kterd se pouzivd pro mezindrodni srovndvani a vychazi
z vysledkl za zafi 2016, ukazuje, 7e se Ceska republika drii dlouhodobé pod
primérem EU. V tomto mésici méla po SRN v ramci sezénné neocisténych dat
2. nejnizsi nezaméstnanost v Evropé (CR — 3,9 %, EU 8,3 %). V rdmci sezénné
ocisténych dat se CR stale drii s nejnizéi nezaméstnanosti na prvni pricce (CR
4 %, EU - 8,5 %).

Podrobnosti jsou k dispozici na
http://ec.europa.eu/eurostat/web/Ifs/data/database. = Informace o vyvoji
nezaméstnanosti v elektronické formé jsou zvefejnény na internetové adrese
http://portal.mpsv.cz/sz/stat.
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