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Praha, 8. 2. 2024

Nezaméstnanost v lednu mirné vzrostla na 4 %.
VyssSi je pocet uchaze¢l o zaméstnani a klesa pocet
volnych pracovnich mist

Urad prace Ceské republiky evidoval k 31. 1. 2024 celkem 295 546 uchazeéu
0 zaméstnani (UoZ), o 16 319 vice nez v prosinci 2023 a 0 12 487 vice nez v lednu
2023. Podil nezaméstnanych osob mezimési¢né vzrostl o 0,3 p.b. a meziro¢né o
0,1 p. b. Ke konci ledna €inil 4 %. Pomineme-li covidovy rok 2021, je to v lednu
nejvice od roku 2017. V mezinarodnim srovnani ztistava nezaméstnanost v CR

v v s

pfitom o 28 763 vysSi nez pocet registrovanych volnych pracovnich mist.

V lednu se ve statistikdch nezaméstnanosti napino projevil efekt nového roku. Do evidence
Uradu prace CR se hlasili ve vétsi mife lidé, kterym na konci lofiského roku skongily
terminované pracovni smlouvy a dohody, ale také Zivnostnici, ktefi doCasné prerusili svou
¢innost. V lednu také pokraCovala dynamika trhu prace typicka pro zimni mésice, kdy se
vzhledem k absenci sezénnich praci do evidence Ufadu hlasi pracovnici napfiklad ze
stavebnictvi. Ze strany zaméstnavatelu stale pfetrvava zajem o prevazné technické a délnické
profese. Dlouhodoba poptavka je po kvalifikovanych femeslinicich a napfi¢ celym odvétvim
dopravy jsou v Cesku trvale nedostatkovou profesi fidigi.

»,Novy rok s sebou vzdy pfinasi zménu prace u rady lidi, coz lednovy mirny nardst poctu
nezaméstnanych potvrzuje. Pokud jde o miru nezaméstnanosti, stale se vSak drzime na
nejnizsich trovnich v ramci celé Evropské unie. To plati dlouhodobé a ukazuje to, Ze naSe
firmy jsou v tvorbé novych pracovnich pfilezitosti velmi efektivni. Neustale také vylepSujeme
sluzby Urfadu préce CR, abychom klientim poskytli maximalni moznou pomoc a podporu pfi
hledani nového zaméstnani,” uvadi ministr prace a socialnich veci Marian Jurecka (KDU-
CSL).

,Nase statistiky naznacuji, ze se trh préce v Ceské republice zadiné ménit. Vracime se
k situaci, na kterou za poslednich 6 let u nas nejsme zvykli. Druhy mésic po sobé mame v
evidenci Uradu prace vice uchazeéli o zaméstnéni, nez je celkovy podet evidovanych volnych
pracovnich mist. Naposledy jsme dva mésice v fadé takovou negativni bilanci zaZili na
zacatku roku 2018. Soucasna situace sice odrazi sezonni vlivy, ale i tak ji vnimame jako
dulezity signél, ktery nechceme podcenit,“ komentuje déni generalni Feditel Ufadu prace CR
Daniel Kristof a upozorfiuje na to, jak duleZita je pomoc Ufadu s umistovanim zaméstnanctl
na trhu: ,,Jsme radi, Ze se vyrazné zlepSuje podil uchazeét o zaméstnani uplatnénych na trhu
prace. Tento pozitivni trend se nam dafi drzet i u rizikového segmentu dlouhodobé
nezaméstnanych,” shrnuje Daniel Kristof. Upozoriuje pfitom, Ze nejvétsi problémy
s nezamé&stnanosti maji okresy ve strukturalné znevyhodnénych krajich, jako je Ustecky,
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Moravskoslezsky, pfipadné Karlovarsky. Vyssi podil nezaméstnanosti je ale evidovan i
v oblastech na jihu Cech a Moravy pfi hranicich s Rakouskem.

Aktualni trendy v oblasti poptavky zaméstnavatell na otevieném pracovnim trhu shrnuje
Tomas Ervin Dombrovsky, analytik spolecnosti Alma Career zastfesSujici jedny z nejvétSich
Ceskych online portalt prace: ,Naborova potfeba zaméstnavatel(i v lednu poklesla meziro¢né
o vice neZz desetinu. Silnéjsi atlum — o zhruba tfetinu — je patrny zejména v pfipadé casti
specializovanych digitalnich pozic, véetné programatort a vyvojart, ale téchto kandidatu je
stale malo. Poklesy poptavky byly zietelné také u vétSiny obecnych provoznich a déinickych
pozic ve vyrobé, ve sluzbach i v administrativé — v téchto pripadech aktualné navic
zaméstnavatele tolik netrapi pocty vhodnych kandidatu. Silna poptavka a zaroveri velmi
vyrazny nedostatek kandidati s vhodnou kvalifikaci naopak pretrvava v celé fadé
inZenyrskych specializaci technického sméru, u vétSiny remesinych profesi, predevsim se
specializaci na elektro, ¢i napri¢ specializacemi v oboru zdravotnictvi a socialni péée,” shrnuje
Tomas$ Ervin Dombrovsky. Tento pokracujici kriticky nedostatek lidi v fadé profesi je podle ngj
strukturalniho razu — je dan nejen dlouhodobé vysokou poptavkou ze strany zaméstnavateld,
ale zejména nepfiznivym demografickym vyvojem, jehoz dopady na trh prace budou i nadale
silit, bez ohledu na aktualni ekonomickou situaci.

01/2024 01/2023 01/2022

Podil nezaméstnanych osob v CR 4,0% 3,9% 3,6%
Pocet uchazecti o zaméstnani 295 546 283 059 267 076
Pocet dosazitelnych uchaze¢u o zaméstnani 272 042 258 751 244 815
Pocet volnych pracovnich mist 266 783 281 141 351 680
Mira nezaméstnanosti dle EUROSTAT 2,8% 2,2% 2,1%
(prosinec)

V evidenci Ufadu prace CR bylo v lednu 2024 nové registrovano 52 975 lidi. V ramci
krajského srovnani vzrostl podil nezaméstnanych osob ve vS8ech regionech, nejvice
v Jihodeském a v Usteckém kraji. V absolutni hodnoté& pfibylo nejvice uchazed&ti o zaméstnani
v Moravskoslezském a ve StfedoCeském kraji. Oproti pfedchozimu mésici mirné klesl pocet
volnych pracovnich mist.

Ukrajinci: roste pocet pracujicich a ucicich se ¢esky

Z dat UP CR vyplyva, Ze od vypuknuti konfliktu do konce ledna 2024 ziskalo praci jiz celkem
370 756 osob z Ukrajiny pod do¢asnou ochranou (zhruba % - 252 310 - z nich jsou zeny).
Nékteré tyto osoby se mezitim jiz vratily zpét domi nebo ze zaméstnani odesly. Ke konci
predchoziho mésice jich na tzemi CR pracovalo 117 204. Nejvice ve Sttedodeském (21 210
osob) a Plzeriském kraji (16 461 osob) a v Praze (14 280 osob), nejCastéji pak jako montazni
délnici vyrobku a zafizeni nebo pomocnici ve stavebnictvi, vyrobé a v doprave, dale také jako
obsluha stacionarnich stroji a zafizeni. V urCitych oblastech tak zaméstnavatelé ziskali
zaméstnance, které tolik potfebovali.
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Ke konci predchoziho mésice evidoval UP CR celkem 14 874 obdanti Ukrajiny s dogasnou
ochranou (prosinec 14 248 osob), ktefi si podali Zadosti o zaevidovani jako zajemci (1 284
osob, prosinec 2023 1 010 osob) nebo uchazedéi (13 590 osob, prosinec 2023 13 238 osob)
o zaméstnani. Z celkového poctu uchaze€l o zaméstnani pak tvorili 4,6 % (prosinec 2023
4,7 %). Od vypuknuti krize na Ukrajing se do 31. 1. 2024 zaevidovalo na UP CR celkem
50 625 (prosinec 2023 49 406) osob s do¢asnou ochranou.

Jednou z nej¢astéjSich prekazek pro vykon pfedevsim kvalifikovanych profesi je v pfipadé
této skupiny klienttl jazykova bariéra. Ufad prace CR proto nabizi cizincdm mimo jiné pomoc
s financovanim rekvalifikaCnich kurzi Ceského jazyka, do kterych dosud (od vypuknuti
konfliktu na Ukrajin€) nastoupilo celkem 9 682 lidi a 8 591 z nich ho také uz absolvovalo. V
lednu 2024 kurz zahdjilo 544 cizincld. Ve stejném meésici rekvalifikaci 57 osob uspésné
ukongilo. Pokud jde o kurzy odborné, probiha jich méné. Divodem je nedostate¢na znalost
Ceského jazyka.

Regiony: problémy v oblastech na severu

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob (podil dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve
véku 15-64 let) byl vlednu v Usteckém (6 %) a Moravskoslezském kraji (5,5 %). Tyto
regiony ~mely  nejvyssi  podil Nezaméstnanost v regionech - 2023/2024
nezaméstnanych osob ve stejném

obdobi iloni. Naopak nejnizsi 31.01.2023 W 31.01.2024

nezaméstnanost byla v Praze

557
(2,9 %) a v kraji Zlinském (3,1 %).
Meziro€né se situace nejvice 46‘6 i

zménila Y, Olomouckém a

4.1 41

v Moravskoslezském kraji, kde podil 31,32 330 3333343;4 a5 2 s
nezaméstnanych osob vzrostl oproti 334 3" ~

lednu 2023 o 0,3 p.b. Na drovni

okresu jsou rozdily jesté vice patrné.

Nejniz8i nezaméstnanost byla ke

konci ledna v okresech Praha-

vychod (1,5 %), Praha-zapad

(1,7 %), Pelhfimov, BeneSov a

Rychnov nad Knéznou (2,1 %) PHA ZLK PZK VYK PAK SCK HKK JCK CR OLK LBK JMK KVK MSK ULK
Naopak nejvyssi podil nezaméstnanych hlasi okres Karvina (8,3 %), Bruntal (7,8 %) a Most
(7,5 %).
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PODIL NEZAMESTNANYCH OSOB (PNO) NA POCTU OBYVATEL
v okresech Ceské republiky k 31. 1. 2024
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Struktura uchazec¢li o zaméstnani: 50+ a s nizSim vzdélanim, absolventi a
mladistvi maji specialni péci

Z celkového poctu evidovanych uchazecl bylo 153 810 zen, ty tak tvofily 52 % z celkového
poctu uchazecl o zaméstnani. Podil nezaméstnanych muzu vzrostl na 3,7 %, u Zen na 4,2 %.

Primérny vék nezaméstnanych byl v lednu 42,8 roku, loni to bylo 43,2 roku. Vékova
struktura uchaze€l o zaméstnani se poslednich pét let vyrazné neméni. A i v prubéhu
uplynulych 12 mésict doslo pouze k mirnym zménam.

Struktura Uchazecu dle véku
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V meziro¢nim srovnani v lednu vzrostl podil
nezaméstnanych osob ve vékové skupiné
do 29 let o 1 p. b. Naopak v kategorii 50
plus a ve skupiné 30-49 let doslo k jeho
mirnému poklesu, a to 0 0,7 p. b. resp. 0,3
p. b. V evidenci UP CR bylo k 31. 1. 2024
celkem 105 348 uchazecu nad 50 let a tvofili
35,6 % z celkového poc¢tu nezaméstnanych.

Z hlediska stupné vzdélani byli bez prace
nejCastgji uchazeci o zaméstnani s nizsi

21.4
0% — kvalifikaci, predevSim vyuceni bez
2021 maturity a se zakladnim vzdélanim.

mdo 29 let m30-49 let

50 +

V uplynulém mésici hledalo praci 38 011

osob se zdravotnim postizenim (OZP) — 12,9 % z celkoveho poctu nezaméstnanych.
Zaméstnavatelé jim nabizeli prostfednictvim UP CR celkem 9 945 volnych pracovnich mist.
Nejcastéji se jednalo o pozice pro pracovniky ostrahy, uklizeCe nebo montazi déiniky.
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Ke konci pfedchoziho mésice evidoval UP
CR celkem 14 428 mladistvych (vék 15-18
let) a absolventd Skol vSech stupiu
vzdélani. Mezimési¢né je to méné o 288
osob, mezirocné pak vice o 1 683 lidi. Na
celkové nezaméstnanosti se podileli 4,9 %
(prosinec 2023 - 5,3 %, leden 2023 -
4,5 %). V ramci této kategorie absolventt
a mladistvych evidoval Ufad prace CR
celkem 9 368 absolventu a celkem 5 090
mladistvych (prosinec 2023 — 4 945, leden
2023 — 4 373), mladistvi tvorili 1,7 %

Struktura Uchazeéa dle vzdélani
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Zmény ve struktufe nezaméstnanych
podle stupné vzdélani ukazuji, ze k
nejvy$§imu meziro¢nimu narastu doslo
v pfipadé evidovanych uchazeCl se
zakladnim vzdélanim (o 4543) a
uchazec€l se stfedni Skolou (o3 071).
Pokud jde o rozdéleni podle profesi, ke
konci prosince bylo v evidenci UP CR
nejvice pomocnych
a nekvalifikovanych pracovnikl, a to
88 196.

Pocet absolventl (bez mladistvych)

9,801 9,368
] ] I I
01/2022 01/2023 12/2023 01/2024

z celkového poctu uchazeCld o zaméstnani. Stejné jako jinym skupinam uchazeCd o
zaméstnani, kterym hrozi dlouhodoba nezaméstnanost, vénuje UP CR i témto klientim
zvySenou péci. Specialné mladistvym velkou pozornost vénuji kariérovi poradci
z Informaénich_a poradenskych stredisek, ktefi si je zvou na individualni schizky a s

uchazedi intenzivné pracuji. Je-li to jen trochu mozné, snazi se je nasmérovat zpét ke studiu
na stiedni Skole, tedy udrzet je ve vzdélavacim procesu, pfipadné jim nabizi napfiklad
vhodnou rekvalifikaci. Informacni a poradenska stfediska maji pfehled o Skolach v jednotlivych
regionech a dokazou v tomto smyslu velmi efektivné pomaoci.
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Roste dlouhodoba nezaméstnanost, primérna délka evidence ale klesla

Struktura UoZ dle délky evidence Za poslednich 12 mésici se zménila
100% struktura uchaze€l o zaméstnani

e podle délky setrvani v evidenci UP CR.
80% V meziro¢nim srovnani klesl podil téch,
ktefi jsou bez prace méné nez 3
mésice, na celkovém poctu
nezaméstnanych 0 0,5 p. b. na 36,8 %.
Tedy celkem na 108 783 osob. Naopak
podil uchazecl, ktefi jsou v evidenci
vice nez 12 mésicl, vzrostl 0 1,7 p. b.
na 28,4 %, (83 996 osob). Primérna
délka evidence ve  srovnani
s prosincem 2023 klesla 0 22 dni na
454,
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Novi a umisténi uchazeéi o zaméstnani: s pomoci Ufadu prace naslo v lednu
zaméstnani 20 061 lidi

B&hem ledna se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 52 975 lidi. To je mezimé&siéné vice
0 14 387 osob (o0 37,3 %) a meziro¢né vice o 3 227 (0 6,5 %) uchazecl. Nejvice novych
nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky (6 487) a Jihomoravsky kraj (6 361). Naopak
nejméné kraj Karlovarsky (1 577). Z hlediska okresli pak nejvice nové nezaméstnanych
vstoupilo do evidence UP CR v Praze (4718) anejméné v okrese Rokycany (217).
O zprostiredkovani zaméstnani a zarazeni do evidence UP CR Zadaji v souasné dobé&
zejména lidé, ktefi pfichazeji napf. z oblasti maloobchodu, vefejné spravy, obrany a socialniho
zabezpeceni, inzenyrského stavitelstvi, velkoobchodu, vzdélavani nebo vyroby kovovych
konstrukci. Uradu prace CR se v lednu podafilo na trh prace umistit 20 061 lidi (v prosinci
to bylo 10 638).

Naopak z evidence odeSlo 36 656 uchazecl, tj. o 14 069 osob (0 62,3 %) vice nez v
pfedchozim mésicia o 1 836 (0 4,8 %) méné nez v lednu 2023. Novou préci ziskalo 26 326
lidi. Rada z nich na$la uplatnéni v oblasti vzdélavani, maloobchodu a velkoobchodu, ve
vefejné spravé, ve zdravotnictvi, ve vyrobé kovovych konstrukci nebo ve vyrobé
potravinaiskych vyrobka.

Podpora v nezaméstnanosti: pobira ji tretina registrovanych uchazeci

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v lednu 100 142 osob, coz predstavuje 33,9 % vSech
uchaze€u o zaméstnani (prosinec 2023 — 30,9 %, leden 2023 - 33 %).
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L . ~ Pocet lidi snarokem na podporu
12000  VYVOj vyse podpory v nezamestnalg%s3t| v nezaméstnanosti meziroéné vzrostl o
9811 ‘ 6 645 osob. Uchazedi v prdméru dostavali

10,000 9,273 N 10 713 KE meésicné (prosinec 2023 —

8219 844 10 520 K&). Podporu v nezamé&stnanosti

8,000 do 4 500 K& pobiralo 6 684 (6,7 %) osob.
6,000 Jedna se zejmena o klienty, ktefi pfisli do
evidence UP CR napf. po skonceni

4,000 rodiCovské dovolené, pecovali o osobu

blizkou nebo byli v doCasné pracovni
neschopnosti po skoncCeni vydéle¢né
¢innosti. Maximalni vysi podpory, tedy
24 608 Ké, pak UP CR v lednu vyplacel
1297 (1,3 %) uchaze€um o zaméstnani.
V lednu 2024 vyplati Ufad prace CR podle pfedb&znych udajd v ramci podpor v
nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 1 007 576 tis. K& (v prosinci to bylo 854 824 tis.
K&)

2,000

2020 2021 2022 2023 2024

Pokles poctu volnych pracovnich mist, na jedno volné pracovni misto pripada
vice nez jeden uchazec, nejvétsi problém maji okresy na severu

Ke konci pfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP CR celkem
266 783 volnych pracovnich mist, 0 5 006 méné nez v prosinci 2023 a 0 14 358 méné nez
pred rokem. Na jedno volné pracovni misto aktualné pfipada v CR v prdméru zhruba 1,1
uchaze€ o zaméstnani. Z toho nejvice v okresech Karvina (10,2), Bruntal (8,7), Jesenik (7,2)
a Décin (5,3). Na pfiblizné 73,3 % z nahlaSenych volnych pracovnich mist zaméstnavatelé
hledaji uchazece se zakladnim ¢&i nizSim vzdélanim, 66,8 % pak tvofi volna mista vhodna i pro
cizince. Zaméstnavatelé maji nejcastéji zajem o délniky v oblasti vystavby budov,
o0 montazni délniky, o obsluhu vysokozdviznych vozikG a skladniky, o fidie nakladnich
automobilt a tahacu, kuchare nebo uklizeCe. Nejvyssi poptavka po novych zaméstnancich
je v Praze (77 837 mist) a ve StfedoCeském kraji (54 975 mist).

UP CR pom&ha vramci klicové aktivity, kterou je monitoring pracovniho trhu,
zameéstnavatelim s obsazovanim volnych mist, stejné jako uchaze€im o zaméstnani se
zprostiedkovanim prace. Mimo jiné porada pro firmy vybérova Fizeni, tematické seminare
nebo tfeba pomuze s rekvalifikaci.
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Aktivni politika zaméstnanosti: rekvalifikace i podpora OZP

UP CR vénuje véem skupindm ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti zvy$enou péci.
Prostfednictvim nastroju Aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) podpofil k 31. 1. 2024 celkem
5 686 uchazeCd  azajemcu

0 zaméstnani. Tak napfiklad — na Poéet podporenych uchazeéli na vybrané
verejné prospédné prace (VPP) 3,000 nastroje APZ
umistil 545 lidi. Zaméstnani ziskalo 2,426

2,500
také 956 uchazec diky vyhrazenym

spolec':ensk,v ucelnym pracovnim 2,000
mistim (SUPM). Pro 4 osoby zfidili

zameéstnavatelé zcela nova mista, v 100 956

jejichz ramci l'JP’ CR pfispivd na 1,000 sas 529

jejich vybaveni (SUPM). DalSich 526 ., 350

nezamdstnanych  zahgjilo  diky I I B B 2

SUPM  soukromé  podnikani. 0 ) ) , -

V navratu na pracovnl' trh  také VPP SUPM  SUPM SUPM Rekval.  OzP PFl'.sp.na
vyhr. zfiz. SvC dojizdku

pomaha prispévek na dojizdku.
Touto cestou podpoiil UP CR ke
konci prosince celkem 112 lidi. ZvySenou pési vénuje UP CR téZ osobam se zdravotnim
postizenim (OZP). | v jejich pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni. Ke
konci pfedchoziho mésice takto podpofil 350 OZP. Dilezitym nastrojem APZ jsou
rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR finanéné pomahéa nejen uchazedim, ale také zajemctim
o zaméstnani. K 31. 1. 2024 se jich u€astnilo 2 426 lidi. Celkem od zacatku letodniho roku
nastoupilo na rekvalifikace 1 998 klientll. Tou nejcastéji realizovanou jsou kurzy ¢eského
jazyka pro cizince, pocitacové kurzy a kurzy zaméfené na ziskani fidi€skych prakazl, ve.
profesni zpUsobilosti. Pro zménu oboru nebo dalSi prohloubeni znalosti se vétSinou rozhoduji
lidé s vyu€nim listem a uplnym stfednim vzdélanim s maturitou. Z hlediska véku pak prevazuji
ucastnici z vékoveé skupiny 35 az 39 let.

Zajem je i o vykon vefejné sluzby. Celkem ma UP CR s jejimi organizatory, pfedevsim
obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zd&kladnimi a matefskymi Skolami nebo
napfiklad knihovnami, nasmlouvanych 2 084 pozic. Nejvice pak v Usteckém (886) a v
Moravskoslezském (435) kraji. A nejedna se jen o Cinnosti pfi zajisténi Cistoty ulic a dalSich
vefejnych prostranstvi a zelené, ale i o aktivity, které lidé vykonavaji béhem vefejnosti
pfistupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych akci. V neposledni fadé vefejna sluzba
probiha také ve formé& pomocnych €innosti pfi poskytovani socialni péce (napf. pfi ambulantni
a terénni socialni sluzbé&) apod. Na vefejnou sluzbu nastoupilo v prosinci celkem 1 986 klientd.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti jsou zvefejnény na www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.

Tiskové oddéleni Uradu prace CR
M: 00 420 608 194 194
E: tiskove@uradprace.cz
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