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TISKOVA ZPRAVA

Praha, 9. 1. 2024

Nezameéstnanost v prosinci mirné vzrostla
a pocCet uchazecii o zameéstnani poprvé po
skoro roce prevysil po€et volnych mist

Urad prace CR  grad  prace ER evidoval k 31.12.2023 celkem 279 227
Generalni feditelstvi  ychazeéli o zaméstnani (UoZ), o 16 001 vice nez v listopadu

2023 a0 7 424 vice nez v prosinci 2022. Podil nezaméstnanych

Dobrovského 1278/25  0sob mezimésiéné vzrostl o 0,2 p.b., meziro¢né zistal stejny

170 00 PRAHA 7

a ke konci prosince ¢€inil 3,7 %. V mezinarodnim srovnani je

v v

evidovanych uchaze¢u o zaméstnani byl pritom o 7 438 vyssi,

Tel.: 950 180 111 pez poéet registrovanych volnych pracovnich mist.

Situace na pracovnim trhu odpovidala v prosinci dlouhodobému stavu, roénimu
obdobi a také béznému vyvoji ke konci roku, kdy nezaméstnanost pravidelné roste.
S pfichodem zimy postupné kond&i sezénni prace zejména v zemédélstvi Ci ve
stavebnictvi a do evidence se uz hlasi ve vétSim poctu i lidé, jimz skonCily
terminované pracovni smlouvy a dohody nebo napfiklad zZivnostnici, ktefi doCasné
pferusili svou C¢innost. Ze strany zaméstnavatell stédle pretrvava zajem
o zameéstnance, prevazné v technickych a délnickych profesich. Dlouhodoba
poptavka je po kvalifikovanych femeslnicich.

~Nezaméstnanost béhem celého roku 2023 kopirovala klasickou vyvojovou
kfivku zohledriujici sezénni vlivy. V meziroénim srovnani jsme zaznamenavali
narust, ktery byl ale velmi mirny a pohyboval se v jednotkach desetin procenta.
V meziroénim srovnani méa Cesko dlouhodobé stale jednu z nejniz$ich
nezaméstnanosti v celé Evropské unii. To je pro nas trh prace klicovou zpravou. Rad
bych proto znovu podékoval vSem zaméstnavatelum, ktefi vytvareji pracovni
mista, “ uvadi ministr prace a socialnich véci Marian Jureéka (KDU-CSL).

»Je to prvni prosinec za poslednich 6 let, kdy pocet registrovanych uchazecu o
zaméstnani presahnul pocet volnych pracovnich mist. Musime byt pfipraveni. Proto
nyni transformujeme nasi instituci a snazime se Urad prace za velkého pfispéni
nasich zaméstnancu postupné pfeménit na flexibilni organizaci verejné sluzby.
Chceme se postupné stat takovym moderatorem na trhu prace, abychom co nejlépe
podporili uchazece o zaméstnani a zaméstnavatele hledajici nové pracovniky. Cilem
je, aby lidé nasli co nejdfive co nejvhodnéjsi a nejlepsi praci a zaméstnavatelé zase
dokazali ziskat dostatek pracovnik( s adekvatni kvalifikaci,“ zdUrazruje generalni
feditel Ufadu prace CR Daniel Kristof.
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12/2023  12/2022  12/2021
Podil nezaméstnanych osob v CR 3,7% 3,7% 3,5%
Pocet uchazecli o zaméstnani 279227 271803 258 173
Pocet dosazitelnych uchazell o zaméstnani 256 264 247793 236 375
Pocet volnych pracovnich mist 271789 288647 343 148
Mira nezaméstnanosti dle EUROSTAT (Fijen) 2,9% 2,1% 2,4%

V evidenci Uradu prace CR bylo v prosinci 2023 nové registrovano 38 588 lidi.
V ramci krajského srovnani vzrostl podil nezaméstnanych osob ve vSech regionech,
nejvice v JihoCeském kraji a v kraji Vysocina. V absolutni hodnoté pfibylo nejvice
uchazecll o zaméstnani v Jihomoravském a Moravskoslezském kraji. V pfedchozim
mésici mirné klesl pocet volnych pracovnich mist.

V nasledujicich mésicich nezaméstnanost v souvislosti s Utlumem sezénnich
praci pravdépodobné vzroste. Situaci mohou, i pfes aktualni stabilizaci, nadale
ovliviiovat ekonomické a socialni zmény, a také vyvoj valeéného konfliktu na
Ukrajiné.

Ukrajinci

Z dat UP CR vyplyva, Ze od vypuknuti konfliktu do konce prosince 2023 ziskalo
praci celkem 352 016 osob z Ukrajiny pod do€asnou ochranou (zhruba % - 240 162
- Z nich jsou Zeny). Nékteré se uz vratily zpét domu nebo ze zaméstnani odesly. Ke
konci predchoziho mésice jich na Uzemi CR pracovalo 122 283. Nejvice ve
StfedoCeském (21 894 osob) a v Plzeriském kraji (17 274 osob) a v Praze (15 779
osob). Nejéastéji jako pomocnici ve stavebnictvi, vyrob& a v dopravé nebo
montazni délnici vyrobk( a zafizeni, dale také jako obsluha stacionarnich stroju
a zafizeni. V urcitych oblastech tak zaméstnavatelé ziskali zaméstnance, které tolik
potfebovali.

Ke konci pfedchoziho mésice evidoval UP CR celkem 14 248 ob&an( Ukrajiny
s do¢asnou ochranou (listopad 14 316 osob). Podali si zadosti o zaevidovani jako
zdjemci (1 010 osob, listopad 1 224 osob) nebo uchazedi (13 238 osob, listopad
13 092 osob) o zaméstnani. Z celkového poctu uchazecl o zaméstnani pak tvofrili
4,7 % (listopad 5 %). Od vypuknuti krize na Ukrajiné se do 31. 12. 2023 zaevidovalo
na UP CR celkem 49 406 (listopad 48 613) osob s dogasnou ochranou.

Jednou z nejCastéjSich prfekazek pro vykon predevsim kvalifikovanych profesi
je v pfipadé této skupiny klientd jazykova bariéra. Ufad prace CR proto nabizi
cizincim mimo jiné pomoc s financovanim rekvalifikacnich kurzt ¢eského jazyka, do
kterych dosud (od vypuknuti konfliktu na Ukrajin€) nastoupilo celkem 9 138 lidi
a 8 523 z nich ho také uz absolvovalo. V prosinci 2023 kurz zahgjilo -122 cizinct.
Ve stejném mésici rekvalifikaci 654 osob uspéSné ukoncilo. Vzdy se jednalo
o zvolenou rekvalifikaci. Pokud jde o kurzy odborné, probiha jich méné. Dlvodem
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je nedostateCna znalost Ceského jazyka. NejCastéji se jedna o rekvalifikace pro
pracovniky v socialnich sluzbach.

Regiony: problémy v Moravskoslezském a Usteckém kraji

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob (podil dosazitelnych uchazedl
0 zaméstnani ve véku
15-64 let) byl v prosinci Nezaméstnanost v regionech - 2022/2023
v Usteckém (5,7 %) 5.2 5.5°

h 31.12.2022 m31.12.2023
a Moravskoslezském
kraji (5,2 %). Tyto regiony ey 4 |

mély  nejvySSi  podil L 3 as
nezaméstnanych osob ve 37036
2.9

stejném obdobi iloni. 30 2031 ,ot 3132 e
Naopak nejnizsi 2020

nezaméstnanost byla

v Praze (2,8 %), v kraji

Zlinském a Plzefiském

(shodné 2,9 %).

Mezirocné se situace

nejvice zménila

v Pardubickém kraji, kde  pHA zik Pzk vyk PAK JEK SCK HKK GR OLK LBK JMK KVK MSK ULK
podil nezaméstnanych osob vzrostl oproti prosinci 2022 0 0,2 p. b., a v hl. m. Praze,
kde podl'l nezaméstnanych osob pokIesI oproti prosinci 2022 00,2p.b. Na l]rovni

v v

prosince v okrese Praha-vychod (1,4 %) Praha-zapad (1,6 %), BeneSov (1,9 %).
Naopak nejvyssi podil nezaméstnanych hlasi okres Karvina (8,2 %), Bruntal (7,4 %)
a Most (7,2 %).

Struktura uchazec¢ti o zaméstnani

Z celkového poctu evidovanych uchaze€l bylo 148 580 zen a tvofily 53,2 %
z celkového poctu uchaze€l o zaméstnani. Podil nezaméstnanych muzd vzrostl na
3,4 %, u zen na 4 %.

Primérny vék nezameéstnanych byl v prosinci 42,8 roku, loni to bylo 43,2 roku.
Vékova struktura uchazell o zaméstnani se za poslednich pét let vyrazné neméni.
A i v prab&hu uplynulych 12 mésicu doslo pouze k mirnym zménam.
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Struktura UoZ dle véku
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V  meziroCnim srovnani
v prosinci  mirné vzrostl podil
nezaméstnanych osob ve vékové
skupiné do 29 let a ve skupiné 30-
49 let. Naopak v kategorii 50 plus
doslo k jeho poklesu, atoo 0,9 p. b.
V evidenci UP CR  bylo
k 31.12.2023 celkem 99 651
uchazecl nad 50 let a tvorili 35,7 %
z celkového poctu
nezameéstnanych.

Z hlediska stupné vzdélani
byli bez prace nejCastéji uchazedi

0 zaméstnani s nizsi kvalifikaci, pfedevsim vyucéeni bez maturity a se zakladnim

vzdélanim.

V uplynulém mésici hledalo praci 37 322 osob se zdravotnim postizenim (OZP)
— 13,4 % z celkového poctu nezaméstnanych. Zaméstnavatelé jim nabizeli
prostfednictvim UP CR celkem 9 755 volnych pracovnich mist. Nejéastéji se jednalo
0 pozice pro pracovniky ostrahy, uklize€e nebo tfeba Svadleny.

Zmény ve strukture
nezaméstnanych podle stupné
vzdélani ukazuiji, ze k
nejvyssimu meziroCnimu
narustu doslo v pfipadé
evidovanych  uchazeCl  se
zakladnim vzdélanim (o 3 280)
a uchazecl vyucenych
(o 1 555). Pokud jde o rozdéleni
podle profesi, ke konci prosince
bylo v evidenci UP CR nejvice
pomocnych
a nekvalifikovanych
pracovniki, a to 84 359.
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Ke konci predchoziho mésice evidoval UP CR celkem 14 716 absolventi $kol

vSech

a mladistvych.
Mezimésicné je to méné o
386 osob, mezirocné pak
vice 0 1 605 lidi. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli
53 % (listopad — 5,7 %,
prosinec 2022 — 4,8 %). Z
celkového
absolventli a mladistvych
evidoval Ufad
9 801 jen absolventt.

stupni  vzdélani

poctu

prace CR

10,500

10,000

9,500

9,000

8,500

8,000

Pocet UoZ - absolventi (bez mladistvych)

8,886

12/2021

10,185

9,801

8,925 I

12/2022 11/2023 12/2023

Pokud jde o mladistvé mezi 15-18 lety, evidoval jich UP CR celkem 4 945

(listopad 2023 — 4 948, prosinec 2022 — 4 215) a tvofili 1,8 % z celkového poctu
uchazeCll o zaméstnani. Stejné jako jinym skupindam uchaze€l o zaméstnani,
kterym hrozi dlouhodoba nezaméstnanost, vénuje UP CR i t&émto klientdim zvySenou
péci. Specialné mladistvym pak velkou pozornost vénuji kariérovi poradci
z Informacénich a poradenskych stredisek, ktefi si je zvou na individualni schizky

a s uchazeci intenzivné pracuji. Je-li je to jen trochu mozné, snazi se je nasmérovat
zpét ke studiu na stiredni Skole nebo ugilisti. Tedy udrzet je ve vzdélavacim
procesu. Pfipadné jim nabizi napfiklad vhodnou rekvalifikaci. Maji pfehled o Skolach
v jednotlivych regionech a dokazou v tomto smyslu velmi efektivhé pomoci.

Roste dlouhodoba nezaméstnanost
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m 12 a vice mésicu

Za poslednich 12
meésicl se zménila struktura
uchazecli o zaméstnani podle
délky setrvani v evidenci UP
CR.

V meziroénim srovnani klesl
podil téch, ktefi jsou bez prace
méné nez 3 mésice, na
celkovém poctu
nezameéstnanych o 1,4 p. b. na
33,6 %. Tedy celkem na 93 707
osob. Naopak podil uchazecu,
ktefi jsou v evidenci vice nez
12 mésicu, vzrostlo 2,2 p. b. na
29,5 %, (82 234 0sob).

Priimérna délka evidence ve srovnani s listopadem klesla o 15 dni na 476.
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Novi a umisténi uchazeéi o zaméstnani — s pomoci Ufadu prace naslo
v prosinci zaméstnani 10 638 lidi

B&hem prosince se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 38 588 lidi. To je
mezimésicné méné o 149 osob (o 0,4 %) a mezirocné méné o 2 168 (0 5,3 %)
uchazeCl. Nejvice novych nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky (5 004)
a Jihomoravsky kraj (4 792). Naopak nejméné kraj Karlovarsky (1 035). Z hlediska
okrest pak nejvice nové nezaméstnanych vstoupilo do evidence UP CR v Praze
(2 919) anejméné v okrese Plzen-jih (140). O zprostiedkovani zaméstnani
a zarazeni do evidence UP CR Zadaji v soutasné dobé& zejména lidé, ktefi
pfichazeji napf. z oblasti vefejné spravy, obrany a socialniho zabezpeceni,
maloobchodu a velkoobchodu, rostlinné a zivoCisné vyroby, inzenyrského
stavitelstvi nebo vyroby kovovych konstrukci.

Naopak z evidence, jak uz bylo uvedeno, odeslo 22 587 uchazecu, tj. o 13 565
osob (0 37,5 %) méné nez v pfedchozim mésici a o 3553 (0 13,6 %) méné nez
v prosinci 2022. Novou praci ziskalo 14 251 lidi. Rada z nich nasla uplatnéni
v oblasti maloobchodu, vzdélavani, velkoobchodu, ve zdravotnictvi, ve vefejné
spravé, ve vyrobé potravinarskych vyrobkl( nebo ve stravovani a pohostinstvi.

Podporu v nezaméstnanosti pobirala necela tretina registrovanych uchazecu

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v prosinci 86 347 osob, coz pfedstavuje
30,9 % vSech uchazell o zaméstnani (listopad 2023 — 29,2 %, prosinec 2022 —
31,0 %).

12000 VYVOj primérné vyse podpory v Pocet lidi s narokem na

nezaméstnanosti 0759 _ 10,520 podporu v nezaméstnanosti

10,000 9,232 meziro¢né vzrostl o 9 361 osob.
8,151 ’8'502 Uchazeé¢i v prméru dostavali

8,000 10520 Ké mésicné (prosinec
6 000 2022 - 9759 KE). Podporu
’ v nezaméstnanosti do 4 500 K¢
4,000 pobiralo 5926 (6,9 %) osob.
Jedna se zejména o klienty, ktefi

2,000 pfisli do evidence UP CR napt. po
skoncéeni rodiCovské dovolené,

o I _ " , , !

pecovali o osobu blizkou nebo byli
2019 2020 2021 2022 2023 v doGasné pracovni neschopnosti
po skon&eni vydélené ginnosti. Maximalni vysi podpory, tedy 22 798 Ké&, pak UP
CR v prosinci vyplacel 4 148 (4,8 %) uchaze&im o zamé&stnani.
V prosinci 2023 vyplatil Urad prace CR podle predb&znych tidajd v rdmci podpor
v nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 861 899 tis. K& (v listopadu to bylo
celkem 846 354 tis. K¢).
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Pocet volnych pracovnich mist klesl, na jedno volné pracovni misto pfripada
jeden uchazeé, nejvétsi problém maji okresy na severu

Ke konci predchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP CR
celkem 271 789 volnych pracovnich mist, 0 6 919 méné nez v listopadu a o 16 858
méné& nez pred rokem. Na jedno volné pracovni misto aktualné pfipada v CR
v priméru zhruba 1 uchaze¢ o zaméstnani. Z toho nejvice v okresech Karvina (9,9),
Bruntél (8,4), Jesenik (6,2) a D&cin (5,0). Na pfiblizné 73,3 % z nahlasenych volnych
pracovnich mist zaméstnavatelé hledaji uchazeCe se zakladnim ¢&i niz§im
vzdélanim, 67,6 % pak tvofi volna mista vhodna i pro cizince. Zaméstnavatelé maji
nejcastéji zajem o délniky v oblasti vystavby budov, obsluhu vysokozdviznych
vozika a skladniky, montazni délniky, fidice nakladnich automobild a tahacu,
kuchare, uklize€e nebo zedniky, kamnare a dlazdice. Nejvyssi poptavka po novych
zaméstnancich je v Praze (79 569 mist) a ve StfedoCeském kraji (55 801 mist).

UP CR poméaha v ramci kli¢ové aktivity, kterou je monitoring pracovniho trhu,
zameéstnavatelim s obsazovanim volnych mist, stejné jako uchazeum
0 zaméstnani se zprostfedkovanim prace. Mimo jiné pofada pro firmy vybérova
fizeni, tematické seminare nebo tfeba pomUze s rekvalifikaci.

Urad prace CR aktivni v politice zaméstnanosti

UP CR vénuje v8em skupindam ohroZenym dlouhodobou nezaméstnanosti
zvySenou péci. Prostfednictvim nastroji Aktivni politiky zaméstnanosti (APZ)
podpofil k 31. 12. 2023 celkem 4 747 uchaze€u a zajemcu o zaméstnani. Tak
napfiklad — na verejné prospésné prace (VPP) umistil 677 lidi. Zaméstnani ziskalo

také 704 uchazecl diky

Poéet podporenych uchazeéa na vybrané 3 Vyhr’avzen)’/m
2,000 néstroje APZ spoleCensky  uc€elnym
pracovnim mistim

(SUPM). Pro 4 soby
zfidili  zaméstnavatelé
zcela nova SUPM (jde
0 mista, v jejichZ ramci

UP CR prispivéa na jejich

500 vybaveni). DalSich 583
I I I 129 nezaméstnanych

0 - 4jilo diky  SUPM

1,500

1,000

zahdjilo
VPP SUPM  SUPM  SUPM  Rekval. Pfisp.na  soukromé podniké_ni.
vyhr. zfiz. svC dojizdku  \/ n4vratu na pracovnl’

trh také pomaha
prispévek na dojizdku. Touto cestou podpofil UP CR ke konci prosince celkem 129
lidi. Zvy$enou pééi vénuje UP CR téZ osobam se zdravotnim postizenim (OZP). | v
jejich pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni. Ke konci
pfedchoziho mésice takto podpofil 369 OZP. Ddulezitym nastrojem APZ jsou
rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR finanéné& poméahéa nejen uchazeddm, ale také
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zajemcum o zaméstnani. K 31. 12. 2023 se jich ucastnilo 1 652 lidi. Celkem od
zacatku letodniho roku nastoupilo na rekvalifikace 25 982 klientl. Tou nejéastéji
realizovanou jsou pocitacové kurzy, kurzy €eského jazyka pro cizince a kurzy
zameérené na ziskani fidiskych priakaz(, v&. profesni zpusobilosti. Pro zménu oboru
nebo dalSi prohloubeni znalosti se vétSinou rozhoduji lidé s vyucnim listem a uplnym
stfednim vzdélanim s maturitou. Z hlediska véku pak pfevazuji ucastnici z vékové
skupiny mezi 35 az 49 lety.

Zajem je i o vykon vefejné sluzby. Celkem ma UP CR s jejimi organizatory,
pFedevSim obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zakladnimi a matefskymi
Skolami nebo napfiklad knihovnami, nasmlouvanych 2 157 pozic. Nejvice pak
v Usteckém (849) a v Moravskoslezském (435) kraji. A nejedna se jen o &innosti pfi
zajisténi Cistoty ulic a daldich vefejnych prostranstvi a zelené, ale i o aktivity, které
lidé vykonavaji béhem vefejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych
akci. V neposledni fadé verfejna sluzba probiha také ve formé pomocnych &innosti
pfi poskytovani socialni péce (napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzbé&) apod.
Na vefejnou sluzbu nastoupilo v prosinci celkem 1 997 klientd.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti jsou zvefejnény na
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.
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