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UP CR poskytuje prispévky na VPP i letos

Urad préce CR podporuje v maximalni mozné mire snahu obci, které
zaméstnavaji dlouhodobé nezaméstnané uchaze¢e v ramci verejné
prospésnych praci (VPP). Zaroven je ale povinen postupovat podle platné
legislativy. VPP jsou uréeny pro docasné pracovni uplatnéni uchazec¢iu o
zaméstnani, kterym UP CR vénuje pFi zprostfedkovani zaméstnani zvysenou
pozornost. Zaroven je tfeba brat ohled na situaci na konkrétnim trhu prace. V
praxi to tedy znamena, Ze roli pri rozhodovani pfiznani prispévku na VPP
hraje fakt, zdali uchaze¢ ma ¢i nema Sanci ziskat zaméstnani na otevieném
trhu prace.

Vefejné prospésSné prace patfi mezi nejvice vyuzivané nastroje aktivni
politiky zaméstnanosti (APZ), jejichz prostfednictvim se dafi zvySovat
zaméstnanost zejména dlouhodobé evidovanych uchazecu.

»Celkovy objem prostredku na verejné prospésné prace Cinil za
minuly rok 1,9 mid. Ké. Na rok 2019 je v souc¢asné dobé vyclenéno 1,3 mid.
K¢, pricemz o dalsim navyseni budeme s Ministerstvem financi jednat. V
mésici lednu ma Ufad prdce CR pripraveny prvni prostredky ve vysi 500 mil.
K¢ a dalsi finance obdrzi, vzhledem k uzavérce rozpocétového roku ve statni
pokladné, zacatkem unora. Z divodu dodrzZeni rozpoctové kazné je potrebné
zohlednit tuto skutec¢nost, a proto bude mozné v prubéhu ledna uzavirat
nové dohody ¢i dodatky maximalné na dobu tfi mésicu. Jedna se ale o
opatieni doc¢asné. Po navysSeni rozpoc¢tu pak bude mozné tyto dohody
navazné prodlouzit,”“ vysvétluje ministryné prace a socialnich véci Jana
Malacova.

K 31. 12. 2018 tvofili ti, ktefi jsou bez prace déle nez rok, 26,1 % z
celkového poctu nezaméstnanych. Celkem jich bylo 60 529.

»Pozitivni je, Zze v meziroénim srovnani klesa jak pocet, tak podil
dlouhodobé nezaméstnanych. Za timto vyvojem stoji mimo jiné i proaktivni
komunikace ze strany Uradu prdce CR se zaméstnavateli a efektivni
spoluprace agend Zaméstnanosti a Nepojistnych socialnich davek. Diky
individualni praci s klienty se dari v souGasné dobé umistovat také
uchazece, kteri v minulosti ztratili motivaci pracovat. ZvysSuje se jejich

Urad prace CR | Mgr. Katefina Berankova, tiskova mluvéi | +420 724 209 037
katerina.berankova@uradprace.cz | www.uradprace.cz

 f] facebook.com/uradprace.cr



Ufad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

uplatnitelnost na trhu prdace a zaroven sniZuje jejich zavislost na
ddvkéch,“ upozorfiuje generalni feditelka UP CR Katefina Sadilkova.

Ve snaze o umisténi dlouhodobé evidovanych uchazecl na pracovnim trhu
spolupracuje Ufad prace CR jak se zaméstnavateli, tak i s kraji a obcemi. Jeho
zastupci intenzivné komunikuji se starosty a primatory mést a obci ve véci
uzavirani dohod o vytvoreni pracovnich pfilezitosti v ramci VPP, o poskytnuti
prispévku na mzdy a také o vybéru uchaze€l o zaméstnani, ktefi maji na tyto
pozice nastoupit.

»Zakladnim principem verfejné prospéSnych praci je podpora
dlouhodobé nezaméstnanych uchazeci a klienti se zakladnim vzdélanim.
Cilem je umoznit jim, aby si osvojili nebo ozivili pracovni navyky, a tim
padem zvysili své Sance na ziskani zaméstnani. Jde o nejrizikovéjsi skupinu,
které realné hrozi dlouhodoba nezaméstnanost. Proto pfi osobnich jednanich
se starosty a primatory na tento fakt upozorniujeme,” fika Katerina Sadilkova
a dodava: ,,V soucasné dobé, kdy zaméstnavatelé maji velky zajem o nové
zaméstnance, a pocet volnych pracovnich mist pfevysuje pocet evidovanych
uchazecu, maji i ti, kteri jsou bez prace delSi dobu, mnohem vyssi Sance na
ziskani zaméstnani na otevieném trhu prace.”

Za standardni délku trvani VPP povazuje UP CR 12 mésich. Ve
vyjimecénych pripadech Ize uzavirat pracovni pomér i na 24 mésict — jedna se
zejména o uchaze€e o zaméstnani, jezZ nemohou najit uplatnéni na otevieném trhu
prace a pusobi jako asistenti prevence kriminality (APK) a koordinatofi VPP.
Mésicni vySe prispévku na mzdy pracovnikli verejné prospésnych praci €Cini
15 tis. KéE. V pripadé APK je to 16 500 K¢.

Urad prace CR mize opétovné podpofit stejného klienta, ale pouze
vyjimeéné. Napfiiklad tehdy, kdyz se jedna o osobu s kumulaci hendikepu, tfeba
uchaze€e s nizkym stupném vzdélani, se zdravotnim postizenim, nad 50 let i
rodice, ktery pe€uje o malé dit&, nebo o klienta, kterému hrozi socialni vylouéeni,
pokud se opakované prokaze, Zze nemlze najit zaméstnani na volném trhu prace.
Jestlize se u konkrétniho uchazeCe prokaze, Ze jeho Sance na ziskani
standardniho pracovniho mista jsou téméfr nulové, muze UP CR v takovém
pripadé udélit vyjimku a dotyény muze u stejného zaméstnavatele nastoupit na
VPP znovu. Vzdy je ale treba kazdy takovy pfipad posoudit individualné. Aby
byl tento proces co nejjednodussi, rozhoduji o udéleni vyjimek vybrana kontaktni
pracovisté UP CR.
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,V pfipadé, Ze se obci nedostava vhodnych uchazecu, muze pfijmout
na VPP i nezaméstnaného z jiného kraje Ci okresu. Prispévek jde tzv. za
klientem, to znamena, Ze je tfeba, aby se zaméstnavatel obratil na prislusné
kontaktni pracovisté UP CR, na kterém je uchazeé evidovén, a pozédal o
prispévek na vefejné prospéné prace,“ dopliuje generalni feditelka UP CR.

Bé&hem lofiského roku se podafilo Uradu prace CR umistit na VPP celkem
16 279 lidi. Celkova poskytnuta ¢astka Cinila vice nez 1,923 mid. K¢&. Nejvice takto
podpofenych klientd bylo v Moravskoslezském (2 337), Usteckém (2 263) a
Jihomoravském (1 400) kraji. Napfiklad v okrese Karvind ziskalo diky VPP
kratkodobé zaméstnani v lofiském roce 535 uchazedd. Urad prace CR zde poskytl
na tento nastroj prispévky v celkové vysi 80 mil. K&.

VPP zaméstnavatelé nejCastéji vyuZzivaji pfi uklidu a udrzbé vefejnych
prostranstvi a zelené&, pomocnych pracich, opravach vefejného majetku, v
lesnictvi, v charité, socialnich sluzbach, v dohledové sluzbé&, pfi zaméstnavani
asistentu prevence kriminality nebo k zajisténi dalSich vefejné prospésnych
¢innosti. Obce a kraje je mohou vyuzit také pfi odstrafiovani nasledku zivelnych
pohrom nebo pfi zimnich a jarnich udrzbach.

Jak uz bylo feceno — cilem VPP je zvySeni Sanci pfedevSim dlouhodobé
nezameéstnanych uchazec€u na pracovnim trhu. Pokud se jim podafi najit praci, a
tim padem si zajistit pravidelny pfijem, stoupa i pravdépodobnost, ze se vyhnou
pfipadné exekuci.

,Ufad prdce CR klade velky diraz na prohloubeni finanéni
gramotnosti. Ta je také soucasti rady projekti urcenych konkrétni cilové
skupiné uchazecu. Pravé tato oblast je pro lidi, ktefi jsou dlouhodobé bez
prdce, velmi dulezita. Je to cesta, jak zamezit tomu, aby se ocitli v dluhové
pasti. Popripadé z ni dokazali vystoupit, a naopak se snazili, aby zaméstnani
Ci samostatna vydéle¢na c¢innost apod. pro né byly skute¢né hlavnim
zdrojem prijmu,“ uzavira Katefina Sadilkova.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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