Postup pti zadani o uznani odborné kvalifikace:
m vyplnit zadost
m prilozit pozadované doklady + priikaz totoznosti
+ doklad o odborné kvalifikaci (prelozené do cestiny)
+ doklad o jiné zpUsobilosti
+ doklad o zaplaceni spravniho poplatku
m predlozit odpovidajicimu uznavacimu organu. Lhita pro vyfizeni je 90 - 120 dn(.

www.msmt.cz/mezinarodni-vztahy/uznani-odborne-kvalifikace
m informace pro Zadatele o uznani odborné kvalifikace v CR na portalu MSMT

MAGISTRAT MESTA, ODBOR AGENDY RIDICU A MOTOROVYCH VOZIDEL
Obcané clenskych statd EU, ktefi jsou drzitelé fidi¢ského prikazu vydaného ¢lenskym statem EU, nemaji
povinnost ménit svaj fidi¢sky prikaz za cesky.

Pokud fidi¢ pozada o vyménu za cesky ridi¢sky prikaz, bude k tomu potiebovat:
m platny doklad totoZnosti, kterym prokazuje i tzv. obvyklé bydlisté
(tedy prikaz ob¢ana EU, ktery vydava cizinecka policie)
m svyj fidi¢sky prikaz vydany v jiném ¢lenském statu
m 1 x fotografie
m vyplnéna Zddost o vydani fidi¢ského prikazu
m potvrzeni o uznani skupin fidi¢skych opravnéni udélenych v jiném ¢lenském statu
FINANCNIi URAD

Poplatniky dané z piijma fyzickych osob jsou fyzické osoby, které maji na zemi Ceské republiky bydlisté
nebo se zde obvykle zdrzuji (pobyvaji zde alespon 183 dnli v pfislusném kalendainim roce). Tato dar se uplat-
nuje na pfijmy zaméstnancl a osob samostatné vydélecné ¢innych. Zaméstnanctim srazi dan z platu zamést-
navatel, osoby samostatné vydélecné ¢inné plati zdlohy a kazdoro¢né podavaji dariové priznani's vyuctovanim
dané z piijmu.

Pro stanoveni vyse dané je tfeba urcit dariovy zaklad. Ten se nasledné upravi o polozky snizujici zéklad
dané (nezdanitelnou ¢ast a odcitatelné polozky). Takto upraveny danovy zéklad se zdani sazbou 15 %. Na-
sledné se odectou slevy na dani (napi. dary na verejné prospésné ucely, prispévky na diichodové pfipojisténti,
atd.).
www.mfcr.cz/cps/rde/xchg/mfcr/hs.xsl/dc2_tiskopisy.html

m tiskopisy Ministerstva financi CR

DALSI UZITECNE INTERNETOVE STRANKY
WWwWWw.eures.cz
www.eures.europa.eu
www.domavcr.cz
www.czech.cz

Vydal EURES Ceska republika za pispéni Evropské komise 2010

PRUVODCE PO INSTITUCICH
V CESKE REPUBLICE

EURES

N

www.eures.cz

Tento pravodce po institucich je urcen pro pracovniky z jinych statt
Evropské unie (EU), Evropského hospodaiského prostoru (EHP) a §vycarska, ktefi chtéji
pracovat v Ceské republice na zékladé pracovné pravniho vztahu.
Usnadnuje orientaci v institucich vefejné spravy a samospravy, se kterymi se béhem
svého pracovniho pobytu v CR mohou setkat.

CIZINECKA POLICIE

Ob¢an EU/EHP a Svycarska mé opravnéni, nikoli povinnost, pozadat o povoleni k pfechodnému/trvalému
pobytu mistné piislusnou pobocku cizinecké policie (vyddno na pét let).

Potfebné doklady: pas, doklad potvrzujici ucel pobytu (napf. pracovni smlouva), doklad o ubytovani. Vy-
dani povoleni nebo prodlouzeni doby platnosti je bez spravnich poplatkd. Vsechny cizojazycné listiny musi byt
uredné prelozeny do ¢eského jazyka. Lhata na vyfizeni je do 60 dnd. Zmény je nutné nahlasit do 3 pracovnich
dn. Cizinecka policie také automaticky vyrizuje pro zZadatele o povoleni k pobytu rodné ¢islo.

www.mvcr.cz/docDetail.aspx?docid=37167&docType=ART&lang=cs
m zékon o pobytu cizinctl na tzemi CR
m informace o pobytu ob¢and EU a jejich rodinnych pfislugnikd na izemi CR
m informace o pobytu ob¢an( tfetich zemi na izemi CR
www.mvcr.cz/docDetail.aspx?docid=2291&docType=ART&chnum=4&lang=cs
m informace k rodnym ¢islim
m zadost o povoleni k pfechodnému pobytu na tzemi CR



URAD PRACE
Zaméstnavatel je povinen o tom, Ze zaméstnava obc¢ana EU/EHP a Svycarska nebo jeho rodinné-
ho pfislusnika nebo cizince, ktery nepotfebuje povoleni k zaméstnani na uzemi CR, pisemné informo-
vat prislusny ufad préce, dle mista vykonu prace, nejpozdéji v den nédstupu této osoby k vykonu prace.
Zaméstnavatel je také povinen informovat pfislusny Gfad prace o ukonceni zaméstnani nebo vyslani nej-
pozdéji do 10 kalendainich dnli od skonceni zaméstnani nebo vyslani.

http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/zz_zamest_eu
m zaméstnavani obc¢anl EU

http://portal.mpsv.cz/sz/zahr_zam/tiskopisy
m formulére ke stazeni

Obc¢ané EU/EHP a Svycarska maji pravo zaregistrovat se na &eském Ufadu prace jako uchaze¢
0 zaméstnani. Plati pro né stejna pravidla jako pro obcany Ceské republiky. Pokud budou mit posledni
zaméstnani v CR a splni ostatni zakonem dané podminky, mohou také pobirat podporu v nezaméstnanosti.

http://portal.mpsv.cz/sz/obcane/pravpov_uch
m zdkladni prava a povinnosti uchazece a zdjemce o zaméstnani

http://www.eures.cz

m EURES - bezplatna sluzba pro uchazece o praci a zaméstnavatele - napomaha zjednoduseni mobility
pracovnik(i v ramci EU/EHP a Svycarska

Urady prace na zadost kompetentni instituce nebo Zadatele vystavi jednotny evropsky formular,
ktery slouzi k dokladani dob pojisténi ziskanych zaméstnanim a samostatnou vydéle¢nou &innosti v Ceské
republice, které budou v piipadé potreby zohlednény pfi rozhodovani o davkéch v nezaméstnanosti v jiném
Elenském staté EU/EHP/Svycarska.

Soucasti uradd prace je i odbor Statni socidlni podpory, ktery poskytuje nasledujici davky dle
Nafizeni ¢. 883/2004:

m rodinné davky
m socidlni ptiplatek
m pohiebné

O tyto davky miaze v CR pozadat zaméstnanec nebo osoba samostatné vydéle¢né ¢inna nebo uchaze¢

0 zaméstnani evidovany na Ufadu prace s narokem na podporu v nezaméstnanosti.

http://portal.mpsv.cz/ssp
m portdl Statni sociadlni podpory

ZDRAVOTNI POJISTOVNY

Lidé, ktefi pobyvaji na tzemi Ceské republiky za G¢elem vydéle¢né ¢innosti a zaméstnanci zaméstnava-
tel(i, jejichz sidlo je na tzemi CR, podIéhaji ¢eskému systému zdravotniho pojisténi. Vyjimkami jsou napfiklad
vyslani pracovnici.

Zaméstnanec a zaméstnavatel plati dohromady odvody zdravotniho pojisténi ve vysi 13,5 % z hrubého
platu, z toho zaméstnanec 4,5 % a zaméstnavatel 9 %.

Seznam zdravotnich pojistoven:
http://www.mzcr.cz/dokumenty/zdravotni-pojistovny_945_839_1.html

Zdravotni pojistovnu Ize zménit jednou za 12 mésic(, a to vzdy jen k 1. dni kalendainiho ¢tvrtleti. Zamést-
nanec oznami volbu zdrav. pojistovny svému zaméstnavateli a ten pracovnika pfihlasi. Pracovnik osobné vypl-
ni formuléare pozadované prislusnou zdravotni pojistovnou. V piipadé uvedenych nezaopatfenych rodinnych
prislusnikd jsou pozadovany dokladu o této skutecnosti.

WWW.CMu.cz
m Centrum mezistatnich Ghrad - sty¢né misto pro oblast zdravotniho pojisténi

CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI

Pojistné se odvadi z celého zapotitatelného pfijmu ze viech pojistnych zaméstnani do systému pouze
jednoho ¢&lenského statu. Ceska sprava socialniho zabezpegeni (CSSZ) plsobi v oblasti dtichodového pojisténi,
nemocenského pojisténi (tzv. penézité davky) a Iékaiské posudkové sluzby. Posuzuje také pfislusnost k
Eeskym pravnim predpism. CSSZ vybira pojistné na nemocenskéa diichodové pojisténi a pFispévek na statni
politiku zaméstnanosti.

Sazby pojistného:

Zaméstnanci - 6,5 %. Zaméstnavatel sdm plati za zaméstnance socidlni pojisténi ve vysi 25%.
V soucasné dobé se diichodovy vék prodluzuje, u muzd je mezi 60 — 63 let véku a u Zen 53 - 63 let véku podle
poctu vychovanych déti. Od roku 2012 bude dichodovy vék u muzid 63 let a u Zen mezi 59 - 63 lety podle
poctu vychovanych déti.

Potiebna doba pojisténi pro narok na starobni diichod ¢ini 25 — 35 let. Ob¢an EU/EHP pracujici na tzemi
CR ma narok na pomérné davky diichodového pojisténi az po dobé pojisténi delsi nez 1 rok.

Z nemocenského pojisténi se poskytuji davky:
m nemocenska
m podpora pro osetfovani ¢lena rodiny
m vyrovnavaci pfispévek v nemoci a materstvi
m penézitd pomoc v matefstvi

WWW.CSSZ.CZ
m portal Ceské spravy sociélniho zabezpeceni

KRAJSKY URAD - ODBOR SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY

Akademické uznavani:
- vysledkem je rozhodnuti o tom, zda vzdélani v zahraniéi je rovnocenné vzdélani poskytovanému v CR.
Krajsky urad vydava:

m osvédéeni o uznani rovnocennosti zahrani¢niho vysvédéeni Z5, S5, VOS

m rozhodnuti o uznani platnosti zahrani¢niho vysvédéeni (nostrifikace) v Ceské republice ZS, VS, VOS

Uznani zahrani¢niho vysokoskolského vzdélani a kvalifikace vyfizuje verejna vysoka skola, ktera uskutec-
nuje obsahové obdobny akreditovany studijni program, v nékterych pfipadech pfimo Ministerstvo $kolstvi,
mladeze a t&lovychovy (MSMT).

WWW.CSVS.CZ
m Centrum pro studium vysokého skolstvi
m stredisko pro ekvivalenci dokladi o vzdélani ENIC/NARIC
m databaze vysokych skol a jejich vzdélavacich programu
www.msmt.cz
m portal Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy CR
m akademické uznavani a uznavani odbornych kvalifikaci

UZNAVACi ORGANY ODBORNE KVALIFIKACE REGULOVANEHO POVOLANI

Profesni uznavani:

Regulované povolani nebo ¢innost je takové povolani nebo ¢innost, pro jejichz vykon jsou v Ceské
republice predepsény pravnimi predpisy pozadavky, bez jejichz spInéni nemuze osoba toto povolani ¢i ¢innost
vykondvat (kvalifika¢ni pozadavky, pfipadné bezihonnost, zdravotni zplsobilost a dalsi).
www.msmt.cz/mezinarodni-vztahy/databaze-regulovanych-povolani

m seznam regulovanych povolani na portalu MSMT

0 uznani odborné kvalifikace je nutno pozéadat u pfisludného uznavaciho organu v Ceské republice.



