CESKA REPUBLIKA
ZIVOTNIi A PRACOVNIi PODMINKY
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CESKA REPUBLIKA

Pocet obyvatel: 10,5 milionu

Rozloha: 78 867 km?

Hlavni mésto: Praha

DalsSi velka mésta: Brno, Ostrava, Plzen,
Liberec

Uredni jazyk: Cestina

Ména: ¢eska koruna

PRACOVNi POVOLENI,
POVOLENi K POBYTU

Obgané statt  EU/EHP a Svycarska
nepotfebuji v CR pracovni povoleni ani
povoleni k pobytu. Pokud zde hodlate
pobyvat déle nez 3 mésice, mizete pozadat
o vydani potvrzeni o pfechodném pobytu
na uzemi CR, neni to vSak vase povinnost.

Ohlasovaci povinnost

Obcan EU je povinen do 30 dnl ohlasit na
cizinecké policii misto svého pobytu v CR.
Tato povinnost se na vas nevztahuje, pokud
vas ohlasi ubytovatel.

JAK NAJIT PRACI

Pro mnoho profesi je nutnda znalost
Ceského jazyka. Se znalosti jinych jazyku
(pfedevSim  angliétiny) se  uplatnite
hlavné v nadnarodnich nebo zahrani¢nich
spole¢nostech. Vice mozZnosti nabizeji
velka mésta.

Sit EURES

www.eures.europa.eu

Na Evropském portalu EURES najdete
informace o zivotnich a pracovnich
podminkach a volna mista registrovana
Uradem prace CR. Muzete si zde také
zdarma vlozit svUj Zivotopis do databaze
CV online, do které maji pfistup Ccesti
zaméstnavatelé.

www.eures.cz

Informace o _Zivotnich a pracovnich
podminkach v CR najdete také na Ceském
portdlu EURES nebo kontaktujte pfimo
poradce EURES:
www.portal.mpsv.cz/eures/kontakty.

Urad prace CR

Registrovana_volna mista na strankach
Uradu prace CR - www.portal.mpsv.cz/sz.

Internet

Dobrym zdrojem volnych pracovnich mist
jsou internetové pracovni portaly. Kromé
vyhledavani nabidek umoznuji vlozit si
zivotopis do databaze.

www.jobs.cz
www.hotjobs.cz
www.jobmaster.cz
www.prace.cz
www.jobatlas.cz

www.expats.cz
www.profesia.cz
www.cvonline.cz
www.sprace.cz
www.jobpilot.cz

Pracovni agentury

Zprostredkovatpracivamsmipouzeagentura,
ktera ma k této cinnosti licenci MPSV.
Pfehled licencovanych agentur prace:

www.portal.mpsv.cz/sz/obcane/zpr_prace

Zprostfedkovani zaméstnani nesmi byt
zpoplatnéno. VétSina agentur ma svoje
internetoveé stranky, kde naleznete potfebné
informace a nabidku volnych mist.

ZADOST O PRACI

Cesti zaméstnavatelé nejéast&ji uvadsji
e-mailovou adresu, na niz maji uchazedi
zasilat svuj zivotopis, motivacni dopis atd.
Poté vas zaméstnavatel vétSinou pozve na
pohovor. Je bézné, Zze zaméstnavatel po
vybérovém Fizeni kontaktuje jen uchazece,
ktefi uspéli. Na nabidku pracovniho mista
byste méli odpovédét co nejdfive.

Rozsah Zivotopisu omezte na jednu stranku.
Zadost nezasilejte z e-mailové schranky
vasSeho souCasného zaméstnavatele nebo
jako soucast hromadné posty.

Béhem pohovoru vétSinou musi uchazedi
predlozit dokumenty potvrzujici jejich
vzdélani a kvalifikaci (diplom, doklad

0 absolvovani jazykovych kurzl, FidiGsky
prikaz, svareCsky prikaz atd.). Kopie
diplomG a dalSich dokument( se obvykle
predkladaji po podepsani pracovni smlouvy.



UZNAVANI KVALIFIKACI

Pro nékteré vybrané profese je potfeba
uznani kvalifikace. Tyto profese jsou
regulované — je nutné podat Zadost
u prislusného uznavaciho organu v CR.
Pro regulovana povolani nebo c&innosti
jsou predepsany urcCité pozadavky, bez
jejichz splnéni nemuze osoba toto povolani
¢i Cinnost vykonavat (napf. stupen a obor
vzdélani, praxe, bezihonnost).

Databéaze regulovanych profesi v CR
http://luok.msmt.cz/ru_list.php

Databaze regulovanych profesi
http://ec.europa.eu/internal_market/
qualifications/

Uznani zahraniéniho
vysokoskolského vzdélani

Absolvent zahrani¢ni vysoké Skoly mize
pozadat o uznani vysokoskolského
vzdélani a kvalifikace. U akademického
uznavani se detailn& porovnavaji studijni
plany a rozhoduje se o tom, zda vzdélani
ziskané v zahranici je rovnocenné vzdélani
poskytovanému v CR.

O uznani zahrani¢niho vysokoskolského
vzdélani  rozhoduji  vefejné  vysoké
Skoly, v nékterych pfipadech vydava
osvédCeni o uznani vzdélani Ministerstvo
Skolstvi, mladeze a télovychovy. Nutnym
pfedpokladem je vlastnictvi dokladu
o studiu nebo ukonceni studia.

Uznavani (nostrifikaci) nepodléhaji odborné
kurzy (napf. masér, kosmeticka apod.)
ziskané v zahranici.

PRACOVNIi SMLOUVA

V CR se pfi sjednavani zaméstnani sepisuje
pracovni smlouva, at’ uz se jedna o pracovni
pomér na dobu ur€itou nebo neurcitou,
o kratkodoby nebo dlouhodoby pracovni
kontrakt nebo o sezonni prace. Pracovni
smlouva musi byt uzaviena pisemné
a obsahovat druh prace, ktery ma
zaméstnanec vykonavat, misto vykonu
prace a den nastupu do zaméstnani.

Za normalnich okolnosti je ve smlouvé

sjednana zkuSebni doba (bézné
tfi mésice). Béhem této doby muzete vy
nebo vas zaméstnavatel ukoncit sjednany
pracovni pomér ihned bez udani divodu.
Pracovni pomér mlze byt rozvazan jen
dohodou, vypovédi, okamzitym zruSenim
a okamzitym zruSenim ve zkuSebni dobé.

Portal MPSV - www.portal.mpsv.cz
Statni urad inspekce prace - www.suip.cz

DAN Z PRiJMU

Sazba dané z pfijma fyzickych osob
je pro rok 2011 stanovena ve vySi
15 %. Zaméstnancim srazi dan ze mzdy
zaméstnavatel.

Ministerstvo financi CR - www.mfcr.cz
Portal vefejné spravy - www.portal.gov.cz

SOCIALNi ZABEZPECENI

Kazda osoba vykonavaijici pracovni Cinnost
v Ceske republice je socialné pojisténa
u Ceské spravy sociadlniho zabezpeceni.
Z hrubé mzdy zaméstnance se strhava pro
tyto ucely 6,5 %.

Pracovni neschopnost

Pokud onemocnite, jste povinni uvédomit
vaseho zaméstnavatele hned prvni den
vasi absence a dorucit zaméstnavateli co
nejdfive doklad o pracovni neschopnosti,
ktery vam vystavi lékar.

Ceska sprava socialniho zabezped&eni
WWW.CSSZ.CZ

MPSYV - Statni socialni podpora
www.portal.mpsv.cz/soc



ZTRATA ZAMESTNANI

Jestlize ztratite v CR zaméstnani, mate
prace. VaSe registrace musi probéhnout
osobné.

S sebou si pfineste priikaz totoznosti, doklad
o ukonceni vaseho posledniho zaméstnani
(zapoctovy list nebo evropsky formular U1)
a doklad o vzdélani.

Podpora v nezaméstnanosti

Podpora v nezaméstnanosti je vyplacena
uchazeCi o zaméstnani, ktery splfuje
podminku celkové doby predchoziho
zaméstnani v délce alesponn 12 mésicl
v poslednich tfech letech pfed podanim
zadosti o zprostfedkovani zaméstnani.
V uvahu jsou brany i doby odpracované
v jinych statech EU/EHP a Svycarsku na
z&kladé formulafe U1.

Podpora v nezaméstnanosti se vyplaci
uchazeC¢i o zaméstnani po dobu
5 — 11 mésicd (v zavislosti na véku).
Podpora v nezaméstnanosti Cini v prvnich
dvou meésicich podplréi doby 65 %,
dalSi dva meésice 50 % a po zbyvajici
dobu 45 % =z posledni C¢&isté mzdy.
Pokud ukoncite bez vazného duvodu
zaméstnani sami nebo dohodou se
zaméstnavatelem, mate narok pouze na
45 % po celou dobu.

Export podpory v nezaméstnanosti

Jestlize jste nezaméstnani a mate narok
na davky v nezaméstnanosti v zemi, kde
jste naposledy pracovali (EU/EHP nebo
Svycarsko) a chcete si hledat zaméstnani
v CR, miZete pozadat o export davek do
CR. O této moznosti se informujte na uradu
prace ve vasi zemi.

ZDRAVOTNI POJISTENI A PECE

Pfed vycestovanim do Ceské republiky
nezapomente navstivit svoji  zdravotni
pojistovnu. Pro pfipadné poskytnuti
zdravotni péce je totiz nutné se prokazat
formulafem nebo Evropskym prikazem
zdravotniho pojisténi (EHIC) vydanym

pojistovnou ve vaSi zemi. Formular si
musite nechat vystavit pfed vycestovanim
do CR. To plati i pro ¢leny vasi rodiny.

Jakmile se v CR usadite a zaénete
pracovat na zakladé pracovni smlouvy,
naklady na zdravotni péci budou hrazeny
zdravotni pojistovnou v CR, kterou si
vyberete. Registruje vas zaméstnavatel.

Obcané EU a jejich rodinni pfislusnici,
jestlize maji narok na vstup do Ceského
systému vefejného zdravotniho pojisténti,
maiji stejna prava jako Cesti obcané.

V CR jsou vyuzivany pfedevsim vefejné
nemocnice, kde je lékafska péCe zdarma
(platite vSak regula¢ni poplatky napf. za
navstévu u lékare, za vydej €kl na predpis,
za pobyt v nemocnici nebo za navstévu
pohotovosti), pokud jste pojisténcem jedné
z Ceskych zdravotnich pojistoven nebo jste
vlastnikem EHIC.

Léky, které vam predepiSe lékaf, hradi
Caste¢né zdravotni pojistovna. U 1ékd ve
volném prodeji musite uhradit plnou cenu.

Zameéstnanec ze své hrubé mzdy odvadi
4,5 % na zdravotni pojisténi.

Pro podrobnéjsi informace tykajici se
zdravotniho pojisténi a vyplaty nemo-
censkych davek kontaktujte zdravotni
pojistovnu.

Centrum mezistatnich Uhrad - www.cmu.cz
Ministerstvo zdravotnictvi - www.mzcr.cz
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