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Co je v Rakousku jinak 

 K dávkám určeným rodinám patří příspěvky nebo rodinné přídavky, které 

rodiny pobírají, dokud si děti nejsou samy schopny zajistit obživu. V Rakousku 

se tyto dávky označují jako „Familienbeihilfe“, v České republice „příspěvek 

v mateřství“, „rodičovský příspěvek“ resp. „přídavky na dítě“. 

 V Rakousku jsou tyto dávky poskytovány nezávisle na příjmu rodiny, zatímco 

v České republice závisí výše dávek na příjmu rodiny. 

 Od těchto dávek je třeba odlišovat dávky, které se poskytují v prvních letech 

života dítěte v případě, že jeden z rodičů není (plně) výdělečně činný a místo 

toho se věnuje péči o dítě. Tyto platby existují v Rakousku pod označením 

„Kinderbetreuungsgeld“ (příspěvky při péči o dítě), v České republice jde o 

dávky vyplácené osobám , které čerpají mateřskou nebo rodičovskou 

dovolenou. V České republice je navíc vypláceno porodné. 

 Familienbeihilfe (Rakousko) resp. přídavky na dítě (Česká republika) se 

vyplácejí na každé dítě zvlášť. Tyto dávky se vyplácejí do určitého věku dítěte 

nebo do ukončení vzdělání. Pokud má syn nebo dcera vlastní příjem, potom 

platí, že výše jeho příjmu nesmí přesáhnout určitou hranici. Za zvláštních 

podmínek se v Rakousku kromě toho poskytuje příplatek na vyživované děti. 

 

 

Co upravuje legislativa EU 

Nařízení ES 

Přídavky nebo příspěvky, které dostává rodina do doby, než si dítě dokáže 

samostatně zajistit obživu, upravuje Nařízení Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 

883/2004 ze dne 29. dubna 2004 o koordinaci systémů sociálního zabezpečení. 

Příslušnost pro rodinné dávky: země zaměstnání 

Zaměstnanci nebo osoby samostatně výdělečně činné mají v každém členském 

státě, ve kterém vykonávají zaměstnání resp. výdělečnou činnost, nárok na dávky 

určené rodinám, i když se rodina zdržuje trvale v jiném členském státu EU/EHP nebo 

ve Švýcarsku. Jestliže však nároky mohou souběžně vzniknout ve dvou státech – 

například proto, že každý rodič je výdělečně činný v jiném státě – aplikuje se princip 

země bydliště. Podle něho poskytuje dávky určené rodinám přednostně ten stát, v 

němž má rodina trvalé bydliště. Tato úprava platí i pro osoby registrované jako 

nezaměstnaní. 

U přeshraničních pracovníků, kteří jsou občany zemí EU, se ověřuje, jaké právní 

předpisy v oblasti sociálního zabezpečení platí pro matku a otce. Jsou to zpravidla 

předpisy toho státu, ve kterém jsou zaměstnáni a pojištěni. Potom se na základě 

§§ 
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přesně stanovených předpisů o příslušnosti určí, který stát je příslušný pro výplatu 

dávek a příspěvků určených rodinám (zde neexistuje možnost volby!). 

Pokud jsou dávky a příspěvky vypláceny v zemi bydliště, ať v Rakousku nebo České 

republice, vyšší, obdrží tam rodič, který není výdělečně činný, na vyžádání 

vyrovnávací příplatek. Tato ustanovení platí neomezeně jen v těch případech, kdy se 

jedná o státní příslušníky státu EU/EHP nebo Švýcarska. 

Nařízení stanoví prioritní pravidla při souběhu nároků, aby zabránilo neoprávněnému 

dvojímu vyplácení dávek: 

 

Rodinná situace Země bydliště Země zaměstnání 

Druhý z rodičů je 

výdělečně činný v zemi 

bydliště 

vyplácí přednostně dávky příplatek na vyrovnání rozdílu, 

pokud jsou dávky v zemi 

bydliště nižší 

Druhý z rodičů není 

výdělečně činný 

rozdílová částka, pokud jsou 

dávky v zemi zaměstnání nižší 

vyplácí přednostně dávky 

Druhý z rodičů je 

přeshraniční pracovník 

ve stejné zemi 

rozdílová částka, pokud jsou 

dávky v zemi zaměstnání nižší  

vyplácí přednostně dávky 

Druhý z rodičů je 

přeshraniční pracovník v 

jiné zemi EU/ESVO 

vyplácí příp. rozdílovou částku země zaměstnání s vyššími 

dávkami vyplácí dávky a 

druhá země zaměstnání jí 

popř. vyplácí náhradu 

poloviny částky (např. 

z německého fondu 

„Familienkasse“) 

 

 

Situace v Rakousku 

Přídavky na děti 

Rodičům náleží nárok na přídavky na děti, pokud jsou splněny podmínky pro vznik 

nároku. Nárok náleží na všechny děti, které nedovršily 18 let. Nárok za starší děti 

vzniká, pokud se děti připravují na budoucí povolání (učení, škola, studium, vysoká 

škola neuniverzitního směru atd.). Do 30.6.2011 včetně bylo možno čerpat přídavky 

nejdéle do ukončeného 26., resp. za určitých podmínek do 27. roku věku. Pozor! Od 

1.7.2011 je maximální doba trvání nároku na přídavky na děti zkrácena na 24 let 

věku dítěte. Ve výjimečných případech lze nárok uplatnit do ukončeného 25. roku 

věku. Nárok na přídavky nezaniká, pokud mají plnoleté děti vlastní zdanitelný příjem 

max. do výše 10.000 euro ročně. 

V jaké výši se poskytují přídavky na děti? Přídavky na děti činí v roce 2013 měsíčně: 

 

A 
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 Věk dítěte 

 do 2 let 3 až 9 let 10 až18 let od 19 let 

1. dítě 105,40 euro 112,70 euro 130,90 euro 152,70 euro 

2. dítě 118,20 euro 125,50 euro 143,70 euro 165,50 euro 

3. dítě 140,40 euro 147,70 euro 165,90 euro 187,70 euro 

4. dítě 155,40 euro 162,70 euro 180,90 euro 202,70 euro 

 

Po dobu vojenské nebo civilní služby je nárok na přídavky na děti pozastaven. U 

každého dalšího dítěte se částka zvyšuje o 50 euro. Přídavek na dítě s těžkým 

postižením činí 138,30 euro měsíčně. 13. přídavek, který byl zaveden v září 2008, byl 

v dosavadní podobě zrušen. Od září 2011 se spolu s přídavky na děti vyplácí 

dodatečný příspěvek na školní potřeby ve výši 100 euro. Tento příspěvek se 

poskytuje dětem od 6. roku až do dovršení 16 let. 

Pro samoživitele a jediné osoby vychovávající děti existují odstupňované příplatky na 

děti k odpočitatelným položkám daně z příjmu. Tato odpočitatelná položka však 

podobně jako odpočitatelná položka pro samoživitele a jedinou osobu vychovávající 

děti náleží jen těm osobám, které mají v Rakousku neomezenou daňovou povinnost, 

to znamená obvykle osobám, které mají hlavní bydliště v Rakousku. 

Přídavky na děti se vyplácejí šestkrát v roce ve dvouměsíčních splátkách. Celkovou 

částku přídavků lze zjistit pomocí kalkulačky přídavků na dítě 

(Familienbeihilfenrechner): 

http://www.help.gv.at/Content.Node/8/Seite.080711.html (výše přídavků na děti) 

http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/familienbeihilfe/Seiten/F

amilienbeihilfenbeträgemitBerechnungstabelle.aspx (výše přídavků na děti) 

http://www.help.gv.at/Content.Node/8/Seite.080720.html#Kinderabsetzbetrag 

(odpočitatelné a nezdanitelné částky pro rodiny) 

http://www.bmwfj.gv.at/familie/finanzielleunterstuetzungen/familienbeihilfe/familienbei

hilferechner/seiten/fbh_form.aspx (kalkulačka přídavků na děti) 

Žádost o přídavky na děti se podává u finančního úřadu příslušného pro místo 

bydliště. Přídavky na děti se vyplácejí přednostně rodiči, který vede domácnost 

(matce). Je třeba předložit následující doklady: 

 

 rodný list dítěte 

 ohlašovací lístek dítěte 

 ohlašovací lístek žadatele. 

 

Informace o přídavcích na děti poskytují příslušné finanční úřady. Zájemci se také 

mohou obrátit přímo na příslušné ministerstvo (Ministerstvo hospodářství, rodiny a 

mládeže): 

http://www.help.gv.at/Content.Node/8/Seite.080711.html
http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/familienbeihilfe/Seiten/FamilienbeihilfenbeträgemitBerechnungstabelle.aspx
http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/familienbeihilfe/Seiten/FamilienbeihilfenbeträgemitBerechnungstabelle.aspx
http://www.help.gv.at/Content.Node/8/Seite.080720.html#Kinderabsetzbetrag
http://www.bmwfj.gv.at/familie/finanzielleunterstuetzungen/familienbeihilfe/familienbeihilferechner/seiten/fbh_form.aspx
http://www.bmwfj.gv.at/familie/finanzielleunterstuetzungen/familienbeihilfe/familienbeihilferechner/seiten/fbh_form.aspx
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Bundesministerium für Wirtschaft, Familie und Jugend (Spolkové ministerstvo 

hospodářství, rodiny a mládeže, BMWFJ) 

Stubenring 1 

A-1011 Wien 

Tel. +43 (0)1 71100-0 

post@II1.bmwfj.gv.at 

www.bmwfj.gv.at (→ Familie → Finanzielle Unterstützungen → 

Familienbeihilfe, tj. Rodina → Finanční podpora → Přídavky na děti) 

Odpočitatelná částka na děti 

Nárok na odpočitatelnou částku na děti má každý daňový poplatník, který pobírá 

přídavky na děti. Odpočitatelná částka činí 58,40 euro na dítě a měsíc. Vyplácí se 

spolu s přídavky na děti a není třeba o ni žádat zvlášť. Vyplácí se 12krát a 

přeshraničním pracovníkům se poskytuje podle pravidel stanovených v sociálních 

dohodách. Přitom nehraje roli, zda je příjemce povinen odvádět daň v Rakousku. 

Informace k přídavkům na děti a odpočitatelné částce na děti lze nalézt na 

http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/familienbeihilfe/Seiten/default.

aspx na internetu. 

Příspěvek při péči o dítě 

Příspěvek při péči o dítě (Kinderbetreuungsgeld, KBG) se před rokem 2002 nazýval 

„Karenzgeld“. 

Nárok na příspěvek při péči o dítě má vždy jen jeden z rodičů (vlastní nebo adoptivní, 

popř. pěstoun). Podmínkou pro jeho poskytnutí je pobírání přídavků na dítě, těžiště 

života příslušného rodiče a dítěte musí být v Rakousku a rodič musí s dítětem sdílet 

společnou domácnost (hlavní bydliště). Žadatel, který chce pobírat příspěvek v plné 

výši, musí navíc prokázat absolvování příslušného počtu těhotenských a poporodních 

vyšetření matky dítěte (10 tzv. „Mutter-Kind-Pass-Untersuchungen“) a nepřekročit 

stanovenou maximální roční hranici přivýdělku. 

Osoby, které nemají rakouské státní občanství, musí navíc prokázat, ve v Rakousku 

pobývá legálně (předložením tzv. „NAG-karte“ - pobytová karta pro cizince) , resp. 

splnit určité podmínky vyžadované azylovými právními předpisy. Příspěvek při péči o 

dítě mohou čerpat také přeshraniční pracovníci a/nebo jejich manželé/manželky, 

pokud mají nárok na přídavky na děti resp. na obdobné zahraniční dávky. Lze velmi 

doporučit, aby přeshraniční pracovníci projednali případný nárok na příspěvek při 

péči o dítě s příslušnou oblastní zdravotní pojišťovnou. 

Od 1. ledna 2010 se žadatelé mohou rozhodnout mezi 5 různými variantami 

příspěvku při péči o dítě. Jejich přehled je uveden v následující tabulce: 

mailto:post@II1.bmwfj.gv.at
http://www.bmwfj.gv.at/
http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/familienbeihilfe/Seiten/default.aspx
http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/familienbeihilfe/Seiten/default.aspx
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Varianta 

Podle výše příjmu 

12+2 

Paušálně 

12+2 

Paušálně  

15+3 

Paušálně  

20 +4 

Paušálně  

30+6 

Max. délka čerpání 

příspěvku, 

jeden z rodičů 12 měsíců 12 měsíců  15 měsíců  20 měsíců  30 měsíců  

Max. délka čerpání 

příspěvku, 

oba rodiče 14 měsíců 14 měsíců  18 měsíců  24 měsíců  36 měsíců  

Min. délka čerpání 

příspěvku, 

jeden z rodičů 2 měsíce 2 měsíce  2 měsíce  2 měsíce  2 měsíce  

Výše příspěvku při 

péči o dítě 

měsíčně 

80 % posledního 

čistého příjmu  

(min. 1.000 euro 

max. 2.000 euro) 

cca 

1.000 euro 

cca 

800 euro 

cca 

624 euro 

cca 

436 euro 

Příplatek na  

dítě z vícečetného 

porodu a měsíc bez příplatku 

cca 

500 euro 

cca 

400 euro 

cca 

312 euro 

cca 

218 euro 

Hranice přivýdělku 

k příspěvku při péči 

o dítě 

6.100 euro 

ročně 

60% posledního (hrubého) ročního příjmu před 

čerpáním příspěvku, minimálně však 16.200 euro 

za rok 

 

Volbu varianty je třeba provést při prvním podání žádosti a platí také pro druhého 

z rodičů. 

S výjimkou varianty, která je závislá na příjmu, lze k příspěvku při péči o dítě čerpat 

také příplatek. Tyto příplatky se už od 1. ledna 2010 nemusí vracet formou splátek. 

Podmínkou je, aby rodič, který čerpá příspěvek, nevydělal ročně více než 5.800 euro 

a roční příjem druhého rodiče nebyl vyšší než 16.200 euro. Pokud by u žadatele, 

který si zvolil některou z paušálních variant, nastal tzv. případ přílišné tvrdosti, může 

být poskytování příspěvku o dva měsíce prodlouženo. 

Upozornění: Doba trvání pro mateřské/rodičovské dovolené není stejná jako doba 

vyplácení příspěvku při péči o dítě. Ochrana před výpovědí končí nejpozději 4 týdny 

po 24. měsíci života dítěte. 

Žádost o příspěvek při péči o dítě se podává u příslušné zdravotní pojišťovny. 

Žadatel k tomu potřebuje rodný list dítěte, ohlašovací lístek a doklad o čerpání 

přídavků na děti nebo obdobné zahraniční dávky. 

Informace ohledně příspěvku při péči o dítě podává Spolkové ministerstvo 

hospodářství, rodiny a mládeže (BMWFJ), Oddělení příspěvků při péči o dítě 

(Abteilung Kinderbetreuungsgeld): post@ii3.bmwfj.gv.at a pracoviště informačního 

mailto:post@ii3.bmwfj.gv.at?subject=Kinderbetreuungsgeld
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servisu pro rodiny (Familienservices) téhož ministerstva na telefonním čísle: +43 

(0)800 240 262 (pondělí až čtvrtek od 9:00 do15:00 hod.). 

Příručku na téma „příspěvek při péči o dítě“ najdete na adrese 

http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/Kinderbetreuungsgeld/D

ocuments/Broschüre%20Kinderbetreuungsgeld%20%202012.pdf. 

Užitečné informace k příspěvku při péči o dítě obdržíte také na adrese 

http://www.help.gv.at/Content.Node/8/Seite.080600.html a k příspěvku vyměřenému 

podle výše příjmů na adrese 

http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/Kinderbetreuungsgeld/S

eiten/Einkommenabh%C3%A4ngigesKinderbetreuungsgeld.aspx. 

Od 1. ledna 2014 dojde k určitému zlepšení a zjednodušení uvedených postupů pro 

rodiče malých dětí. Vládní předloha, která navrhuje změny zákona o příspěvku při 

péči o dítě, byla podle usnesení Rady ministrů z 21. května 2013 předložena Národní 

radě. Po projednání ve sněmovně bude předložena k hlasování. 

Zkrácený pracovní úvazek rodičů pečujících o dítě 

Pojem „zkrácený pracovní úvazek rodičů pečujících o dítě“ označuje právní nárok na 

snížení dosavadní délky pracovní doby, resp. na úpravu rozložení dosavadní 

pracovní doby. Nárok na zkrácený pracovní úvazek rodiče existuje při splnění 

určitých podmínek nejdéle do dovršeného 7. roku věku dítěte. Nárok však lze v tomto 

rozsahu uplatnit jen tehdy, když má podnik více než 20 zaměstnanců a pracovní 

poměr trval nepřetržitě nejméně 3 roky přede dnem zahájení zkráceného pracovního 

úvazku (včetně ochranného období pro těhotné ženy a mateřské/rodičovské 

dovolené). Podmínky (zahájení, délka trvání, rozsah a rozložení pracovní doby) si 

zaměstnanec musí dojednat se zaměstnavatelem. V podnicích s méně než 20 

zaměstnanci lze zkrácenou pracovní dobu rodičů pečujících o děti sjednat nejvýše do 

dovršených 4 let věku dítěte. 

 

 

Základní informace pro přeshraniční pracovníky 

Nárok 

Nároky na dávky a příspěvky pro rodiny se standardně uplatňují v zemi zaměstnání. 

Pokud je žadatel samoživitel nebo pokud je i druhý z rodičů přeshraniční pracovník, 

vyplácejí se dávky a příspěvky určené rodinám v zemi zaměstnání. Jestliže jeden 

z rodičů pracuje v zemi bydliště nebo je tam přihlášen jako uchazeč o 

zaměstnání/nezaměstnaný a žije tam, poskytují se dávky pro rodiny přednostně v 

tomto státě. 

 

http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/Kinderbetreuungsgeld/Documents/Broschüre%20Kinderbetreuungsgeld%20%202012.pdf
http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/Kinderbetreuungsgeld/Documents/Broschüre%20Kinderbetreuungsgeld%20%202012.pdf
http://www.help.gv.at/Content.Node/8/Seite.080600.html
http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/Kinderbetreuungsgeld/Seiten/Einkommenabh%C3%A4ngigesKinderbetreuungsgeld.aspx
http://www.bmwfj.gv.at/Familie/FinanzielleUnterstuetzungen/Kinderbetreuungsgeld/Seiten/Einkommenabh%C3%A4ngigesKinderbetreuungsgeld.aspx
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Vyrovnávací příspěvky 

Pokud jsou dávky poskytovány v zemi bydliště z toho důvodu, že zde pracuje druhý 

z rodičů, ale dávky v zemi zaměstnání rodiče, který je přeshraniční pracovník, jsou 

přitom vyšší, vyplácí stát zaměstnání rozdílovou částku k dorovnání dávky 

poskytované v zemi bydliště. 

Jestliže pracovník pobírá dávky v zemi svého zaměstnání, ale dávky v jeho zemi 

bydliště jsou vyšší, dostává druhý z rodičů, který není výdělečně činný, na základě 

žádosti finanční vyrovnání v zemi bydliště. 

Přídavky na dítě 

Přeshraniční pracovníci, kteří mají nárok na přídavky na dítě, musí zaslat žádost na 

finanční úřad v místě svého zaměstnání. 

Příspěvek při péči o dítě v Dolním Rakousku, Horním Rakousku a ve Vídni 

Žádost o poskytnutí příspěvku při péči o dítě se podává u té zdravotní pojišťovny, u 

které byl žadatel naposledy pojištěn nebo u níž je pojištěn v současné době; 

v ostatních případech se podává u příslušné oblastní zdravotní pojišťovny (adresy 

jsou uvedeny v příloze). 

Mateřské školky a školy 

Děti přeshraničních pracovníků mohou navštěvovat rakouské mateřské školy a školy 

za stejných podmínek jako rakouské děti, předpokladem je dostatek volných míst 

v těchto zařízeních. 

Další formy podpory pro rodiny, například podpora určená pro držitele 

dolnorakouského rodinného průkazu (Familienpass) nebo hornorakouské rodinné 

karty (Familienkarte) nebo podpora charitativní organizace Hilfswerk, jsou 

poskytovány jen těm rodinám, které mají – buď trvale nebo od začátku období 

předepsaného pro obdržení podpory – hlavní bydliště v Rakousku. 

 

Další informace: 

http://www.noe.gv.at/Gesellschaft-Soziales/Familien.wai.html 

(sociální věci, záležitosti rodin v Dolním Rakousku) 

http://www.land-

oberoesterreich.gv.at/cps/rde/xchg/ooe/hs.xsl/12827_DEU_HTML.htm 

(společnost, sociální věci a záležitosti rodin v Horním Rakousku) 

http://www.wien.gv.at/menschen/magelf/foerderungen/ (děti, mládež a rodina ve 

Vídni) 

 

 

http://www.noe.gv.at/Gesellschaft-Soziales/Familien.wai.html
http://www.land-oberoesterreich.gv.at/cps/rde/xchg/ooe/hs.xsl/12827_DEU_HTML.htm
http://www.land-oberoesterreich.gv.at/cps/rde/xchg/ooe/hs.xsl/12827_DEU_HTML.htm
http://www.wien.gv.at/menschen/magelf/foerderungen/
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Informace a poradenství na místě 

Rakouské finanční úřady v příhraničí 

Informace týkající se rakouských dávek pro rodiny s dětmi poskytují následující 

finanční úřady: 

 

Finanzamt Melk (Finanční úřad Melk) (FA15) 

Abt Karl-Straße 25 

A – 3390 Melk 

Tel.: +43 (0) 7472 201 

Fax: +43 (0) 7472 201-5919000 

 

Finanzamt Gänserndorf Mistelbach (Finanční úřad Gänserndorf Mistelbach) 

(FA18) 

Rathausplatz 9 

A - 2230 Gänserndorf 

Tel.: +43 (0) 2282 294 

Fax: +43 (0) 2282 294-5921000 

 

Mitschastraße 5 

A - 2130 Mistelbach 

Tel.: +43 (0) 2282-294 

Fax: +43 (0) 2282-294-5921000 

 

Finanzamt Hollabrunn Korneuburg (Finanční úřad Hollabrunn Korneuburg) (FA22) 

Laaerstraße 13 

A - 2100 Korneuburg 

Tel.: +43 (0) 2262 707 

Fax: +43 (0) 2262 707-5922000 

 

Babogasse 9 

A - 2020 Hollabrunn 

Tel.: +43 (0) 2262 707 

Fax: +43 (0) 2262 707-5922000 

 

Finanzamt Waldviertel (Finanční úřad Waldviertel) (FA23) 

Albrechtser Straße 4 

A - 3950 Gmünd 

Tel.: +43 (0) 2732 884 

Fax: +43 (0) 1 51433-5923000 

 

i 
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Schloßplatz 1 

A - 3580 Horn 

Tel.: +43 (0) 2732 884 

Fax: +43 (0) 1 51433-5923000 

 

Hauptplatz 23-26 

A - 3830 Waidhofen an der Thaya 

Tel.: +43 (0) 2732 884 

Fax: +43 (0) 1 51433-5923000 

 

Hamerlingstraße 2a 

A - 3910 Zwettl 

Tel.: +43 (0) 2732 884 

Fax: +43 (0) 1 51433-5923000 

 

Další informace: http://dienststellen.bmf.gv.at/ListDst_Auswahl.asp 

Rakouské oblastní zdravotní pojišťovny v příhraničí 

O příspěvek při péči o dítě lze požádat u následujících oblastních zdravotních 

pojišťoven: 

 

Niederösterreichische Gebietskrankenkasse (Dolnorakouská oblastní zdravotní 

pojišťovna) 

Kremser Landstraße 3 

A - 3100 St. Pölten 

Tel.: +43 (0) 5 08 99 6100 Versichertenservice (servis pro pojištěnce) 

       +43 (0) 5 08 99 7100 Dienstgeberservice (servis pro zaměstnavatele) 

Fax: +43 (0) 5 08 99 6581 

E-mail: info@noegkk.at 

Internet: www.noegkk.at 

 

Oberösterreichische Gebietskrankenkasse (Hornorakouská oblastní zdravotní 

pojišťovna) 

Gruberstraße 77 

Postfach 61 

A - 4021 Linz 

Tel.: +43 (0) 5 78 07 – 0 

Fax: +43 (0) 5 78 07-10 90 10 

E-mail: ooegkk@ooegkk.at 

Internet: www.ooegkk.at 

http://dienststellen.bmf.gv.at/ListDst_Auswahl.asp
http://www.ooegkk.at/
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Kontaktní místa Úřadu práce České republiky 

O přídavcích na vyživované děti, mateřském a rodičovském příspěvku se můžete 

informovat na těchto pracovištích úřadu práce: 

 

ÚP ČR - Státní sociální podpora 

náměstí Svobody 2889/8 

CZ - 670 30 Znojmo 

Tel.: +420 950 176 111 

Fax: +420 950 176 302 

 

ÚP ČR - Státní sociální podpora 

náměstí T. G. Masaryka 42/3 

CZ - 690 15 Břeclav 2 

Tel.: +420 950 107 111 

E-mail: uradprace@bv.mpsv.cz  

 

ÚP ČR - Státní sociální podpora 

Slavatovská 98 

CZ - 588 56 Telč 

Tel.: +420 950 123 241 

 

ÚP ČR - Státní sociální podpora 

5. května 299 

CZ - 381 01 Český Krumlov 1 - Plešivec, 

Tel.: +420 950110331 

E-mail: podatelna@ck.mpsv.cz  

 

ÚP ČR - Státní sociální podpora 

Janderová 1 

CZ - 377 01 Jindřichův Hradec 1 

Tel.: +420 950 124 111 

E-mail: podatelna@jh.mpsv.cz 

ÚP ČR - Státní sociální podpora 

Vodňanská 329 

CZ - 383 01 Prachatice 

Tel.: +420 950153331 

E-mail: podatelna.up@pt.mpsv.cz 

 

Další informace: http://portal.mpsv.cz/upcr/kp 

../../../../../Dokumente%20und%20Einstellungen/EvaH/Lokale%20Einstellungen/Temp/uradprace@bv.mpsv.cz
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