Antrag auf Mitgliedschaft in einer Gewerkschaft des DGB

Zadost o prijeti za ¢lena odborového svazu sdruzeného v Némecké

Sachren konfederaci OS — DGB

Mitglied werden lohnt sich: Der Mitgliedsbeitrag betragt in der Regel ein Prozent des Bruttoeinkommens. Stark vergunstigte Beitrage gibt es
fur Studierende, Arbeitslose und Rentner. Weitere Infos unter: www.dab.de/service/mitglied werden

Clenstvi se vyplaci: VySe ¢lenského piispévku zpravidia &ini Jjedno procento hrubého prijmu. Vyrazné zvyhodnéné &lenské prispévky existuji
pro studenty, nezaméstnané a diichodce. Dalsi informace na adrese: www.dgb.de/service/mitglied werden

Formular ausfiillen, unterschreiben und schicken an: Staéi zas/at vyplnény a podepsany formular na adresu:
DGB Bezirk Sachsen, Frank Schneider, Schiitzenplatz 14, 01067 Dresden, Deutschland

Persénliche Daten | Osobni ddaje

Name | Prijmeni: Vorname | Jméno:

StralRe/Haus-Nr | Ulice/Sislo domu: PLZ / Wohnort | PSC / Bydlists:
Geburtsdatum | Datum narozent: Staatsangehérigkeit | Stétni prislusnost:
Geschlecht | Pohlavi: I:I weiblich| Zena D mannlich | muz

Telefon (privat) | Telefon (soukromy): E-Mail (privat) | E-mail (soukromy):

Beschiéftigungsdaten | Udaje o zaméstnéni:

Beschéftigung bei | Jsem zaméstnén/a u ausgelbter Beruf | vykondvané povolani

Beruflicher Status | Pracovni zarazent:
!:I Arbeiter/in | déInik/délnice I:l Angestellte/r | THP l:] Auszubildende/r | uceri/uénice

l:] Student/in | student/studentka D Beamtin/Beamter | ufednik/irednice I:] Sonstiges | ostatni

Monatl. Bruttoeinkommen | Hruby mésiéni prijem:

Ich war Mitglied der Gewerkschaft | Byl/a jsem &lenem/Slenkou odborového svazu
von | od bis | do

Einzugsermé&chtigung | Svoleni k inkasu z tétu:

Name des Geldinstituts / Filiale (Ort) | Nazev banky / poboc¢ka (misto):

IBAN: BIC:
(internationale Kontonummer | mezingrodni &. aétu) (internationale Bankleitzahl | mezinarodni identifikaéni kéd banky)

Name Kontoinhaber (Bitte in Druckbuchstaben) | Majitel u&tu (vyplrite tiskacim pismem):

X Datum / Unterschrift | Datum / podpis:

Ich bin damit einverstanden, dass die von mir gemachten Angaben einschlieRlich eventueller Anderungen und Ergénzungen zur Erledigung aller im Zusammenhang
mit der Mitgliedschaft stehenden Aufgaben, insbesondere der Mitgliederbestandsverwaltung, der Mitgliederinformationen sowie des Beitragabzuges im erforderli-
chen Umfang — auch durch Datentrageraustausch — mit Hilfe von Computern (automatisiert) verarbeitet und genutzt werden kénnen. Souhlasim s tim, aby mnou
poskytnuté udaje véetné pripadnych zmén a doplrikii byly v potiebném rozsahu pomoci pocitacii (automatizované) — a to i formou vymény datovych nosicii — zpra-
covavany a vyuZivény pro tcely vytizovani vech tkold v souvislosti s mym clenstvim, zejména vedeni evidence élend, poskytovéni informaci ¢lenim a vybirani
Clenskych piispévki.

Ich bevollméchtige die angekreuzte Gewerkschaft, meinen satzungsgemafen Beitrag bei Falligkeit von meinem oben angegebenen Konto per Lastschrift abzubu-
chen. Falls Ihnen die zustandige Gewerkschaft nicht bekannt ist, ibernimmt der DGB die Zuordnung. Zpinomocriuji zaskrtnuty (4 prislusny) odborovy svaz, aby

k terminu splatnosti stahoval &lensky prispévek ve vysi uréené stanovami z mého shora uvedeného bankovniho Gétu formou inkasa z actu. Pokud Vém neni znémo,
ktery odborovy svaz je pfislusny, provede toto prifazeni DGB.

Mein satzungsgemaRer Beitrag soll bei Falligkeit von meinem angegebenen Konto per Lastschrift abgebucht werden. Sollte mein Konto die erforderliche Deckung
nicht aufweisen, besteht seitens des kontofiihrenden Geldinstituts keine Einlésungsverpflichtung. Die vorstehende Einverstéandniserklarung sowie die Lastschriftbe-
vollméchtigung kann ich nur gegeniiber der oben genannten Gewerkschaft widerrufen. Muj clensky prispévek ve vys$i uréené stanovami mé byt k terminu splatnosti
stazen z mého uvedeného bankovniho Gctu formou inkasa z Giétu. Pokud muyj ucet nebude vykazovat dostatecné kryti, neni bankovni institut, u néhoz je uéet veden,
povinen provést inkasni platbu. Toto shora uvedené prohldseni i svoleni provadét inkaso z ti¢tu mohu odvolat pouze piimo ve vztahu viéi shora uvedenému odbo-
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Acht gute Griinde Mitglied zu werden

1. Rechtsschutz

Haben Sie Streit mit dem Arbeitgeber, flrchten um lhren
Arbeitsplatz oder filhlen sich ungerecht behandelt? Fir
Gewerkschaftsmitglieder gibt es einen kostenfreien
Rechtsschutz. Er hilft bei juristischen Auseinandersetzun-
gen rund um das Arbeitsleben. Bei Meinungsverschieden-
heiten mit der Berufsgenossenschaft oder der Sozialversi-
cherung hilft der Sozialrechtsschutz — ebenfalls kostenfrei.

2. Tarifliche Leistungen
Die von den DGB-Gewerkschaften ausgehandelten Tarif-
vertrige bieten viele Vorteile. Nur Mitglieder haben einen

Rechtsanspruch auf alle Leistungen aus den Tarifvertragen.

3. Unterstiitzung bei Tarifkonflikten

Beim Arbeitskampf kann es hart zu Sache gehen. Die Ge-
werkschaften unterstiitzen ihre Mitglieder bei Streik,
Aussperrung und MaRregelungen durch den Arbeitgeber.

4. Qualifizierung und Weiterbildung

Fortbildung wird immer wichtiger. Die Gewerkschaften
bieten ihren Mitgliedern Seminare zu betrieblichen und
gesellschaftspolitischen Themen. Auch Eltern kénnen
diese Fortbildungsméglichkeiten nutzen, denn in vielen
Seminaren wird fur die Betreuung der Kinder gesorgt.

5. Freizeit-Unfallversicherung

Eine Freizeit- und Unfallversicherung ist bei vielen
Gewerkschaften Standard und im Mitgliedsbeitrag
enthalten. Wenn Sie in der Freizeit einen Unfall haben und
stationar behandelt werden mussen, bekommen Sie ein
Unfall-Krankenhaustagegeld. Bei schweren Schicksals-
schlagen gibt es eine Invaliditats- oder Todesfallentschadi-

gung.

6. Beratung und Information

Welche Rechte sichert mir der Tarifvertrag? Welche An-
spriiche hab ich bei Arbeitslosigkeit? Wie sieht es mit der
betrieblichen Altersvorsorge aus? In ihren kostenfreien
Informationsbroschiiren und Mitgliedszeitschriften informie-
ren die DGB-Gewerkschaften ihre Mitglieder laufend Gber
aktuelle Sachthemen und bieten praktische Tipps fiir den
Betriebsalltag. Wer konkrete Fragen hat, kann sich von
den Kolleginnen und Kollegen der DGB-
Gewerkschaften individuell und kompetent beraten
lassen.

7. Spezialservice und Sonderkonditionen

In einigen DGB-Gewerkschaften gibt es Sonderkonditio-
nen fiir die Mitglieder, z. B. bei Reisen, beim Autokauf,
bei der Autoversicherung oder beim Handytarif. Nahere
Informationen hierzu erhalten Sie bei den Gewerkschaften.

8. Politische Arbeit

Die Gesellschaft muss solidarisch zusammenhalten, Arbeit
und Einkommen mussen gerecht verteilt werden, die
Schwachen brauchen Schutz — dafiuir kampft der DGB als
Bund der Gewerkschaften. Die Starke der DGB-
Mitgliedsgewerkschaften in der politischen Arena erwachst
aus ihrer Mitgliederzahl. Sieben Millionen Mitglieder
sichern den Gewerkschaften betréchtlichen Einfluss
auf die Politik. Und je mehr wir sind, desto gréRer sind
unsere Moglichkeiten.

Osm dobrych divod, pro¢ se stat clenem

1. Pravni ochrana

Mate spor se zaméstnavatelem, obavy o své pracovni
misto anebo pocit nespravedlivého zachazeni? Pro €leny
odbort existuje bezplatna pravni ochrana jako pomoc
pfi pravnich sporech souvisejicich s pracovnim zivotem. Pii
sporech s nositeli irazového pojisténi zaméstnancl nebo
socialniho pojisténi Vam pomdze pravni ochrana pro oblast
socialniho prava, poskytovana rovnéz bezplatné.

2. Vyhody sjednané v kolektivnich smlouvach
Kolektivni smlouvy sjednané odborovymi svazy sdruze-
nymi v DGB poskytuji mnoho vyhod. Pouze ¢lenové
odbor( maji pravni nérok na viechna pinéni sjednana

v kolektivnich smlouvach.

3. Podpora pfi kolektivnich sporech

Pii sporech o uzavieni kolektivni smlouvy nékdy muze jit
do tuhého. Odbory podporuji své éleny v piipadé stavky,
vyluky nebo kérnych opatfeni zamestnavatele proti za-
méstnanctim po ukonéeni stavky.

4. ZvySovani kvalifikace a dal$i vzdélavani
Zvy$ovani kvalifikace hraje stale dllezitéjsi roli. Odbory
svym &lenim nabizeji seminafe na podnikova, ale i
spoleéensko-politicka témata. Tyto moznosti dalsiho
vzdélavani mohou vyuzivat i rodice, protoze na mnoha

seminafich je zaji$téna péce o déti.

5. Pojisténi mimopracovnich trazu

Urazové pojisténi je u mnoha odborovych svazu stan-
dardni sluzbou zahrnutou v &lenském pfispévku. Piiho-
di-li se Vam ve volném &ase Uraz vyzaduijici si lizkovou
zdravotni pééi, obdrzite tzv. denni davku pii pobytu

v nemochnici. Pii t&Zkych ranach osudu je vyplaceno od-
gkodné za invaliditu nebo smrt nasledkem urazu.

6. Poradenstvi a informace

Ktera prava mi zaruguje kolektivni smlouva? Na co mam
narok v pfipadé nezaméstnanosti? Jak to vypada

s podnikovym penzijnim pfipojisténim? Ve svych bezplat-
nych informaé&nich brozurach a ¢lenskych ¢asopisech od-
boroveé svazy sdruzené v DGB priibézné informuji své
¢leny o aktualnich tématech a nabizeji jim praktické rady
pro podnikovou praxi. Ma-li nékdo konkrétni dotaz, po-
skytnou mu individualni a kompetentni poradenstvi
kolegyné a kolegové z odborovych svazi sdruzenych
v DGB.

7. Specialni sluzby a zvlastni vyhody

Né&které odborové svazy sdruzené v DGB nabizeji svym
&lentim zvlastni vyhody, napf. pfi zajezdech, koupi nebo
pojidténi vozidla anebo pii mobilnich tarifech. Blizsi infor-
mace Vam poskytnou jednotlivé odborové svazy.

8. Politicka &innost

Spole¢nost musi byt solidarni a drzet pohromadeé, je nutné
zajistit spravedlivé rozdé&leni prace a piijmd, slabi potiebuji
ochranu — za tyto cile bojuje konfederace odborovych sva-
z( DGB. Sila odborovych svazli sdruzenych v DGB na
politické aréné prameni z poctu jejich ¢lend. Sedm miliont
&lenu zajistuje odborum znaény vliv na politiku. A ¢im
vice nas je, tim v&tsi jsou i nase moznosti.



