Vyroéni zprava za rok 2013
o éinnosti Ufadu prace Ceské republiky
v oblasti poskytovani informaci
podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,
ve znéni pozdéjSich predpist

Vyroéni zprava za rok 2013 o ¢&innosti Ufadu prace Ceské republiky v oblasti
poskytovani informaci (dale jen ,VyroCni zprava“) je zpracovana ve smyslu
ustanoveni § 18 zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,
ve znéni pozdejSich predpisu (dale jen ,,zakon o svobodném pfistupu k informacim®),
ktery stanovuje Ufadu prace Ceské republiky povinnost kazdoro&né zvefejnit udaje
otéto své Ccinnosti v pfedepsané strukture vzdy do 1. bfezna nasledujiciho

kalendarniho roku.

Predmeétem VyroCni zpravy je souhrnna evidence pisemnych podani fyzickych a
pravnickych osob, které byly v roce 2013 vyfizovany jednotlivymi utvary Ufadu prace
Ceskeé republiky v rezimu zakona o svobodném pfistupu k informacim.

V roce 2013 vyfizovaly jednotlivé utvary Uradu prace Ceské republiky (generalni
feditelstvi a 14 krajskych pobocek, v€etné jejich kontaktnich pracovist) velké
mnoZzstvi zadosti o informace rovnéz neformalné mimo rezim zakona o svobodném
pfistupu k informacim, a to:

» ustné,
» telefonicky,
» elektronickou postou.

NejCastéji se jednalo o zadosti o informace tykajici se:

volnych pracovnich mist,

zakonnych narokl na podporu v nezaméstnanosti,
narokl na nepojistné socialni davky,

informace o postupu pfi vyfizovani stiznosti a podnétu.

YV VY

Postup pfi poskytovani informaci podle zakona o svobodném pfistupu k informacim
je s ucinnosti od 1.11.2012 upraven Smérnici generalniho feditele €. 22/2012 ve
znéni Dodatku €. 1. Tato smérnice rozvadi a upravuje postup pfi uplatfiovani zakona
o svobodném pfistupu k informacim u Ufadu prace Ceské republiky, ktery ma podle
tohoto zakona povinnost poskytovat informace vztahujici se k jeho pusobnosti.



Udaje o informacich poskytnutych Ufadem prace Ceské republiky za rok 2013
v rezimu zakona o svobodném pristupu k informacim v élenéni podle
ustanoveni § 18 tohoto zakona

1. Ustanoveni § 18 odst. 1 | Pocet podanych zadosti
pism. a) zakona o informace celkem 103
Z toho:
FO M* 61
FO z** 18
PO*** 24
2. Ustanoveni § 18 odst. 1 | Pocet vydanych rozhodnuti 28
pism. a) zakona o odmitnuti zadosti
3. Ustanoveni § 18 odst. 1 | PocCet podanych odvolani 8
pism. b) zakona proti rozhodnuti
4. Ustanoveni § 18 odst. 1 | Opis podstatnych ¢asti 0
pism. c) zakona kazdého rozsudku soudu

ve véci pfezkoumani
zakonnosti rozhodnuti
0 odmitnuti Zadosti

5. Ustanoveni § 18 odst. 1 | VyCet poskytnutych 0
pism. d) zdkona vyhradnich licenci

6. Ustanoveni § 18 odst. 1 | PocCet stiznosti podanych 1
pism. e) zakona podle § 16a

7. Ustanoveni § 18 odst. 1 | DalSi informace DalSi
pism. f) zakona informace

vztahuijici se
k uplathovani
zakona jsou
uvedeny

v textu pod
tabulkou

Vysvétlivky k tabulce:

* [FO M=zadatel fyzicka osoba muz
**/FO Z=zadatel fyzicka osoba Zena
***/PO= zadatel pravnicka osoba

K bodu 1. tabulky

Zadosti o poskytnuti informaci v rezimu zakona se tykaly zejména
- zadavacich fizeni podle zakona o vefejnych zakazkach,
- poskytovani finan¢nich prostfedku z Evropskych socialnich fondd,
- Ihat ve spravnim fizeni,




- v oblasti nepojistnych socialnich davek, zejména objemu vyplacenych
pFispévkd pomoci v hmotné nouzi, inspekce poskytovani socialnich sluzeb,
poCtu drziteld prikazi OZP, davek péstounské péce, proskolovani
zaméstnancl — socialnich pracovnikd,

- v oblasti zaméstnanosti, zejména aktivni politiky zaméstnanosti, druhu a poctu
zajiStovanych rekvalifikaCnich kurzu, statistiky po¢tu nezaméstnanych (miry
nezameéstnanosti), poCtu zdravotné postizenych uchazeCld o zaméstnani,
statistiky pracovnich povoleni cizincl, nakladani s financnimi prostfedky na
spoleCensky ucelna pracovni mista, politiky zahraniCni zaméstnanosti, plnéni
povinného podilu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim, vykonu
verejné sluzby podle zakona o pomoci v hmotné nouzi,

- dal$i zadosti se netykaly pfimo vlastni ¢innosti Uradu prace Ceské republiky,
ale jednalo se napf. o vyuzivani soukromych bezpeé&nostnich sluzeb Ufadem
prace Ceské republiky, nakladani s elektroodpadem skupiny 5 dle pfislusné
vyhlasky, antivirové a antispamové ochrany informacnich technologii.

K Zzadostem o informace podanym v roce 2013 je nutno dodat, Ze smérfovaly jak
k Uradu prace Ceské republiky jako spravnimu Ufadu s celostatni pGsobnosti, tedy
k Uradu prace Ceské republiky jako celku, tak k jednotlivym krajskym pobockam
nebo kontaktnim pracovistim.

K bodu 2. tabulky

Duavodem, pro ktery byly nékteré zadosti o informace rozhodnutim ve smyslu zakona
0 svobodném pfistupu k informacim odmitnuty, byla zejména ochrana osobnich
udajd klientd Ufadu prace Ceské republiky v souladu s ustanovenimi zakona
0 ochrané osobnich udajl.

K bodu 6 tabulky

Zadatel podal stiznost na postup povinného subjektu pfi poskytovani informaci,
protoze zadatel se nespokojil s podanou odpovédi a povazoval ji za nedostatecnou.
Stiznost byla predana nadfizenému organu Ministerstvu prace a socialnich véci,
které pfikazalo Ufadu prace Ceské republiky jako povinnému subjektu vydat
rozhodnuti o odmitnuti Casti Zadosti podle ustanoveni § 15 odst. 1 zakona
0 svobodném pfistupu k informacim.

K bodu 7. tabulky

Zaméstnanci vdech pracovist Ufadu prace Ceské republiky v prab&hu roku 2013
poskytovali neformalné velké mnozstvi informaci tykajicich se jeho &innosti mimo
rezim zakona o svobodném pfistupu k informacim, které se tykaly pfedevSim jiz
zmifiovanych oblasti souvisejicich s problematikou volnych pracovnich mist,
zakonnych narokl na podporu v nezaméstnanosti, narokll na nepojistné socialni
davky, postupu pfi vyfizovani stiznosti a podnéta apod.



Souhrnné udaje o informacich poskytnutych Uradem prace Ceské republiky
za rok 2013 podle zakona o svobodném pristupu k informacim v €lenéni
na jednotlivé krajské pobocky a generalni reditelstvi

Utvar Uradu prace | Poéet Poéet rozhodnuti | Odvolani Stiznosti
Ceské republiky | podanych o odmitnuti proti
zadosti celkem zadosti rozhodnuti
Z toho:
FO M*
FO Z**
PO***
KrP pro hl. m. 7 0 0 0
Prahu 2
3
2
KrP v Pfibrami 5 1 0 0
2
1
2
KrP v Ces. 1 0 0 0
Budé&jovicich 1
0
0
KrP v Plzni 4 3 1 0
3
0
1
KrP v Karlovych 2 2 2 0
Varech 2
0
0
KrP v Usti nad 4 1 0 0
Labem 4
0
0
KrP v Liberci 4 0 0 0
4
0
0
KrP v Hradci 1 1 0 0
Kralové 0
1
0




KrP v Pardubicich 2 0
2
0
0
KrP v Jihlavé 3 2
2
0
1
KrP v Brné 16 5
0
0
0
KrP v Olomouci 7 4
2
2
3
KrP v Ostravé 16 8
11
3
2
OKrP ve Zliné 10 0
8
0
2
generalni feditelstvi 21 1
7
6
8
Celkem 103 28
Z toho:
FO M* 61
FO Z* 18
PO*** 24

Vysvétlivky k tabulce:

* [FO M=zadatel fyzicka osoba muz
**/FO Z= zadatel fyzicka osoba Zena
***/PO= zadatel pravnicka osoba




Graf znazoriujici poéet zadosti o informace vyfizovanych Ufadem prace Ceské
republiky v roce 2013 v rezimu zakona o svobodném pfistupu k informacim,
v €lenéni na generalni feditelstvi a jednotlivé krajské pobocky
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Graf znazornujici poéet zadosti o informace vyfizovanych Uradem prace Ceské
republiky v roce 2013 v rezimu zakona o svobodném pfistupu k informacim
z hlediska osoby zadatele o informace

zadatel prav.
osoba
23%

Grafické porovnani pocétu zadosti podanych podle zakona o svobodném pfistupu
k informacim v roce 2012 a v roce 2013
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Informace o korupénim nebo obdobném chovani

V roce 2013 bylo ve dvou pfipadech zjisténo poruseni pracovnich povinnosti
byvalych zaméstnanct Ufadu prace CR. Jinak v uvedeném obdobi nebylo v ramci
Ufadu prace CR zjisté&no zadné korupéni nebo obdobné chovani. V péti ptipadech
byla provedena odpovidajici Setfeni nebo byla poskytnuta odpovidajici vysvétleni,
v jednom pfipadé byl proveden mimoradny audit.

V Praze dne 24.2.2014
Zpracoval: odbor kontrolné pravni ) .
kancelaf generalni feditelky Urfadu prace CR

Schvalila: Ing. Mqrie Bilkova, V.r.
generalni Feditelka Uradu prace Ceské republiky



