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4. Cestné prohlaseni o spIinéni nékterych zakladnich kvalifikacnich predpokladii uchazece
(vzor) — Priloha €. B2

5. Cestné prohliseni o splnéni ekonomickych a finanénich kvalifika¢nich predpokladu
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10.Zavazny text navrhu ramcové smlouvy s Jednlm ucastnikem - Pfiloha ¢. B8a

11. Zavazny text navrhu ramcové smlouvy s vice tcastniky - Priloha ¢. B8b

12. Formulai NABIDKA PORADENSKE CINNOSTI - Pfiloha ¢. B9

13. Formulai KALKULACE PORADENSKE CINNOSTI - Pfiloha €. B10

14.Vzor dohody o provedeni poradenské Cinnosti — Pfiloha ¢. B11

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
Stranka 3 z 24



' Ho OPERACNIPROGRAM [mm )  PODPORUJEME
svropaky E\V4 ﬁ LIDSKE ZDROJE VA$I BUDOUCNOST
- fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

UP CR - KRAJSKA POBOCKA
V HRADCI KRALOVE:
PORADENSKE CINNOSTI 2012-
2015

1. Nazev verejné zakazky

2. Identifikace zadavatele

Niazev zadavatele: Ceska republika — Uiad priace Ceské republiky
Sidlo: Karlovo namésti 1359/1, 128 00 Praha 28

1C: 724 96 991
| Zastoupeny JUDr. Jifi KubeSa, generalni reditel

l L o
l Ufad prace Ceské republiky — krajska pobockd

Organizator zakazky v Hradci Kralové, Wonkova 1142/1, 500 02 Hrade¢
Kralové B

Kontaktni osoba: Mgr. Jan Ocenasek

Telefon: +420950193528

E-mail: Jan.Ocenasek@uradprace.cz

Zadavatel ve smyslu ustanoveni § 2 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach. ve znéni pozdé¢jsich predpisu zadava timto vefejnou zakazku na sluzby, které
spocivaji v zabezpeceni realizace poradenskych <dinnosti pro Ufad price Ceské
republiky — krajskou poboc¢ku v Hradci Kralové v letech 2012-2015 pro uchazece o
zaméstnani a zdjemce o zaméstnani (dale jen ..vefejna zakazka™ nebo ..VZ") v souladu s
prisluSnymi ustanovenimi zakona ¢. 435/2004 Sb.. o zaméstnanosti, v platném znéni (déle
.zakon o zaméstnanosti* nebo jen ,.ZoZ").

Tato zadavaci dokumentace v podrobnostech specifikuje predmét plnéni verejné zakazky a
stanovi pozadavky zadavatele na kvalifikacni predpoklady. udaje o hodnoticich kritériich a
dalsi nezbytné podminky stanovené zadavatelem pro realizaci shora uvedené vefejné
zakazky véetné dalsich zadavacich podminek a pozadavku pro predlozeni nabidky.
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3. Druh zadavaciho Fizeni
1. Vefejna zakazka je zadavana v otevieném fizeni pro nadlimitni zakazku podle zakona
¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach ve znéni pozdéjsich predpisu (dale ..zakon™).
2. Utelem zadavaciho fizeni je uzavieni ramcové smlouvy pro kazdou jednotlivou ¢ast
vefejné zakazky, a to bud rdmcové smlouvy sjednim nebo vice dodavateli
ve smyslu §§ 89 a 98 zdkona.

4. Predmét verejné zakazky

4.1 Obecny popis predmétu verejné zakdazky

1. Zakladnim cilem tohoto zadavaciho fizeni je uzavieni jednotlivych ramcovych smluv
sjednim nebo vice dodavateli na sluzby spocivajici v realizaci poradenskych
¢innosti pro uchazece o zaméstnani a zdjemce o zaméstnani v letech 2012-2015 pro
Urad prace Ceské republiky — krajskou pobo¢ku v Hradci Kralové (dale jen ..ufad
prace™), které jsou dale specifikovany v prilohach ¢.1-30 a rovnéz v priloze &. It
prehledova tabulka.

Vefejna zakdzka je realizovana vramci Narodnich individudlnich projektu

Evropského socidlniho fondu - Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost (dale

jen LESF* a _OP LZZ") a aktivni politiky zaméstnanosti. S ohledem na vyse

uvedené se obsahové podminky v prubéhu realizace vefejné zakazky mohou ménit
dle pozadavku a podminek konkrétniho projektu ESF OP LL.ZZ.

Financovani vefejné zakazky je zajisténo z prostiedkt ESF prostiednictvim OP LZZ

a Castecné také z prostiedki statniho rozpoétu CR, uréenych pro financovani Aktivni

politiky zaméstnanosti (dale jen .,APZ").

4. Tato zadavaci dokumentace stanovi obecné podminky platné a spole¢né pro vsechny
¢asti vefejné zakazky. Pripadné odlinosti od téchto obecnych pravidel, jakoZ i blizsi
specifikace konkrétnich podminek a pozadavku zadavatele na jednotlivé poradenské
¢innosti je uvedena v prilohach ¢. 1 az 30.

5. Dobu trvani ramcové smlouvy stanovi zadavatel maximalné do 31.12.2015: ramcova
smlouva muze byt ukoncena také vycerpanim predpokladané celkové hodnoty
zakazky. tj. 34 178 000 ,- K¢ bez DPH.

6. Rozdéleni verejné zakazky na ¢asti
Veiejna zakazka je rozdélena na 30 casti (blize P¥iloha & I: PREHLEDOVA
TABULKA). V ramci kazdé prilohy ¢. 1-30 jsou vyjmenovany a &iselné oznaceny
jednotlivé casti vefejné zakazky a soucasné je zde uveden popis pozadavku a
podminek zadavatele. pro danou ¢ast VZ.

[§]

[0S

7. Kazdy uchaze¢ o vefejnou zakazku se muze piihlasit do jedné nebo vice
libovolnych ¢asti vefejné zakdzky. v nichz splni pozadavky zadavatele uvedené
v zadavaci dokumentaci.

Jedné ¢asti VZ odpovida vzdy zajisténi jednoho druhu poradenské ¢innosti.

9. 'V piipad¢ téch ¢asti vefejné zakazky. pro néz ma byt uzaviena ramcova smlouva
s jednim dodavatelem, vybere zadavatel jednoho uchazece. s nimz uzavie ramcovou
smlouvu. Zavazny navrh ramcové smlouvy s jednim dodavatelem je piilohou této
zadavaci dokumentace (viz Priloha ¢ B8a). Pii zadavani zakazky na zakladé
ramcové smlouvy s jednim dodavatelem (tj. pii realizaci jednotlivych dil¢ich plnéni)
bude zadavatel postupovat v souladu s § 92 odst. 1 pism. a) zékona.
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10. 'V pripadé téch ¢asti verejné zakazky. pro néz ma byt uzaviena ramcova smlouva

s vice dodavateli, vybere zadavatel maximalné ¢tyfi vitézné dodavatele. s nimiz
uzavie ramcovou smlouvu. Zavazny navrh ramcové smlouvy s vice dodavateli je
piilohou této zadavaci dokumentace (viz Priloha ¢. B8b). Pii zadavani zakazky na
zakladé ramcové smlouvy s vice dodavateli (tj. pii realizaci jednotlivych dil¢ich
plnéni) bude zadavatel postupovat v souladu s § 92 odst. 2 pism. a) zékona.

I'1. Konkrétni pocet Gcastnikii ramcové smlouvy pro jednotlivé ¢asti VZ vyplyva
z prilohy ¢. I: PREHLEDOVA TABULKA.

Dodavatel je povinen reagovat na vyzvu zadavatele k plnéni nejpozdeji do dvou
pracovnich dnt (48 hodin).

13. Dodavatel je povinen zadavateli poskytnout pro plnéni konkrétni vefejné zakazky
alespon takové podminky. na jejichz zaklade s nim byla ramcova smlouva uzaviena.

4.2 Klasifikace predmétu verejné zakdazky

Predmét plnéni vefejné zakazky je dle natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢.
2195/2002, ve znéni nafizeni Komise ¢. 213/2008 (tzv. CPV kod) zafazen do nize
uvedenych kategorii CPV:

Skoleni osobniho rozvoje - CPV: 80570000-0
Vyhledavani zaméstnani - CPV: 79611000-0
Profesni poradenstvi - CPV: 79634000-7

4.3 Podrobny popis predmétu verejné zakdzky

1. Piedmétem zakazky je provedeni motiva¢né aktiviza¢nich poradenskych programu a
dalsich poradenskych ¢innosti dle potieb zadavatele, jeho finanénich moznosti a
aktualni situace na trhu prace. Presna specifikace pozadavku a podminek pro
zabezpeceni poradenskych ¢innosti je popsana v prilohach ¢ 1-30 této zadavaci
dokumentace

2. Na zakladé ramcové smlouvy budou vybrani uchaze¢i pro zadavatele komplexné
zajistovat poradenské sluzby dle pfedmétu piislusné ¢asti zakazky.
3. Zakazka bude vramci jednotlivych ¢asti realizovana postupné uzaviranim dil¢ich

smluv - Dohod o provedeni poradenské ¢innosti (podle §105 odst. 2 a 3 zdkona o
zaméstnanosti). Vzor Dohody o provedeni poradenské ¢innosti tvori pFilohu €. B11
této zadavaci dokumentace.

4. Kazdy typ poradenské sluzby dle prilohy €. 1-30 je samostatnou Casti verejné
zakazky.

4.4 Zivazné poZadavky zadavatele na podminky a pribéh:

1. Zadavatel nize uvadi zakladni pozadavky na podminky a prubeh dil¢ich plnéni —
poradenskych ¢innosti. Tyto pozadavky jsou rovnéz promitnuty do zavazného navrhu
ramcové smlouvy (priloha ¢ B8a a B8b). V pfipadé rozporu mezi zadavaci
dokumentaci a zavaznym textem ramcové smlouvy plati ramcova smlouva.

Realizace poradenskych ¢innosti musi spliiovat nalezitosti dané zakonem ¢. 435/2004
Sb.. 0 zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jsich predpist a vyhlaskou ¢. 518/2004 Sb., ve
znéni pozdéjsich predpist.

1
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Blizsi specifikace jednotlivych poradenskych ¢innosti, véetné uvedeni presného mista
realizace spadajiciho do mistni piisobnosti Uradu prace Ceské republiky — krajské
pobocky v Hradci Kralové je uvedena v prilohach &. 1-30.

4. Lhuty dodani, tj. terminy poradenskych ¢innosti dohodne kontaktni osoba zadavatele
s dodavatelem dle aktudlnich potieb zadavatele. Kurzy se v planovanych terminech
uskute¢ni za pfedpokladu naplnéni minimalnim poétem Gcastniki. Vybrany
dodavatel garantuje dobu zahdjeni poradenskych aktivit maximalné do 10 pracovnich
dni od doruceni pozadavku ze strany ufadu prace, v piipadé potieby uradu prace
muze lhuta pro zahdjeni poradenské ¢innosti zadavatelem jednostranné prodlouzena.

5. PInéni této vefejné zakazky musi byt zajisténo dostate¢nym poctem kvalifikovanych
a specializovanych osob (lektort), pricemz dodavatel je povinen vzdy zajistit, aby
¢innost vyzadujici urcitou kvalifikaci ¢i specializaci, byla vykonavéna pouze
takovymi fyzickymi osobami, které tuto kvalifikaci ¢i specializaci maji. Uchaze¢
dolozi v nabidce v pFiloze ¢. B9 Nabidka provedeni poradenské ¢innosti seznam
kvalifikovanych lektort. ktefi se budou podilet (at' jiz piimo za dodavatele ¢i
subdodavatelsky) na plnéni pfedmétu piislusné ¢asti vefejné zakazky — konkrétni
poradenské Cinnosti. Dalsi lektory muze dodavatel doplnit pouze po predchozim
souhlasu tfadu prace. Rovnéz pripadné zmeény v lektorském tymu musi dodavatel
oznamit zadavateli a tyto poté podléhaji souhlasu zadavatele. Bez pisemného
souhlasu zadavatele nelze zmény v lektorském tymu provadét. Sankce za nesplnéni
vySe uvedené povinnosti uvadi zadavatel v zdvazném navrhu Ramcové smlouvy (viz
priloha ¢. B8a a B8b).

6. Vybrany dodavatel ma povinnost uzaviit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za
Skodu, zplsobenou tieti osobé (na zdravi a na majetku) ucastnika poradenstvi
zpusobenou pii poradenské ¢innosti dle ust. § 105 odst. 2 a 3 zak. ¢. 435/2004 Sb.. o
zaméstnanosti, ve znéni pozd¢jsich predpist. Naklady na toto pojisténi musi byt dle
ust. § 23 odst. 2 pism. b) vyhlasky ¢. 518/2004 Sb.. kterou se provadi ziakon ¢.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném znéni. zahrnuty do kalkulace nakladt
poradenské ¢innosti.

7. Uchaze¢ predlozi v nabidce plan poradenstvi suréenou hodinovou dotaci.
s celkovym souctem a dale obecny popis prostor, ve kterych bude poradenstvi
probihat s ohledem na charakter poradenské c¢innosti. Popisem neni myslena
konkrétni adresa mista realizace poradenské ¢innosti, ale popis vnitiniho usporadani
prostor, v nichz budou poradenské ¢innosti probihat.

8. Soucasti poradenskych sluzeb budou zavérecné pohovory, pisemné zhodnoceni
uchazeti a vydani odpovidajicich dokladi o uspé$ném ukonceni. dale pak
individudlni zpétna vazba z prubéhu Kurzu, zprostiedkovana lektorem formou osobni
konzultace pro poradenského pracovnika UP.

9. Dodavatel zajisti, aby kazdy Gcastnik poradenstvi v ramci zpétné vazby vyplnil po
skonCeni kurzu anonymné dotaznik hodnoceni poradenskych aktivit. Dotazniky
budou dodavatelem doruceny pii predani dokumentace k ukoncenému kurzu
povérenému pracovniku zadavatele. Vzorovy dotaznik obdrzi dodavatel od
zadavatele pred zahajenim kurzu. Hodnoceni provede vzdy dodavatel a po ukonéent
poradenské ¢innosti preda zadavateli jako soucast zavére¢ného protokolu.

10. Dodavatel zajisti podpis prezenc¢ni listiny ucastnika kurzu za kazdy den vyuky. Tyto
prezenéni listiny dodavatel predlozi pri piipadné kontrole zadavatele. nebo jinym
kontrolnim organem a nejpozdéji do 14 dnt po ukonceni poradenské ¢innosti preda
zadavateli jako soucast zavére¢ného protokolu.

11. Zavéretna zprava bude obsahovat tdaje o pribéhu akce, hodnoceni jednotlivych

Gc¢astniki a navrhy na dal$i postupy prace suchaze¢i o zaméstnani. Blizsi
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specifikace nalezitosti zaveére¢né zpravy je uvedena vzdy u konkrétni poradenské
¢innosti — viz piilohy 1 — 30. Zavére¢na zprava bude zaslana zadavateli do 14
kalendainich dnt po ukon¢eni poradenské ¢innosti.

12. Dodavatel dolozi po ukon¢eni poradenské ¢innosti tyto doklady:

a. zaveérecny protokol,

b. originaly dochazkovych listu.

¢. pripadné kopie osvédceni vSech ucastniku a
d. dalsi doklady dle pozadavku zadavatele.

13. SpInéni pozadavkl zadavatele uvedenych vyse v bodu 4.4 dolozi uchaze¢ samostatne
pro kazdou ¢ast verejné zakazky vyplnénim formulare -NABIDKA PROVEDEN_i
PORADENSKE CINNOSTI (pFiloha & B9) a KALKULACE NAKLADU
PORADENSKE CINNOSTI* (pFiloha & B10).

4.5 Ustanoveni o subdodavkdach

1. Dodavatel si mize v ramci subdodavky zajistit napf. lektorskou ¢innost. odbornou
praxi, exkurzi do podnikt, vybrané vzdélavaci moduly apod. Subdodavka muze
tvofit maximalné 30% celkovych nakladu poradenské ¢innosti. V ramci subdodavky
je viak vylouceno zajisténi realizace celé poradenské ¢innosti jinym akreditovanym
zaiizenim. Timto neni dotéena moznost plnit prislusnou ¢ast verejné zakazky
nékolika dodavateli spoleéné ve smyslu prislusnych ustanoveni zakona o vefejnych
zakazkach.

2. Hodla-li uchaze¢ zabezpecCit uritou ¢ast pozadovanych sluzeb s pomoci
subdodavatele, musi ve své nabidce uvést druh a rozsah sluzeb, kterych se to tyka a
rovnéz uvést subdodavatele, jimz dodavatel tyto sluzby hodla pienechat. Pozadovan¢
informace uchaze¢ vyplni do formulare ..Seznam subdodavatelu* (pFiloha ¢. BS).

('S ]

Uchaze¢. ktery podal nabidku pro uréitou ¢ast v tomto zaddvacim fizeni, nesmi byt
soutasné subdodavatelem jiného dodavatele vtomtéz zadavacim fFizeni (tzn. pro
shodnou ¢ast verejné zakazky). Tuto skute¢nost dokladd uchaze¢ vyplnénim ¢estného
prohlaseni dle piilohy & B6. Dodavatel. ktery nepodal nabidku v zaddvacim fizeni.
vsak mize byt subdodavatelem vice uchazectu v tomtéz zadavacim fizeni.

4. Pokud uchaze¢ poda vice nabidek samostatné nebo spole¢né s dalsimi dodavateli.
nebo poda nabidku a soucasné je subdodavatelem jiného dodavatele v tomtéz
zadavacim fizeni. zadavatel vSechny nabidky podané takovym uchazeC¢em samostatné
¢i spole¢né s jinym uchazecem vyiadi.

5. Pozadavky na varianty

Zadavatel nepripousti variantni reseni.

6. Pozadavky na jednotny zpusob zpracovani nabidkové ceny
1. Uchaze¢ stanovi nabidkovou cenu pro kazdou ¢ast vefejné zakazky samostatné.
2. Nabidkovou cenou se rozumi vzdy cena jedné hodiny poradenské ¢innosti za jednoho
ucastnika.

3. Cena bude pro kazdou ¢ast veiejné zakazky uvedena ve formatu: cena bez DPH. DPH
a cena véetné DPH. Pro ucely hodnoceni nabidek bude vzdy pouzita cena vcetné
DPH (zadavatel neni platcem DPH).

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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4. Nabidkova cena pro jednotlivé poradenské ¢innosti v ramei piislusné ¢asti verejné
zakazky bude uvedena na krycim listu nabidky (priloha €. B1) a soucasné bude
doplnéna do hodnotici tabulky (pFiloha & B7).

5. Nabidkova cena bude stanovena jako cena ..nejvySe pfipustnd™ a musi vni byt
zahrnuty veSkeré naklady dodavatele, spojené s realizaci pfedmétu vefejné zakazky.

6. Nabidkova cena bude zpracovana v souladu soznamenim o zahdjeni zadavaciho
rizeni, zaddvaci dokumentaci a dal3i dokumentaci, obsahujici vymezeni predmétu
vefejné zakazky.

7. Podminky, za nichZ je moZzno prekroc¢it vysi nabidkové ceny, opéni pravo

1. Zadavatel nepfipousti pfekroceni nabidkové ceny po celou dobu plnéni této veiejné
zakazky, s vyjimkou zmén v pravni upravé DPH a zakonnych poplatkii.

2. Zadavatel si vyhrazuje pravo Cerpat financni prostiedky pro projekt a pro APZ
operativné dle aktualni situace.

3. Zadavatel si ve smyslu § 99 zdkona vyhrazuje opéni prive pro celou vefejnou
zakazku nebo pro kteroukoli jeji ¢ast na dalsi plnéni pro pfipady nepredvidatelnych
potieb v ramci poradenskych ¢innosti, zmén na trhu prace a dal$ich nepfedvidanych
situaci. Zadavatel predpoklada vysi piipadnych opei maximalné az do vyse 30%
celkového objemu zakazky.

8. Predpokladana hodnota zakazky

I. Predpokladana hodnota zakazky za dobu trvani ramcové smlouvy je stanovena pro
vSechny ¢asti verejné zakazky na maximalni hodnotu 34 178 000 Ké,- K& bez DPH,
tj. 41 013 600,- K¢ véetné DPH.

2. Predpokladana hodnota verejné zakazky véetné opce nesmi presahnout ¢astku 44 431
400,- K¢ bez DPH, tj. 53 317 680,- K¢ véetné DPH.
3. Predpokladan¢ hodnoty jednotlivych ¢asti zakazky jsou uvedeny samostatné

v prilohich ¢. 1 az 30.

9. Misto a termin plnéni vefejné zakazky

9.1 Misto plnéni
Mistem plnéni jednotlivych c¢ésti vefejné zakazky — konani poradenskych ¢innosti bude
zejména Kralovehradecky kraj: zadavatel stanovi detailné misto plnéni pro jednotlivé ¢asti —
viz popis v jednotlivych ¢astech VZ (pFiloha ¢. 1 az 30).

9.2 Lhuta doddni, casovy harmonogram plnéni, doba trvani zakdzky:

1. Predpokladany termin uzavieni konkrétnich ramcovych smluv je II. — III. &tvrtleti
2012.

2. Jednotlive ¢asti VZ budou realizovany vzdy vitézem piislusné Casti vefejné zakazky
dle pozadavklii a potieb zadavatele v souladu s dil¢imi Dohodami o provedeni
poradenské ¢innosti. Casovy harmonogram dil¢ich plnéni na zakladé ramcové
smlouvy (. realizace jednotlivych poradenskych Cinnosti), jakoZ i terminy uzavieni
jednotlivych dohod o provedeni poradenské ¢innosti bude dohodnut mezi vybranym
uchazeCem a zadavatelem operativné vzdy dle aktudlni situace na trhu prace, potieb
zadavatele a jeho finan¢nich moznosti.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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Jednotlivé dohody o provedeni poradenskych ¢innosti budou uzavirany v navaznosti
na pocet potiebnych klient ufadu prace.

4. Ramcové smlouvy budou uzavieny na dobu urcitou. Doba trvani kazd¢ ramcové
smlouvy za¢ina dnem podpisu smlouvy a kon¢i vy¢erpanim predpokladan¢ho objemu
ramcové smlouvy véetné opéniho prava, kazda ramcova smlouva musi vsak byt vzdy
ukoncena nejpozdéji dnem 31.12.2015.

5. Uzavieni ramcové smlouvy nezaklada pro vybraného dodavatele zadny narok na
plnéni. které bude realizovano vzdy z podnétu zadavatele az na zaklad¢ konkrétnich
Dohod o provedeni poradenskych ¢innosti - dil¢ich pInéni.

6. Termin zahajeni plnéni jednotlivych vefejnych zakazek vramei konkrétnich
ramcovych smluv je podminén fadnym ukoncenim zadavaciho fizeni a podepsanim
piislusné ramcové smlouvy. Zadavatel si ztéchto divodi vyhrazuje pravo
jednostranné zménit predpokladany termin zahdjeni.

10. Podani nabidky

Uchaze¢ mize podat nabidku na jednu ¢ast nebo na libovolny pocet ¢asti této vefejné
zakazky. Podana nabidka bude pro kazdou c¢ast obsahovat veSkeré dokumenty
pozadované zakonem a zadavatelem, véetné dokladu a informaci.

11. Kvalifika¢ni dokumentace

11.1 Prokazovani kvalifikace

- Uchaze¢ je povinen vsouladu s § 50 zdkona ve své nabidce prokéazat splnéni
kvalifikace. Prokazani splnéni kvalifikace je predpokladem posouzeni a hodnoceni
nabidky uchazece. Uchaze¢ je povinen prokazat splnéni kvalifikace ve lhuté pro
podani nabidek.

11.2 Vymezeni kvalifikace

- Splnéni kvalifikace prokaze uchaze¢, ktery s poukazem na § 50 odst. 1 zakona splni
nize uvedené kvalifika¢ni predpoklady.

11.3 Kvalifikacni predpoklady a zpusob prokdazdni splnéni

a) Zakladni kvalifika¢ni predpoklady dle § 53 odst. 1 pism. a) az |) zikona
splnuje uchazec, ktery piedlozi:

Z#kladni kvalifikaéni pFedpoklady spliuje uchaze¢: | Zpisob prokazani spinéni:

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in | Vypis z evidence rejstifku trestu
spachany ve prospéch organizované zlo¢inecké | Vypis zevidence rejstifku trestu
skupiny. trestny ¢in G¢asti na organizované zlo¢inecké | pravnickych osob - jde-li o
skupingé, legalizace vynosi z trestné ¢innosti. | pravnickou osobu

podilnictvi, prijeti aplatku, podplaceni, nepfimého
| uplatkafstvi, podvodu, uvérového podvodu. vcetné

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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piipadt, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo
ucastenstvi na takovém trestném ¢inu, nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného
¢inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento
pfedpoklad splnovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji
statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu.
a je-li statutarnim organem dodavatele ¢i ¢lenem
statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi
tento predpoklad spliovat jak tato pravnicka osoba.
tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho
organu této pravnické osoby: podava-li nabidku ci
zadost o ucast zahranicni pravnicka osoba
prostiednictvim  své  organizacni  slozky. musi
predpoklad podle tohoto pismene spliovat vedle
uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni
slozky: tento zakladni kvalifika¢ni predpoklad musi
dodavatel spliovat jak ve vztahu k tzemi Ceské
republiky. tak k zemi svého sidla, mista podnikani ¢i
bydliste,

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in,
jehoz skutkova podstata souvisi s predmétem
podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich
predpist nebo doslo Kk zahlazeni odsouzeni za
spachani takového trestného ¢inu: jde-li o pravnickou
osobu, musi tuto podminku spliovat jak tato
pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy
¢len statutarniho organu, a je-li statutarnim organem
dodavatele ¢i ¢lenem statutarniho organu dodavatele
pravnicka osoba, musi tento ptedpoklad spliovat jak
tato pravnickd osoba, tak jeji statutarni organ nebo
kazdy ¢len statutarniho organu této pravnické osoby:
podava-li nabidku ¢i Zadost o ucast zahraniéni
pravnicka osoba prostfednictvim své organizac¢ni
slozky, musi predpoklad podle tohoto pismene
splnovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této
organizacni slozky:; tento zakladni kvalifika¢ni
pfedpoklad musi dodavatel spliiovat jak ve vztahu k
azemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista
podnikani ¢i bydliste,

Vypis z evidence rejstiiku tresta
Vypis zevidence rejstitku tresta
pravnickych osob - jde-li o
pravnickou osobu

ktery v poslednich tfech letech nenaplnil skutkovou
podstatu jednani nekalé soutéze formou podplaceni
podle zvlastniho pravniho piedpisu.

Cestné  prohlaSeni  uchazede
(priloha ¢ B2).  zn¢hoz
jednoznacné vyplyva splnéni tohoto
kvalifika¢niho pfedpokladu

vuci jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich tiech
letech neprobéhlo insolvencni fizeni, v némz bylo
vydano rozhodnuti o upadku nebo insolvenéni navrh
nebyl zamitnut proto. ze majetek nepostacuje k thradé
nakladu insolvenc¢niho fizeni, nebo nebyl konkurs
zrusen proto, ze majetek byl zcela nepostacujici nebo

Cestné  prohlaSeni  uchazede
(pFiloha ¢. B2), zn¢hoz
jednoznaéné vyplyva splnéni tohoto
kvalifika¢niho pfedpokladu
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zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich
piedpisu

ktery neni v likvidaci

Cestné  prohlaSeni  uchazete
(pFiloha & B2), z nchoz
jednoznacné vyplyva splnéni tohoto
kvalifika¢niho predpokladu

ktery nema v evidenci dani zachyceny danové
' nedoplatky.  jak v Ceské¢  republice, tak
v zemi sidla. mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele. a

- Potvrzeni piislusného finan¢niho
uradu
- ve vztahu ke spotiebni dani

vefejné }
v Ceské republice. tak v zemi sidla. mista podnikani ¢i
bydliste dodavatele,

to 1 ve vztahu ke spotiebni dani Cestné  prohlaSeni  uchazefe

= B (priloha ¢. B2)
ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na Cestné  prohlaSeni  uchazete
zdravotni pojisténi, a to jak | (priloha é. B2), z n¢hoz

jednozna¢né vyplyva splnéni tohoto
kvalifika¢niho pfedpokladu

| ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na
| socialni zabezpeCeni a piispévku na statni politiku
zaméstnanosti. a to jak v Ceské republice. tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydlist¢ dodavatele.

Potvrzeni prislusného organu nebo

ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocne
disciplinarné potrestan, ¢i mu nebylo pravomocné
ulozeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich
predpist. je-li podle § 54 pism. d) pozadovano
prokazani odborné zpusobilosti podle zvlaStnich
pravnich predpist: pokud dodavatel vykonava tuto
¢innost prostrednictvim odpoveédného zastupce nebo
| jiné osoby odpovidajici za cinnost dodavatele,
vztahuje se tento predpoklad na tyto osoby

instituce (spravy socialniho
zabezpeceni)

Cestné  prohlaseni  uchazece
(priloha & B2), z n¢hoz

jednoznac¢né vyplyva splnéni tohoto
kvalifikacniho predpokladu

ktery neni veden v rejstiiku osob se zakazem plnéni
vefejnych zakazek.

Cestné  prohlaSeni  uchazeée
(pFiloha ¢ B2),  znchoz
jednoznaéné vyplyva splnéni tohoto
kvalifika¢niho predpokladu

kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné
ulozena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace
podle zvlastniho pravniho predpisu

Cestné  prohliaSeni  uchazeée
(pFiloha & B2), z n¢hoz

jednoznac¢né vyplyva splnéni tohoto
kvalifikacniho predpokladu.

ktery predlozi seznam statutarnich organt nebo ¢lent
statutarnich organu. ktefi v poslednich 3 letech
| pracovali u zadavatele

Dodavatel je v ramci prokazani
tohoto kvalifika¢niho pfedpokladu

povinen piedlozit seznam
statutarnich organi nebo ¢lenu
statutarnich ~ organt.  ktefi v

poslednich trech letech pracovali u
zadavatele, a to formou Cestné
prohlaSeni uchazece (priloha ¢&.
B2). Seznam musi byt jednoznacné
vazan k této vetejné zakazce. Doba |
tif let se vztahuje k datu vyhotoveni |
seznamu. J.

| ktery, ma-li formu akciové spolecnosti, pfedlozi

Dodavatel je v ramci prokazani |

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky

Stranka 12 z 24



Pl OPERACNIPROGRAM ) PODPORUIEME
oot ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
~ fond v CR  EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

aktudlni seznam akcionaru s podilem akcii vy$$im nez

10%

tohoto kvalifika¢niho ptedpokladu
povinen piedlozit seznam akcionait
s podilem akcii vys$$im nez 10%. a
to formou Cestného prohlaseni
uchazece (priloha ¢. B2)

Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifika¢nich predpokladi nesmi byt k poslednimu
dni, ke kterému ma byt prokazano splnéni kvalifikace. starsi 90 kalendafnich dnu.

b) Profesni kvalifika¢ni predpoklady dle 54 zikona spliuje dodavatel, ktery predlozi:

Splnéni  profesnich  kvalifika¢nich
piredpokladu prokaze = uchaze¢ | Zpusob prokazani splnéni:
predlozenim:

Vypis zobchodniho rejstiiku, pokud je
vném zapsan, ¢i vypis zjiné obdobné
evidence. pokud je v ni zapsan.

Vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném
zapsan, ¢i vypis zjiné obdobné evidence.
pokud je v ni zapsan, prosta kopie ne starsi 90
dnu ode dne prokazani kvalifikace.

Z ptedlozeného  dokladu  musi  vyplyvat
opravnéni uchazece k poskytovani sluzeb
v oblasti poradenskych ¢innosti. ,
Doklad o opravnéni k podnikani podle | Doklady o opravnéni k podnikani podle |

zvlastnich pravnich pfedpisi v rozsahu
odpovidajicim predmétu verejné zakazky.
zejména doklad prokazujici pfislusné
zivnostenské opravnéni ¢i licenci.

zvlastnich predpist v rozsahu odpovidajicim
pfedmétu zakazky (zivnostensky list ¢i licence)
- prosta kopie.

Z predlozeného  dokladu  musi
opravneni  uchazeCe k poskytovani
v oblasti poradenskych ¢innosti.

vyplyvat
sluzeb

Doklad osveéd¢ujici odbornou zpusobilost
dodavatele — viz. prilohy ¢. 1-30

Vzhledem ktomu, 2Ze na prokazani
profesnich kvalifikacnich predpokladu jsou
u nekterych c¢asti VZ kladeny specifické
pozadavky, uvadi zadavatel tyto
v jednotlivych piilohach ¢. 1-30.

Doklady pozadované zadavatelem
v prilohich ¢. 1-30. Pokud neni v prilohach
uvedeno jinak, dolozi dodavatel pozadované
doklady nasledujicim zpusobem osvédcéeni o
dosazeném vzdélani, kvalifikaci a odborné
praxi lektort, ktefi budou poradenské sluzby
poskytovat — doklady a osvédceni o dosazeném
VS vzdélani (zejména humanitniho sméru) a
kvalifikaci dolozi uchaze¢ v prosté Kkopii
dokladi, odbornou praxi dolozi uchazec¢
strukturovanym zivotopisem. Zadavatel
vyzaduje jako minimalni kvalifika¢ni uroven
dobu vykonu lektorské c¢innosti v piislusné
oblasti poradenstvi alespon tii roky a
minimalni pocet 80 klienti. Tyto skute¢nosti
potvrzuje uchaze¢ formou ¢estného prohlaseni
lektora, ktery bude konkrétni poradenské
¢innosti vykonavat.

¢) Ekonomické a finanéni kvalifika¢ni predpoklady dle § 55 zikona splnuje dodavatel.

ktery predlozi:
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Splnéni ekonomickych a finan¢nich kvalifika¢nich
predpokladu prokaze uchaze¢ predlozenim:

Dokladu o uzavieni pojistné smlouvy na pojisteni | Uchaze¢ predlozi ke splnéni tohoto
odpovédnosti za Skodu zpusobenou dodavatelem tieti | pozadavku  ¢estné  prohlaseni

Zptsob prokazani splnéni:

osob¢ ve vysi minimalné 1 mil. K¢, (priloha ¢. B3) podepsané¢ osobou
opravnénou jednat jménem ¢i za
uchazece. Cestné prohlaseni

i obsahuje zavazek uchazece na
. predlozeni pojistné smlouvy
v piipadé. ze uchaze¢ bude vybran
, k realizaci zakazky.

d) Technické kvalifikacni pFedpoklady dle § 56 zikona splnuje dodavatel. ktery predlozi
Splnéni  technickych kvalifika¢nich predpokladi
prokazuje uchaze¢:

Predlozenim seznamu alesponi 3 vyznamnych sluzeb | Uchaze¢ v seznamu vyznamnych |

| realizovanych dodavatelem v poslednich 3 letech  sluzeb (pFiloha & B4) dolozi

| voblasti poradenskych ¢innosti, pro které podava | minimalné 3 sluzby, jejichz

I nabidku, s uvedenim jejich rozsahu a doby plnéni a | predmét byl obdobny s pfedmétem

| poctu ucastniku kurzu. Piilohou tohoto seznamu musi | prislusné ¢asti VZ. pro kterou |

| byt vsouladu s ustanovenim § 56 odst. 2 pism. a) | uchaze¢ podava nabidku. .

| zakona:

e osvédCeni vydané vefejnym zadavatelem,
pokud byly sluzby poskytovany vefejnému
zadavateli. nebo

e osvédcéeni vydané jinou osobou. pokud byly
sluzby poskytovany jiné osobé nez vefejnému
zadavateli, nebo

e (Cestné prohlaseni dodavatele, pokud byly
sluzby poskytovany jiné osob¢ nez vefejnému
zadavateli a neni-li souc¢asné¢ mozné osvédceni
podle bodu b) od této osoby ziskat z duvodu
spocivajicich na jeji strané.

Zpusob prokéazani splnéni:

11.4 Prokdzdni kvalifikace seznamem kvalifikovanych dodavatelit

1. Uchaze¢ zapsany v seznamu kvalifikovanych dodavatelt (§ 125 a nasl. zakona) muze
prokazat splnéni zakladnich kvalifika¢nich pfedpokladu dle § 53 odst. 1 zdkona a
profesnich kvalifika¢nich pfedpokladu podle § 54 v tom rozsahu. v jakém doklady
prokazujici splnéni téchto profesnich kvalifikacnich predpokladu pokryvaji
pozadavky zadavatele na prokazani splnéni profesnich kvalifikacnich pfedpokladu
pro plnéni vefejné zakazky. vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatelu.
Zadavatel piijme vypis ze seznamu kvalifikovanych dodavatelu. pokud k poslednimu
dni. ke kterému ma byt prokdzano splnéni kvalifikace. neni vypis ze seznamu starsi
nez 3 mésice. Dodavatel, ktery je osobou uvedenou v ustanoveni § 53 odst. 1 pism.
k) a 1) zdkona predlozi spole¢né se seznamem kvalifikovanych dodavatell. Cestné
prohlaseni prokazujici splnéni kvalifikac¢nich predpokladu dle § 53 odst. I pism. k) a
1) zakona a soucasné v ném uvede pozadované seznamy.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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2. Pozadavek na doloZeni Cestn¢ho prohlaseni dle vySe uvedeného odstavee Ize splnit
bud’” podpisem cestného prohlaseni dle P¥ilohy & B2 této zadavaci dokumentace,
nebo sepsanim samostatn¢ho Cestného prohlaseni vztahujiciho se pouze k ust. § 53
odst. 1 pism. k) al).

11.5 Prokazdni kvalifikace v pripadé subdoddvek

Hodla-li uchaze¢ zabezpecit urcitou ¢ast pozadovanych sluzeb subdodavatelem. musi
ve své nabidce dolozit pisemnou smlouvu s piislusnymi subdodavateli. Tyto smlouvy
se subdodavateli, véetné pisemné oznamenych pfipadnych zmén takto uvedenych
subdodavatelt, vzdy podléhaji odsouhlaseni ufadem prace. Uchaze¢ je rovnéz
povinen vyplnit PFilohu ¢. BS — Seznam subdodavatelu.

11.6 Prokdzani kvalifikace v pFipadé poddni spolecné nabidky

1. Ma-li byt predmét vefejné zakazky plnén nékolika dodavateli spolecné a za timto

ucelem podavaji ¢i hodlaji podat spole¢nou nabidku, je kazdy z dodavateli povinen

prokazat splnéni zakladnich kvalifika¢nich pfedpokladi podle § 50 odst. 1 pism. a)

(4. zdkladni kvalifika¢ni predpoklady podle § 53 zakona) a profesniho kvalifika¢niho

pfedpokladu podle § 54 pism. a) (1j. vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném

dodavatel zapsan. ¢i vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan) v plném
rozsahu.

Splnéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) (tj. profesni kvalifika¢ni predpoklady

vyjma § 54 pism. a) zakona). § 50 odst. 1 ¢) (tj. ekonomické a finan¢ni kvalifikaéni

predpoklady) a § 50 odst. 1 d) (tj. technické kvalifika¢ni predpoklady) musi prokazat
vSichni dodavatelé spole¢né.

3. V piipad¢, ze ma byt predmét veiejné zakazky plnén podle § 51 odst. 5 zdkona
spole¢né nékolika dodavateli. jsou vefejnému zadavateli povinni predlozit soucasné s
doklady prokazujicimi splnéni kvalifikacnich pfedpokladi smlouvu. ve které je
obsazen zavazek, ze vsichni tito dodavatelé budou viici verejnému zadavateli a tietim
osobam z jakychkoliv pravnich vztaht vzniklych v souvislosti s vefejnou zakazkou
zavazani spole¢né a nerozdilné. a to po celou dobu pInéni vefejné zakazky i po dobu
trvani jinych zavazka vyplyvajicich z vefejné zakazky. Pozadavek na zavazek podle
véty prvni, aby dodavatelé byli zavazani spole¢né a nerozdilné. plati, pokud zvlastni
pravni predpis nebo zadavatel nestanovi jinak.

[

11.7 Pravost a stari dokladu

1. Uchaze¢ predklada doklady prokazujici splnéni kvalifikace v prostych kopiich.
Uchaze¢, ktery bude vyzvan k podpisu Ramcové smlouvy, piedlozi originaly nebo
ufedné ovefené kopie dokladi prokazujicich splnéni kvalifikace pred podpisem
smlouvy. V opa¢ném piipad¢ si zadavatel vyhrazuje pravo s uchaze¢em ramcovou
smlouvu neuzaviit.

2. Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifika¢nich predpokladi a vypis
z obchodniho rejstiiku nesméji byt k poslednimu dni. ke kterému ma byt prokazano
splnéni kvalifikace, starsi 90 kalendanich dnu.

3. Cestné prohlddeni musi byt podepsdno osobou (osobami) opravnénou (opravnénymi)

jednat jménem ¢i za uchazece.

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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11.8 Zmény v kvalifikaci

1. Dojde-li do doby rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjsi nabidky k jakékoliv zméné v
kvalifikaci uchazece. ktera by jinak znamenala nesplnéni kvalifikace podle § 60
zakona. je dodavatel povinen nejpozdéji do 7 dnt tuto skutecnost zadavateli pisemné
oznamit a soucasné predlozit potrebné dokumenty prokazujici splnéni kvalifikace v
plném rozsahu.

Stejna povinnost se vztahuje na uchazeCe, se kterym je v souladu s rozhodnutim
zadavatele podle § 81 zdkona mozné uzaviit smlouvu, a to az do doby uzavieni
smlouvy: v takovém piipadé musi uchaze¢, s nimz zadavatel uzavira smlouvu.
piedlozit potiebné dokumenty prokazujici splnéni kvalifikace v plném rozsahu
nejpozdeji pii uzavieni smlouvy.

3]

11.9 Posouzeni kvalifikace

1. Zadavatel mize pozadovat po dodavateli. aby pisemné objasnil predlozené informace
¢i doklady nebo piedlozil dalsi dodateéné informace ¢i doklady prokazujici splnéni
kvalifikace.

Dodavatel je povinen splnit tuto povinnost v primefené lhité stanovené zadavatelem.

[§9]

11.10 Nesplnéni kvalifikace

1. Dodavatel, ktery nesplni kvalifikaci v pozadovaném rozsahu nebo nesplni povinnost
stanovenou v disledku zmény v kvalifikaci. musi byt zadavatelem vyloucen z Gcasti
v zadavacim fizeni.

V takovém piipadé zadavatel bezodkladné pisemné oznami dodavateli své rozhodnuti
o jeho vylouceni z Gcasti v zadavacim fizeni s uvedenim duvodu.

S

12.Hodnoceni nabidek a hodnotici kritéria

12.1 Zdakladni kritérium hodnoceni

1. Zéakladnim kritériem hodnoceni pro zadani kazdé jednotlivé ¢asti verejné zakazky je
ekonomicka vyhodnost nabidky.

2. Celkova ekonomicka vyhodnost nabidky bude hodnocena bodovym systémem podle
nize uvedenych kritérii. stanovenych v sestupném pofadi s vahou uréenou
v procentnim vyjadieni.

3. Pro zakladni hodnotici kritérium ekonomicka vyhodnost nabidky zadavatel stanovil
nasledujici dil¢i kritéria:

Bl " Popis kritéria
1. 50 % | Nabidkova cena za jednoho uéastnika v K¢, pro hodnoceni budou

| pouzity nabidkové ceny jednotlivych uchazeci vCetné DPH

2. |30% Postupy a metody realizace poradenské Cinnosti

3. | 20% | Pridana hodnota

12.2 Popis dilcich hodnoticich kriterii

1. Nabidkova cena za jednoho ucastnika v K¢ véetné DPH
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a) Rozhodujici je cena za jednoho ucastnika pii absolvovani celé poradenské ¢innosti v
korunach ¢eskych (K¢) véetne DPH.
b) Pro ty Casti vefejné zakazky, pro které uchaze¢ podava nabidku. je povinen vyplnit
cenu v nasledujicich dokumentech:
- hodnotici tabulka (pFiloha ¢. B7)
- kryci list nabidky (pFiloha €. B1)
- formulaf Kalkulace nakladu poradenské ¢innosti (priloha & B10).

2. Postupy a metody realizace poradenské ¢innosti

a) V ramci tohoto subjektivniho kritéria bude hodnocen zpusob zpracovani tematické
osnovy poradenské ¢innosti., kontinuita tematickych blokt, metody prace s u¢astniky
vcetné materidlového zajisténi poradenské ¢innosti. zpusob a hloubka popisu téchto
metod. odvodnéni potiebnosti uziti danych technik a metod vzhledem k cilové
skupiné a cilim poradenské c¢innosti, kontinuita metod. pripadné diagnostické
nastroje a zpusob zpracovani zavére¢nych vystuptu poradenské ¢innosti a jejich
predani poradcim ufadu prace atd.

b) Uchaze¢ vySe uvedené vystizné popise do hodnotici tabulky (priloha ¢. B7).

3. Pridana hodnota

a) V ramci tohoto kritéria bude hodnocena nabidka nad ramec zakladniho
pozadovaného obsahu kurzu (pozadovany obsah viz prilohy 1- 30). Muze se jednat
napf. o inovativni tematické bloky. inovativni metody prace s klientem. specifické
pomucky. inovativni prvky zajiStujici udrzitelnost efekti poradenské ¢innosti a dalsi.
Veskeré prvky nad ramec zdkladnich pozadavki vSak museji byt v Gizkém spojeni s
predmétem a s cili kurzu.

b) Zvlastni pozornost pii hodnoceni tohoto kritéria bude zadavatel vénovat tomu.
v jakém rozsahu uchaze¢ nastavi hodinovou dotaci prislusné poradenské ¢innosti.
Hodinova dotace uvedena zadavatelem u jednotlivych ¢asti VZ piedstavuje zakladni
ramec, z n€jz musi uchaze¢ ve své nabidce vychazet. Uchaze¢ ve své nabidce uvede
pfesnou hodinovou dotaci dané poradenské cCinnosti (rozmezi neni pripustné) a
soucasn¢ dostatecn¢ zdivodni vysi stanovené hodinové dotace tak. aby z uchaze¢em
prijat¢ho feSeni byl patrny prinos pro Gcastnika poradenské ¢innosti.

¢) Uchaze¢ vystizné a konkrétné popiSe. co nabizi nad ramec pozadavka uvedenych
zadavatelem v této zadavaci dokumentaci a tento popis vyplni do prislusné casti
hodnotici tabulky (pFiloha €. B7). Muze se jednat o nové metody prace. rozsireni
tematické osnovy kurzu, technické vybaveni atd.

12.3 Metody hodnoceni dilc¢ich kritérii

1. Hodnoceni nabidek bude provedeno bodovaci metodou. Pro vysledné hodnoceni
nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci stupnici v rozsahu 0 az 100. Kazdé
jednotlivé nabidce bude dle dil¢iho kritéria ptidélena bodova hodnota. ktera odrazi
Gspésnost predmétné nabidky v ramei dil¢iho kritéria.

Pfi vypoctu bodovych hodnot bude zadavatel vychazet z nasledujiciho vzorce:

($S]

Nejvyhodnéjsi nabidka
100 x x vaha kritéria vyjadiena v %
Hodnocena nabidka
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Stranka 17 z 24



tad

th

6.

' P oPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
sy ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
fond v CR EVAORSKA UNIE S, A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Body ziskané v hodnoceni dil¢ich kritérii se nasledne v ramei prislusné ¢asti vefejné
zakazky seCtou. Kazda cast verejné zakazky bude hodnocena samostatné., tj. pro
kazdou cast vefejné zakazky bude vybran jeden uchaze¢. s nimz bude nasledné
podepsana ramcova smlouva. U ramcovych smluv s vice dodavateli. bude smlouva
podepsana s témi uchazec¢i, ktefi se umistili 1. az 4. v poradi.

V piipadé rovnosti bodu se pofadi nabidek hodnoti podle bodu ziskanych v ramci
hodnoceni dil¢iho kritéria ¢. 1.

V dilé¢im Kritériu ¢. 1 Nabidkova cena za jednoho ucastnika v K¢ véetné DPH
bude vyhodnocena jako nejvhodnéjsi nabidka s nejnizsi cenou a tato ziskd v daném
dil¢im kritériu 100 bodu. Kazda dalsi hodnocena nabidka ziska bodovou hodnotu.
ktera vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty nejvhodnéjsi nabidky k hodnocené
nabidce.

o Ziskana bodova hodnota bude nasledné nasobena vahou kritéria.

V dilé¢im kritériu ¢. 2 Postupy a metody realizace poradenské cinnosti bude
posuzovana kvalitativné. tj. na zdkladé zduvodnéného subjektivniho hodnoceni
komise. Nejvyssi pocet bodu ziska dodavatel, ktery dle subjektivniho hodnoceni
komise nabidne nejkvalitngj$i a pro Gcastnika nejpiinosnéjsi postupy a metody
poradenské ¢innosti.

o Hodnotici komise sestavi pofadi nabidek v kritériu ¢. 2 od nejvhodngjsi k
nejméné vhodné. nejvhodnéjsi nabidce prifadi 100 bodi a kazdé nasledujici
nabidce pfifadi takové bodové ohodnoceni. které vyjadifuje miru splnéni
dil¢iho kritéria ve vztahu k nejvhodnéjsi nabidce.

o Ziskana bodova hodnota bude nasledné nasobena vahou kritéria.

V dil¢im Kritériu ¢. 3 PFidana hodnota bude posuzovana kvalitativng, tj. na zakladé
zduvodnéného subjektivniho hodnoceni komise. Nejvyssi pocet bodu ziska dodavatel.
ktery dle subjektivniho hodnoceni komise nabidne nejkvalitn€jsi a pro ucastnika
nejpiinosnéjsi prvky nad ramec pozadovancho.

o Hodnotici komise sestavi pofadi nabidek v kritériu ¢. 3 od nejvhodnéjsi k
nejméné vhodné, nejvhodnéjsi nabidce prifadi 100 bodi a kazdé nasledujici
nabidce prifadi takové bodové ohodnoceni. které vyjadiuje miru splnéni
dil¢iho kritéria ve vztahu k nejvhodngjsi nabidce.

o Ziskana bodova hodnota bude nasledné nasobena vahou kritéria.

12.4 Zpiisob hodnoceni nabidek

i

2;

(5]

U vy3e uvedenych dil¢ich kritérii budou v ramci jednotlivych ¢asti vzdy hodnocena
konkrétni kritéria samostatné pro kazdou poradenskou ¢innost (tj. ¢ast VZ) .

Uchaze¢ vyplni ke kazdému nabizenému typu poradenské ¢innosti hodnotici tabulku
(pFiloha ¢&. B7). ktera bude obsahovat nabidkovou cenu ve formatu cena za jednoho
¢astnika kurzu v K¢ véetné DPH a dale stru¢né popiSe postupy a metody realizace
poradenské ¢innosti a v ¢em spociva piidana hodnota jeho nabidky.

Hodnoceni podle bodovaci metody provede hodnotici komise tak. ze jednotliva
bodova ohodnoceni nabidek dle dil¢ich kritérii vynasobi piislusnou vahou dancho
dilétho kritéria. Na zakladé souc¢tu vyslednych hodnot u jednotlivych nabidek
hodnotici komise stanovi pofadi Gspésnosti jednotlivych nabidek v relevantni ¢asti
vefejné zakazky tak. Ze jako nejuspésnéjsi bude stanovena nabidka, ktera dosahla
nejvyssi bodové hodnoty.
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13. Obchodni podminky

Zadavatel stanovi podrobné obchodni podminky formou zavazného navrhu Ramcové
smlouvy. ktery je pro jednotlivé ¢asti vefejné zakazky pro uchazece obligatorni a je
prilohou ¢. B8a a B8b této ZD.

14. Platebni podminky

1. Platby bude provadét Urad prace Ceské republiky — krajskd pobocka v Hradci
Kralové v souladu s platebnimi podminkami ramcové smlouvy na zakladé faktur
vystavenych dodavatelem za jednotliva dil¢i plnéni — tj. za vSechna plnéni
uskuteénéné na zakladé jednotlivych .Dohod o provedeni poradenské c¢innosti™
uzavienych na zakladé ramcové smlouvy.

2. Dodavatel bude fakturovat do 14 kalendainich dnt po ukonceni poradenské ¢innosti.

3. Splatnost faktur bude minimaln¢ 30 kalendainich dnt po prokazatelném doruceni
faktury zadavateli.

4. Zadavatel neposkytuje zalohy.

5. Podrobnosti platebnich podminek jsou uvedeny v zavazném navrhu Ramcové
smlouvy (priloha ¢. B8a a B8b).

15. Poskytnuti zadavaci dokumentace, pristup k dokumentim

1. Zadavaci dokumentaci zadavatel zpfistupnil v elektronické podobé na webovych
strankach:
http://portal.mpsv.cz/upcr/vz .

2. Povéfenym pracovnikem pro styk s uchazedi je ur¢en/a:

Mgr. Jan OcenaSek, e-mail: Jan.Ocenasek@uradprace.cz .

16. Dodatecné informace k zadavacim podminkam

1. Uchaze¢ je opravnén po zadavateli pozadovat dodatecné informace k zadavacim
podminkam. Zadost musi byt ve smyslu § 49 odst. 1 zdkona podana pouze pisemné
(Ize i e-mailem), a to na adrese: U¥ad price Ceské republiky, Karlovo namésti
1359/1, Nové Meésto, 128 00 Praha 28 necbo elektronicky e-mailem na adrese:
Jan.Ocenasek@uradprace.cz .

2. Pisemna zadost musi byt zadavateli v souladu se zdkonem dorucena na vyse
uvedenou adresu. Uchaze¢ vyznaci na obdlce poStovni zasilky nebo v pfedmétu e-
mailu a faxu obsahujicim zadost o dodate¢né informace nazev VZ, pfipadn¢ i nazev
piislusné ¢asti VZ a uvede heslo: ..zadost o informace™.

3. Zadavatel bude odpovidat vyluéné na zadosti uchazec¢ti doru¢ené na vyse uvedenou
adresu. V ramci dodrzeni principu rovného zachazeni se vSemi uchaze¢i nemohou
byt dodate¢né informace poskytovany telefonicky.

4. Zadavatel vzdy zvefejni dodatecné informace., v¢etné piesného znéni zadosti na
mistech. kde je zvefejnéna zadavaci dokumentace, a to nejpozdéji do 5 pracovnich
dnti ode dne doruceni zadosti uchazece.

5. Zadavatel muze poskytnout uchazecim dodate¢né informace k zadavacim
podminkam i bez piedchozi zadosti.
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17. Pozadavky na obsah a strukturu nabidky
1. Nabidka uchazete musi obsahovat vSechny nize uvedené¢ dokumenty. Zadavatel
pozaduje, aby nabidka pro kazdou ¢ast VZ byla predlozena v nasledujici strukture a
obsahu.
2. Zadavatel doporucuje, aby jednotlivé strany nabidky byly pro piehlednost fadné
o¢islovany a aby uchaze¢ do nabidky doplnil piehledny obsah jednotlivvch ¢asti
nabidky vcetné¢ ¢islovani stran.

Obsah nabidky:

I.  Kiuryeci list nabidky — viz priloha ZD ¢. Bl: uchaze¢ je povinen vyplnit chybgjici
identifikacni udaje a déale oznacit ty ¢asti vefejné zakazky ¢. 1 az 30. na které podava
svou nabidku.

II.  Doklady prokazujici splnéni kvalifikace:
a. Cestné prohlaSeni o splnéni nékterych zdkladnich kvalifikaénich
piredpokladu - viz priloha ZD ¢. B2.
b. Dalsi doklady pozadované pro splnéni zakladnich kvalifika¢nich predpokladu
- viz kapitola 11 Kvalifikace uchazecu.
¢. Doklady pozadované pro splnéni profesnich kvalifika¢nich piedpokladu - viz
kapitola 11 Kvalifikace uchazecu.
d. Cestné prohliSeni o splnéni ekonomickych a finanénich kvalifika¢nich
piedpokladu - viz priloha ZD ¢&. B3.
I[II.  Seznam vyznamnych sluzeb v rozsahu dle kapitoly 11 Kvalifikace uchazecu — viz
priloha ZD ¢. B4
IV.  Seznam pripadnych subdodavateli. s jejichZz pomoci uchaze¢ predpoklada realizaci
zakazky dle prilohy ZD ¢ BS.
V. Cestné prohlaseni uchazece, Ze neni subdodavatelem jiného uchazece o tuto
verejnou zakazku - priloha ZD ¢. B6.
VI.  Vyplnéna hodnotici tabulka - viz kapitola 12 Hodnoceni nabidek. hodnotici
kritéria, priloha ZD ¢, B7.

VII.  Podepsany navrh ramcové smlouvy - viz priloha ZD ¢. B8a a B8b. Uchaze¢ dle
piilohy: piehledova tabulka vybere a vyplni odpovidajici typ ramcové smlouvy
s jednim nebo maximalné 4 dodavateli dle pfislusné ¢asti VZ. Vyplnénou ramcovou
smlouvu dolozi uchaze¢ také na elektronickém médiu (CD nebo DVD). V ramcové
smlouve vyplni uchaze¢ udaje vyznacené zlutou barvou. Spolu s ramcovou smlouvou
piedlozi uchaze¢ rovnéz pozadované piilohy s vyjimkou pfilohy ¢. 1 ramcové
smlouvy (nabidka uchazece a zadavaci dokumentace).

VIII.  Vyplnény formuliaF Nabidka zabezpeceni poradenské ¢innosti pro kazdy typ
poradenské ¢innosti, ktery je pfedmétem plnéni pro tu ¢ast VZ. pro kterou uchazec
podava nabidku - viz priloha ZD ¢. BY.

o Ve formulafich Nabidka zabezpec¢eni poradenské ¢innosti bude jako termin
nabizenych kurzl uvedeno: ..dle potreb Gradu prace™.
IX. Vyplnény formuliai Kalkulace nakladi poradenské ¢innosti pro kazdy typ
poradenské ¢innosti. ktery je predmétem plnéni pro tu ¢ast VZ, pro kterou uchaze¢
podava nabidku - viz priloha ZD ¢. B10.
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X. Plna moc v origindle nebo v ufedné¢ oveéfené kopii. pokud za uchazece jedna
zmocnénec na zakladé plné moci.

XI.  V pripadé, Ze nabidku podava spole¢né nékolik dodavatell, jsou povinni predlozit

zadavateli soucasné s doklady prokazujicimi splnéni kvalifika¢nich piedpokladi
smlouvu, ve které je obsazen zavazek, ze vSichni tito dodavatelé budou vaci
vefejnému zadavateli a tietim osobam z jakychkoliv pravnich vztahti vzniklych v
souvislosti s vefejnou zakazkou zavazani spole¢né a nerozdilng, a to po celou dobu
plnéni vefejné zakazky i po dobu trvani jinych zavazku vyplyvajicich z vefejné
zakazky.

XII.  Pripadné jakékoli dalsi listiny vySe neuvedené a zadavatelem pozadované

18. Formalni pozadavky na nabidku uchazece:

1. Uchaze¢ muze podat pouze jednu nabidku, a to na jednu. vice nebo vSechny c¢asti
vefejné zakazky. Uchazec¢. ktery podal nabidku pro urcitou ¢ast VZ. nesmi byt
sou¢asné subdodavatelem jiného uchazece v ramci téze ¢asti VZ. Dodavatel, ktery
nepodal nabidku v zadavacim fizeni (tzn. pro shodnou ¢ast vefejné zakazky). vsak
muze byt subdodavatelem vice uchazec¢u v tomtéz zadavacim fizeni. Pokud uchazec
poda vice nabidek samostatné nebo spolecné s dalSimi uchazeci. nebo poda nabidku
pro danou ¢ast VZ a soucasné je subdodavatelem jiného uchazece, zadavatel vSechny
nabidky podané takovym uchazeCem samostatné ¢i spole¢né s jinymi uchazeci
vyradi.

2. Podana nabidka musi pro kazdou ¢ast VZ obsahovat veskeré dokumenty pozadované
zakonem a zadavatelem, véetné pozadovanych dokladt a informaci.
3. Nabidka bude zpracovana pisemné v tiSténé podobé v ¢eském jazyce v jednom

originale a v jedné kopii. Soucasné s nabidkou predlozi uchaze¢ navrh ramcové
smlouvy se viemi pozadovanymi udaji (s vyjimkou podpisu) v elektronické podobé
na CD (tj. hmotném nosi¢i dat) ve formatu MS Word (pfip. v programu plné
kompatibilnim s MS Office). Informace na CD maji pouze informativni charakter.

4. Nabidka. véetné piipadnych pfiloh, bude opatiena bezpe¢nostnimi prvky. které ji
zajisti proti po§kozeni a proti manipulaci s jednotlivymi listy tak, aby byla vylouc¢ena
moznost jejich neopravnéné zamény. Zadavatel doporucuje jako jeden z moznych
bezpe¢nostnich prvku pouziti provazku a pielepek opatienych podpisem ¢i razitkem
uchazece.

5. Veskeré doklady ¢i prohlaseni, u nichz je vyzadovan podpis uchazece. musi byt
podepsany statutarnim organem uchaze¢e nebo osobou opravnénou jednat za
uchazece.

6. Veskeré doklady musi byt kvalitng vytistény. aby byly dobie ¢itelné. Zadny doklad
nesmi obsahovat opravy a prepisy. které by zadavatele mohly uvést v omyl.

19. Zpusob, doba a misto podani nabidek, zadavaci lhuta

Zpiisob, doba a misto poddni nabidek
1. Pisemna nabidka, v¢etné vSech priloh a CD musi byt uchazecem podana v fadné
uzaviené obdlce, zabezpeCené na prelepu proti otevieni. a to bud doporuéené
postou na adresu:

Utad price Ceské republiky — krajsk: poboc¢ka v Hradci Kralové
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové

Projekty jsou spolufinancovany Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
Stranka 21 z 24



MP) e opcracni PrROGRAM ) PODPORUJEME
ovropeky qV ﬁ LIDSKE ZDROJE VAS| BUDOUCNOST
4

fond v R EVROPSKA UNIE s A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

nebo osobné v diednich hodinich na podatelnu Ukad prace Ceské republiky — krajska
poboc¢ka v Hradci Kralové, Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové.

2. Nabidka bude na obalce ozna¢ena nize uvedenym udaji:

a) napisem, do n&jZ uchaze¢ doplni ¢islo piislusné ¢asti vefejné zakazky, pro kterou
podava nabidku. :

NEOTEVIRAT!

, VEREINA ZAKAZKA S
UP CR - KRAJSKA POBOCKA V HRADCI KRALOVE:
PORADENSKE CINNOSTI 2012-2015 — CAST €. XX

b) obchodni jméno (firma) a adresa uchazeCe, na niz je mozné zaslat uchazeci
vyrozumeéni podle § 71 odst. 6 zakona

3. Nabidky podané po uplynuti Thity pro podani nabidek komise neotevira. Zadavatel o
této skutecnosti bezodkladné vyrozumi uchaze¢e. Rozhodujici je datum a Cas piijeti
nabidky podatelnou zadavatele.

Zadavaci lhuta

Zadavaci lhuta, tj. minimalni doba, po kterou je uchaze¢ svou nabidkou vazan, je min
90 dnt od uplynuti lhity pro doru¢eni nabidky.

Lhiita pro podani nabidek

Lhuta pro podani nabidek kon¢i 25.5.2012 v 11,00 hod.

20. Otevirani obalek s nabidkami

1. Termin pro otevirani obalek pro vSechny ¢asti VZ je stanoven na_4.6.2012 od 10,00

hod. v sidle krajské pobo¢ky Ufadu price Ceské republiky v Hradci Kralové..

2. Zadavatel si vyhrazuje pravo termin pro otevirani obalek zménit. V takovém piipadé
budou vsichni uchazec¢i, ktefi podali nabidku ve lhit¢ pro podani nabidek,
informovani v souladu s § 71 odst. 5 zdkona.

Otevirani obélek je vefejné a maji pravo se ho ucastnit uchazeci, jejichz nabidky byly
zadavateli doruc¢eny ve Ihité pro podani nabidek. Za uchazec¢e se muze dostavit max.
1 zastupce. Otevirani obalek provadi komise, kterou jmenuje zadavatel.

LS

21. Zvlastni povinnosti dodavatele
1. Uchaze¢ je povinen po dobu 10 let od skonceni plnéni zakazky uchovavat veskeré
doklady souvisejici s plnénim zakazky a umoznit osobam opravnénym k vykonu
kontroly projektu (zejména se jedna o poskytovatele, MPSV. MF. NKU, EK.
Evropsky uéetni dvur), z néhoz je zakazka hrazena, provést kontrolu téchto dokladu.
Lhuta za¢ina bézet od 1. ledna nasledujiciho kalendainiho roku, ve kterém byla
uhrazena dodavateli zavére¢na platba. Dodavatel je povinen umoznit osobiam
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povéfenym zadavatelem provést kontrolu dodrzovani podminek dohody. Dodavatel
Jje zaroven ,.osobou povinnou spoluptsobit pii vykonu finan¢ni kontroly™ ve smyslu
§ 2 pism. e) zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spraveé a o zméne
nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpist.

2. Dodavatel se zavazuje dodrzovat pravidla pro publicitu dle:

-

J.

e Manualu pro publicitu OP LZZ, ktery stanovuje povinné minimum publicity a
vizualni identity projektti podpotfenych OP LZZ,
e Manudlu vizudlni identity ESF v CR. ktery uréuje zasady spravného
pouzivani loga ESF a vlajky EU,
e Manudlu vizualni identity OP LZZ. ktery urcuje zasady spravného pouzivani
loga OP LZZ.
e (VSechny tyto dokumenty jsou k dispozici na internetovych strankach
www.esfcr.cz.)
Vyse uvedené povinnosti jsou soucasti zavazného navrhu ramcové smlouvy (Priloha
¢. B8a a B8b).

22. Ostatni ujednani

.
2

|8 ]

n

Zadavatel nehradi uchaze¢tim naklady vzniklé z ucasti v fizeni.

Az do projednani nabidek a definitivniho rozhodnuti feditele uradu prace bude
dodrzena mlc¢enlivost o obsahu nabidek.

Po rozhodnuti o vybéru dodavatelu si zadavatel vyhrazuje pravo zveiejnit hlavni
udaje z vybrané nabidky. a to v¢etné jednotkovych cen plnéni. Kompletni nabidky
vSak ani potom nebudou poskytovany tietim osobam.

Soucasti ramcové smlouvy je ustanoveni o smluvni pokuté. ktera bude ulozena v
pripadé poruseni povinnosti vyplyvajicich z kterékoli konkrétni Dohody o provedeni
poradenské ¢innosti nebo zramcové smlouvy, jakoz i v piipadech, kdy vybrany
dodavatel bude poskytovat plnéni neodpovidajici jeho vitézné nabidce a této zadavaci
dokumentaci. Bliz8i podminky jsou uvedeny v zavazném navrhu Ramcové smlouvy
(Priloha ¢.B8a a B8b).

Zadavatel si vyhrazuje pravo pred rozhodnutim o vybéru nejvhodnéjsi nabidky
overit, pripadné vyjasnit informace deklarované uchazeci v nabidkach.

Zadavatel si vyhrazuje pravo zrusit zadavaci fizeni podle ust. § 84 zdkona.

Nabidky. kopie ani jednotlivé soucasti nabidek uchazec¢u ¢i vylouc¢envch uchazecu
nebudou vraceny.

23. DalSi ¢asti zadavaci dokumentace - prilohy

Priloha €. | Nazev prilohy

1 Bilan¢ni diagnostika (HK)
2 Kurz profesni orientace (HK) B

| 3 Zékladni dovednosti prace s PC se zaméfenim na uplatnéni na TP (HK)

4 Sestavovani Zivotopisu (NA)

5 Sebeprezentace u zaméstnavatele (NA)
6 Portal MPSV a zéklady obsluhy PC (NA) R
7 Job klub (NA) ]
8 Individualni poradenstvi (NA) - -

| 9 Pocitacovd profesni a pracovni diagnostika COMDI (NA)
10 Bilanéni diagnostika (NA)
11 Bilan¢ni diagnostika (JC)
12 Pracovni diagnostika COMDI (JC)
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[ | IndividuaIni psychologické poradenstvi (JC) B
14 Finanéni gramotnost (JC)
15 JOBCLUB (JC)
16 Individualni podpora klient s vyuzitim koucovani a rozvojem kompetenci k aktivnimu
pristupu (JC)
17 Motivaéni kurz (JC) B
) 18 Kurz prace s internetem a pracovnimi weby (JC) 3
| 19 Kurz pace s internetem a zaklady PC dovednosti (JC)
; 20 | Pracovnépravni minimum (JC)
f 21 | Rozvoj kompetenci pro TP (JC)
__22 _:_ Kurz pro profesni orientaci (TU)
23 Individualni psychologické poradenstvi (TU)
24 JOB CLUB Klasik a Help (TU) |
25 Bilancni diagnostika (TU) B o
' 26 | Bilancni diagnostika (RK)
27 COMDI (RK)
28 Kurz pro profesni orientaci (RK) -
29__ __lndividuélnl' poradenstvi (RK)
30 Zakladni dovednosti prace s PC se zamérenim na uplatnéni na TP (RK)
I PREHLEDOVA TABULKA
B1 Kryci list nabidky (vzor)
B2 Cestné prohlaseni o spinéni nékterych zakladnich kvalifikacnich predpokladi
uchazece (vzor) B
B3 Cestné prohliseni o splnéni ekonomickych a finanénich kvalifikaénich
predpokladu (vzor) _
B4 Seznam vyznamnych sluzeb
~ BS Seznam pripadnych subdodavatel@, s jejichz pomoci bude uchaze¢ pinit
predmét zakazky
B6 | Cestné prohlaseni uchazece, Zze neni subdodavatelem jiného uchazece o tuto
vefejnou zakazku
B7 Hodnotici tabulka (popis) pro ]ednotlwa hodnotici kritéria
__ B8a Zavazny text navrhu ramcové smiouvy s jednim ucastnikem
B8b | Zavazny text navrhu ramcové smlouvy s vice ucastniky
B9 | FormulaF NABIDKA PORADENSKE CINNOSTI
B10  FormulaF KALKULACE PORADENSKE CINNOSTI
~ B11 | Vzor dohody o provedeni poradenské &innosti
n p =
VPrazedne Z1.% 2042 —~

JUDr. Jifi Kubesa o
generalni reditel UP CR
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