Urad prace Ceské republiky vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista
v souladu s § 178 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich

predpisu

ID: 11001346

Pracoviste:
Urad prace Ceské republiky — Krajska pobocka v Brné, Kontaktni pracovisté Breclav,
Oddéleni hmotné nouze, namésti T. G. Masaryka 42/3, 690 02 Breclav

Hlavni napln €innosti:
- zajiStovani agendy dle zakona o pomoci v hmotné nouzi
- zpracovani a vyfizovani zadosti o davky pomoci v hmotné nouzi
- kontrola vyplaty davek a provadéni mistniho Setfeni pro ucely pfiznani a vyplaty
davek hmotné nouze
- vedeni spravniho fizeni ve véci davek pomoci v hmotné nouzi

Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:
- minimalné ukoncené stfedni vzdélani s maturitou
- znalost zakona €. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi
- vyborna uzivatelska znalost prace na PC
- odolnost proti stresu, vyborné komunikacni dovednosti
- bezuhonnost, samostatnost, peclivost, dislednost
- vyhodou je praxe na uradu prace, zejména v oblasti HN
- vyhodou je znalost zakona €. 500/2004 Sb., spravni fad

Pracovni podminky:
- platové zarazeni v 9. platové tfidé v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy
- pruzna pracovni doba — plny uvazek
- pfedpokladany nastup brezen 2023
- pracovni pomér na dobu urcitou (zastup za rodiovskou dovolenou) se zkuSebni
dobou 6 mésicu (uréena v souladu s § 178 odst. 3 zakona o statni sluzbé, v platném
znéni)

Zaméstnanecké vyhody:
- 5 tydnd dovolené
- 5dni indispozi¢niho volna (sick days)
- 1 den volna na vyfizeni osobnich zaleZitosti
- stravenky v hodnoté 90 K¢&
- pFispévky z fondu kulturnich a socialnich potfeb
- odmény k zivotnim a pracovnim vyro&im

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete prosim elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis, nejpozdéji
do 13.02.2023 vc€etné na e-mailovou adresu: vyberova.rizeni.bom@uradprace.cz nebo
pisemné na adresu:

Utad prace Ceské republiky

Krajska pobocka v Brné

Polni 1011/37
659 59 Brno

Nedolozeni vyse pozadovanych dokumenttl je povazovano za nesplnéni pozadavku.
Nesplnéni pozadavki muaze byt divodem k vyrazeni z uc¢asti na vybérovém rizeni.
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