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Praha, 9. 10. 2023

V zari odeslo z evidence Ufadu prace CR
témer 46 tisic lidi

Urad prdce CR evidoval k 30.9.2023 celkem 263020 uchazeéu
0 zaméstnani (UoZ), o 2 217 vice nez v predchozim mésici a o 6 640 vice nez
loni. Podil nezaméstnanych osob se mezimésiéné nezménil, meziroéné pak
vzrostl 0 0,1 p. b. Ke konci za#i ¢inil 3,6 %. V mezinarodnim srovnani je
nezaméstnanost v CR nejnizsi v ramci celé Evropské unie. Podle poslednich

dostupnych dat EUROSTATU (za srpen) dosahla 2,6 % (prumér EU 5,9 %).

Trh prace ovliviuje poptavka zaméstnavatell po délnickych profesich,
zejména ve zpracovatelském pramyslu a stavebnictvi. V nékterych regionech nadale
trva, i pfes pocCinajici utlum sezénnich Cinnosti, zajem o sezonni pracovniky
v oblastech jako je napf. stavebnictvi, zemédélstvi, lesnictvi nebo tfeba
potravinarska vyroba a obchod.

.~Jako kazdy rok dorazila v zafi do evidence hlavni vina absolventi.
Vyvoj na trhu prace ale nijak zasadné neovlivnila. Naopak vyrazné klesl pocet
nezaméstnanych pracovniki ze s$kolstvi. Nezaméstnanost v Ceské republice
se tak stale drzi na velmi nizké arovni, dokonce je v ramci celé EU opét
nejnizsi. Dékuji firmam, které pracovni mista vytvareji,“ uvadi ministr prace a
socialnich véci Marian Jurecka.

»Firmy pfijimaji nové zaméstnance, mezimési¢né vzrostl pocet volnych
pracovnich mist. Urad préace CR se snazi maximalné pfispét ke sladéni nabidky
a poptavky na pracovnim trhu i prostiednictvim podpory pracovniho uplatnéni
specifickych skupin uchazec¢u o zaméstnani, jako jsou lidé se zdravotnim
postizenim. Zvysenou péci vénujeme téZz rodicum po rodi¢ovské dovolené,
starsim lidem nebo treba absolventim,” doplfiuje generalni feditel Uradu prace
CR Daniel Kristof.

09/2023  09/2022 09/2021
Podil nezaméstnanych osob v CR 3,6 % 3,5% 3,5%
Pocet uchazelll o zaméstnani 263020 256 380 262 142
Pocet dosazitelnych uchazell o zaméstnani 240 152 232 887 241 635
Poclet volnych pracovnich mist 281 995 306 098 357911
Mira nezaméstnanosti dle EUROSTAT (srpen) 2,6 % 2,6 % 2,9 %
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V nasledujicich mésicich muze nezaméstnanost stagnovat nebo zacne
mirné rlst, coz odpovida klasické vyvojové kfivce. Vyvoj mohou, i pfes aktualni
stabilizaci, nadale ovliviiovat ekonomické a socialni zmény, a také vyvoj valeéného
konfliktu na Ukrajiné.

Ukrajina

Z dat UP CR vyplyva, Zze od vypuknuti konfliktu do konce zafi 2023 ziskalo
praci celkem 313 881 osob z Ukrajiny pod doasnou ochranou (zhruba % - 214 765
- z nich jsou zeny). Nékteré se uz vratily zpét domu nebo ze zaméstnani odesly. Ke
konci predchoziho mésice jich na uzemi CR pracovalo 118 552. Nejvice ve
StfedoCeském (20 953 osob) a v Plzefiském kraji (16 437 osob) a v Praze (13 536
osob). NejCastéji jako montazni délnici vyrobkl a zafizeni nebo pomocnici ve
stavebnictvi, vyrobé a v dopravé nebo jako obsluha stacionarnich strojl a zafizeni.
V urcitych oblastech tak zaméstnavatelé ziskali zaméstnance, které tolik potfebovali.

Ke konci predchoziho mésice evidoval UP CR celkem 14 782 obgand
Ukrajiny s do€asnou ochranou (srpen 15 046 osob). Podali zadosti o zaevidovani
jako zajemci (1 378 osob, srpen 1 255 osob) nebo uchazeéi (13 404 osob, srpen
13 791 osob) o zaméstnani. Z celkového poctu uchaze€u o zaméstnani pak tvofili
5,1 % (srpen 5,3 %). Od vypuknuti krize na Ukrajiné se do 30. 9. 2023 zaevidovalo
na UP CR celkem 46 314 (srpen 45 004) osob s doasnou ochranou.

Jednou z nej¢astéjSich prekazek pro vykon predevSim kvalifikovanych
profesi je v pfipadé této skupiny klientd jazykova bariéra. Ufad prace CR proto
nabizi cizincbm mimo jiné pomoc s financovanim rekvalifikacnich kurz( Ceského
jazyka, do kterych dosud (od vypuknuti konfliktu na Ukrajiné) nastoupilo celkem 7
721 lidi a 6 615 z nich ho také uz absolvovalo. Jen v zafi 2023 kurz zahajilo 566
cizincl. Ve stejném mésici rekvalifikaci 459 osob Uspésné ukondilo. Vzdy se jednalo
o zvolenou rekvalifikaci. Pokud jde o kurzy odborné, probiha jich méné. Dlvodem je
nedostateCna znalost Ceského jazyka. NejCastéji se jedna o rekvalifikace pro
svarecCe a pracovniky v socialnich sluzbach.

UP CR nabizi pomoc s financovanim kurzi ¢&eského jazyka
i zaméstnavatelim, u kterych obc&ané Ukrajiny uz pracuji. A to prostfednictvim
prispévkl v ramci projektu POVEZ II. VeSkeré aktualni informace spadajici v této
souvislosti do agendy UP CR jsou k dispozici na webovych strankach.
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Nezaméstnanost v regionech

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob (podil dosazitelnych uchazecu
0 zaméstnani ve véku 15-64 let) byl vzafi v Usteckém (5,6 %)
a Moravskoslezském  kraji (4,9 %). Tyto regiony mély nejvysSi podil

nezamestnanych Nezaméstnanost v regionech - 2022/2023
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Pardubicku kde podil nezamestnanych osob vzrostl oprot| zafi 2022 0 0,3 p. b. Na
zari v okrese Praha-vychod (1,6 %), Pelhrlmov (1,7 %), Praha-zapad (1,8 %).
Naopak nejvysSi podil nezaméstnanych hlasi okres Karvina (8,2 %), Most (7,2 %)
a Chomutov (6,5 %).

Struktura uchaze¢u o zaméstnani

Z celkového poctu evidovanych uchazecu bylo 146 735 zen a tvofily 55,8 %
z celkového poctu uchaze€u o zaméstnani. Podil nezaméstnanych muzd vzrostl na
3,1 %, u Zen zUstal na 4,2 %.

V uplynulém mésici hledalo praci 35 864 osob se zdravotnim postizenim
(OZP) — 13,6 % z celkového poctu nezaméstnanych. Zaméstnavatelé jim nabizeli
prostfednictvim UP CR celkem 10 559 volnych pracovnich mist. Nejéastgji se
jednalo o pozice pro pracovniky ostrahy, uklize€e nebo tfeba montazni délniky.

Primeérny vék nezaméstnanych byl v zafFi 42,3 roku, loni to bylo 42,9 roku.
Vékova struktura uchaze€u o zaméstnani se za poslednich pét let vyrazné neméni.
A'iv prabéhu uplynulych 12 mésicl doslo pouze k mirnym zménam.
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V meziro¢nim srovnani v zafi mirné vzrostl podil nezaméstnanych osob ve
vékové skupiné do 29 let a ve skupiné 30-49 let. Naopak v kategorii 50 plus doslo
k jeho poklesu, a to 0 1,6 p. b. V evidenci UP CR bylo k 30. 9. 2023 celkem 92 176

Struktura UoZ dle véku
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Jak uz bylo uvedeno — v zafi se do evidence UP CR ptihlasili ve vétsim poétu
absolventi Skol. Nezaméstnanost ale vyrazné neovlivnili a k vyrazné zméné
nedoSlo ani v mezirocnim

srovnani. Ke konci Pocet absolventu (bez mladistvych)
pfedchoziho mésice evidoval 14,000
UP CR celkem 16894 12805 12 484

absolventd  $kol vsech 129
stupni vzdélani 10000
a mladistvych. Mezimési¢éné 8000 6976
je to vice o 6099 osob, 6 000
meziroéné pak vice o 1404 4000
lidi. Na celkové
Y : o 2 000
nezaméstnanosti se podileli
0

6.4 % (srpen - 4,1 %, zari 09/2021 09/2022 08/2023 09/2023
2022 - 6 %). Z celkového

poétu absolvent a mladistvych evidoval Urad prace CR 12 484 jen absolventa.

V evidenci UP CR se objevuji nejéastéji absolventi ugilist a stfednich $kol.
PfedevSim pak Skol zaméfenych na gastronomii (kuchaf, €idnik), osobni sluzby
(kadefnik), ekonomiku a administrativu, podnikani a informacni technologie. Naopak
velkou Sanci na ziskani prace v co nejkratsi dobé po ukonceni Skoly maji
absolventi vysokych Skol. A to zejména lékarskych fakult, Skol zaméfenych na
informacni a komunikacni technologie (ICT) a sluzby (hotelnictvi, cestovni ruch,
bezpecnostni management). Dobfe se uplatni i absolventi technickych, hlavné
strojirenskych a elektro obort, a oboru zdravotnickych.

Pokud jde o mladistvé mezi 15-18 lety, evidoval jich UP CR celkem 4 444
(srpen 2023 — 3 851, zafi 2022 — 3 740) a tvofili 1,7 % z celkového poctu uchazeci
o zaméstnani. Tento podil se meziroéné vyrazné nemeéni. Stejné jako jinym
skupinam uchaze€l o zaméstnani, kterym hrozi dlouhodoba nezaméstnanost,
vénuje UP CR i témto klientlim zvySenou pééi. Specialné mladistvym pak velkou
pozornost vénuji kariérovi poradci z Informacénich a poradenskych stredisek,
ktefi si je zvou na individualni schizky a s uchazedi intenzivné pracuiji. Je-li je to jen
trochu mozné, snazi se je nasmérovat zpét ke studiu na stifedni Skole nebo
ucilisti. Tedy udrzet je ve vzdélavacim procesu. Pfipadné jim nabizi napfiklad
vhodnou rekvalifikaci. Maji pfehled o Skolach v jednotlivych regionech a dokazi v
tomto smyslu velmi efektivnhé pomoci.

V zafi vyrazné klesl poc¢et nezaméstnanych pracovnika ze skolstvi. Do
evidence se jich pfihlasilo celkem 710 (srpen 2023 — 1 194, zafi 2022 — 770 osob),
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naopak do zaméstnani nastoupilo 1 573. Celkem jich UP CR evidoval 3 607 (srpen
2023 — 4 781, zafi 2022 — 3 668). Z toho nejvice bylo uéiteld v oblasti pfedSkolni
vychovy (684) a dale ucitelu na stfednich Skolach (kromé odbornych predméta),
konzervatofich a na 2. stupni zakladnich Skol (631) &i specialistd a odbornych
pracovniku v oblasti vychovy a vzdélavani (601). Zaméstnavatelé nabizeli celkem
2 278 volnych pracovnich mist v tomto oboru (srpen 2023 — 2 463, zafi 2022 —
2 307). Skoly mély zajem hlavné o ugitele na stfednich $kolach, konzervatofich a

na 2. stupnich ZS (450 mist) a o lektory a ugitele jazykl (448 mist).
Za poslednich 12 mésicll se zménila struktura uchaze¢l o zaméstnani
Struktura UoZ dle délky evidence podle délky setrvani v evidenci
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Novi a umisténi uchazec¢i o zaméstnani

Béhem zafi se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 47 778 lidi. To je
mezimésicné vice o 13 135 osob (0 37,9 %) a mezirocné méné o 1 562 (0 3,2 %)
uchazecl. Nejvice novych nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky (6 160)
a StfredoCesky kraj (5 929). Naopak nejméné kraj Karlovarsky (1 450). Z hlediska
okres(i pak nejvice nové nezaméstnanych vstoupilo do evidence UP CR v Praze
(4 378) a nejméné v okrese Prachatice (190). O zprostiedkovani zaméstnani
a zafazeni do evidence UP CR Zadaji v soutasné dob& zejména lidé, ktefi
pfichazeji napf. z oblasti maloobchodu, vzdélavani, vefejné spravy, obrany
a socialniho zabezpeceni, velkoobchodu, vyroby kovovych konstrukci, zdravotni
péce, nebo stravovani a pohostinstvi.
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Naopak z evidence odeslo 45 561 uchazec(, tj. o 12 788 osob (0 39 %)
vice nez v pfedchozim mésici a 0 848 (0 1,9 %) vice nez v zafi 2022. Novou praci
ziskalo 31 326 lidi. Rada z nich nasla uplatnéni v oblasti vzdélavani velkoobchodu,
ve zdravotnictvi, ve velkoobchodu, ve vefejné spravé, ve vyrobé kovovych
konstrukci nebo potravinafskych vyrobku.

Podpora v nezaméstnanosti

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v zafi 73 355 osob, coz predstavuje
27,9 % vSech uchazec€u o zaméstnani (srpen 2023 — 29,8 %, zafi 2022 — 29,1 %).

Pocet lidi s narokem na
podporu v nezaméstnanosti
meziro¢né poklesl o 1 211 osob.

10 000 9289 ° _ _
ga77 8770 __ e UchazeCi v primeéru dostavali
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9950 Ke). Podporu
6 000 v nezaméstnanosti do 4 500 Ké
pobiralo 5976 (8,1%) osob.
4000 Jedna se zejména o klienty, ktefi
5 000 pfi3li do evidence UP CR napf. po
skonc¢eni rodiCovské dovoleneg,

0

pecCovali o osobu blizkou nebo
2019 2020 2021 2022 2023 byli v dodasné pracovni
neschopnosti po skonceni vydéleéné cinnosti. Maximalni vysi podpory, tedy
22 798 Ké&, pak UP CR v zafi vyplacel 3 734 (5,1 %) uchazedim o zaméstnani.
V predchozim mésici vyplatil Ufad prace CR podle predb&znych udajl
v rdmci podpor v nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 888 964 tis. K& (srpen
871 559 tis. K¢).

Vyvoj vyse podpory v
nezaméstnanosti 10 672

12 000

Volna pracovni mista

Ke konci pfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP
CR celkem 281 995 volnych pracovnich mist, 0 788 vice nez v srpnu a o 24 103
méné nez pred rokem. Na jedno volné pracovni misto aktualné pripada v CR
v priméru 0,9 uchaze€e o zaméstnani. Z toho nejvice v okresech Karvina (10),
Bruntal (6), Most (4,3) a Dé&Cin (3,8). Na pfiblizné 72,5 % z nahlasenych volnych
pracovnich mist zaméstnavatelé hledaji uchazeCe se zakladnim ¢&i niz§im
vzdélanim, 69,6 % pak tvofi volna mista vhodna i pro cizince.
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Zaméstnavatelé maji nejéastéji zajem o délniky v oblasti vystavby budov,
obsluhu vysokozdviznych vozik(l a skladniky, montazni délniky, fidi€¢e nakladnich
automobilt a tahac&, kuchare, uklizeCe nebo zedniky, kamnare a dlazdice. Nejvyssi
poptavka po novych zaméstnancich je v Praze (85 733 mist) a ve Stfedoceském
kraji (55 068 mist).

V pfedchozim mésici nahlasili zaméstnavatelé celkem 16 767 novych
volnych pracovnich mist, coz je o 2 124 méné nez ve stejnou dobu loni. Odchodem
zaméstnanct se uvolnilo 1920 mist. UP CR naopak obsadil 3512 volnych
pracovnich mist.

UP CR pomaha v ramci kli¢ové aktivity, kterou je monitoring pracovniho
trhu, zaméstnavatellm s obsazovanim volnych mist, stejné jako uchazedim
0 zaméstnani se zprostfedkovanim prace. Mimo jiné porada pro firmy vybérova
fizeni, tematické seminare nebo tfeba pomize s rekvalifikaci.

Urad prace CR aktivni v politice zaméstnanosti
UP CR vénuje véem skupinam ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti
zvySenou péci. Prostfednictvim nastroju Aktivni politiky zaméstnanosti (APZ)
podpofil k 30. 9. 2023 celkem 10 946 uchazeCl a zajemcl o zaméstnani. Tak
napfiklad — na verejné

Pocet podporenych uchazecl na vybrané prospéiné prace umistil

6000 5428 nastroje APZ 5 428 lidi. Zaméstnani
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TISKOVA ZPRAVA

konci pfedchoziho mésice takto podpofil 372 OZP. Dulezitym nastrojem APZ jsou
rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR finanén& pomaha nejen uchaze&tm, ale také
zajemclim o zaméstnani. K 30. 9. 2023 se jich ucastnilo 2 467 lidi. Celkem od
zacCatku leto$niho roku nastoupilo na rekvalifikace 18 857 klientll. Tou nejcastéji
realizovanou jsou kurzy Ceského jazyka pro cizince, pocCitaCoveé kurzy a kurzy
zaméfené na ziskani fidi€skych prukazu, vE€. profesni zplisobilosti. Pro zménu oboru
nebo dalSi prohloubeni znalosti se vétSinou rozhoduiji lidé s vyu€nim listem, uplnym
stfednim vzdélanim s maturitou, s vysokoSkolskym vzdélanim a zakladnim
vzdélanim. Z hlediska véku pak pfevazuji u€astnici z vékové skupiny mezi 30 az 49
lety.

Zajem je i o vykon vefejné sluzby. Celkem ma UP CR s jejimi organizatory,
predev§im obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zakladnimi a matefskymi
Skolami nebo napfiklad knihovnami, nasmlouvanych 4 043 pozic. Nejvice pak
v Usteckém (1 483) a v Moravskoslezském (1 021) kraji. A nejedna se jen o &innosti
pfi zajisténi Cistoty ulic a dalSich vefejnych prostranstvi a zelené, ale i o aktivity, které
lidé vykonavaji béhem vefejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych
akci. V neposledni fadé vefejna sluzba probiha také ve formé& pomocnych ¢innosti
pfi poskytovani socialni péce (napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzbé&) apod.
Na verfejnou sluzbu nastoupilo v zafi celkem 1 861 klientu.

Informace o] VYVOji nezaméstnanosti  jsou zverejnény na
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.

Katefina Berankova, tiskova miuvéi UP CR
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