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Praha, 8. 11. 2023

Nezaméstnanost v fijnu klesla,
je nejnizsi v celé EU

Urad préace CR evidoval k 31. 10.2023 celkem 260 641 uchazeél
0 zaméstnani (UoZ), o 2 379 méné nez v predchozim mésici a o 4 849 vice nez
loni. Podil nezaméstnanych osob mezimési¢né klesl o 0,1 p.b., meziro¢né se
nezménil. Ke konci Fijna ¢inil 3,5 %. V mezinarodnim srovnani je
nezaméstnanost v CR nejnizsi v rdmci celé Evropské unie. Podle poslednich

dostupnych dat EUROSTATU (za zari) dosahla 2,7 % (prumér EU 5,9 %).

V fijnu odeslo z evidence UP CR témér 40,5 tisice lidi. Nezaméstnanost
mezimésicné klesla ve vSech krajich, nejvice pak v Praze. Hlavni mésto hlasi
nejvétsi pokles i v ramci meziro¢niho srovnani. V absolutni hodnoté ubylo nejvice
uchazedll o zaméstnani v Jihomoravském a Usteckém kraji. Za posledni dva roky
se meziro€né snizil podil uchaze€u o zaméstnani v kategorii 50+, ato o 1,7 p. b.

10/2023  10/2022  10/2021
Podil nezaméstnanych osob v CR 3,5% 3,5% 34%
Pocet uchazell o zaméstnani 260 641 255792 251 689
Pocet dosazitelnych uchazell o zaméstnani 237303 231728 230177
Pocet volnych pracovnich mist 280496 297 360 352 454
Mira nezaméstnanosti dle EUROSTAT (zafi) 2,7% 2,2% 25%

.NejniZzsi mira nezaméstnanosti v EU, kterou si jako Ceska republika
drzime dlouhodobé, je dobrou zpravou. Potvrzuje se, Ze nase firmy stale umi
vytvaret nova pracovni mista a za to vSem zaméstnavatelium patri podékovani.
Myslime ale i na dalsi rozvoj trhu prdce. Stdle totiz mame velké mnozstvi
neobsazenych mist, které musime zaplnit vSemi, kdo pracovat chtéjia mohou.
Nasim cilem je také zpruznéni adresného pfijimani kvalifikovanych pracovniku

ze zahranici,” uvadi ministr prace a socialnich véci Marian Jurecka.

»,Jsme nejvétsi pomahajici organizace v CR. V ramci individuélniho
pristupu se snaZime klientum pomoci najit rychle novou praci.
Prostrednictvim financovani rekvalifikaci jim umozZriujeme ziskat nebo si
prohloubit znalosti a dovednosti. Prostfednictvim cilenych aktivit a projektu
pak zohledriujeme jejich specifické potreby. Zarover spolupracujeme i pfimo
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se zaméstnavateli. Jinak receno — nasim cilem je co nejvice pomoci naSemu
pracovnim trhu,“ shrnuje generalni feditel Uradu prace CR Daniel Kristof.

Zaméstnavatelé aktualné hledaji zaméstnance zejména ve zpracovatelském
pramyslu a stavebnictvi, dlouhodobé pak kvalifikované femesliniky. Sou€asné jesté
stale maji stale zajem o sezoénni pracovniky v oblastech jako je zemédélstvi,
lesnictvi, rybafstvi nebo tfeba ZivoCiSna a potravinafska vyroba a obchod.

V nasledujicich mésicich nezaméstnanost, v souvislosti s uUtlumem
sezonnich praci, pravdépodobné vzroste. Coz odpovida klasické vyvojové kfivce.
Situaci mohou, i pfes aktualni stabilizaci, nadale ovliviiovat ekonomické a socialni
zmény, a také vyvoj valecného konfliktu na Ukrajiné.

Ukrajina

Z dat UP CR vyplyva, Ze od vypuknuti konfliktu do konce Fijna 2023 ziskalo
praci celkem 330 511 osob z Ukrajiny pod do¢asnou ochranou (zhruba % - 226 068
- z nich jsou Zeny). Nékteré se uz vratily zpét domu nebo ze zaméstnani odesly. Ke
konci predchoziho mésice jich na uzemi CR pracovalo 123 309. Nejvice ve
StfedoCeském (22 012 osob) a v Plzeriském kraji (17 563 osob) a v Praze (14 157
osob). Nejcastéji jako montazni délnici vyrobkl a zafizeni nebo pomocnici ve
stavebnictvi, vyrobé a v dopravé nebo jako obsluha stacionarnich stroju a zafizeni.
V urcitych oblastech tak zaméstnavatelé ziskali zaméstnance, které tolik potfebovali.

Ke konci predchoziho mésice evidoval UP CR celkem 14 555 obg&antl
Ukrajiny s doasnou ochranou (zafi 14 782 osob). Podali si zadosti o zaevidovani
jako zajemci (1 347 osob, zafi 1 378 osob) nebo uchazeé€i (13 208 osob, zafi 13
404 osob) o zaméstnani. Z celkového poctu uchaze€u o zaméstnani pak tvofili 5,1 %
(zafi 5,1 %). Od vypuknuti krize na Ukrajiné se do 31. 10. 2023 zaevidovalo na UP
CR celkem 47 569 (z&fi 46 314) osob s do¢asnou ochranou.

Jednou z nejCastéjSich prekazek pro vykon predevsim kvalifikovanych
profesi je v pfipadé této skupiny klientl jazykova bariéra. Ufad prace CR proto
nabizi cizincdm mimo jiné pomoc s financovanim rekvalifikacnich kurzi ¢eského
jazyka, do kterych dosud (od vypuknuti konfliktu na Ukrajiné€) nastoupilo celkem 8
573 lidi a 6 996 z nich ho také uz absolvovalo. Jen v fijnu 2023 kurz zahajilo 852
cizincu. Ve stejném mésici rekvalifikaci 381 osob Uspésné ukoncilo. Vzdy se jednalo
o zvolenou rekvalifikaci. Pokud jde o kurzy odborné, probiha jich méné. Dadvodem je
nedostateCna znalost Ceského jazyka. NejcCastéji se jedna o rekvalifikace pro
pracovniky v socialnich sluzbach.
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UP CR nabizi pomoc s financovanim kurz(i &eského jazyka
i zaméstnavatelim, u kterych obc&ané Ukrajiny uz pracuji. A to prostfednictvim
prispévkl v ramci projektu POVEZ II. VeSkeré aktualni informace spadajici v této
souvislosti do agendy UP CR jsou k dispozici na webovych strankéch.

Nezaméstnanost v regionech

Nejvys$si podil nezaméstnanych osob (podil dosazitelnych uchazecu
0 zaméstnani__ve véku 15-64 let) byl viijnu v Usteckém (5,4 %)
a Moravskoslezském  kraji (4,9 %). Tyto regiony mély nejvyssi podil
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Nezaméstnanost v regionech - 2022/2023
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Naopak nejnizsi
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byla v kraji
Zlinském, v Kraji
Vysoc€ina,

JihoCeském
v Plzenském kraji
(shodné 2,6 %).
Meziro¢né S
situace nejvice
zménila v Praze,
kde podl'l nezaméstnanych osob poklesl oproti rljnu 2022 o 0,3 p. b. Na urovni
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v okrese Praha-vychod (1,4 %), Praha -zapad (1,6 %), Pelhfimov (1,7 %). Naopak
nejvyssi podil nezaméstnanych hlasi okres Karvina (8 %), Most (7 %) a Chomutov
(6,3 %).

Struktura uchazecu o zaméstnani

Z celkového poctu evidovanych uchazecu bylo 144 778 zen a tvorily 55,5 %
z celkového poctu uchazecll o zaméstnani. Podil nezaméstnanych muzu poklesl na
3 %, u Zzen na 3,9 %.

V uplynulém mésici hledalo praci 35 813 osob se zdravotnim postizenim
(OZP) — 13,7 % z celkového poltu nezaméstnanych. Zaméstnavatelé jim nabizeli
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prostfednictvim UP CR celkem 10 618 volnych pracovnich mist. Nejéast&ji se
jednalo o pozice pro pracovniky ostrahy, uklize¢e nebo tfeba montazni déiniky.

Primérny vék nezaméstnanych byl v fijnu 42,3 roku, loni to bylo 42,9 roku.
Vékova struktura uchazecl o zaméstnani se za poslednich pét let vyrazné neméni.
A'iv prabéhu uplynulych 12 mésicu doslo pouze k mirnym zménam.

Struktura UoZ dle véku
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V meziroénim srovnani
vFijnu  mimé&  vzrostl  podil
nezaméstnanych osob ve vékové
skupiné do 29 let ave skupiné 30-
49 let. Naopak v kategorii 50 plus
doslo k jeho poklesu, ato 0 1,5 p.

b. Vevidenci UP CR bylo
k 31.10. 2023 celkem 91 706
uchaze€l nad 50 let a tvorili
35,2 % z celkového poctu
nezaméstnanych.

Z hlediska stupné vzdélani
byli bez prace nej¢astéji uchazedi
0 zaméstnani s nizSi kvalifikaci,
predevsim vyuéeni bez maturity

Zmény ve struktufe nezaméstnanych podle stupné vzdélani ukazuji, ze

k nejvy$Simu meziroénimu
narustu doslo v pripadé
evidovanych uchazecu se
zakladnim vzdélanim (o 10 447)a
uchazedu se vzdélanim
vysokoSkolskym (o 5 145). Pokud
jde o rozdéleni podle profesi, ke
konci fijna bylo v evidenci UP CR
nejvice pomocnych
a nekvalifikovanych
pracovniki, a to 77 561.
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Ke konci pfedchoziho mésice evidoval UP CR celkem 16 524 absolventt
Skol vS§ech stupnil vzdélani a mladistvych. Mezimési¢né je to méné o 370 osob,
meziro¢né pak vice o 1 407
lidi. Na celkové
nezaméstnanosti se
pOdIllell 6,3 % (Zé‘r'l —-6,4%, 17500
fijen 2022 — 59 %). Z
celkového poctu

absolventi a mladistvych ;-
. ey . x 11192
evidoval Ufad prace CR 11 022

11 731 jen absolventu. 11000
V evidenci UP CR

se objevuji nejcastéji
10 000

absolventi ucilist a
" B “ v v, 10/2021 10/2022 09/2023 10/2023
stfednich Skol. PrfedevSim / / / /

pak Skol zaméfenych na gastronomii (kuchaf, CiSnik), osobni sluzby (kadefnik),
ekonomiku a administrativu, podnikani a informacni technologie. Naopak velkou
Sanci na ziskani prace v co nejkratsi dobé po ukonéeni Skoly maji absolventi
vysokych Skol. A to zejména |ékafskych fakult, Skol zamé&fenych na informacni a
komunikacni technologie (ICT) a sluzby (hotelnictvi, cestovni ruch, bezpeénostni
management). Dobfe se uplatni i absolventi technickych, hlavné strojirenskych a
elektro obor(, a oboru zdravotnickych.

Pokud jde o mladistvé mezi 15-18 lety, evidoval jich UP CR celkem 4 829
(zafFi 2023 — 4 444, fijen 2022 — 4 127) a tvofili 1,9 % z celkového poctu uchazecu o
zameéstnani. Stejné jako jinym skupinam uchaze€u o zaméstnani, kterym hrozi
dlouhodoba nezaméstnanost, vénuje UP CR i témto klientdm zvy$enou pési.
Specialné mladistvyym pak velkou pozornost vénuji kariérovi poradci z
Informacnich a poradenskych stredisek, ktefi si je zvou na individualni schizky
a s uchazedi intenzivné pracuiji. Je-li je to jen trochu mozné, snazi se je nasmérovat
zpét ke studiu na stiedni Skole nebo ugilisti. Tedy udrzet je ve vzdélavacim
procesu. Pfipadné jim nabizi napfiklad vhodnou rekvalifikaci. Maji pfehled o Skolach
v jednotlivych regionech a dokazi v tomto smyslu velmi efektivné pomoci.

Pocet absolventii (bez mladistvych)

13 000
12 484

12 000 11731
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Za poslednich 12 mésicll se zménila struktura uchaze¢d o zaméstnani

Struktura UoZ dle délky evidence podie délky setrvani v evidenci
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Novi a umisténi uchazeéi o zaméstnani

B&hem fijna se na Uradu prace CR nové zaevidovalo 38 072 lidi. To je
mezimésicné méné o 9 706 osob (0 20,3 %) a mezirocné méné o 89 (0 0,2 %)
uchazec€l. Nejvice novych nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky (4 866)
a StfedoCesky kraj (4 674). Naopak nejméné kraj Karlovarsky (1 229). Z hlediska
okres(i pak nejvice nové nezaméstnanych vstoupilo do evidence UP CR v Praze
(4 378) a nejméné v okrese Prachatice (136). O zprostiedkovani zaméstnani
a zafazeni do evidence UP CR Zadaji v soucasné dob& zejména lidé, ktefi
prichazeji napf. z oblasti maloobchodu, vefejné spravy, obrany a socialniho
zabezpeceni, velkoobchodu, vyroby kovovych konstrukci, vzdélavani, vyroby
potravinarskych vyrobkl( nebo zdravotni péce.

Naopak z evidence odeslo 40 451 uchazedu, tj. 0 5110 osob (0 11,2 %)
méné nez v predchozim mésici a o 1 702 (o 4,4 %) vice nez v fijnu 2022. Novou
praci ziskalo 27 501 lidi. Rada z nich nasla uplatnéni v oblasti maloobchodu,
vzdélavani, velkoobchodu, ve zdravotnictvi, ve vyrobé& kovovych konstrukci, ve
vefejné spravé nebo vyrobé potravinarskych vyrobka.

Podpora v nezaméstnanosti
Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v fijnu 73 658 osob, coz pfedstavuje
28,3 % vSech uchaze&l o zaméstnani (zafi 2023 — 27,9 %, fijen 2022 — 29 %).
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Ly " . Pocet lidi s narokem n
Vyvoj vyse podpory v nezaméstnanosti ocetlidis %0 © a_
10 702 podporu v nezaméstnanosti

9919 meziro¢né poklesl o0 481 osob.

10 000 9373 = - o -
8289 8684 Uchaze€i v pruméru dostavali

3000 = 10 702 K€ mésicne (fijen 2022
— 9 919 K¢). Podporu

6 000 v nezaméstnanosti do 4 500
K¢é pobiralo 5672 (7,7 %)

4000 osob. Jedna se zejména
5000 o klienty, ktefi pfisli do
evidence UP CR napf. po

0 skonceni rodi¢ovské

2019 2020 2021 2022 2023 dovolené, pecovali o osobu
blizkou nebo byli v doasné pracovni neschopnosti po skonceni vydéle¢né €innosti.
Maximalni vysi podpory, tedy 22 798 Ké&, pak UP CR v Fijnu vyplacel 3 819 (5,2 %)
uchazeclim o zaméstnani.

V predchozim mésici vyplatil Ufad prace CR podle predb&Znych udajd
v ramci podpor v nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 853 845 tis. K& (zafi
883 191 tis. K&).

12 000

Volna pracovni mista

Ke konci prfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP
CR celkem 280 496 volnych pracovnich mist, 0 1 499 méné neZ v zafi a 0 16 864
méné nez pred rokem. Na jedno volné pracovni misto aktualné pfipada v CR
v priméru 0,9 uchazeCe o zaméstnani. Z toho nejvice v okresech Karvina (9,8),
Bruntal (6,4), Jesenik (4,4) a D&Cin (4,3). Na pfiblizné 72,7 % z nahladenych volnych
pracovnich mist zaméstnavatelé hledaji uchazeCe se zakladnim ¢i nizSim
vzdélanim, 70,4 % pak tvofi volna mista vhodna i pro cizince. Zaméstnavatelé maji
nejCastéji zajem o délniky v oblasti vystavby budov, obsluhu vysokozdviznych
vozikd a skladniky, montazni délniky, fidi¢e nakladnich automobild a tahacq,
kuchare, uklizee nebo zedniky, kamnéfe a dlazdiCe. Nejvyssi poptavka po novych
zaméstnancich je v Praze (85 989 mist) a ve StfedoCeském kraji (54 867 mist).

V pfedchozim mésici nahlasili zaméstnavatelé celkem 17 410 novych
volnych pracovnich mist, coz je o 3 vice nez ve stejnou dobu loni. Odchodem
zaméstnanct se uvolnilo 1977 mist. UP CR naopak obsadil 3827 volnych
pracovnich mist.
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UP CR pomaha v ramci klicové aktivity, kterou je monitoring pracovniho
trhu, zaméstnavatelim s obsazovanim volnych mist, stejné jako uchazecim
0 zaméstnani se zprostfedkovanim prace. Mimo jiné pofada pro firmy vybérova
fizeni, tematické seminafre nebo tfeba pomuze s rekvalifikaci.

Urad prace CR aktivni v politice zaméstnanosti
UP CR vénuje véem skupinam ohroZenym dlouhodobou nezaméstnanosti
zvySenou péci. Prostfednictvim nastroja Aktivni politiky zaméstnanosti (APZ)
podpofil k 31. 10. 2023 celkem 11 685 uchaze€l a zajemcli o zaméstnani. Tak
napfiklad — na verejné

Pocet podporenych uchazeéli na vybrané prospésne prace
6 000 nastroje APZ umisti 5 092 lidi.
5092 Zaméstnani  ziskalo
> 000 také 1142 uchazedd
4000 107 diky vyhrazenym
spoleCensky ucelnym
3000 pracovnim mistim
2 000 (SUPM) Pro 4 soby
1142 zfidili zaméstnavatelé
1000 I >98 364 193  zcela nova SUPM (jde
0 ‘ | | == O mMmista, v jejichz rdmci
VPP SUPM  SUPM  SUPM Rekval. 0zp Pisp.na UP CR pfispiva na

vyhr. zfiz. SvC dojizdku

jejich vybaveni).
Dal$ich 598 nezaméstnanych zah4jilo diky SUPM soukromé podnikani. V navratu
na pracovni trh také pomaha prispévek na dojizdku. Touto cestou podpofil UP CR
ke konci fijna celkem 193 lidi. ZvySenou pééi vénuje UP CR téZz osobam
se zdravotnim postizenim (OZP). | v jejich pfipadé poskytuje prispévky na podporu
pracovniho uplatnéni. Ke konci pfedchoziho mésice takto podpofil 364 OZP.
Dalezitym nastrojem APZ jsou rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR finanéné
pomaha nejen uchaze€dm, ale také zajemcum o zaméstnani. K 31. 10. 2023 se jich
ucastnilo 3 407 lidi. Celkem od za&atku letoSniho roku nastoupilo na rekvalifikace 21
813 klientd. Tou nejcastéji realizovanou jsou kurzy ¢eského jazyka pro cizince,
poCitaCové kurzy, kurzy zaméfené na ziskani fidi¢skych prikazu, vE€. profesni
zpusobilosti a kurzy pro pracovniky v socialni oblasti. Pro zménu oboru nebo dalsi
prohloubeni znalosti se vétSinou rozhoduiji lidé s vyucnim listem, uplnym stfednim
vzdélanim s maturitou a zdkladnim vzdélanim. Z hlediska véku pak pFevazuji
uCastnici z vékové skupiny mezi 35 az 49 lety.
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Ufad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

Zajem je i 0 vykon vefejné sluzby. Celkem ma UP CR s jejimi organizatory,
predevsim obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zakladnimi a matefskymi
Skolami nebo napfiklad knihovnami, nasmlouvanych 4 098 pozic. Nejvice pak
v Usteckém (1 498) a v Moravskoslezském (1 003) kraji. A nejedna se jen o &innosti
pfi zajisténi Cistoty ulic a dalSich vefejnych prostranstvi a zelené, ale i o aktivity, které
lidé vykonavaji béhem vefejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych
akci. V neposledni fadé vefejna sluzba probiha také ve formé pomocnych &innosti
pfi poskytovani socialni péce (napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzbé) apod.
Na vefejnou sluzbu nastoupilo v Fijnu celkem 1 910 klientu.

Informace 0  Vyvoji nezaméstnanosti  jsou zverejnény na
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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