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y ¢ervnu odevélo z evidence
Uradu prace CR 35,7 tis. lidi,
nezameéstnanost klesla

Urad priace CR evidoval k 30. 6.2023 celkem 249792 uchazeéli
0 zaméstnani (UoZ), o 4 101 méné nez v predchozim mésici a o 18 483 vice nez
loni. Podil nezaméstnanych osob mezimési¢éné poklesl o 0,1 p. b., meziroéné
0 0,3 p. b. vzrostl. Ke konci ¢ervna ¢inil 3,4 %. V mezinarodnim srovnani byla
mira nezaméstnanosti podle poslednich dostupnych dat EUROSTATU (za

v v,

V Cervnu pokraoval pokles podilu nezaméstnanych osob. Trh prace
aktualné ovliviuji, kromé dlouhodobé vysokého zajmu zaméstnavatell o
zaméstnance pievazné v délnickych a vysoce odbornych profesich &i femesliniky,
zejména sezonni €innosti. A to hlavné ve stavebnictvi, v zemé&délstvi, lesnictvi,
rybarstvi, v zivocCiSné a potravinaiské vyrobé, ale také v cestovnim ruchu, v
pohostinstvi, prodeji a ve sluzbach. Tyto prace pobézi i v nasledujicich mésicich.

06/2023  06/2022  06/2021
Podil nezaméstnanych osob v CR 3,4 % 3,1 % 3,7 %
Pocet uchazecl o zaméstnani 249792 231309 273 302
Pocet dosazitelnych uchaze&l o zaméstnani 226 143 208196 253 940
Pocet volnych pracovnich mist 286690 319408 355612
I(\l/l(i’/rgtgre]z)zaméstnanosti dle EUROSTAT 2.3% 2.4 % 30

,»V letni sezéné a také pri vysokém poctu mist v primyslu klesa pocet
nezaméstnanych muzid, mezimésicné o 3000. Mame stale jednu z nejnizsich
nezaméstnanosti v ramci celé Evropské unie, ale nesmime usnout na
vavrinech. Pracovni trh se neustale vyviji a mnoho pracovnich profesi se nejen
postupem digitalizace rychle méni. Zaroveri mnohdy rostou pozadavky
kladené na pracovniky. Lidé by se proto neméli prestat vzdélavat a méli by
vyuzit kazdou moznost, jak si prohloubit znalosti nebo vylepsit kvalifikaci.
Léto je idealni doba, kdy mohou skrz web jsemvkurzu.cz ziskat zejména
digitalni dovednosti, které pak hned uplatni,” fika ministr prace a socialnich véci
Marian Jurecka.
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»Znovu je potireba podékovat zejména firmam, které davaji praci lidem.
Diky tomu je nezaméstnanost tak nizkd, coz je vyborna zprava pro nasi
zemi,“ dodava ministr.

Trh prace mohou i pfes aktualni stabilizaci nadale ovliviiovat ekonomicke a
socialni zmény, a také vyvoj vale€ného konfliktu na Ukrajiné.

Pokud jde o letni brigady, zaméstnavatelé vétSinou hledaji kratkodobé
pracovniky prostfednictvim inzerce, pracovnich portall, socialnich siti nebo pres své
stalé zaméstnance. Prostfednictvim UP CR nabizeji ,brigadnicka“ mista v mensi
mife, napf. pro pomocné sily v pohostinstvi, gastronomii, prodejnach, pomocniky ve
vyrobé, uklizeCe, v rekreaénich resortech (pro pokojské, €isniky, servirky), pfipadné
na koupalistich, obsluhu stankového prodeje, v lesnictvi i zahradnictvi. V nékterych
regionech se objevuji pozice ve strojirenstvi.

Ukrajina

Podle dostupnych zdrojh ziskalo v CR od vypuknuti konfliktu do konce &ervna
2023 praci celkem 269 361 osob z Ukrajiny pod do¢asnou ochranou (zhruba % - 184
649 - z nich jsou Zeny). Néktefi se uz vratili zpét doml nebo ze zaméstnani odesili.
Ke konci pfedchoziho mésice pracovalo na uzemi CR 105 180 osob z Ukrajiny s
udélenou docasnou ochranou. Nejvice ve StfedoCeském (18 137 osob), Plzefiském
(14 994 osob) a Jihomoravském kraji (11 713 osob). Nejéastéji jako montazni
délnici vyrobkul a zafizeni nebo pomocnici ve stavebnictvi, vyrobé a v dopravé nebo
jako obsluha stacionarnich stroji a =zafizeni. V urlitych oblastech tak
zaméstnavatelé ziskali zaméstnance, které potifebovali.

Ke konci pfedchoziho mésice bylo v evidenci UP CR celkem 15 880 obé&anti
Ukrajiny pod do¢asnou ochranou (kvéten 16 788 osob). Podali zadosti o zaevidovani
jako zajemci (1 215 osob, kvéten 1 258 osob) nebo uchazedi (14 665 osob, kvéten
15 530 osob) o zaméstnani. Z celkového poc¢tu uchaze€l o zaméstnani pak
tvorili 5,9 % (kvéten 6,1 %). Od vypuknuti krize na Ukrajiné se do 30. 6. 2023
zaevidovalo na UP CR celkem 42 534 (kvéten 41 196) osob s dogasnou ochranou.

Jednou z nejCastéjSich prekazek pro vykon predevsim kvalifikovanych
profesi je jazykova bariéra. Ufad prace CR proto nabizi cizincim mimo jiné pomoc
s financovanim kurz( ¢eského jazyka. Kurz &estiny v ramci rekvalifikaci dosud (od
vypuknuti konfliktu na Ukrajin€) zahajilo celkem 6 162 lidi a 5 377 z nich ho také uz
absolvovalo. Jen v €ervnu 2023 nastoupilo do kurzu 544 cizincu a 873 ho uspésné
ukongilo. Vzdy se jednalo o zvolenou rekvalifikaci. Pokud jde o kurzy odborné,
probiha jich méné. Dadvodem je neznalost Ceského jazyka. NejCastéji se jedna o
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rekvalifikace pro svafede a pracovniky v sociélnich sluzbach. UP CR nabizi pomoc
s financovanim kurzl ¢eského jazyka i zaméstnavatellm, u kterych ob&ané Ukrajiny
uz pracuji. A to prostrednictvim pfispévku v ramci projektu POVEZ 1l. VeSkeré
aktualni informace spadajici v této souvislosti do agendy UP CR jsou k dispozici na
webovych strankach.

Nezaméstnanost v regionech

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob byl v dervnu v Usteckém (5,3 %)
a Moravskoslezském  kraji (4,7 %). Tyto regiony mély nejvyssi podil
nezaméstnanych osob ve stejném obdobi iloni, coz je dlouhodoby stav
nezaméstnanosti v téchto regionech. Naopak nejniz§i nezaméstnanost byla v kraji
JihoGeském (2,4 %),

vkraji Zlinském, Kraj Nezaméstnanost v regionech - 2022/2023

Vysoéina a 30.06.2022 m30.06.2023

Pardubickém  (shodné a7
2,5%). Mezirotné se 40 4o
situace nejvice zmeénila 54, 5
na Pardubicku, kde TR

podil nezaméstnanych 2% .3° 2azs 298 x

osob  vzrostl  oproti

Cervnu 2022 0 0,4 p. b.

V okresech jsou rozdily

jesté  vice  patrné.

NejnizSi

nezameStnanOSt byla JCK ZLK VYK PAK PZK HKK PHA SCK OLK CR LBK KVK JMK MSK ULK

ke konci ¢ervna v okrese Praha-vychod a Pelhfimov (shodné 1,5 %) a Praha-zapad
(1,6 %). Naopak nejvyssi podil nezaméstnanych hlasi okres Karvina (8,1 %), Most
(6,8 %) a Chomutov (6,2 %).

Struktura uchazec¢u o zaméstnani

Z celkového poctu evidovanych uchazec€u bylo 138 851 zen a tvorily 55,6 %
z celkového poctu uchazecll o zaméstnani. Podil nezaméstnanych muzu poklesl na
2,9 % a u zZen zUstal na 3,9 %.

V uplynulém mésici hledalo praci 35 683 osob se zdravotnim postizenim
(OZP) — 14,3 % z celkového poctu nezaméstnanych. Zaméstnavatelé jim nabizeli
prostfednictvim UP CR celkem 10 481 volnych pracovnich mist.
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Pramérny vék nezaméstnanych byl v €ervnu 43,4 roku, loni to bylo 43,9
roku. Vékova struktura uchaze€l o zaméstnani se za poslednich pét let vyrazné
nemeéni. A i v pribéhu uplynulych 12 mésicl doslo pouze k mirnym zménam.

Struktura UoZ dle véku
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V meziro¢nim  srovnani
v éervnu mirné vzrostl podil
nezaméstnanych osob ve vékové
skupiné do 29 let a ve skupiné
30-49 let. Naopak v kategorii 50

plus klesl, a to 014 p. b
(v absolutnim vyjadfeni jde ale
onarist o 3616 o0sob).
Vevidenci UP CR bylo
k 30. 6.2023 celkem 93152
uchaze€d nad 50 let a tvofili
37,3 % z celkového poctu
nezaméstnanych.

Bez prace byli nejCastéji uchaze€i o zaméstnani s nizsSi kvalifikaci,
predevSim s vyuéenim bez maturity a se zakladnim vzdélanim. Zmény ve
struktufre nezaméstnanych podle stupné vzdélani ukazuji, Ze Kk nejvySSimu

meziroénimu nardstu
doslo v pfipadé
evidovanych uchazecu

se zakladnim vzdélanim
(0 7 469) a uchazecl se
vzdélanim
vysokoskolskym

(0 4 809). Pokud jde
0 rozdéleni podle
profesi, ke konci Cervna
bylo v evidenci UP CR
nejvice pomocnych
a nekvalifikovanych
pracovniki, a to 77 415.
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Ke konci pfedchoziho mésice evidoval UP CR 9 512 absolventi $kol véech
stupnu vzdélani
a mladistvych. Mezimési¢né

Pocet absolventl (bez mladistvych)

je to méné o 1987 osob, 8000 7115
mezirocné pak vice o 513 lidi. 7000 034
; N 6000 5222 5282
Na celkové nezaméstnanosti . .
se podileli 3,8 % (kvéten - 400
4,5 %, Cerven 2022 -3,9%).Z 3000
celkového poctu absolventi 2000
a mladistvych bylo ke konci 1002
Cervna vevidenci UP  CR 06/2021  06/2022  05/2023  06/2023

5 282 jen absolventu.

Pokud jde o mladistvé mezi 15 — 18 lety, evidoval jich UP CR celkem 4 264
(kvéten 2023 — 4 420, Cerven 2022 — 3801) a tvorili 1,7 % z celkového poctu
uchaze€l o zaméstnani. Tento podil se dlouhodobé vyrazné neméni. Stejné jako
jinym skupinam uchazecl o zaméstnani, kterym hrozi dlouhodoba nezaméstnanost,
vénuje UP CR i t&dmto klientdim zvySenou pédi. Specialné mladistvym pak velkou
pozornost vénuji kariérovi poradci Informaénich a poradenskych stredisek, ktefi
si je zvou na individualni poradenstvi a s uchazedi intenzivné pracuiji. Je-li je to jen
trochu mozné, snazi se je nasmérovat zpét ke studiu na stredni Skole nebo
ucilisti. Tedy udrzet je ve vzdélavacim procesu. Pfipadné jim nabizi napfiklad
rekvalifikaci. Maji pfehled o Skolach v jednotlivych regionech a dokazi v tomto
smyslu velmi efektivné pomoci.

Za poslednich 12 mésicu
se zménila struktura uchazecu

Struktura UoZ dle délky evidence
100%

e B E™ I
25,5 19,4 5 g 59| ©Ozameéstnani podle délky setrvani
80% g - - Wy Vevidenci UP CR. V meziroénim
- . . srovnani klesl podil téch, ktefi jsou
9 ra r ~ v e o
00% 360 410 . - bez prace déle nez 12 mésicu, na
Jos 430 361 4931 celkovém poétu nezaméstnanych o
’ l 3,4 p.b. na 29,9 %. Tedy celkem
. na 74 642 osob. Primérna délka
20% 37,7 35,3 : ot x
24,1 30,7 29,8 evidence ve srovnani s kvétnem
0% - - mum BN B vzostla o 6 dni na 509.
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B do 3 mésicd M 3-12 mésici ™12 a vice mésicu
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Novi a umisténi uchaze€i o zaméstnani

Bé&hem &ervna se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 31 568 lidi. To je
mezimésicné méné o 1 136 osob (o 3,5 %) a mezirocné vice o 717 (0 2,3 %)
uchazecl. Nejvice novych nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky (4 180)
a StfedoCesky kraj (3 654). Naopak nejméné kraj Karlovarsky (995). Z hlediska
okrest pak nejvice nové nezaméstnanych vstoupilo do evidence UP CR v Praze
(3555) a nejméné v okrese Prachatice (122). O zprostiedkovani zaméstnani
a zarazeni do evidence UP CR Zadaji v sou¢asné dobé& predevsim lidé, ktefi
pfichazeji napf. z oblasti maloobchodu a velkoobchodu, vefejné spravy, obrany
a socialniho zabezpeceni, vyroby kovovych konstrukci, vzdélavani, zdravotni péce
nebo vyroby stroju, zafizeni a motorovych vozidel.

Naopak z evidence odeslo celkem 35 669 uchazedu, tj. o 4 825 osob méné
nez v predchozim mésici a o 659 vice nez v Cervnu 2022. Novou praci ziskalo
22 240 lidi. Rada z nich na$la uplatnéni naptiklad v malo a velkoobchodu, ve
vefejné spravé, ve zdravotnictvi, ve vyrobé kovovych konstrukci a ve stravovani a
v pohostinstvi.

Podpora v nezaméstnanosti

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v Eervnu 70 260 osob, coz pfedstavuje
28,1 % vSech uchaze€l o zaméstnani (kvéten 2023 — 28,3 %, Cerven 2022 —
30,6 %). Pocet lidi s narokem na
podporu v nezaméstnanosti
meziroéné poklesl o 509 osob.

12000 _ Vyvoj vyse podpory v

nezaméstnanosti 10399
10 000

8742 8 837 . oy P .
8011 Uchazeci v priméru dostavali
8000 10 399 K& mésiéné (Serven 2022
6000 - 9716 KE). Podporu
v nezaméstnanosti do 4 500 K¢
4000 pobiralo 6521 (9,3%) osob.
2000 Jedna se zejména o klienty, ktefi
pfisli do evidence UP CR napt. po

0

skon€eni rodiCovské dovolené,
2019 2020 2021 2022 2023 . . ,
peCovali o osobu blizkou nebo
byli v doCasné pracovni neschopnosti po skonceni vydéle¢né &innosti. Maximalni
vys$i podpory, tedy 22 798 K&, pak UP CR v &ervnu vyplacel 3136 (4,5 %)
uchaze€im o zaméstnani.
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V predchozim mésici vyplatil Urad prace CR podle pfedb&znych udajii v
ramci podpor v nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 787 657 tis. K¢ (kvéten
812 001 tis. K¢).

Volna pracovni mista

Ke konci pfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP
CR celkem 286 690 volnych pracovnich mist, 0 998 vice nez v kvétnu a 0 32 718
méné nez pred rokem. Na jedno volné pracovni misto pfipada v CR v prdméru 0,9
uchazece o zaméstnani. Z toho nejvice v okresech Karvina (10,2), Bruntal (4,9),
Most (4,5), Usti nad Labem, D&&in a Louny (shodné& 3,3). Na pFiblizné 71,8 %
z nahladSenych volnych pracovnich mist zaméstnavatelé hledaji uchazeCe se
zakladnim ¢&i niz§im vzdélanim, 71 % pak tvofi volna mista vhodna i pro cizince.
Zaméstnavatelé maji zdjem o délniky v oblasti vystavby budov, obsluhu
vysokozdviznych voziku a skladniky, montazni délniky, fidi¢e nakladnich automobilt
a tahacu, kuchare, zedniky, kamnare a dlazdi€e nebo uklizeCe. Nejvyssi poptavka
po novych zaméstnancich je v Praze (81 683 mist) a ve StfedoCeském kraji (58 235
mist).

V pfedchozim mésici nahlasili zaméstnavatelé celkem 19 438 novych
volnych pracovnich mist, coz je 0 2 320 méné nez ve stejnou dobu loni. Odchodem
zaméstnanct se uvolnilo 2 205 mist. UP CR naopak obsadil 3 887 volnych
pracovnich mist.

UPCR pomaha v ramci kliCové aktivity, kterou je monitoring pracovniho trhu,
zaméstnavatelim s obsazovanim volnych mist, stejné jako uchazecim
0 zaméstnani se zprostfedkovanim prace. Mimo jiné porada pro firmy vybérova
fizeni, tematické seminare nebo tfeba pomuze s rekvalifikaci.

Urad prace CR aktivni v politice zaméstnanosti
UP CR vénuje vSem skupinam ohrozenym dlouhodobou

. L . nezaméstnanosti

6000 5432 Pocet podpor"en’ych tfchaze ] zvysenou pééi.
na vybrané nastroje APZ . S . ‘o

4000 Prostfednictvim nastroju
Aktivni politiky

2000 1670 1307 zaméstnanosti  (APZ)

672 M1 990 ,
I v w B podpofil k 30. 6. 2023

| — vo

. . . 3 celkem 10 017 uchazecl

VPP SUPM SUPM SUPM Rekval. OZP Prisp.na L. . . .,
whr. . SV dojizdky @ Zajemcl o zameéstnani.
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Tak napfiklad-na vefejné prospésné prace umistil 5 432 lidi. Zaméstnani ziskalo
také 1 670 uchazecl diky vyhrazenym spole¢ensky tc¢elnym pracovnim mistiim
(SUPM). Pro 4 soby zfidili zaméstnavatelé zcela nova SUPM (jde o mista, v jejichz
ramci UP CR pfispiva na jejich vybaveni). Dal$ich 672 nezaméstnanych zahaijilo v
ramci SUPM soukromé podnikani. V navratu na pracovni trh také pomaha
prispévek na dojizd’ku. Touto cestou podpofil UP CR ke konci éervna celkem 220
lidi. Zvy$enou péci vénuje UP CR téZ osobam se zdravotnim postizenim (OZP). |
v jejich pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni. Ke konci
pfedchoziho mésice takto podpofil 411 OZP. Dulezitym nastrojem APZ jsou
rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR finan&né podporuje nejen uchazede, ale také
zajemce o zaméstnani. K 30. 6. 2023 se jich ucastnilo 1 307 lidi. Celkem od za¢atku
letoSniho roku nastoupilo na rekvalifikace 14 440 klientti. Nej¢astéji realizovanou
rekvalifikaci jsou kurzy Ceského jazyka pro cizince, pocitadové kurzy, kurzy
zaméfené na ziskani Fidi€skych prikazu, v€. profesni zpUsobilosti a kurzy pro
pracovniky v socialni oblasti. Pro zménu oboru nebo dalSi prohloubeni znalosti se
vétSinou rozhoduiji lidé s vyuénim listem, Uplnym stfednim vzdélanim s maturitou a
zakladnim vzdélanim. Z hlediska véku pak pfevazuji u€astnici z vékové skupiny
mezi 35 az 49 lety.

Zajem je i o vykon vefejné sluzby. Celkem ma UP CR s jejimi organizéatory,
predevSim obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zakladnimi a materskymi
Skolami nebo napfiklad knihovnami, nasmlouvanych 4 159 pozic. Nejvice pak
v Usteckém (1 538) a v Moravskoslezském (996) kraji. A nejedna se jen o &innosti
pfi zajisténi Cistoty ulic a dalSich vefejnych prostranstvi a zelené, ale i o aktivity, které
lidé vykonavaji béhem vefejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych
akci. V neposledni fadé vefejna sluzba probiha také ve formé pomocnych innosti
pfi poskytovani socialni péce (napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzbé) apod.
Na vefejnou sluzbu nastoupilo v ¢ervnu celkem 1 866 klientd.

Informace o  vyvoji nezaméstnanosti  jsou  zvefejnény na
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni .

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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