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Diky pravidelnému monitoringu trhu prace
se UP CR dari obsazovat volna mista

Béhem loriského roku zrealizovali zaméstnanci Uradu préce CR 4 243
osobnich monitorovacich ndavstév u zaméstnavatelu. Celkovy pocet vSech
kontaktd za toto obdobi ¢inil bezmala 29 tisic. Diky proaktivni komunikaci se
UP CR podarilo ziskat informace o planovaném vytvoreni dalsich 30 180
volnych pracovnich mist. Urad usporddal pro zaméstnavatele v celé republice
3600 vybérovych rizeni a pfedvybérit vhodnych uchazecu, na pét desitek burz
¢i miniburz prace a témér 90 seminafru pro zaméstnavatele. V pribéhu prvniho
Ctvrtleti letoSniho roku ukoncéilo evidenci 116 556 osob, z toho jich do
zaméstnani nastoupilo 79 990 (tj. 73,9 %).

Jesté lepSi zmapovani situace na trhu prace v regionech, vyS$Si
informovanost zaméstnavatel(, Uc€inn&jSi kariérové i profesni poradenstvi a
presnéjsi zacileni nastroju aktivni politiky zaméstnanosti (APZ). Takovy je vysledek
proaktivni komunikace, kterou Ufad prace CR dlouhodobé uplatfiuje v praxi. Jeho
zaméstnanci intenzivné komunikuji nejen s uchazedi, ale také se zaméstnavateli, s
riznymi profesnimi svazy zaméstnavatell, neziskovymi organizacemi a se
samospravou. Na v8ech pracovistich Ufadu prace CR v jednotlivych okresech
pusobi vyskoleni odborni pracovnici pro monitoring, ktefi poskytuji informacni servis
zameéstnavatelum a zaijistuji aktivity, o néz firmy projevi zajem.

,,Cilem je informovat zaméstnavatele o aktudlni nabidce sluzeb Uradu
préace CR a také jim sdélit, na jaké konkrétni zaméstnance se mohou v prfipadé
zdjmu obracet. Prioritou tfadu je firmy nezatézovat, ale naopak prizptusobit se
jejich potfebam a moznostem. NasSi lidé naopak ziskaji udaje o stavu a
ocekavaném vyvoji zaméstnanosti v regionu, tedy o planovaném pfrijimani Ci
propousténi zaméstnancu,“ vysvétluje zastupuijici generalni feditel UP CR Karel
Trpkos.

Monitoring pracovniho trhu je klicovou aktivitou Ufadu prace CR.
Prostfednictvim této Cinnosti zjiStuje aktualni situaci na pracovnim trhu, sbira
informace o tom, jaké profese zaméstnavatelim chybi, nebo naopak o jaké uz klesa
jejich zajem v dusledku automatizace a technologického vyvoje. VSechna tato data
pak slouzi k predikci zmén v oblasti zaméstnavani. Na zakladé toho muze urad
mnohem lépe pomahat evidovanym uchaze€im a zajemcum o zaméstnani tieba

Urad prace CR | Mgr. Katefina Berankova, tiskova mluvéi | +420 724 209 037
katerina.berankova@uradprace.cz | www.uradprace.cz

facebook.com/uradprace.cr | rr:33instagram.com/uradprace.crl"YouTubel SPOTIFY


https://www.youtube.com/channel/UCo0EprOghpnR5S1VEOKpQNA
https://www.uradprace.cz/web/cz/aktivni-politika-zamestnanosti1

Ufad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

s vybérem té nejvhodnéjsi rekvalifikace €i dalSimi aktivitami, které podpofi jejich
pracovni uplatnéni.

Tzv. ,styénym dustojnikem* je pro zaméstnavatele specialista monitoringu.
Poskytuje kompletni informaéni servis, v€etné pomoci pfi podani zadosti a
vysvétleni potfebnych postupl. Cely proces probiha tak, ze terénni zaméstnanci
Uradu nejdfive zaméstnavatele telefonicky nebo emailem kontaktuji a nabidnou mu
osobni schlizku. Pfi nasledném osobnim setkani, nejCastéji pfimo ve firmé,
poskytnou podrobné informace k jednotlivym nastrojim a opatfenim APZ, jejichz
nabidka a realizace vychazi z potfeb konkrétnich zaméstnavatelt a konkrétniho
regionu. Kromé toho také nabizeji moznost usporadat vybérové fizeni na aktualné
volna mista. Se zastupci spoleénosti také projednavaji moznosti rekvalifikaci,
vzdélavani zaméstnanctl nebo tfeba prezentace na burzach prace a veletrzich Skol.
Aby byli zaméstnavatelé a obce co nejlépe informovani o nabidce sluzeb, realizuje
pro n& UP CR také tematické seminafe. Hlavnim plusem monitorovaci &innosti je,
Ze se veskeré informace dostanou pfimo k jednotlivym zaméstnavatelim a
nemusi se o nich dovidat zprostredkované. Kazdy z nich tak vi, co konkrétné
mize vyuzit. Na zakladé osobniho jednani tak mize UP CR pfipravit nabidku
sluzeb skuteéné na miru.

Dalsi aktivitou, ktera zkvalitiiuje zprostfedkovani zaméstnani, jsou osobni
navstévy zastupct Ufradu prace CR pfimo u zaméstnavateld.

»Ziskavame tak dulezité informace pro nasi prdci s uchazeéi o
zaméstnani a dokazeme Iépe parovat volna mista se znalosti pracovnich
podminek a prostredi firem. Muzeme klientim predat spravné informace o
konkrétni pozici. Uchazeci pak maji nasledné mnohem presnéjsi predstavu o
vykonu préce a pracovnich podminkach,“ doplfiuje feditel Krajské pobosky UP
CR v PIzni Zdenék Novotny.

Zajem zaméstnavatel o dal$i spolupraci s UP CR potvrzuiji i poéty volnych
pracovnich mist, které firmy v ramci monitoringu trhu prace UP CR hlasi, pfestoze
jim zakon tuto povinnost neuklada. V pribéhu 1. étvrtleti 2023 oznamilo 734
zaméstnavatel(, ze v horizontu nékolika mésicu planuje vytvorit 5 983 novych
pracovnich mist. Nejcastéji se jedna o pozice vtechnickych a femeslnych
oborech €i ve sluzbach.

Jak uz bylo uvedeno, vramci monitoringu dostavaji zaméstnavatelé
komplexni informace o nastrojich a opatfenich APZ. V pfipadé lidi ohroZenych
dlouhodobou nezaméstnanosti pomahaji zejména verejné prospésSné prace a
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spoleéensky ucelnd pracovni_mista. Zaméstnanost vyznamné podporuji také
projekty spolufinancované z narodnich a evropskych penéz, napf. ,,Podpora
odborného vzdélavani zaméstnancu Il (POVEZ 11). V neposledni Fadé jsou velmi
vyuzivanym nastrojem uz zminéné rekvalifikace. UP CR se jesté vice zamétfuje na
podporu zejména zvolenych rekvalifikaci a tam, kde to je jen trochu mozné,
podporuje i kurzy v on-line podobé&. Zajemci mohou vyuzit téZ e-shop rekvalifikaci.
Jedna se o nabidku rekvalifikaci a vzdélavacich kurzl pro Sirokou vefejnost. Prihlasit
se mohou vsichni, ktefi chtéji zlepsit své vyhlidky na trhu prace. VeSkeré naleZitosti
se daji vyfidit on-line bez nutnosti chodit na urad.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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