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USNESENÍ

V Praze dne 2. 8. 2023
č.j.: UPCR-2023/67874/4

sp. zn.: AP/O-237/2023

Úřad práce České republiky, generální ředitelství (dále jen ,,Úřad práce"), jako správní
orgán věcně příslušný podle § 8 písm. g) zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění
pozdějších předpisů (dále jen ,,zákon o zaměstnanosti"), ve správním řízení zahájeném podle § 46
odst. 1 zákona č. 500/2004 Sb., správní řád, ve znění pozdějších předpisů (dále jen ,,správní řád"),
rozhodl takto u právnické osoby:

(dále jen ,,agentura práce"),

zastavuje správni řIzeni
podle § 66 odst. 2 správního řádu

zahájené z moci úřední dne 7. 6. 2023 ve věci o odejmutí povoleni ke zprostředkováni
zaměstnání, č.j.: MPSV-UP/15554/14/ÚPČR/5, ve formách zprostředkováni zaměstnání podle
§ 14 odst. 1 písm. a) a c) zákona o zaměstnanosti, pro odpadnutí důvodu tohoto řIzenI.

Správní řízení se zastavuje dnem nabyti právní moci tohoto usnesení.

Odůvodněni

Dne 7. 6. 2023 Úřad práce zahájil s agenturou práce správní řIzenI doručením Oznámení o
zahájení správního řízení z moci úřední č.j.: UPCR-2023/67874/3 a to z důvodu, že agentura práce
porušila oznamovací povinnost vyp|ývajÍcÍ z ust. § 61 odst. 6 zákona o zaměstnanosti.

Úřad práce zahájil správni řIzenI v souladu s vydanou Instrukcí č. 20/2022 Ministerstva
práce a sociálních věcí (dále jen ,,MPSV") ve věci postupu Generálního ředitelství Úřadu
práce České republiky při změně skutečností dle ust. § 61 odst. 6 zákona o zaměstnanosti
č.j.: MPSV-2022/145917-422 ze dne 1. 11. 2022 (dále jen ,,Instrukce"), dle které:

,,Agentura práce nesplní oznamovací povinnost

Pokud agentura práce neoznámí změny skutečnosti uvedených v § 61 odst. 1 až 5 zákona
o zaměstnanosti do 1 měsíce od jejich vzniku, postupuje Generální ředitelství podle § 63 odst. 2
písm. c) tohoto zákona. Poč/tánl času se řidl § 605 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanský
zákoník, ve znění pozdějších předpisů.

Bezodkladně poté, nejpozději do 30 dnů ode dne, co se Generální ředitelství o nesplněni
předmětné povinnosti dozvi, zaháji s agenturou práce správni ř/zen/ o odejmutí povoleni' ke
zprostředkováni zaměstnáni a po provedeném správni řízeni' povolení ke zprostředkování
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zaměstnání agentuře práce odejme pro porušeni oznamovací povinnosti vyp/ývaj/c/ z § 61 odst.
6 zákona o zaměstnanosti. "

V rámci odvolacích řizenÍ ohledně výše nařízeného postupu pro odejmutí povoleni ke
zprostředkování zaměstnání MPSV změnilo názor a to tak, že na oznámení o změně sídla zákon o
zaměstnanosti neklade žádné konkrétní požadavky a může se tak jednat o oznámení čistě
neformálni.

MPSV správní řIzenI zahájená z moci úřední Úřadem práce z důvodu, že agentura práce
porušila oznamovací povinnost vyp|ývajÍcÍ z ust. § 61 odst. 6 zákona o zaměstnanosti v rámci
odvolacích řízení ruší a správní řízenÍ zastavuje.

Podle § 66 odst. 2 správního řádu řÍzení vedené z moci úřední správní orgán usnesením
zastaví, jestliže zjistí, že u některého správního orgánu již před zahájením tohoto řIzenI bylo
zahájeno řízení v téže věci, nebo jestliže v řízení, ve kterém nemohou pokračovat právni nástupci,
odpadl jeho důvod, zejména jestliže účastník zemřel nebo zanikl, anebo zanikla věc nebo právo,
jehož se řízeni týká.

S odvoláním na výše uvedené Úřad práce konstatuje, že důvod zahájeného správního řízení
za účelem odejmutí povolení ke zprostředkování zaměstnáni agentuře práce odpadl,
a proto se tímto usnesením správní řIzení zastavuje.

Poučení

Podle § 66 odst. 2 správního řádu se toto usnesení pouze poznamenává do spisu. Podle
ust. § 76 odst. 3 Usnesení nabývá právní moci poznamenáním do spisu. Podle § 76 odst. 5
správního řádu se proti usnesení, které se pouze poznamenává do spisu se nelze odvolat.

/"átU"Š e" Š"' is Mgr. Jan armazín, MPA

S' vedoucí Od lení agentur práce
j" ,.'

Za správnost vyhotoveni: JUDr. VIadimírVyhnis

Doručí se účastníku řIzení:
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